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I. COMUNIDAD DE MADRID

A) Disposiciones Generales

Consejería de Presidencia

2490 DECRETO 112/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Presidencia.

El artículo 6 de la Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas
Fiscales y Administrativas, ha procedido a modificar determinados
artículos de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administración de la Comunidad de Madrid, creando la figura
de las Subdirecciones Generales, como un nuevo nivel organizativo
entre las Direcciones Generales y Secretarías Generales Técnicas
y las unidades con rango de Servicio.

En concreto, la nueva redacción del apartado 2 del artículo 39
de la precitada Ley, establece que las Direcciones Generales y
las Secretarías Generales Técnicas, podrán organizarse a su vez
en Subdirecciones Generales, Servicios, Secciones, Unidades infe-
riores y asimiladas.

Asimismo, la nueva redacción dada al artículo 21.u) de la
Ley 1/1983 atribuye al Consejo de Gobierno la competencia para
aprobar, a propuesta del Consejero respectivo, previo dictamen
preceptivo de la Consejería de Hacienda, la estructura orgánica
y plantilla orgánica de las diferentes Consejerías y la creación,
modificación o supresión de las Subdirecciones Generales.

Por su parte, el artículo 48.3 de la Ley 1/1983, en la nueva
redacción dada por la Ley 2/2004, establece que la creación de
Unidades inferiores a Subdirecciones Generales corresponde a los
Consejeros, previo informe favorable de la Consejería de Hacienda,
por lo que la presente modificación del Decreto 60/2004, de 15
de abril, por el que se establece la estructura orgánica de la Con-
sejería de Presidencia, se limita a la creación de Subdirecciones
Generales en determinados Centros Directivos, sin hacer referen-
cia alguna a la creación, modificación o supresión de Unidades
inferiores, que se efectuará mediante Orden del Consejero de
Presidencia.

Se introduce asimismo una modificación de la relación de órga-
nos colegiados adscritos a la Consejería de Presidencia, establecida
en la Disposición Adicional Segunda del Decreto 60/2004, con-
sistente en añadir a dicha relación un nuevo órgano colegiado,
la Comisión de Coordinación de la Sociedad de la Información
y el Conocimiento, creado con posterioridad a la aprobación del
Decreto 60/2004, de 15 de abril.

En su virtud, a propuesta del Vicepresidente Primero, Portavoz
y Consejero de Presidencia, y previa deliberación del Consejo de
Gobierno, en su reunión del día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Artículo Único

Modificación de la estructura orgánica de la Consejería
de Presidencia

Se modifican los preceptos que a continuación se indican del
Decreto 60/2004, de 15 de abril, por el que se establece la estructura
orgánica de la Consejería de Presidencia.

Uno. Se modifica el artículo 9, que queda redactado en los
siguientes términos:

“Artículo 9

Estructura de la Secretaría General Técnica

La Secretaría General Técnica, con rango de Dirección General,
se estructura en las siguientes Subdirecciones Generales:

— Subdirección General de Régimen Jurídico y Desarrollo
Normativo.

— Subdirección General de Gestión Económico-Administra-
tiva.

— Subdirección General de Personal.”
Dos. Se modifica el artículo 11, que queda redactado en los

siguientes términos:

“Artículo 11

Estructura de la Dirección General de Cooperación
con la Administración Local

1. La Dirección General de Cooperación con la Administración
Local se estructura en las siguientes Subdirecciones Generales:

— Subdirección General de Régimen Jurídico y Pacto Local.
— Subdirección General de Inversiones en Municipios.
2. Asimismo, quedan adscritos a la Dirección General de Coo-

peración con la Administración Local los siguientes órganos de
gestión sin personalidad jurídica propia:

a) El Centro Regional de Coordinación e Información Muni-
cipal (CRCIM), creado por Decreto 61/1992, de 17 de
septiembre.

b) La Agencia para el Desarrollo del Sur, creada por Decre-
to 148/1997, de 6 de noviembre.

c) La Agencia para el Desarrollo del Corredor del Henares,
creada por Decreto 147/1997, de 6 de noviembre.”

Tres. Se modifica el artículo 14, que queda redactado en los
siguientes términos:

“Artículo 14

Estructura de la Dirección General de Cooperación con el Estado
y Asuntos Europeos

La Dirección General de Cooperación con el Estado y Asuntos
Europeos se estructura en las siguientes Subdirecciones Generales:

— Subdirección General de Asuntos Europeos e Interregio-
nales.

— Subdirección General de Fondos Europeos.”
Cuatro. Se modifica el artículo 19, que queda redactado en

los siguientes términos:

“Artículo 19

Estructura de la Dirección General de los Servicios Jurídicos

La Dirección General de los Servicios Jurídicos se estructura
en las siguientes Subdirecciones Generales:

— Subdirección General de lo Contencioso.
— Subdirección General de lo Consultivo.”
Cinco. Se añade un párrafo i) a la Disposición Adicional Segun-

da, redactado en los siguientes términos:
“i) La Comisión de Coordinación de la Sociedad de la Infor-

mación y el Conocimiento.”
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DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única

Subsistencia de unidades administrativas

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica de este
Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única

Queda derogada cualquier norma, de igual o inferior rango,
que se oponga a lo dispuesto en el presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo.

Se autoriza al Consejero de Presidencia para dictar cuantas dis-
posiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución del pre-
sente Decreto.

Segunda

Modificación de la relación de puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria.

Por el Consejero de Hacienda se formalizarán las modificaciones
de las relaciones de puestos de trabajo y de plantilla que resulten
necesarias para la aplicación de lo dispuesto en el presente Decreto.

Tercera

Modificación de créditos presupuestarios

Se autoriza al Consejero de Hacienda a habilitar y modificar
los créditos presupuestarios derivados de la presente modificación
orgánica.

Cuarta

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, debiendo adaptarse la relación de puestos de trabajo
y plantilla presupuestaria a lo dispuesto en el mismo.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Vicepresidente Primero, Portavoz
y Consejero de Presidencia,

IGNACIO GONZÁLEZ GONZÁLEZ

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.736/04)

Consejería de Justicia e Interior

2491 DECRETO 113/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Justicia e Interior.

La Consejería de Justicia e Interior fue creada con la aprobación
del Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta de
la Comunidad, por el que se establece el número y denominación
de las Consejerías de la Comunidad de Madrid.

Posteriormente, el Decreto 227/2003, de 24 de noviembre, por
el que se modifican parcialmente las estructuras de las diferentes
Consejerías de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con la nueva
redacción dada por el Decreto 345/2003, de 30 de diciembre, con-
figura la estructura básica de la nueva Consejería de Justicia e
Interior.

La Consejería de Justicia e Interior se instrumenta como el
órgano administrativo autonómico responsable del ejercicio de las
competencias y del desarrollo de las gestiones de gobierno y admi-
nistración en una serie de bloques competenciales claramente dife-

renciados. En primer lugar, le corresponde el ejercicio de las com-
petencias en materia de Administración de Justicia que derivan
de la regulación contenida en el Título IV del Estatuto de Auto-
nomía de la Comunidad de Madrid, aprobado por Ley Orgáni-
ca 3/1983, de 25 de febrero, continuando con la gestión de esta
competencia, iniciada una vez que se aprobaron los Reales Decre-
tos 600/2002, de 1 de julio, y 1429/2002, de 27 de diciembre, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Administración del Estado
a la Comunidad de Madrid en materia de provisión de medios
materiales, económicos y personales relativos a la Administración
de Justicia.

Por otra parte, le corresponde a la Consejería de Justicia e
Interior el ejercicio de las competencias referentes a política inte-
rior, incluyendo la gestión de espectáculos públicos y actividades
recreativas, asociaciones y fundaciones, además de colegios pro-
fesionales.

A las competencias anteriores se añade el desarrollo de las fun-
ciones relativas a protección ciudadana, incluyendo las actividades
de seguridad, prevención de incendios, Cuerpo de Bomberos,
Madrid 112, Instituto Superior de Estudios de Seguridad y Coor-
dinación de Policías Locales.

Asimismo, la Consejería de Justicia e Interior asume la res-
ponsabilidad en la gestión del régimen de función pública de la
Comunidad de Madrid, así como la formación del personal a través
del Instituto Madrileño de Administración Pública, sin perjuicio
de las competencias atribuidas a otros órganos autonómicos.

Finalmente le corresponde el desarrollo de la actividad de
gobierno y administración en lo relativo a la calidad de los servicios
y la atención al ciudadano, impulsando la labor desarrollada por
la Oficina de Atención al Ciudadano y por el Defensor del Con-
tribuyente de la Comunidad de Madrid.

Por todo ello, en aras de una mayor claridad y sistemática nor-
mativa, tras la reestructuración operada por diferentes Consejerías,
procede aprobar un nuevo Decreto que determine la estructura
orgánica de la Consejería de Justicia e Interior. Asimismo, en
la presente disposición se desarrolla la estructura de la Consejería
incluyendo, por primera vez dentro de la misma, las Subdirecciones
Generales, niveles organizativos nuevos que surgen como conse-
cuencia de la modificación de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, efec-
tuada por la Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas Fiscales
y Administrativas.

En su virtud, y de conformidad con lo dispuesto en los artícu-
los 21.u) y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, a propuesta de
la Consejería de Justicia e Interior y previa deliberación del Consejo
de Gobierno en su reunión del día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Capítulo I

Del Vicepresidente Segundo y Consejero de Justicia e Interior

Artículo 1

Competencias del Vicepresidente Segundo y Consejero de Justicia
e Interior

1. El Vicepresidente Segundo y Consejero de Justicia e Interior
tiene atribuido el desarrollo, la coordinación y el control de la
ejecución de las políticas del Gobierno en las siguientes materias:
Justicia, Política Interior, Protección Ciudadana, Función Pública,
así como Calidad de los Servicios y Atención al Ciudadano.

2. Asimismo, tiene atribuidas las competencias que le otorga
como Jefe del Departamento, el artículo 41 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid.

Artículo 2

Consejo de Dirección

1. Bajo la presidencia del Consejero de Justicia e Interior y
para asistirle en el estudio, formulación y desarrollo de las direc-
trices generales del departamento, funcionará un Consejo de Direc-
ción del que formarán parte los responsables de los centros direc-
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tivos en que se estructura la Consejería, y de los organismos y
entes institucionales adscritos a la misma.

2. El Consejo de Dirección deberá, asimismo, informar en
todas aquellas cuestiones que el Consejero de Justicia e Interior
someta a su consideración, a cuyo fin podrán asistir a sus sesiones
los responsables de unidades inferiores que éste designe.

3. El titular de la Secretaría General Técnica actuará como
Secretario del Consejo de Dirección.

4. Los miembros del Consejo de Dirección podrán delegar su
asistencia a las reuniones del mismo en responsables de las uni-
dades inferiores dependientes, siempre que el Consejero de Justicia
e Interior no manifieste su disconformidad, por la naturaleza de
los temas a tratar.

Capítulo II

De la estructura orgánica básica de la Consejería de Justicia
e Interior

Artículo 3

Órganos Directivos

La Consejería de Justicia e Interior, bajo la superior dirección
de su titular, presenta la siguiente estructura orgánica:

— Viceconsejería de Justicia e Interior.
— Viceconsejería de Modernización y Calidad de los Servicios.
— Secretaría General Técnica.
— Dirección General de Protección Ciudadana.
— Dirección General de Relaciones con la Administración de

Justicia y de Política Interior.
— Dirección General de Modernización de las Infraestructuras

de la Administración de Justicia.
— Dirección General de Función Pública.
— Dirección General de Calidad de los Servicios y Atención

al Ciudadano.

Capítulo III

De las Viceconsejerías

Artículo 4

Competencias de la Viceconsejería de Justicia e Interior

1. El titular de la Viceconsejería de Justicia e Interior coordina,
bajo la jefatura del Consejero de Justicia e Interior, la actuación
de la Dirección General de Protección Ciudadana, de la Dirección
General de Relaciones con la Administración de Justicia y de Polí-
tica Interior y de la Dirección General de Modernización de las
Infraestructuras de la Administración de Justicia. Por otra parte,
se relacionará con los siguientes entes institucionales: Instituto
Superior de Estudios de Seguridad y Madrid 112.

2. El titular de la Viceconsejería de Justicia e Interior ejercerá
las atribuciones expresamente delegadas por el Consejero de Jus-
ticia e Interior.

3. Al titular de la Viceconsejería de Justicia e Interior le corres-
ponderá la representación del Departamento, en materias propias
de su competencia, en caso de vacante, ausencia o enfermedad
del Consejero de Justicia e Interior.

Artículo 5

Competencias de la Viceconsejería de Modernización y Calidad
de los Servicios

1. El titular de la Viceconsejería de Modernización y Calidad
de los Servicios coordina, bajo la jefatura del Consejero de Justicia
e Interior, la actuación de la Dirección General de Función Pública,
y de la Dirección General de Calidad de los Servicios y Atención
al Ciudadano. Por otra parte, se relacionará con los siguientes
entes institucionales: “Madrid Excelente, Sociedad Anónima”, e
Instituto Madrileño de Administración Pública.

2. El titular de la Viceconsejería de Modernización y Calidad
de los Servicios ejercerá las atribuciones expresamente delegadas
por el Consejero de Justicia e Interior.

3. Al titular de la Viceconsejería de Modernización y Calidad
de los Servicios le corresponderá la representación del Depar-

tamento, en materias propias de su competencia, en caso de vacan-
te, ausencia o enfermedad del Consejero de Justicia e Interior.

Capítulo IV
De la Secretaría General Técnica de Justicia e Interior

Artículo 6

Competencias de la Secretaría General Técnica de Justicia e Interior
La Secretaría General Técnica, dependiente directamente del

Consejero de Justicia e Interior, ejercerá las competencias que
se regulan en el artículo 46 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, y
en particular las siguientes:

a) El asesoramiento, asistencia jurídica y técnica al Consejero
de Justicia e Interior y a las distintas unidades de la Con-
sejería, así como la coordinación de estas últimas, sin per-
juicio de las atribuciones conferidas a la Dirección General
de Servicios Jurídicos. La coordinación de los asuntos que
vayan a ser sometidos al Consejo de Gobierno, a sus Comi-
siones Delegadas y a la Comisión General de Viceconsejeros
y Secretarios Generales Técnicos. El estudio, impulso y tra-
mitación de los proyectos de disposiciones generales en
materias propias de la Consejería y la tramitación de los
Convenios, Acuerdos, Protocolos o Declaraciones de Inten-
ción suscritos dentro del ámbito competencial de la Con-
sejería. La propuesta de publicación oficial de disposiciones
y resoluciones administrativas. Las relaciones institucionales
de la Consejería con otras Consejerías, Entidades e Ins-
tituciones, sin perjuicio de la competencia de los diferentes
centros directivos.

b) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones interpuestos contra dis-
posiciones y actos de los órganos de la Consejería, inclu-
yendo la resolución de las reclamaciones de responsabilidad
patrimonial, así como la expedición de certificaciones de
todos los actos de atribución específica del Consejero, y
la normalización de los procedimientos y procesos de trabajo
de la Consejería.

c) La gestión y resolución de los asuntos relativos al régimen
del personal adscrito a la Consejería, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a otros órganos. Se excluye el régi-
men jurídico y económico del personal laboral y funcionario
al servicio de la Administración de Justicia, que corresponde
a la Dirección General de Relaciones con la Administración
de Justicia y de Política Interior.

d) La tramitación de los expedientes de contratación en mate-
rias propias de la Consejería.

e) La organización del funcionamiento de los servicios de la
Consejería, en concreto, la gestión patrimonial y el inven-
tario de los bienes que le sean adscritos, los servicios técnicos
y de mantenimiento, el régimen interior, la dirección de
los registros y de los servicios de información administrativa
de la Consejería, la coordinación del sistema de sugerencias
y reclamaciones de su competencia, la gestión de los fondos
documentales y de las publicaciones, y la planificación y
jerarquización de las necesidades informáticas.

f) La confección de la propuesta de anteproyecto del presu-
puesto y el seguimiento de su ejecución, así como la coor-
dinación y seguimiento de la actividad económica de la Con-
sejería en lo relativo a la propuesta de gasto y su ejecución,
revisión de programas, establecimiento de criterios de prio-
ridad y control de las subvenciones.

g) El análisis, valoración y tramitación de las propuestas de
racionalización de la estructura orgánica y funcional de la
Consejería, así como la propuesta de elaboración y modi-
ficación de la relación de puestos de trabajo y plantilla pre-
supuestaria de la Consejería.

h) El Registro de Uniones de Hecho de la Comunidad de
Madrid.

i) El ejercicio, como responsables de seguridad, de las fun-
ciones de coordinación y control de las medidas de seguridad
aplicables a los ficheros automatizados que contengan datos
de carácter personal correspondientes a los sistemas de
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información de personal SIRIUS/SIGEP, respecto del per-
sonal adscrito a la Consejería.

j) Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para
el ejercicio de las competencias de la Consejería, no asig-
nadas a otros centros directivos de la misma.

Artículo 7
Estructura de la Secretaría General Técnica de Justicia e Interior

La Secretaría General Técnica de Justicia e Interior se estructura
en las siguientes unidades administrativas:

— Subdirección General de Gestión Económico-Administra-
tiva.

— Subdirección General de Personal.
— Subdirección General de Régimen Jurídico.

Capítulo V
De la Dirección General de Protección Ciudadana

Artículo 8
Competencias de la Dirección General de Protección Ciudadana

La Dirección General de Protección Ciudadana ejercerá las com-
petencias que se regulan en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de
13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid, y en particular las siguientes:

a) En materia de personal:
1. Competencias referidas a los miembros del Cuerpo de

Bomberos de la Comunidad de Madrid: Concesión de
vacaciones, permisos y licencias, sin repercusión eco-
nómica, y gestión del régimen de jornada, turnos y
control horario; tramitación y propuesta de adjudica-
ción de las prestaciones sociales que sean objeto de
convocatoria anual, cuya concesión corresponda a cada
Consejería, sin perjuicio de las competencias de la
Dirección General de Función Pública.

2. Competencias referidas al personal temporal contra-
tado en la Campaña estival para la extinción de incen-
dios en los ecosistemas forestales de la Comunidad
de Madrid (INFOMA): Aprobación, tramitación y
resolución de las convocatorias para la formación de
bolsas de trabajo, a efectos de la contratación temporal
del personal en la Campaña; gestión de las referidas
bolsas de trabajo para la selección y propuesta del per-
sonal, a efectos de su contratación; concesión de vaca-
ciones, permisos y licencias, sin repercusión económica,
y gestión del régimen de jornada, turnos y control
horario.

b) Elaboración de planes de actuación en materia de pre-
vención y extinción de incendios.
Realización de actividades inmediatas de extinción de
incendios y de actividades preventivas de vigilancia para
evitar su producción, así como elaboración de anteproyec-
tos normativos relativos a las competencias propias, estudio
y propuesta de criterios sobre normativa de prevención
de incendios.

c) Colaboración y cooperación con los diferentes Cuerpos de
Bomberos existentes en el ámbito territorial de la Comu-
nidad de Madrid.

d) Formación básica permanente de los componentes de los
diversos Cuerpos de Bomberos.

e) Asesoramiento e información, en materia de prevención
y extinción de incendios, a los municipios de la Comunidad
de Madrid, así como la realización de cualesquiera otras
actividades de prevención de riesgos y calamidades en cola-
boración con las autoridades municipales.

f) Elaboración de planes específicos y sectoriales, en materia
de protección civil.

g) Elaboración del inventario de riesgos potenciales del catá-
logo de recursos movilizables, en casos de emergencia.

h) Realización de actividades de prevención de riesgos y cala-
midades en colaboración con las autoridades municipales.

i) Promoción de la autoprotección municipal corporativa y
ciudadana.

j) Elaboración de planes de seguridad integral de los edificios
e instalaciones donde se desarrollen actividades propias
de la Administración de la Comunidad de Madrid.

k) Control de la seguridad en los edificios donde se desarrollen
actividades propias de la Administración de la Comunidad
de Madrid.

l) Las funciones derivadas de coordinación de las Policías
Locales de la Comunidad de Madrid.

m) Estudio y propuesta de criterios a los que habrán de ajus-
tarse los Reglamentos de Policías Locales.

n) Realización de encuestas, estudios y publicaciones relacio-
nados con la seguridad en el desarrollo de la actividad
propia de la Administración de la Comunidad de Madrid.

ñ) Asesoramiento y colaboración técnica a los municipios en
materia de Policías Locales.

o) Examen de los actos y acuerdos municipales relativos a
sus respectivas Policías Locales y que afecten a las com-
petencias que, sobre coordinación de las mismas, tiene atri-
buidas la Comunidad de Madrid.

p) Resolución de los Recursos de Reposición interpuestos
contra las liquidaciones, en período voluntario, de la Tasa
por Prevención y Extinción de Incendios.

Artículo 9

Estructura de la Dirección General de Protección Ciudadana

La Dirección General de Protección Ciudadana se estructura
en las siguientes unidades administrativas, con rango de Subdi-
rección General:

— Subdirección General de Gestión Administrativa.
— Subdirección General de Programas de Seguridad.
— Jefatura del Cuerpo de Bomberos.

Capítulo VI

De la Dirección General de Relaciones con la Administración
de Justicia y de Política Interior

Artículo 10

Competencias de la Dirección General de Relaciones
con la Administración de Justicia y de Política Interior

La Dirección General de Relaciones con la Administración de
Justicia y de Política Interior ejercerá las competencias que se
regulan en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid y,
en particular las siguientes:

1. El ejercicio de determinadas competencias en materia de
Administración de Justicia que se derivan del Título IV del Estatuto
de Autonomía de la Comunidad de Madrid y, en concreto:

a) Gestión del personal funcionario y laboral al servicio de
la Administración de Justicia, sin perjuicio de las compe-
tencias de otros órganos y de las que le correspondan a
la Administración General del Estado.

b) Participación en la fijación de la demarcación y planta
judicial.

c) Provisión a los Juzgados y Tribunales de los medios precisos
para el desarrollo de su función con independencia y eficacia.

d) Participación en la fijación de las demarcaciones corres-
pondientes en las Notarías, Registros de la Propiedad y
Mercantiles radicados en su territorio.

e) Tramitación del nombramiento de los notarios y registra-
dores de la propiedad y mercantiles del territorio de la
Comunidad de Madrid.

2. El ejercicio de las competencias que, en materia de espec-
táculos públicos y actividades recreativas, regula el artículo 26.1.30
del Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid y, en
concreto:

a) Autorizar los espectáculos taurinos y la presidencia de los
mismos, en ambos casos, tanto de carácter ordinario como
extraordinario, que se celebren en el municipio de Madrid,
de conformidad con la normativa en materia de espectáculos
taurinos.
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b) Autorizar las ampliaciones de horarios de los locales, recin-
tos y establecimientos de pública concurrencia, en los
supuestos previstos en la normativa vigente.

c) Ejercitar las competencias, en relación con los espectáculos
públicos y las actividades recreativas que les atribuye la Dis-
posición Adicional Cuarta de la Ley 17/1997, de 4 de julio,
de Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas de la
Comunidad de Madrid.

d) Tramitar los expedientes sancionadores en materia de espec-
táculos taurinos y de espectáculos públicos y actividades
recreativas.

e) Asignar letra y número identificativo a los locales, recintos,
instalaciones y establecimientos comprendidos en el Catá-
logo de Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas.

3. El ejercicio de las competencias que, en materia de aso-
ciaciones y fundaciones, regulan los artículos 28.1.4 y 26.1.26 del
Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid y, en concreto:

a) El Registro de las Asociaciones derivadas de la Ley Orgá-
nica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociación, y demás disposiciones aplicables dentro del
ámbito competencial de la Comunidad de Madrid.

b) El Registro de Fundaciones de la Comunidad de Madrid,
sin perjuicio de las actuaciones que corresponda a la Con-
sejería competente por razón de sus fines.

4. El ejercicio de las competencias que, en materia de colegios
profesionales, regula el artículo 27.6 del Estatuto de Autonomía
de la Comunidad de Madrid y, en concreto, el Registro de Colegios
Profesionales de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de las
actuaciones que correspondan a las Consejerías competentes por
razón de los contenidos propios de cada profesión.

5. Gestión de los Convenios firmados por la Comunidad de
Madrid en el ámbito de relaciones con la Administración de Justicia
y de Política Interior, con cualesquiera órganos o entidades, públi-
cas o privadas y promoción de la suscripción de nuevos instru-
mentos de colaboración, sin perjuicio de las competencias de la
Secretaría General Técnica de Justicia e Interior.

Artículo 11

Estructura de la Dirección General de Relaciones
con la Administración de Justicia y de Política Interior

La Dirección General de Relaciones con la Administración de
Justicia y de Política Interior se estructura en las siguientes uni-
dades administrativas:

— Subdirección General de Gestión de Personal y Relaciones
con la Administración de Justicia.

— Subdirección General de Política Interior y Régimen Eco-
nómico.

Capítulo VII

De la Dirección General de Modernización
de las Infraestructuras de la Administración de Justicia

Artículo 12

Competencias de la Dirección General de Modernización
de las Infraestructuras de la Administración de Justicia

La Dirección General de Modernización de las Infraestructuras
de la Administración de Justicia ejercerá las competencias que
se regulan en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid y,
en particular, determinadas competencias que se derivan del Títu-
lo IV del Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid,
en concreto las siguientes:

a) La conservación y el mantenimiento de los inmuebles e ins-
talaciones al servicio de la Administración de Justicia.

b) La mejora de las instalaciones de seguridad de los inmuebles
al servicio de la Administración de Justicia.

c) La implantación de los planes de emergencia y evacuación
de los inmuebles al servicio de la Administración de Justicia.

d) Mejora y modernización de los edificios donde se ubican
los servicios de la Administración de Justicia, así como la
planificación de nuevas construcciones a destinar a tal fin.

Artículo 13

Estructura de la Dirección General de Modernización
de las Infraestructuras de la Administración de Justicia

La Dirección General de Modernización de las Infraestructuras
de la Administración de Justicia se estructura en la siguiente unidad
administrativa: Subdirección General de Infraestructuras Judi-
ciales.

Capítulo VIII

De la Dirección General de Función Pública

Artículo 14

Competencias de la Dirección General de Función Pública

La Dirección General de Función Pública ejercerá las compe-
tencias que se regulan en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid, la planificación, ordenación y coordinación con carácter
general de la Función Pública y, en particular las siguientes:

a) La programación y coordinación de la política de la Comu-
nidad de Madrid en materia de personal, sin perjuicio de
las competencias atribuidas al Consejo de Gobierno y a
la Consejería de Hacienda.

b) La elaboración y tramitación de las propuestas de dispo-
siciones normativas en materia de Función Pública en coor-
dinación con aquellos órganos con competencia en materia
de recursos humanos, incluido el desarrollo en las materias
de su competencia, así como el informe de las propuestas
formuladas por otros órganos administrativos en materia
de personal.

c) La gestión administrativa necesaria para la adecuada coor-
dinación con los órganos competentes de las otras Admi-
nistraciones en materia de personal en todo lo que no esté
atribuido a otros órganos, y, en particular, con la Comisión
de Coordinación de Función Pública, contando a estos efec-
tos con la colaboración de la Dirección General de Gestión
de Recursos Humanos de la Consejería de Hacienda y de
las Direcciones Generales de Recursos Humanos de las Con-
sejerías de Educación y de Sanidad y Consumo.

d) La planificación, asignación y evaluación de los créditos vin-
culados a políticas de personal de los que sea responsable
la Dirección General de Función Pública, y las funciones
de estudio e informe en relación con los acuerdos y medidas
de los que deriven consecuencias económicas para el per-
sonal al servicio de la Comunidad de Madrid, en coordi-
nación con la Dirección General de Gestión de Recursos
Humanos de la Consejería de Hacienda.

e) Las relaciones con las organizaciones sindicales que repre-
sentan al personal al servicio del sector público de la Comu-
nidad de Madrid, sin perjuicio de las competencias atribuidas
a otros órganos en la materia, la coordinación y participación
en los distintos órganos de negociación y consulta de la
Administración autonómica con las organizaciones sindica-
les, y la coordinación de los procesos de elección de órganos
de representación del personal.

f) La emisión de informe preceptivo respecto de las propuestas
de contratos laborales que puedan tener la consideración
de alta dirección y el seguimiento de la catalogación de
los puestos funcionales, la elaboración de los informes sobre
las bases de convocatoria de los mismos y la adjudicación
de los puestos objeto de provisión.

g) La elaboración de la Oferta de Empleo Público Regional,
la convocatoria y gestión de los procesos selectivos para
el ingreso como funcionario de carrera y personal laboral
fijo, en su caso, la elaboración y aprobación de las listas
y bolsas de espera derivadas de dichos procesos, así como
la gestión de las bolsas de espera centralizadas de personal
laboral para contrataciones de carácter temporal y la emisión
de informe en relación con las convocatorias para la con-
tratación de personal laboral a tiempo cierto.

h) La gestión de los concursos de traslados de personal laboral,
así como la autorización de traslados por causas organi-
zativas y de salud laboral o por permutas de dicho personal
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entre las distintas Consejerías, Organismos o Entes de la
Comunidad de Madrid.

i) El ejercicio de la inspección de servicios en materia de per-
sonal y la tramitación y propuesta de resolución de los expe-
dientes incoados en ejecución de la normativa reguladora
del régimen de incompatibilidades aplicable al personal al
servicio de la Administración de la Comunidad de Madrid.

j) El ejercicio de las funciones de seguimiento y, en su caso,
informe en relación con las reclamaciones administrativas
previas a la vía judicial laboral y de las demandas planteadas
contra la Administración de la Comunidad de Madrid en
esta materia, en los términos establecidos en la normativa
vigente.

k) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones previas a la vía juris-
diccional laboral en las materias de la competencia de este
Centro Directivo, y la ejecución de las resoluciones judiciales
en el ámbito de sus competencias.

l) La planificación, coordinación y gestión, en su caso, de los
sistemas de previsión de riesgos laborales respecto del per-
sonal al servicio de la Comunidad de Madrid, la gestión
del régimen de colaboración con el Instituto Nacional de
Seguridad Social, y la gestión de los beneficios sociales del
personal cuando la misma no esté atribuida a otro órgano.

Artículo 15

Estructura de la Dirección General de Función Pública

La Dirección General de Función Pública se estructura en las
siguientes unidades administrativas:

— Subdirección General de Inspección de Servicios y Actua-
ciones Jurídicas.

— Subdirección General de Relaciones Laborales.
— Subdirección General de Planificación de Efectivos y Selec-

ción.

Capítulo IX

De la Dirección General de Calidad de los Servicios y Atención
al Ciudadano

Artículo 16

Competencias de la Dirección General de Calidad de los Servicios
y Atención al Ciudadano

La Dirección General de Calidad de los Servicios y Atención
al Ciudadano ejercerá las competencias que se regulan en el ar-
tículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administración de la Comunidad de Madrid y, en particular las
siguientes:

1. En materia de calidad de los servicios:
a) Elaboración y coordinación del Plan de Calidad de la

Comunidad de Madrid y establecimiento de los criterios
para la implantación de los proyectos que lo desarrollen,
así como colaboración y cooperación con las unidades que
lleven a cabo actuaciones en el ámbito de la calidad.

b) Realización de estudios, informes y proyectos sobre racio-
nalización y calidad de los servicios de la Administración
de la Comunidad de Madrid y su sector público, así como
propuestas de mejoras organizativas.

c) Emisión de informe preceptivo previo a la elaboración de
estándares de calidad, encuestas de satisfacción de ciuda-
danos y otros instrumentos de medición de la calidad. Igual-
mente, realizará la definición, seguimiento y evaluación de
criterios y estándares de calidad de los servicios públicos,
relativos a los procesos y a los recursos humanos y
materiales.

d) Realización de evaluaciones internas, según los criterios
definidos en el Modelo Europeo de Excelencia, en las uni-
dades de la Administración regional.

e) Impulso, asesoramiento y apoyo a las unidades adminis-
trativas en la elaboración y actualización de sus Cartas de
Servicios, especialmente en lo relativo al establecimiento
de objetivos, indicadores de gestión y estándares de calidad

que permitan realizar una evaluación continúa de la gestión,
así como a su Organismos Autónomos, Entidades de Dere-
cho Público y demás Entes, además de emisión de informe
preceptivo y vinculante previo a la elaboración de las Cartas
de Servicios.

f) Coordinación y gestión del Premio a la Excelencia y Calidad
del Servicio Público en la Comunidad de Madrid para el
fomento de las buenas prácticas de gestión en las unidades.

g) Elaboración de propuestas de mejora de los Servicios Públi-
cos, resultado de la realización de encuestas satisfacción,
análisis de las sugerencias y reclamaciones, de otras técnicas
cuantitativas y de las evaluaciones previstas en el apar-
tado d) de este artículo.

h) Medición periódica de los índices de calidad de los servicios
públicos. Evaluación periódica de los sistemas y actividades
que integran la Atención al Ciudadano en la Comunidad
de Madrid y elaboración de propuestas de mejora para
su incorporación a los mismos.

i) Propuesta de elaboración del Plan Estratégico de Simpli-
ficación de la Gestión Administrativa para su aprobación
por el Gobierno de la Comunidad de Madrid y su posterior
implantación.

k) Elaboración de los proyectos que, dentro del Plan de
Ahorro en gastos corrientes de la Comunidad de Madrid,
permitan el aprovechamiento en la contratación pública
de las economías de escala, tanto en mercados liberalizados
como en otros sectores. Asesoramiento y evaluación de
aquellos servicios que incidan en los acuerdos y contratos
suscritos por la Comunidad de Madrid en el marco del
Plan de Ahorro en gastos corrientes.

l) Estudio y elaboración de propuestas de ahorro energético
que se deriven del seguimiento en los diferentes centros
de la Comunidad de Madrid de los consumos y de la rea-
lización de auditorias energéticas, así como el fomento de
prácticas de ahorro en otros gastos corrientes.

m) Emisión de informes preceptivos con carácter previo a la
realización de modificaciones presupuestarias, en los casos
exigidos por la normativa presupuestaria.

n) Elaboración del Plan de Formación en Calidad, así como
la programación, coordinación, evaluación y, en su caso,
impartición, de las acciones formativas que lo integren.

ñ) Desarrollo y puesta en marcha de un sistema de gestión
del conocimiento en orden a mejorar la calidad de los ser-
vicios públicos.

o) Elaboración de propuestas de disposiciones normativas,
edición y difusión de publicaciones, organización y par-
ticipación en congresos, jornadas y seminarios, todo ello
en el marco de las competencias atribuidas.

p) Coordinación y colaboración con los órganos competentes
de otras Administraciones públicas en todas aquellas cues-
tiones que puedan redundar en una mejor prestación de
los servicios públicos y en lo referido a todas las com-
petencias de esta Dirección General.

q) Determinación de los criterios que, desde el punto de vista
procedimental y de relación con los ciudadanos, deberán
seguirse en los procesos de mecanización de procedimientos
o de aquellas actuaciones que tengan por fin la tramitación
telemática, así como informar preceptivamente el diseño
funcional para la inclusión en el Sistema para la Trami-
tación Telemática de Procedimientos de la Comunidad de
Madrid.

2. Las funciones atribuidas por la Ley 1/1983, de 13 de diciem-
bre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid
y su normativa de desarrollo, a la Oficina de Atención al Ciu-
dadano, como unidad encargada de la organización de la atención
al ciudadano en la Comunidad de Madrid, a la que corresponde
la coordinación del Sistema de Información al Ciudadano (inclu-
yendo el teléfono de información general 012), del Sistema de
Sugerencias y Reclamaciones, de la actividad de registro y del
Proyecto Ventanilla Única en el ámbito autonómico madrileño.

3. Las funciones propias del Defensor del Contribuyente a las
que hace referencia al artículo 2 del Decreto 22/1999, de 11 de
febrero, de Creación del Defensor del Contribuyente en la Comu-
nidad de Madrid.



Pág. 9MIÉRCOLES 4 DE AGOSTO DE 2004B.O.C.M. Núm. 184

Artículo 17

Estructura de la Dirección General de Calidad de los Servicios
y Atención al Ciudadano

La Dirección General de Calidad de los Servicios y Atención
al Ciudadano se estructura en las siguientes unidades admi-
nistrativas:

— Subdirección General de Calidad de los Servicios.
— Subdirección General de Atención al Ciudadano.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administración Institucional

La Consejería de Justicia e Interior tiene adscritos los siguientes
entes institucionales:

— Organismos Autónomos Administrativos: Instituto Madrile-
ño de Administración Pública y Madrid, 112.

— Empresas Públicas: Instituto Superior de Estudios de Segu-
ridad y “Madrid Excelente, Sociedad Anónima”.

Segunda

La Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid

La Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid
es un ente de derecho público de los previstos en el artículo 6
de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda
de la Comunidad de Madrid, que se relacionará con el Gobierno
a través de la Consejería de Justicia e Interior.

Tercera

Órganos colegiados

Están adscritos a la Consejería de Justicia e Interior, o vinculados
a ella, los siguientes órganos colegiados:

a) El Consejo Regional de Función Pública.
b) La Mesa de la Función Pública de la Administración de

la Comunidad de Madrid.
c) La Comisión General de Funcionarización.
d) La Comisión de Asistencia Jurídica Gratuita.
e) El Observatorio Regional de la Violencia de Género.
f) El Consejo de Fundaciones.
g) La Comisión Consultiva de Espectáculos Públicos y Acti-

vidades Recreativas.
h) El Consejo del Fuego.
i) La Comisión Regional de Coordinación de Policías Locales

de la Comunidad de Madrid.
j) La Comisión de Protección Civil de la Comunidad de

Madrid.
k) La Comisión Regional de Accidentes Mayores.
l) La Comisión de Prevención de Incendios de la Comunidad

de Madrid.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única

Unidades y puestos de trabajo con nivel orgánico inferior
a subdirección general

Las unidades con nivel orgánico inferior a subdirección general
continuarán subsistentes, hasta que se aprueben las correspon-
dientes órdenes de desarrollo de la estructura orgánica establecida
por este Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única

Derogación normativa

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior
rango que se opongan a lo establecido en el presente Decreto
y, en particular, el Decreto 68/2002, de 25 de abril, por el que
se establece la estructura orgánica de la Consejería de Justicia

y Administraciones Públicas, modificado por el Decreto 57/2003,
de 24 de abril.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo

Se autoriza al Consejero de Justicia e Interior para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución del
presente Decreto.

Segunda

Modificación de la relación de puestos de trabajo, plantilla y créditos
presupuestarios

Por el Consejero de Hacienda se formalizarán las modificaciones
de las relaciones de puestos de trabajo y de plantilla que resulten
necesarias para la aplicación de lo dispuesto en este Decreto, así
como se habilitarán y modificarán los créditos presupuestarios deri-
vados de la presente modificación orgánica.

Tercera

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, debiendo adaptarse la relación de puestos de trabajo
y la plantilla presupuestaria a lo dispuesto en el mismo.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Vicepresidente Segundo
y Consejero de Justicia e Interior,

ALFREDO PRADA PRESA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.737/04)

Consejería de Hacienda

2492 DECRETO 114/2004, de 29 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgánica de la Con-
sejería de Hacienda.

La Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, en su artículo 19.3, atribuye a su
Presidente, al inicio de la legislatura, la competencia para variar
el número y denominación de las Consejerías. En uso de esa facul-
tad aprobó el Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Pre-
sidenta de la Comunidad de Madrid, por el que se establece el
número y denominación de las Consejerías de dicha Administra-
ción Autonómica.

Posteriormente, mediante Decreto 227/2003, de 24 de noviem-
bre, se ha definido la estructura de las diferentes Consejerías,
estableciendo los órganos que integran cada una de ellas hasta
el nivel de Dirección General, así como sus competencias y los
Entes y Organismos que se adscriben a las mismas.

En lo que se refiere a la Consejería de Hacienda, el Decre-
to 61/2003, de 21 de noviembre, mantiene las competencias que
la misma tiene atribuidas en virtud del Decreto 161/2002, de 26
de septiembre, por el que se establece su estructura orgánica básica,
estableciendo además que corresponderán a la misma, las com-
petencias atribuidas a la Dirección General de Ordenación y Ges-
tión del Juego hasta ahora adscrita, en virtud del Decreto 273/2001,
de 20 de diciembre, a la Consejería de Presidencia.

Asimismo, en la presente disposición se desarrolla la estructura
de la Consejería incluyendo por primera vez dentro de la misma
las Subdirecciones Generales, niveles organizativos nuevos que sur-
gen como consecuencia de la modificación de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid.

En virtud de todo ello, de conformidad con lo dispuesto en
los artículos 21.u) y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, a
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propuesta de la Consejera de Hacienda, y previa deliberación del
Consejo de Gobierno, en su reunión del día de de 2004,

DISPONGO

Capítulo I

Del Consejero de Hacienda

Artículo 1

Competencias del titular de la Consejería de Hacienda

Corresponden al titular de la Consejería de Hacienda las com-
petencias que le otorga como Jefe del Departamento el artículo 41
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y las demás disposiciones en vigor,
correspondiéndole como órgano superior de la Administración de
la Comunidad de Madrid el desarrollo general, la coordinación
y el control de la ejecución de las políticas del Gobierno en las
siguientes materias: Hacienda Pública, Patrimonio, Presupuestos,
Tributos y Precios Públicos, Ordenación Económico-Financiera,
Reclamaciones Económico-Administrativas, Informática, Recursos
Humanos, así como Ordenación y Gestión del Juego.

Artículo 2

El Consejo de Dirección

1. Bajo la presidencia del titular de la Consejería, y para asis-
tirle en el estudio, formulación y desarrollo de las directrices gene-
rales de la misma, funcionará un Consejo de Dirección del que
formarán parte los titulares de la Viceconsejería y de los Centros
Directivos en que se estructura la Consejería, así como de los
Organismos y Entes Institucionales adscritos.

2. El Consejo de Dirección, asimismo, asesorará en todas aque-
llas cuestiones que el titular de la Consejería someta a su con-
sideración, a cuyo fin podrán asistir a sus sesiones los responsables
de unidades inferiores que designe el titular de la Consejería.

3. El titular de la Secretaría General Técnica actuará como
Secretario del Consejo de Dirección.

Capítulo II

De la estructura orgánica de la Consejería de Hacienda

Artículo 3

Organización general del Departamento

La Consejería de Hacienda, bajo la superior dirección de su
titular, tendrá la siguiente estructura orgánica:

— Viceconsejería de Hacienda.
— Secretaría General Técnica de Hacienda.
— Dirección General de Presupuestos.
— Dirección General de Tributos.
— Dirección General de Política Financiera y Tesorería.
— Dirección General de Análisis Económico y Financiación

de Inversiones del Sector Público.
— Dirección General de Patrimonio.
— Dirección General de Gestión de Recursos Humanos.
— Dirección General de Ordenación y Gestión del Juego.
— Intervención General.

Artículo 4

Régimen de dependencia de la Intervención General
y de las Intervenciones Delegadas

1. El Interventor General tiene categoría personal de Vice-
consejero, depende orgánicamente del titular de la Consejería de
Hacienda, pero actúa con plena autonomía en el desarrollo de
sus funciones.

2. Las Intervenciones Delegadas dependen orgánica y funcio-
nalmente de la Intervención General y ejercen sus competencias
bajo la dirección y tutela de aquélla.

Capítulo III

De la Viceconsejería de Hacienda

Artículo 5

Competencias de la Viceconsejería de Hacienda

1. Corresponden a la Viceconsejería de Hacienda las compe-
tencias que le atribuye el artículo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de
Madrid, y, en particular, la coordinación de la actuación de los
órganos y entes institucionales adscritos a la Consejería.

2. Corresponde a la Viceconsejería de Hacienda, la asistencia y
apoyo al titular de la Consejería en el Consejo de Política Fiscal
y Financiera, así como el seguimiento de sus grupos de trabajo y
la coordinación de las funciones preparatorias propias de los dis-
tintos Centros Directivos de la Consejería implicados en dicho
ámbito.

Capítulo IV

De la Secretaría General Técnica

Artículo 6

Competencias de la Secretaría General Técnica

Corresponden a la Secretaría General Técnica, con carácter
general, las competencias a que se refiere el artículo 46 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y demás normativa aplicable y, en
particular, las siguientes:

a) El asesoramiento jurídico y técnico al titular de la Con-
sejería y a las distintas unidades de la Consejería, la coor-
dinación de estas últimas, así como las relaciones insti-
tucionales de la Consejería con otras entidades y organis-
mos, todo ello sin perjuicio de las competencias atribuidas
a otros órganos.

b) El conocimiento y elevación de los asuntos que vayan a
ser sometidos al Consejo de Gobierno o sus Comisiones
a propuesta de la Consejería.

c) El estudio, impulso y tramitación de los anteproyectos de
ley y proyectos de disposiciones generales en materias pro-
pias de la Consejería y la tramitación de los convenios,
acuerdos, protocolos o declaraciones de intención suscritos
dentro del mismo ámbito competencial.

d) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones interpuestos contra dis-
posiciones y actos de la Consejería, siempre que no esté
atribuida a otros órganos, así como la tramitación del pro-
cedimiento y la propuesta de resolución de las reclama-
ciones de responsabilidad patrimonial.

e) La confección de la propuesta de anteproyecto del pre-
supuesto de la Consejería y su seguimiento una vez apro-
bado, así como la coordinación y seguimiento de la actividad
económica de la Consejería en lo relativo a la propuesta
de gastos y su ejecución, y la revisión de programas.

f) La ordenación y diligenciamiento de los expedientes admi-
nistrativos, su archivo y custodia, la expedición de certi-
ficaciones de todos los actos de atribución específica del
titular de la Consejería, así como la propuesta de publi-
cación de disposiciones y resoluciones administrativas.

g) La organización y gestión de los servicios generales y el
régimen interior, la gestión de los fondos documentales
y las publicaciones, así como la planificación y jerarqui-
zación de las necesidades informáticas de la Consejería.

h) El Inventario de bienes muebles y derechos incorporales,
la administración de los bienes y derechos patrimoniales
adscritos a la Consejería, y la tramitación de los expedientes
de contratación.

i) La dirección de los registros y de los servicios de infor-
mación administrativa de la Consejería, sin perjuicio de
los registros especializados de otras unidades, así como la
gestión del sistema de sugerencias y reclamaciones.

j) La planificación, análisis, valoración y tramitación de las
propuestas de racionalización de la estructura orgánica y
funcional de la Consejería, así como la propuesta de ela-
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boración y modificación de la relación de puestos de trabajo
y plantilla presupuestaria de la Consejería.

k) La organización, control, gestión y resolución de los asuntos
relativos al régimen del personal adscrito a la Consejería,
sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros órganos
en materia de personal.

l) El ejercicio, como responsable de seguridad, de las funciones
de coordinación y control de las medidas de seguridad apli-
cables a los ficheros automatizados correspondientes a los
sistemas de información de personal SIRIUS/SIGE, cuando
contengan datos de carácter personal relativos al personal
adscrito a la Consejería.

m) Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para
el ejercicio de las competencias de la Consejería y no estén
atribuidas a otras unidades de la misma.

Artículo 7

Estructura de la Secretaría General Técnica

La Secretaría General Técnica se estructura en las siguientes
unidades administrativas con rango orgánico de Subdirección
General:

— Subdirección General de Régimen Jurídico y Desarrollo
Normativo.

— Subdirección General de Gestión Económico-Presupuestaria
y Organización.

— Subdirección General de Personal.

Capítulo V

De la Dirección General de Presupuestos

Artículo 8

Competencias de la Dirección General de Presupuestos

Corresponden a la Dirección General de Presupuestos, con
carácter general, las competencias a que se refiere el artículo 47
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid, y demás normativa aplicable
y, en particular, las siguientes:

a) La formulación y seguimiento de los objetivos de la política
presupuestaria, la realización de los estudios relacionados
con dichas actuaciones, el diseño de los escenarios pre-
supuestarios plurianuales y la definición de los criterios
para su elaboración.

b) El desarrollo y coordinación de todas las actuaciones diri-
gidas a la elaboración del Anteproyecto de Presupuestos
Generales de la Comunidad de Madrid, a partir de las
previsiones de los ingresos y las dotaciones propuestas por
los centros gestores. Asimismo, la elaboración y prepara-
ción de la documentación que le acompaña y la prestación
del apoyo preciso a lo largo del debate parlamentario del
Proyecto de Presupuestos.

c) El establecimiento de las técnicas presupuestarias a utilizar
para la elaboración de los Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid, así como la definición y mante-
nimiento de la estructura presupuestaria.

d) La elaboración del marco general de presupuestación para
cada ejercicio corriente y la evaluación del proceso pre-
supuestario desde la perspectiva de la Contabilidad Nacio-
nal, sin perjuicio de las atribuciones que puedan corres-
ponder a la Intervención General.

e) El análisis y evaluación de los programas de gasto que
integran los Presupuestos Generales de la Comunidad de
Madrid, midiendo el grado de cumplimiento de los objetivos
previstos y el empleo de los recursos asignados a los mismos,
sin perjuicio de las funciones de control interno y eficacia
del gasto que corresponden a la Intervención General.

f) El seguimiento y ordenación general del proceso de eje-
cución del Presupuesto, tanto de gastos como de ingresos,
sin perjuicio de las atribuciones que correspondan a la
Dirección General de Tributos.

g) El análisis de la procedencia y oportunidad de las modi-
ficaciones de crédito propuestas, el informe de sus con-

secuencias presupuestarias y de su financiación y el curso
y tramitación que proceda para las mismas.

h) La coordinación de la elaboración de los planes, programas
y proyectos de inversión de la Comunidad de Madrid y
de sus Organismos Autónomos, Empresas y demás Entes
Públicos y su posterior seguimiento, con aquellos desarro-
llados por otras Administraciones Públicas en el territorio
de la Comunidad de Madrid, en orden a la adecuación de
los mismos a los objetivos previstos.

i) El establecimiento de los criterios presupuestarios para la
incorporación a los Presupuestos de la Comunidad de
Madrid de los créditos y dotaciones relativos a las funciones
y servicios asumidos en el proceso de transferencias.

j) La coordinación y asesoramiento de las Oficinas Presu-
puestarias de las diferentes Consejerías, así como de las
unidades administrativas asimiladas de los órganos, Orga-
nismos Autónomos, Empresas y demás Entes Públicos de
la Comunidad de Madrid.

k) La elaboración de estudios, informes y dictámenes pre-
supuestarios en relación con aquellos actos, convenios, dis-
posiciones administrativas o proyectos de ley que pudieran
suponer una variación en los presupuestos de gastos e ingre-
sos de la Comunidad de Madrid y, en general, sobre las
materias y funciones en materia presupuestaria.

l) Informar previamente los gastos plurianuales, las propues-
tas de gasto que afecten a los capítulos 6 y 7 y sean de
tramitación anticipada, las subvenciones a favor de enti-
dades sin ánimo de lucro al amparo de lo establecido en
el artículo 4.2 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad
de Madrid, los planes y programas de actuación, y cuantos
otros informes le vengan atribuidos por la legislación de
la Comunidad de Madrid.

m) El análisis, seguimiento y evaluación de los programas de
gastos cofinanciados por agentes externos a la Comunidad
de Madrid, así como de los gastos asociados a ingresos
incluidos en el correspondiente Anexo de la Ley de Pre-
supuestos.

n) El análisis, evaluación y racionalización de los programas
de gasto e ingresos públicos y de las políticas de gasto
así como de los objetivos y actuaciones del sector público
empresarial, de su coherencia con las políticas de gasto
y la evaluación de su incidencia presupuestaria que com-
prenderá de forma especial la consideración de sus aspectos
sectoriales, territoriales y de su financiación, así como el
de las propuestas de colaboración con otras Administra-
ciones Públicas en materia de financiación de inversiones
u otras políticas de gasto.

ñ) La redacción, revisión, actualización y adecuación de la
normativa presupuestaria de la Comunidad de Madrid, ade-
más de la edición de publicaciones referidas a la materia
presupuestaria.

Artículo 9
Estructura de la Dirección General de Presupuestos

La Dirección General de Presupuestos se estructura en las
siguientes unidades administrativas con rango orgánico de Sub-
dirección General:

— Subdirección General de Programación y Presupuestación.
— Subdirección General de Análisis y Política Presupuestaria.
— Subdirección General de Programas Sanitarios.
— Subdirección General de Programas Educativos.

Capítulo VI
De la Dirección General de Tributos

Artículo 10
Competencias de la Dirección General de Tributos

Corresponden a la Dirección General de Tributos, con carácter
general, las competencias a que se refiere el Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de
Madrid, y demás normativa aplicable y, en particular, las siguientes:

a) El diseño y análisis y del régimen global de ingresos públi-
cos, en lo relativo al sistema tributario, así como la pro-
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puesta, elaboración e interpretación de las normas tribu-
tarias propias de la Comunidad de Madrid.

b) La elaboración de propuestas normativas en materia de
precios de la Comunidad de Madrid, así como la tramitación
y, en su caso, emisión de los informes preceptivos que sobre
la misma materia prevé la Ley de Tasas y Precios Públicos.

c) La gestión, liquidación, recaudación, inspección y revisión
de los tributos propios y tributos cedidos a la Comunidad
de Madrid, sin perjuicio de lo previsto en la Ley de Tasas
y Precios Públicos de la Comunidad de Madrid.

d) La tramitación de los procedimientos sancionadores tri-
butarios relativos a aquellos tributos cuya competencia ges-
tora tenga atribuida.

e) El mantenimiento de los censos de los contribuyentes y
demás datos con relevancia tributaria correspondientes a
los tributos propios y cedidos.

f) La gestión recaudatoria en período ejecutivo de los dere-
chos económicos que componen la Hacienda Pública de
la Comunidad de Madrid.

g) La elaboración de publicaciones de valores de referencia
de inmuebles de naturaleza rústica y urbana a efectos tri-
butarios, y la coordinación con otras Administraciones Tri-
butarias para el seguimiento del mercado inmobiliario y
su incidencia tributaria.

h) El análisis de las previsiones de ingresos realizadas por
las secciones y centros presupuestarios en el proceso de
elaboración de los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad de Madrid, en coordinación con la Dirección General
de Presupuestos.

i) La elaboración del presupuesto de beneficios fiscales.
j) El seguimiento y la ordenación de la ejecución del pre-

supuesto de ingresos.
k) La coordinación y el asesoramiento a las Oficinas Presu-

puestarias de las diferentes Consejerías, así como de las
unidades administrativas similares de los Organismos Autó-
nomos de la Comunidad de Madrid, en materia de ingresos,
sin perjuicio de las competencias de la Dirección General
de Presupuestos.

l) El análisis de la normativa tributaria y su incidencia en
la Comunidad de Madrid en materia de los impuestos pro-
pios y cedidos, así como el asesoramiento sobre tributos
estatales, a las diferentes Consejerías, Organismos, Empre-
sas Públicas y demás Entes Públicos de la Comunidad de
Madrid.

m) La realización de estudios jurídicos y económicos sobre
nuevas figuras impositivas, así como sobre el sistema de
financiación autonómica y en particular, sobre cualesquiera
de los impuestos que lo componen.

n) Los trabajos preparatorios relacionados con las competen-
cias propias de la Dirección General que se planteen en
el Consejo de Política Fiscal y Financiera, sin perjuicio
de aquellas otras funciones que corresponden a otros Cen-
tros Directivos de la Consejería.

ñ) La asistencia y apoyo técnico al Consejo Superior de Direc-
ción de la Agencia Estatal de Administración Tributaria,
a la Comisión Mixta de Coordinación de la Gestión Tri-
butaria y al Consejo Territorial de Dirección para la Gestión
Tributaria de Madrid.

Artículo 11

Estructura de la Dirección General de Tributos

1. La Dirección General de Tributos se estructura en las
siguientes unidades administrativas con rango orgánico de Sub-
dirección General:

— Subdirección General de Gestión Tributaria.
— Subdirección General de Inspección de los Tributos.
— Subdirección General de Valoraciones.
— Subdirección General de Administración Económico- Finan-

ciera de los Tributos.
— Subdirección General de Planificación y Coordinación.

2. En la Dirección General de Tributos se integra la Junta
Superior de Hacienda, a la que corresponde la gestión de los asun-
tos cuyo conocimiento y decisión le atribuye su normativa espe-
cífica, y que, como órgano económico-administrativo, ejercerá sus
funciones con independencia y autonomía.

3. A los efectos previstos en la normativa tributaria y, en par-
ticular, en el Reglamento General de la Inspección de los Tributos,
aprobado por Real Decreto 939/1986, de 25 de abril, tienen la
consideración de Inspector Jefe, el Subdirector General de Ins-
pección de los Tributos, el Jefe de Servicio de Inspección, el Jefe
de Servicio de Oficina Técnica de Inspección y los Inspectores
Jefe adjuntos.

Capítulo VII

De la Dirección General de Política Financiera y Tesorería

Artículo 12

Competencias de la Dirección General de Política Financiera
y Tesorería

Corresponden a la Dirección General de Política Financiera
y Tesorería, con carácter general, las competencias a que se refiere
el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, y demás normativa
aplicable y, en particular, las siguientes:

a) La coordinación, programación y ejecución de la política
financiera de la Comunidad de Madrid y de las actuaciones
e iniciativas que afecten a su endeudamiento.

b) El análisis, la propuesta de concertación, gestión y ejecución
de las operaciones de endeudamiento de la Comunidad
de Madrid, así como de las operaciones con instrumentos
financieros derivados relacionadas con las anteriores, y de
las operaciones financieras activas destinadas a invertir
excedentes de tesorería.

c) La propuesta de autorización de las operaciones financieras
activas y pasivas de los Organismos Autónomos, Empresas
Públicas y demás Entes Públicos mayoritariamente parti-
cipados y controlados por la Comunidad de Madrid o por
organismos o entes de su sector público, así como el segui-
miento y control de la evolución de sus activos y pasivos
financieros.

d) La propuesta de autorización de las operaciones de crédito
de las Universidades Públicas, así como el seguimiento y
control de la evolución de sus pasivos financieros.

e) La dirección y gestión de la Tesorería de la Comunidad
de Madrid, ejerciendo su titular de Tesorero General de
la Comunidad de Madrid.

f) La recaudación de derechos, el pago de las obligaciones
de la Comunidad de Madrid y el ejercicio del resto de
las funciones encomendadas a la Tesorería en el Título V
de la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid.

g) La elaboración del Plan de Disposición de Fondos de la
Tesorería.

h) La propuesta de autorización para la apertura de cuentas
en entidades de crédito por la Comunidad de Madrid, sus
Organismos Autónomos, Empresas Públicas y demás Entes
Públicos mayoritariamente participados y controlados por
la Comunidad de Madrid o por organismos o entes de
su sector público.

i) La dirección de los servicios de la Caja de Depósitos de
la Comunidad de Madrid y la custodia y devolución de
los fondos y valores allí constituidos.

j) La propuesta de compensación de deudas a favor de la
Hacienda de la Comunidad de Madrid en los supuestos
previstos en la normativa vigente, sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas a la Dirección General de Tributos,
y la instrucción y la resolución de los procedimientos de
reintegro de pagos indebidos en los supuestos no atribuidos
a otros órganos autonómicos.

k) La tramitación de anticipos de caja a Organismos Autó-
nomos, Empresas Públicas y demás Entes Públicos de la
Comunidad de Madrid.
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l) La autorización previa de la Consejería de Hacienda para
realizar anticipos o abonos a cuenta en el pago de sub-
venciones en los supuestos preceptivos, la aprobación de
Planes de Disposición de Fondos individualizados para el
pago de transferencias y subvenciones nominativas, y la
emisión del informe previsto en el artículo 39.2 de la
Ley 9/1990, de 8 de noviembre.

m) La tramitación de expedientes de concesión de avales y
garantías otorgados por la Comunidad de Madrid.

n) La propuesta de resolución sobre las materias atribuidas
a la Consejería de Hacienda en relación con las Cajas de
Ahorros de la Comunidad de Madrid.

ñ) Los trabajos preparatorios relacionados con las competen-
cias propias de la Dirección General que se planteen en
el Consejo de Política Fiscal y Financiera, sin perjuicio
de aquellas otras funciones que corresponden a otros Cen-
tros Directivos de la Consejería.

Artículo 13

Estructura de la Dirección General de Política Financiera
y Tesorería.

La Dirección General de Política Financiera y Tesorería se
estructura en las siguientes unidades administrativas con rango
orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Servicios Financieros.
— Subdirección General de Tesorería.

Capítulo VIII

De la Dirección General de Análisis Económico y Financiación
de Inversiones del Sector Público

Artículo 14

Competencias de la Dirección General de Análisis Económico
y Financiación de Inversiones del Sector Público

Corresponden a la Dirección General de Análisis Económico
y Financiación de Inversiones del Sector Público, con carácter gene-
ral, las competencias a que se refiere el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid, y demás normativa aplicable y, en particular,
las siguientes:

a) El análisis y valoración de las diversas fuentes de finan-
ciación de planes y programas de actuación en materia de
inversiones públicas.

b) El diseño, desarrollo y modelización de estructuras con-
tractuales y financieras dirigidas a la obtención de fondos
destinados a proyectos de inversión.

c) El asesoramiento y la coordinación de las distintas unidades
que intervienen en la implantación y seguimiento de las
estructuras de financiación de proyectos de inversión.

d) El informe previo a la implantación de proyectos de finan-
ciación de inversiones públicas incluyendo el análisis de via-
bilidad económico-financiera y de rentabilidad, la identi-
ficación y evaluación de los riesgos en cada una de las fases
y su seguimiento.

e) El seguimiento de la evolución de las condiciones de finan-
ciación de planes, programas y proyectos de inversión.

f) El análisis y, en su caso, la propuesta de establecimiento
de las coberturas de los riesgos de la financiación estruc-
turada, así como el diseño, en su caso, de las garantías
necesarias.

g) El análisis y, en su caso, la propuesta de adopción de medidas
tendentes a la racionalización y modernización del sector
público de la Comunidad de Madrid.

h) El análisis e informe de los planes económico-financieros
de las Empresas Públicas.

i) El estudio de la viabilidad económico-financiera de la crea-
ción y disolución de Empresas Públicas y demás Entes Públi-
cos que hayan de integrarse en el sector público de la Comu-
nidad de Madrid.

j) El informe de los expedientes de adquisición y de ena-
jenación a título oneroso de valores que constituyan par-
ticipaciones del capital de sociedades mercantiles y de

constitución, aumento y reducción de dicho capital social
y disolución de las Empresas Públicas de la Comunidad
de Madrid, sin perjuicio de las competencias atribuidas a
la Dirección General de Patrimonio.

k) El análisis y evaluación de variaciones patrimoniales que
se produzcan en Organismos Autónomos, Empresas Públi-
cas y demás Entes Públicos de la Comunidad de Madrid.

Artículo 15

Estructura de la Dirección General de Análisis Económico
y Financiación de Inversiones del Sector Público

La Dirección General de Análisis Económico y Financiación
de Inversiones del Sector Público se estructura en las siguientes
unidades administrativas con rango orgánico de Subdirección
General:

— Subdirección General de Financiación de Inversiones.
— Subdirección General de Análisis Económico-Financiero del

Sector Público.

Capítulo IX

De la Dirección General de Patrimonio

Artículo 16

Competencias de la Dirección General de Patrimonio

Corresponden a la Dirección General de Patrimonio, con carác-
ter general, las competencias a que se refiere el artículo 47 de
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y demás normativa aplicable y, en
particular, las siguientes:

a) La elaboración de informes y la gestión de los asuntos
cuyo conocimiento y decisión corresponda a la Junta Con-
sultiva de Contratación Administrativa de la Comunidad
de Madrid.

b) La elaboración de propuestas normativas, estudios e infor-
mes sobre contratación pública, el asesoramiento a los órga-
nos de contratación de la Comunidad de Madrid y la
divulgación de la información que resulte de interés en
esa materia, sin perjuicio de las funciones que correspondan
a otros órganos.

c) La coordinación, ordenación de los procedimientos y nor-
malización de los documentos en materia de contratación
administrativa, así como la gestión de los Sistemas de Infor-
mación de la Contratación Pública (SICA y aplicaciones
complementarias).

d) La gestión del Registro de Licitadores y del Registro de
Contratos de la Comunidad de Madrid, incluidas las rela-
ciones con la Cámara de Cuentas y con el Registro Público
de Contratos del Estado, sin perjuicio de las funciones que
correspondan a otros órganos.

e) La gestión de la Junta Central de Compras, la propuesta
de determinación de los bienes y servicios de gestión cen-
tralizada y de los procedimientos para su adquisición, así
como la tramitación de los expedientes de contratación
para la adquisición de dichos bienes y servicios y la ela-
boración de los catálogos de bienes homologados por la
Comunidad de Madrid. Asimismo, el control, seguimiento
y evaluación de las adquisiciones de gestión centralizada.

f) La elaboración de propuestas normativas sobre el patri-
monio de la Comunidad de Madrid, así como la ordenación
y administración del mismo, y la aplicación del régimen
jurídico patrimonial.

g) La adopción de los criterios y directrices para la formación,
actualización y valoración del Inventario General de Bienes
y Derechos.

h) El conocimiento a efectos de mantenimiento del Inventario
General de Bienes y Derechos de la Comunidad de Madrid,
de las propuestas de acuerdos de aumento y reducción
del capital y las demás que impliquen la modificación de
estatutos sociales de sociedades mercantiles, en cuyo capital
sea mayoritaria la participación, directa o indirecta, de la
Comunidad de Madrid, sus Organismos Autónomos, Enti-
dades de Derecho público y otros Entes.
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i) La formación, actualización y valoración del Inventario de
los bienes inmuebles de la Administración de la Comunidad
de Madrid y de los adscritos a Organismos Autónomos,
Entidades de Derecho público y demás Entes Públicos y
del Inventario de las acciones y participaciones en el capital
de sociedades mercantiles y otros títulos valores.

j) La coordinación, localización, rentabilización y adecuación
de los inmuebles para usos administrativos de la Comunidad
de Madrid.

k) La investigación, defensa y regularización de los bienes
y derechos que forman o puedan formar parte del patri-
monio de la Comunidad de Madrid, así como la inspección
del patrimonio inmobiliario que garantice la correcta uti-
lización de los bienes por sus usuarios.

l) La gestión de expedientes de adquisición, enajenación,
arrendamiento, cesión, permuta, inscripción, adscripción,
afectación, uso y destino de los bienes inmuebles y derechos
que forman el patrimonio de la Comunidad de Madrid.

m) La gestión de expedientes de adquisición y enajenación
a título oneroso de valores que constituyan participaciones
del capital de sociedades mercantiles y de constitución y
disolución de las Empresas Públicas constituidas con forma
de sociedad mercantil.

n) La coordinación de la gestión de riesgos derivados de la
responsabilidad patrimonial por actuaciones de la Conse-
jería de Hacienda en el área patrimonial.

ñ) La realización y supervisión de proyectos de obras nuevas,
reforma y mantenimiento de los bienes inmuebles patri-
moniales y demaniales adscritos a la Consejería de Hacien-
da, así como el asesoramiento en la recepción de obras
a otros órganos de la Comunidad de Madrid.

Artículo 17

Estructura de la Dirección General de Patrimonio

La Dirección General de Patrimonio se estructura en las siguien-
tes unidades administrativas con rango orgánico de Subdirección
General:

— Subdirección General de Coordinación de la Contratación
Administrativa.

— Subdirección General de Régimen Jurídico y Gestión del
Patrimonio.

Capítulo X

De la Dirección General de Gestión de Recursos Humanos

Artículo 18

Competencias de la Dirección General de Gestión
de Recursos Humanos

1. Corresponden a la Dirección General de Gestión de Recur-
sos Humanos, con carácter general, las competencias a que se
refiere el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, y demás
normativa aplicable y, en particular, las siguientes:

a) La elaboración de propuestas de disposiciones generales
en materias de su competencia, el informe de las propuestas
normativas formuladas por otros órganos administrativos
en materia de personal, así como la emisión de aquellos
informes sobre la gestión administrativa o retributiva de
personal cuando así lo establezca la normativa aplicable.

b) La elaboración del Anteproyecto de Presupuesto de Gastos
de Personal, en el marco general establecido por la Dirección
General de Presupuestos, así como la planificación, asig-
nación y evaluación de los créditos asociados a las políticas
de recursos humanos y la gestión de los mismos cuando
sean de su responsabilidad.

c) El informe de cualesquiera medidas de las que se deriven
consecuencias económicas en el Capítulo 1 del Presupuesto
de Gastos o en el apartado de retribuciones e indemni-
zaciones del personal, así como la propuesta de autorización
de la masa salarial.

d) La emisión del informe preceptivo sobre estructuras orgá-
nicas, el informe y la preparación de las propuestas de apro-

bación de las relaciones de puestos de trabajo y sus modi-
ficaciones, así como de las plantillas presupuestarias y el
informe en relación con las plantillas de personal estatutario.

e) La coordinación del proceso de nómina, de las funciones
en materia de IRPF en los supuestos en que la Comunidad
de Madrid actúe como retenedor en relación con sus emplea-
dos públicos, así como de la gestión económica de la afi-
liación y cotización al Régimen General de la Seguridad
Social, exceptuando el seguimiento de las prestaciones asis-
tenciales y de carácter económico.

f) El diseño, la administración, el mantenimiento y coordi-
nación de los sistemas de información de gestión de per-
sonal (SIRIUS/SIGEP), así como la resolución de las inci-
dencias derivadas de la gestión informatizada del personal,
en coordinación con ICM.

g) La gestión de los Registros de Actividades y de Bienes y
Derechos Patrimoniales de Altos Cargos de la Comunidad
de Madrid, la propuesta de las resoluciones de compati-
bilidad de sus actividades y el reconocimiento y la acre-
ditación del derecho al percibo del incremento del nivel
de complemento de destino previsto en la normativa de
funcionarios de la Comunidad de Madrid.

h) La gestión del Registro de Personal y su coordinación con
los existentes en otras Administraciones Públicas.

i) La autorización del reingreso al servicio activo con carácter
provisional del personal laboral de la Comunidad de Madrid,
la gestión de la autorización de la contratación de personal
laboral temporal y estatutario temporal, así como la gestión
institucional en materia de cobertura interina de puestos
de trabajo reservados a funcionarios.

j) La gestión de personal funcionario no docente en materia
de adquisición y pérdida de la condición de funcionario
de carrera de la Comunidad de Madrid, reconocimiento de
servicios previos y antigüedad, declaración de situaciones
administrativas, reingreso al servicio activo e integración
de funcionarios transferidos.

k) La autorización de comisiones de servicios en aquellos
supuestos que no estén atribuidos a los Consejeros respec-
tivos, la elaboración del informe previo a la resolución de
los procesos de provisión de puestos de trabajo entre fun-
cionarios de carrera de la Comunidad de Madrid y la reso-
lución de los procedimientos de movilidad administrativa
para provisión de puestos de trabajo entre funcionarios pro-
cedentes de otras Administraciones, así como el recono-
cimiento y acreditación del grado personal.

l) La tramitación de los recursos en vía administrativa y con-
tenciosa en las materias de la competencia del Centro Direc-
tivo y el seguimiento de la ejecución de sentencias en materia
de personal al servicio de la Administración de la Comu-
nidad de Madrid y sus Organismos Autónomos cuando afec-
ten a competencias no atribuidas expresamente a otros
órganos.

2. En todo caso, dichas competencias serán ejercidas sin per-
juicio de las atribuidas a la Consejería de Justicia e Interior y,
dentro de ésta, a la Dirección General de la Función Pública,
a la Consejería de Educación en relación con el personal docente
no universitario, a la Consejería de Sanidad y Consumo en materia
de personal estatutario y a la Consejería de Justicia e Interior
en lo que se refiere al personal al servicio de la Administración
de Justicia.

Artículo 19

Estructura de la Dirección General de Gestión
de Recursos Humanos

La Dirección General de Gestión de Recursos Humanos se
estructura en las siguientes unidades administrativas con rango
orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Retribuciones y Relación de Pues-
tos de Trabajo.

— Subdirección General de Ordenación y Régimen Jurídico.
— Subdirección General de los Regímenes Singulares.
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Capítulo XI

De la Dirección General de Ordenación y Gestión del Juego

Artículo 20

Competencias de la Dirección General de Ordenación y Gestión
del Juego

Corresponden a la Dirección General de Ordenación y Gestión
del Juego, con carácter general, las competencias a que se refiere
el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, y demás normativa
aplicable y, en particular, las siguientes:

a) La ordenación del juego mediante la elaboración de pro-
puestas normativas en materia de juegos de suerte, envite
y azar.

b) La elaboración de estudios, informes y dictámenes sobre
las materias y funciones relacionadas en el presente artículo,
o sobre las propuestas formuladas por otros órganos admi-
nistrativos que incidan sobre la materia de juegos de Casinos,
Juegos y Apuestas.

c) La elaboración de propuestas de resolución y, en su caso,
resolución de los recursos administrativos en materia de
su competencia.

d) La gestión y tramitación de las autorizaciones en materia
de Casinos, Juegos y Apuestas.

e) Las funciones de control e inspección en materia de Casinos,
Juegos y Apuestas.

f) La aplicación del régimen sancionador en materia de Casi-
nos, Juegos y Apuestas.

g) La homologación del material de juego.
h) La gestión del Registro del Juego y del Registro de Inter-

dicciones de acceso al Juego.
i) En general, el ejercicio de cualesquiera otras funciones que

en materia de Casinos, Juegos y Apuestas atribuye la legis-
lación vigente a la Comunidad de Madrid y que no corres-
pondan a otros órganos.

Artículo 21

Estructura de la Dirección General de Ordenación y Gestión
del Juego

La Dirección General de Ordenación y Gestión del Juego se
estructura en las siguientes unidades administrativas con rango
orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Estudios y Ordenación del Juego.
— Subdirección General de Gestión y Control del Juego.

Capítulo XII

De la Intervención General

Artículo 22

Competencias de la Intervención General

Corresponde a la Intervención General el control interno de
la gestión económico-financiera del sector público autonómico,
mediante el ejercicio de la función interventora, el control finan-
ciero y de eficacia y el control contable, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de
la Hacienda de la Comunidad de Madrid, y en la Ley 2/1995,
de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid,
y en particular las siguientes funciones:

a) La fiscalización previa de todo acto, expediente o docu-
mento susceptible de producir derechos u obligaciones, en
cualquiera de sus fases de autorización, disposición, reco-
nocimiento de la obligación y propuesta de pago.

b) La intervención formal y material del pago.
c) El control financiero de los servicios, Organismos Autó-

nomos, Empresas y demás Entes Públicos, cualquiera que
sea su denominación y forma jurídica, para comprobar su
funcionamiento en el aspecto económico-financiero.

d) El control financiero de las subvenciones, créditos, avales
y demás ayudas concedidas con cargo a los Presupuestos
Generales, así como de los centros públicos y privados con-

certados de enseñanza no universitaria de la Comunidad
de Madrid.

e) La coordinación de los criterios por los que se regirán los
contratos que los Entes y Empresas Públicas de la Comu-
nidad de Madrid realicen con las sociedades de auditoría.

f) La elaboración de propuestas de disposiciones generales
que afecten a competencias de la Intervención General,
así como la adopción de instrucciones y circulares que afec-
ten al control interno.

g) Análisis y seguimiento de la información económico-finan-
ciera de la Administración autonómica, en términos pre-
supuestarios y de Contabilidad Nacional.

h) La gestión del registro de subvenciones y la remisión a
la Asamblea de Madrid de la información relativa a las
mismas.

i) La interposición de los recursos y reclamaciones que auto-
ricen las disposiciones vigentes.

j) Promover el ejercicio de la potestad reglamentaria en mate-
ria de estructura, justificación, tramitación y rendición de
las cuentas.

k) Aprobar los planes parciales, especiales o sectoriales de
contabilidad pública que se elaboren conforme al Plan
General, así como los de empresas y entes públicos per-
tenecientes al sector público autonómico respecto del plan
general de contabilidad de la empresa española.

l) El desarrollo y aplicación de la contabilidad analítica.
m) La formación de la Cuenta General de la Comunidad y

de las parciales a cargo de la Intervención General.
n) Recabar la presentación de las cuentas, estados y demás

documentos que hayan de rendirse a la Cámara, Tribunal
de Cuentas, Consejo de Política Fiscal y Financiera u otros
órganos externos, así como centralizar la información dedu-
cida o relacionada con la contabilidad de las distintas enti-
dades que integran el sector público autonómico.

ñ) Los trabajos preparatorios de las reuniones del Consejo
de Política Fiscal y Financiera relativos a la materia de
estabilidad presupuestaria.

o) El asesoramiento e información, en general, sobre materias
contables.

Artículo 23

Estructura de la Intervención General

La Intervención General se estructura en las siguientes unidades
administrativas con rango orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Contabilidad.
— Subdirección General de Control Financiero.
— Subdirección General de Intervención y Fiscalización.

Artículo 24

Distribución de competencias

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 84.1) de la Ley 9/1990,
de 8 de noviembre, reguladora de la Hacienda de la Comunidad
de Madrid, la distribución de competencias entre la Intervención
y las intervenciones delegadas se establece del siguiente modo:

1. Corresponde al Interventor General:
a) La dirección de los servicios, dependencias y funcionarios

pertenecientes a la Intervención General, pudiendo adscribir
los efectivos personales que integran la Intervención Gene-
ral a las distintas unidades dependientes de la misma.

b) Atribuir a los funcionarios de la Intervención General el
desempeño temporal en comisión de servicios de las fun-
ciones de fiscalización, control y contabilidad en apoyo de
los Interventores Delegados, de acuerdo con lo previsto en
el artículo 66 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

c) El ejercicio de la fiscalización previa en los supuestos legal-
mente reservados al Interventor General o cuando éste avo-
que su ejercicio sobre algún acto, documento o expediente.

d) El ejercicio de las funciones interventoras respecto de los
Organismos en los que no se haya establecido Intervención
Delegada, extendiéndose su competencia a todos los actos
y documentos, cuyo acuerdo corresponda a las autoridades
de aquellos cuya gestión fiscalice.
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e) La resolución de consultas y discrepancias que se susciten
como consecuencia de la función interventora, y que se plan-
teen por los órganos gestores e Interventores Delegados.

f) La coordinación de las actuaciones de las Intervenciones
Delegadas en el ejercicio de sus funciones de control interno
y contables.

g) La designación de representante de la Intervención General,
cuando proceda, para la comprobación material de las inver-
siones y de la aplicación de las subvenciones y ayudas que
reciban las entidades públicas y privadas y los particulares.

h) La designación como asesores de la Intervención General
de los funcionarios de los Cuerpos facultativos de la Comu-
nidad de Madrid, cuando para la comprobación material
sea necesaria la posesión de conocimientos técnicos.

i) La elaboración y ejecución del Plan Anual de Auditorías.
j) Cualesquiera otras funciones y competencias que le atribuya

la normativa vigente.
2. Corresponde a la Intervención Delegada de Consejo de

Gobierno:
a) La formulación de las propuestas de informe de fiscalización

previa en los supuestos reservados por el artículo 8 del
Decreto 45/1997, de 20 de marzo, por el que se desarrolla
el régimen del control interno y contable ejercido por la
Intervención General de la Comunidad de Madrid al Inter-
ventor General o cuando éste avoque su ejercicio sobre
algún acto, documento o expediente.

b) La formulación de las propuestas de informe de convali-
dación por omisión de la fiscalización previa conforme a
lo previsto en el Decreto antes citado.

c) Aquellas actuaciones específicas que el Interventor General
le encomiende.

3. Corresponde a las Intervenciones Delegadas en las Con-
sejerías, Órganos de Gestión sin personalidad jurídica, Organismos
Autónomos, Empresas y otros Entes Públicos:

a) Ejercer, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Inter-
ventor General de la Comunidad de Madrid, la función
interventora, el control financiero y de eficacia y el control
contable respecto a la actividad económico-financiera de
la Consejería, Centro u Organismo en que ejerzan sus
funciones.

b) La fiscalización de los actos dictados por los Órganos a
los que se refiere el apartado anterior en el supuesto de
que los mismos se adopten por delegación del Consejo de
Gobierno.

c) Aquellas actuaciones que le sean atribuidas o encomendadas
por el Interventor General.

4. Corresponde a la Intervención Delegada en la Tesorería
de la Comunidad de Madrid:

a) La fiscalización previa de los gastos que se originen como
consecuencia del endeudamiento y avales de la Comunidad
de Madrid, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Interventor General de la Comunidad de Madrid.

b) La función interventora respecto de la actividad de la Teso-
rería General.

c) La gestión contable de los ingresos y movimientos de la
Tesorería General.

d) Aquellas actuaciones que le sean atribuidas o encomendadas
por el Interventor General.

Artículo 25

Régimen de establecimiento de las Intervenciones Delegadas
y de los Interventores Delegados

1. El establecimiento de las Intervenciones Delegadas en las
diversas Consejerías, Órganos de Gestión sin personalidad jurídica,
Organismos Autónomos, Empresas y Entes Públicos se efectuará
mediante Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta del titular
de la Consejería de Hacienda.

2. Al frente de las Intervenciones Delegadas habrá un Inter-
ventor Delegado Jefe.

3. En las Intervenciones Delegadas existirán Interventores
Delegados e Interventores Delegados Adjuntos quienes tendrán
a su cargo el ejercicio de las funciones interventoras, contables

y de control financiero y de eficacia que el Interventor Delegado
Jefe, dentro de sus competencias, les encomiende, bien referidas
a grupos de expedientes concretos, bien a todas las actuaciones
procedentes de un Centro u Organismo diferenciado, siempre bajo
la dirección y tutela de aquél.

Los Interventores Delegados y Adjuntos tendrán la conside-
ración, respecto a las funciones encomendadas, de Interventores
Delegados a todos los efectos.

No obstante, en la Intervención General existirán Interventores,
quienes ejercerán las funciones interventoras que el Interventor
General dentro de sus competencias les encomiende.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administración Institucional

Están adscritos a la Consejería de Hacienda los siguientes Entes
Institucionales:

a) El Organismo Autónomo Informática y Comunicaciones de
la Comunidad de Madrid.

b) La Empresa Pública ARPROMA, Arrendamientos y Pro-
mociones de la Comunidad de Madrid, S. A.

Segunda

Órganos Colegiados

Están adscritos a la Consejería de Hacienda los siguientes Órga-
nos Colegiados:

— La Junta Superior de Hacienda.
— La Junta Consultiva de Contratación Administrativa de la

Comunidad de Madrid.
— La Junta Central de Compras.

Tercera

Registro del Personal Docente no Universitario
y del Personal Estatutario

1. Oficina Delegada del Registro de Personal.
La Oficina Delegada del Registro de Personal de la Comunidad

de Madrid, encargada de la inscripción del personal docente no
universitario y de la anotación de todas las resoluciones admi-
nistrativas referidas a este tipo de personal en los términos esta-
blecidos en el Decreto 105/1986, de 6 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento del Registro de Personal de la Comu-
nidad de Madrid, dependerá orgánicamente de la Dirección Gene-
ral de Recursos Humanos de la Consejería de Educación y fun-
cionalmente de la Dirección General de Gestión de Recursos
Humanos de la Consejería de Hacienda.

2. Personal Estatutario.
El registro de los actos que afecten al personal estatutario sani-

tario y no sanitario corresponderá a la Consejería de Sanidad y
Consumo.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica de este
Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior
rango que se opongan a lo establecido en el presente Decreto,
y en especial, el Decreto 161/2002, de 26 de septiembre, por el
que se establece la estructura orgánica básica de la Consejería
de Hacienda.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo

Se autoriza al titular de la Consejería de Hacienda para dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución
del presente Decreto.

Segunda

Modificación de la relación de puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria y de los créditos presupuestarios

Se habilita al titular de la Consejería de Hacienda para formalizar
las modificaciones de la relación de puestos de trabajo y de plantilla
que resulten necesarias para la aplicación de lo dispuesto en el
presente Decreto, así como para modificar y habilitar los créditos
presupuestarios derivados de la presente modificación orgánica.

Tercera

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, debiendo adaptarse la relación de puestos de trabajo
y plantilla presupuestaria de la Consejería de Hacienda a lo dis-
puesto en el mismo.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

La Consejera de Hacienda,
ENGRACIA HIDALGO TENA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.738/04)

Consejería de Economía e Innovación Tecnológica

2493 DECRETO 115/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Economía e Inno-
vación Tecnológica.

De conformidad con el artículo 40 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de
Madrid, la estructura de cada Consejería deberá establecerse por
Decreto del Consejo de Gobierno a propuesta del Consejero res-
pectivo, previo informe de la Consejería de Hacienda.

El presente Decreto procede a la reorganización de la estructura
de la Consejería de Economía e Innovación Tecnológica para su
adecuación a lo dispuesto en el Decreto 61/2003, de 21 de noviem-
bre, por el que se establece el número y denominación de las
Consejerías de la Comunidad de Madrid, y en el Decreto 227/2003,
de 24 de noviembre, por el que se modifican parcialmente las
estructuras de las diferentes Consejerías, modificado a su vez por
el Decreto 48/2004, de 1 de abril.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del Decre-
to 61/2003, de 21 de noviembre, corresponden a la Consejería
de Economía e Innovación Tecnológica las competencias que
actualmente tiene atribuidas, con excepción de las previstas en
el artículo 26.1.30 del Estatuto de Autonomía, relativas a espec-
táculos públicos, y de las asignadas a la Dirección General de
Consumo y al Instituto Regional de Arbitraje de Consumo.

Para la adecuación de la estructura orgánica de la Consejería
al nuevo ámbito competencial se procede a la supresión de la
Dirección General de Consumo y de la unidad orgánica integrada
en la Dirección General de Turismo a la que corresponde el ejer-
cicio de las atribuciones en materia de espectáculos públicos.

Asimismo, en la presente disposición se desarrolla la estructura
de la Consejería incluyendo por primera vez dentro de la misma
las Subdirecciones Generales, niveles organizativos nuevos que sur-
gen como consecuencia de la modificación de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid.

En su virtud, de conformidad con los artículos 21 y 40 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, previo informe favorable de la Con-
sejería de Hacienda, a propuesta del Consejero de Economía e
Innovación Tecnológica y previa deliberación del Consejo de
Gobierno en su reunión de 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Capítulo I

Atribuciones del Consejero de Economía e Innovación
Tecnológica

Artículo 1

Atribuciones del Consejero de Economía e Innovación Tecnológica

1. El Consejero de Economía e Innovación Tecnológica, como
titular del Departamento, está investido de las atribuciones con-
feridas por el artículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid; el
artículo 4 del Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que se atri-
buyen competencias entre los Órganos de la Administración de
la Comunidad, de sus Órganos Autónomos, Órganos de Gestión
y Empresas Públicas en materia de personal, y de las demás que
le atribuyen las disposiciones en vigor.

2. Bajo su dependencia, se organizarán las funciones y servicios
del Departamento y le corresponderá la alta inspección interna
de los mismos, así como de la Administración Institucional adscrita
a su Consejería.

3. Corresponde al Consejero de Economía e Innovación Tec-
nológica el carácter de Presidente nato del Instituto Madrileño
de Desarrollo, así como de cuantos organismos autónomos, órganos
de gestión sin personalidad jurídica y entidades que al amparo
de lo dispuesto en la Ley 1/1984, de 19 de enero, de la Admi-
nistración Institucional de la Comunidad de Madrid, puedan crear-
se en el ámbito competencial de la Consejería de Economía e
Innovación Tecnológica.

Capítulo II

Estructura orgánica de la Consejería de Economía e Innovación
Tecnológica

Artículo 2

Órganos y atribuciones de la Consejería de Economía e Innovación
Tecnológica.

La Consejería de Economía e Innovación Tecnológica, bajo la
superior dirección del titular de la misma, tendrá la siguiente estruc-
tura orgánica:

— Viceconsejería de Economía e Innovación Tecnológica.
— Secretaría General Técnica.
— Dirección General de Economía.
— Dirección General de Industria, Energía y Minas.
— Dirección General de Turismo.
— Dirección General de Comercio.
— Dirección General de Agricultura y Desarrollo Rural.
— Dirección General de Innovación Tecnológica.
— Instituto de Estadística de la Comunidad de Madrid.

Artículo 3

Consejo de Dirección

Bajo la presidencia del Consejero y para asistirle en el estudio,
formulación y desarrollo de las directrices generales de la Con-
sejería, funcionará un Consejo de Dirección, del que formarán
parte el Viceconsejero, los Directores Generales y el titular de
la Secretaría General Técnica. El Consejo de Dirección deberá,
asimismo, informar en todas aquellas cuestiones que el Consejero
someta a su consideración, a cuyo fin podrán asistir a sus sesiones
los representantes que designe el Consejero.
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Capítulo III

Atribuciones de la Viceconsejería de Economía e Innovación
Tecnológica

Artículo 4

Atribuciones de la Viceconsejería

El Viceconsejero es la autoridad superior del Departamento
después del Consejero, correspondiéndole en sustitución de éste,
la representación de la Consejería y el ejercicio de las funciones
que le atribuye el artículo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
así como las específicas del Consejero que le sean delegadas expre-
samente. El Viceconsejero coordinará la acción de las Direcciones
Generales sin perjuicio de las funciones de coordinación atribuidas
a la Secretaría General Técnica por el artículo 46 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, e igualmente actuará como órgano de comu-
nicación con los organismos y entidades dependientes de la
Consejería.

Capítulo IV

Atribuciones y estructura de la Secretaría General Técnica

Artículo 5

Atribuciones de la Secretaría General Técnica

Corresponde a la Secretaría General Técnica, con carácter gene-
ral, el ejercicio de las funciones a las que se refiere el artículo 46
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y en particular las siguientes:

a) La coordinación intradministrativa de los Centros Directivos
dependientes de la Consejería, el asesoramiento jurídico
y técnico del Consejero y de las Direcciones Generales de
la Consejería, la coordinación de los asuntos que vayan a
ser sometidos al Consejo de Gobierno o a sus Comisiones,
el estudio, impulso y tramitación de los proyectos de dis-
posiciones generales en materias propias de la Consejería
y la tramitación de los Convenios, Acuerdos, Protocolos
o Declaraciones de intención suscritos dentro del ámbito
competencial de la misma.

b) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones interpuestos contra dis-
posiciones y actos de los órganos de la Consejería, inclu-
yendo la resolución de las reclamaciones de responsabilidad
patrimonial, la expedición de certificaciones de todos los
actos de atribución específica del Consejero y la norma-
lización de los procedimientos y procesos de trabajo de la
Consejería.

c) La organización del funcionamiento de los Servicios de la
Consejería, en concreto, la gestión patrimonial de los bienes
que le sean adscritos, la contratación, los servicios técnicos
y de mantenimiento, el régimen interior, la dirección de
los registros y de los servicios de información administrativa
de la Consejería, sugerencias y reclamaciones, la gestión
de los fondos documentales y de las publicaciones y la pla-
nificación y jerarquización de las necesidades informáticas.

d) La confección de la propuesta de anteproyecto de presu-
puesto de la Consejería y su seguimiento una vez aprobado,
así como la coordinación y seguimiento de la actividad eco-
nómica de la Consejería en lo relativo a la propuesta de
gastos y su ejecución, revisión de programas, establecimiento
de criterios de prioridad y seguimiento y control de sub-
venciones.

e) El análisis, valoración y tramitación de las propuestas de
racionalización de la estructura orgánica y funcional de la
Consejería, así como la propuesta de elaboración y modi-
ficación de la relación de puestos de trabajo y plantilla pre-
supuestaria de la Consejería.

f) La planificación, control, gestión y resolución de los asuntos
relativos al régimen del personal adscrito a la Consejería,
sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros órganos
en materia de personal.

g) Ejercer, como responsables de seguridad, las funciones de
coordinación y control de las medidas de seguridad apli-
cables a los ficheros automatizados que contengan datos

de carácter personal correspondientes a los sistemas de
información de personal SIRIUS/SIGEP, respecto del per-
sonal adscrito a la Consejería.

h) Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para
el ejercicio de las competencias de la Consejería y no estén
atribuidas a otros Centros Directivos de la misma.

Artículo 6

Estructura Orgánica de la Secretaría General Técnica

Dependerán de la Secretaría General Técnica, las siguientes
unidades con nivel orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Personal.
— Subdirección General de Régimen Jurídico y Desarrollo

Normativo.
— Subdirección General de Gestión Económico-Administra-

tiva.
— Subdirección General de Análisis.

Capítulo V

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Economía

Artículo 7

Atribuciones de la Dirección General de Economía

Corresponde a la Dirección General de Economía, además de
las competencias que el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, atribuye a los Directores Generales las siguientes:

1. En el ámbito de la planificación económica:
a) La planificación y seguimiento de la actividad económica

de la Comunidad de Madrid y realización de planes y pro-
gramas económicos, sectoriales y territoriales de la Con-
sejería de Economía e Innovación Tecnológica y demás entes
y organismos con competencias en materia de promoción
económica.

b) La elaboración del Plan Estratégico Económico Regional.
c) La colaboración y apoyo al Consejero y Viceconsejero en

la coordinación de la Consejería en materia de planificación
y programación económica, desarrollo regional y de fomento
de la actividad económica.

d) La planificación, programación, promoción y colaboración
en la atracción de inversiones a la Comunidad de Madrid.

e) La elaboración de las líneas generales de actuación del sector
público económico regional, en coordinación con la acti-
vidad presupuestaria anual.

f) La elaboración, promoción y difusión de estudios e inves-
tigaciones sobre la realidad socioeconómica regional y sus
actividades concretas, así como la realización de todos aque-
llos estudios técnicos necesarios para la planificación y pro-
gramación económica regional.

g) El estudio, análisis y seguimiento, en actuación coordinada
con la Consejería de Presidencia, de la repercusión para
la economía madrileña de la integración en la Unión
Europea.

h) El ejercicio de las funciones ejecutivas en materia de defensa
de la competencia.

2. En el ámbito del fomento del desarrollo económico:
a) La colaboración y promoción en proyectos de apoyo a la

actividad empresarial tales como inversión, modernización
y cooperación.

b) La gestión, ejecución, control y evaluación de programas
regionales coordinados con los programas comunitarios en
materia de desarrollo económico que afecten a la Consejería
de Economía e Innovación Tecnológica.

c) La organización de actividades y eventos dirigidos a la pro-
moción de la economía madrileña y al desarrollo del cono-
cimiento económico de la Comunidad de Madrid.

d) La coordinación y ejecución de Planes establecidos por el
Estado para la implantación o reestructuración de sectores
económicos.

e) El diseño, desarrollo y control de fórmulas para mejorar
y promover la adecuada financiación de las empresas madri-
leñas con el fin de mejorar su competitividad y posición
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en los mercados y contribuir al mantenimiento y la creación
de nuevos puestos de trabajo.

f) La promoción y fomento de las empresas madrileñas en
el exterior.

Artículo 8

Estructura de la Dirección General de Economía

Dependerán de la Dirección General de Economía las siguientes
unidades con nivel orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Defensa de la Competencia.
— Subdirección General de Estudios.
— Subdirección General de Desarrollo Económico.

Capítulo VI

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Industria,
Energía y Minas

Artículo 9

Atribuciones de la Dirección General de Industria, Energía y Minas

Corresponden a la Dirección General de Industria, Energía y
Minas, sin perjuicio de las competencias previstas en el artículo 47
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, las siguientes:

1. Con carácter general:
a) El desarrollo y aprobación de planes y programas para la

mejora del entorno industrial, energético y las explotaciones
mineras de la región.

b) La elaboración y gestión de programas coordinados con pro-
gramas nacionales y europeos para incentivar la promoción
de los sectores industrial, energético y minero, y la con-
secución de los objetivos establecidos en estos ámbitos.

c) El apoyo al desarrollo, ejecución y seguimiento de proyectos
en el ámbito industrial, energético y minero.

d) El ejercicio de la potestad sancionadora en las materias
atribuidas a la Dirección General de Industria, Energía y
Minas, en los términos establecidos en la legislación sectorial
y sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros órganos
en esta materia.

2. En materia de industria:
a) La instalación, ampliación, modificación y traslado de

industrias.
b) El Registro Industrial.
c) La inspección, control y vigilancia del cumplimiento de las

reglamentaciones técnicas y normas de seguridad sobre pro-
ductos, equipos, instalaciones y actividades industriales.

d) Las funciones de metrología y contrastes de objetos fabri-
cados con metales preciosos.

e) La Inspección Técnica de Vehículos.
f) El ejercicio de las competencias administrativas en relación

con la Infraestructura para la Calidad y la Seguridad
Industrial.

g) La vigilancia y control de la contaminación atmosférica
industrial.

h) Las instalaciones radiactivas de 2.a y 3.a categoría y de
Rayos X con fines de diagnóstico médico, así como las
empresas de venta y asistencia técnica de dichos equipos.

i) El control de las declaraciones de los traslados intracomu-
nitarios de sustancias radiactivas.

3. En materia de energía:
a) El ejercicio de las competencias administrativas en relación

con las actividades destinadas al suministro de energía, así
como de las condiciones de calidad, regularidad, contra-
tación y facturación en que se prestan dichos suministros.

b) La autorización, inspección y vigilancia de las instalaciones
afectas al suministro de energía, así como las instalaciones
receptoras y consumidoras de energía.

c) Las competencias administrativas relacionadas con la explo-
ración, investigación, explotación de yacimientos y alma-
cenes subterráneos de hidrocarburos.

d) La elaboración de planes y programas para promover e
incentivar la diversificación, el ahorro energético y la uti-
lización de energías renovables.

4. En materia de minas:
a) La aplicación del régimen jurídico de aprovechamiento de

los yacimientos minerales y demás recursos geológicos pre-
vistos en la Ley 22/1973, de 21 de julio, de Minas.

b) La autorización, inspección y vigilancia de los trabajos de
exploración, investigación, explotación y beneficio de mine-
rales y facultades técnicas correspondientes.

c) El ejercicio de las competencias administrativas sobre tra-
bajos especiales en explotaciones por disolución o lixiviación,
prospecciones y sondeos en aprovechamientos de recursos
geotécnicos y seguridad en prospecciones y explotación de
aguas subterráneas, así como voladuras y usos explosivos
para obra civil.

d) El reconocimiento al derecho a la utilización de la deno-
minación de agua mineral natural.

e) La autorización, inspección y vigilancia de los planes de
restauración del espacio natural afectado por actividades
mineras y la imposición de las garantías correspondientes.

f) La competencia en materia laboral en lo referente a los
trabajos en minas, canteras y túneles que exijan la aplicación
de técnica minera, a los que impliquen fabricación, trans-
porte, almacenamiento, manipulación y utilización de explo-
sivos.

g) El ejercicio de las competencias administrativas derivadas
del Reglamento de Policía Minera y Metalúrgica, y dispo-
siciones concordantes que no se hallen comprendidas en
los apartados anteriores.

Artículo 10

Estructura de la Dirección General de Industria, Energía y Minas

Dependerán de la Dirección General de Industria, Energía y
Minas las siguientes unidades con nivel orgánico de Subdirección
General:

— Subdirección General de Energía e Industrias.
— Subdirección General de Gestión y Promoción Industrial.

Capítulo VII

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Turismo

Artículo 11

Atribuciones de la Dirección General de Turismo

Corresponden a la Dirección General de Turismo, sin perjuicio
de las competencias previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, las siguientes:

a) La planificación de la actividad turística.
b) La ordenación del sector turístico y de su infraestructura.
c) La coordinación con otros órganos de la Administración

de la Comunidad de Madrid, incluida la Institucional, así
como con las Corporaciones Locales y sus empresas y enti-
dades públicas en cuantas actuaciones con incidencia en
el sector turístico realicen en el ejercicio de sus respectivas
competencias.

d) La promoción del sector turístico madrileño a nivel nacional
e internacional.

e) El fomento del sector turístico y la coordinación con otros
órganos de la misma o distinta Administración que en sus
respectivos ámbitos de actuación concedan también ayudas
a este sector.

f) El ejercicio de las competencias administrativas y el fomen-
to de las profesiones turísticas, así como la formación y
el perfeccionamiento de los profesionales del turismo en
el marco de las competencias del Estatuto de Autonomía
de la Comunidad de Madrid.

g) La Declaración de Interés Turístico y de Áreas Especiales.
h) El control de calidad e inspección de las instalaciones y

de la prestación de los servicios de las empresas, profesiones
y actividades turísticas, sin perjuicio de las competencias
que en materia de vigilancia y control correspondan a otros
Organismos y Administraciones Públicas.

i) El ejercicio de la potestad sancionadora en materia turística
en los términos establecidos en la legislación sectorial y
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sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros órganos
en esta materia.

j) La resolución de los conflictos por vía de conciliación en
materia turística.

k) Autorización, clasificación, apertura y cierre de los esta-
blecimientos de las empresas y entidades turísticas.

l) El ejercicio de las competencias administrativas en materia
de concesión y revocación de agencias de viajes, con sede
social en la Comunidad de Madrid y autorización de sucur-
sales de agencias de viajes domiciliadas en otras Comu-
nidades Autónomas y en los Estados miembros de la Unión
Europea.

m) La información sobre la oferta turística de la Comunidad
de Madrid y su coordinación con otras Administraciones
e Instituciones.

Artículo 12

Estructura de la Dirección General de Turismo

Dependerán de la Dirección General de Turismo las siguientes
unidades con nivel orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Empresas y Actividades Turísticas.
— Subdirección General de Destinos Turísticos.

Capítulo VIII

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Comercio

Artículo 13

Atribuciones de la Dirección General de Comercio

Corresponden a la Dirección General de Comercio, sin perjuicio
de las competencias previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, las siguientes:

1. En materia de comercio:
a) La ordenación, promoción, fomento y desarrollo del comer-

cio.
b) La reforma, coordinación, mejora y modernización de las

estructuras y de los procesos de distribución comercial.
c) La asistencia técnica a las empresas y asociaciones del sector

comercial.
d) La asistencia a los Ayuntamientos en materia de mejora

y modernización de los establecimientos y espacios comer-
ciales.

e) El ejercicio de la tutela administrativa en materia de Cáma-
ras de Comercio e Industria en la Comunidad de Madrid.

f) El ejercicio de las funciones en materia de disciplina de
mercado.

g) La sustanciación de expedientes que puedan formularse en
orden al cumplimiento de la normativa sectorial vigente y,
en su caso, la imposición de sanciones.

2. En materia de ferias:
a) La ordenación, promoción y fomento de la actividad ferial.
b) El ejercicio de las competencias administrativas sobre la

actividad ferial.
c) La coordinación y apoyo técnico a la participación de empre-

sas y de la propia Comunidad de Madrid en ferias, expo-
siciones y certámenes.

d) El ejercicio de la competencia ejecutiva en ferias inter-
nacionales.

e) El apoyo técnico y fomento del sector madrileño de la indus-
tria de la moda a través de las manifestaciones promocio-
nales correspondientes.

f) La sustanciación de expedientes que puedan formularse en
orden al cumplimiento de la normativa sectorial vigente y,
en su caso, la imposición de sanciones.

3. En materia de artesanía:
a) La ordenación, promoción y fomento del sector artesano.
b) La mejora y modernización de las estructuras y de los pro-

cesos de producción y distribución artesanales.
c) El establecimiento de cauces de representación y partici-

pación del propio sector en el desarrollo de las actuaciones
de ordenación y promoción que se pongan en marcha por
la Administración regional.

Artículo 14

Estructura de la Dirección General de Comercio

Dependerán de la Dirección General de Comercio las siguientes
unidades con nivel orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Promoción Comercial y Servicios.
— Subdirección General de Normativa y Ordenación Comer-

cial.

Capítulo IX

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Agricultura
y Desarrollo Rural

Artículo 15

Atribuciones de la Dirección General de Agricultura y Desarrollo
Rural

Corresponden a la Dirección General de Agricultura y Desarro-
llo Rural, sin perjuicio de las competencias previstas en el ar-
tículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, las siguientes:

1. Con carácter general:
a) La elaboración, coordinación y ejecución de las líneas de

actuación en materia de agricultura, ganadería, protección
y bienestar animal, desarrollo rural, industrias agroalimen-
tarias, y promoción y calidad alimentarias.

b) La tramitación y resolución de los expedientes administra-
tivos para la concesión de autorizaciones y licencias previstas
en la normativa aplicable a las materias competencia de
esta Dirección General, así como la inspección.

c) El fomento y apoyo del cooperativismo y asociacionismo
agrario y agroalimentario.

d) Las competencias que en materia de tutela administrativa
y económica de la Cámara Agraria de la Comunidad de
Madrid correspondan a la Consejería de Economía e Inno-
vación Tecnológica.

e) Aquellas otras que, en relación con estas materias, pudieran
derivarse de la legislación estatal o comunitaria.

f) El ejercicio de la potestad sancionadora en las materias
atribuidas a la Dirección General de Agricultura y Desarro-
llo Rural en los términos establecidos en la legislación sec-
torial y sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros
órganos en esta materia.

2. En materia de agricultura, ganadería y protección y bienestar
animal:

a) La orientación y fomento de las producciones agrícolas y
ganaderas, de sus medios de producción y de la sanidad
vegetal y animal.

b) El impulso y fomento de la competitividad y mejora de
las estructuras de producción de las explotaciones agrarias.

c) La formación y asesoramiento de los agricultores, ganaderos
o de sus agrupaciones.

d) El fomento de las prácticas agrarias respetuosas con el medio
ambiente, la elaboración de los Códigos de Buenas Prácticas
y la definición de las prácticas agrícolas y ganaderas auto-
rizadas o prohibidas, así como el control de residuos agrí-
colas y ganaderos en origen, mejora de los suelos agrícolas
y aplicación a los suelos de lodos de depuración, y de la
calidad de los productos fitosanitarios, fertilizantes y afines.

e) La vigilancia, control y erradicación de las enfermedades
de los animales, movimiento pecuario, control higiénico-
sanitario de las producciones de origen animal así como
el control sanitario de la producción y transformación de
desperdicios de origen animal.

f) Las competencias en materia de animales de compañía, pro-
tección y bienestar animal.

g) El control y vigilancia en la producción, comercialización
y consumo de productos destinados a la alimentación animal.

h) Las competencias en materia de aprovechamientos de pastos
y rastrojeras.

i) El fomento de los seguros agrarios.
j) La estadística agraria regional.
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3. En materia de desarrollo rural:

a) El fomento del desarrollo y diversificación económica de
las zonas rurales de la Comunidad de Madrid en el ámbito
agrario y afines.

b) La ordenación rural, incluyendo la creación y mejora de
infraestructuras agrarias, así como la concentración parce-
laria y la transformación y mejora de regadíos.

c) La coordinación y seguimiento de los Programas de Desarro-
llo Rural de la Comunidad de Madrid.

d) La realización de acciones de apoyo a zonas desfavorecidas,
en coordinación con otros organismos de la Comunidad.

e) Las competencias en materia de vías pecuarias.
f) Las funciones en materia de arrendamientos rústicos, atri-

buidas a la Comunidad de Madrid por la normativa
aplicable.

4. En materia de industrias agroalimentarias y promoción y
calidad alimentarias:

a) El fomento de la transformación, comercialización y mejora
de la calidad de los productos agroalimentarios y de la pesca,
del desarrollo de la acuicultura y la realización de acciones
que tiendan a impulsar y potenciar el sector alimentario.

b) La promoción y fomento de la mejora de la competitividad
de las industrias alimentarias de la Comunidad de Madrid,
así como la instalación de nuevas industrias.

c) El fomento, aprobación y promoción de las diferentes moda-
lidades de denominaciones, indicaciones o certificaciones
de calidad de productos alimentarios, así como la protección
transitoria, constitución, asesoramiento, apoyo, participa-
ción y control de los comités o consejos reguladores o rec-
tores de las mismas.

d) La difusión y promoción del sector agroalimentario madri-
leño y de sus productos.

Artículo 16

Estructura de la Dirección General de Agricultura y Desarrollo Rural

Dependerán de la Dirección General de Agricultura y Desarrollo
Rural las siguientes unidades con nivel orgánico de Subdirección
General:

— Subdirección General de Agricultura y Alimentación.
— Subdirección General de Desarrollo Rural.

Capítulo X

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Innovación
Tecnológica

Artículo 17

Atribuciones de la Dirección General de Innovación Tecnológica

Corresponden a la Dirección General de Innovación Tecnológica
las atribuciones que, con carácter general, determina el artículo 47
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y en especial las siguientes,
en el marco de la Ley 5/1998, de 7 de mayo, de Fomento de
la Investigación Científica y la Innovación Tecnológica, y sin per-
juicio de las atribuidas por la citada Ley a los órganos y entidades
recogidos en su artículo 3:

a) Definir programas de apoyo a las empresas de Madrid para
el aprovechamiento de las infraestructuras de comunicación
y la utilización de los servicios que provee la sociedad de
la información.

b) Fomentar la creación de instrumentos empresariales para
el desarrollo de la sociedad del conocimiento.

c) Fomentar la innovación empresarial, la modernización,
dinamización y difusión tecnológica así como la transferencia
de tecnología.

d) Establecer medidas que permitan la adaptación empresarial
en la aplicación y desarrollo de las nuevas tecnologías y
gestión del conocimiento.

e) Cooperar, en el marco del Capítulo III de la Ley 5/1998,
de 7 de mayo, en la elaboración del anteproyecto de Plan
Regional de Investigación Científica e Innovación Tecno-
lógica y enmarcar las actividades de innovación tecnológica
en dicho Plan.

Artículo 18

Estructura de la Dirección General de Innovación Tecnológica

Dependerán de la Dirección General de Innovación Tecnológica
las siguientes unidades con nivel orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Innovación Tecnológica y Sociedad
de la Información.

— Subdirección General de Gestión.

Capítulo XI

Atribuciones y estructura del Instituto de Estadística
de la Comunidad de Madrid

Artículo 19

Atribuciones del Instituto de Estadística de la Comunidad de Madrid

El Instituto de Estadística de la Comunidad de Madrid tiene
nivel orgánico de Dirección General. Corresponden al Instituto
de Estadística de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de las
competencias previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, las siguientes:

a) Promover, dirigir y coordinar la actividad estadística pública
de interés para la Comunidad de Madrid.

b) Elaborar el Anteproyecto de Plan de Estadística de la
Comunidad de Madrid con la colaboración de las restantes
unidades del Sistema Estadístico de la Comunidad de
Madrid y la colaboración de los Ayuntamientos.

c) Proponer normas sobre conceptos, definiciones, clasifica-
ciones, nomenclaturas y códigos para la clasificación de
los datos y la presentación de resultados, impulsar su uti-
lización en la actividad estadística de la Comunidad de
Madrid y promover, en el marco de las competencias de
ésta, la coordinación metodológica con las estadísticas de
Ayuntamientos, de otras Comunidades Autónomas, de la
Administración General del Estado, de la Unión Europea
y de organismos internacionales.

d) Realizar las actividades estadísticas que le sean encomen-
dadas en los Programas Anuales de Estadística.

e) Elaborar sistemas integrados de estadísticas demográficas,
económicas y sociales.

f) Realizar los trabajos censales necesarios para crear y man-
tener actualizados los marcos y parámetros básicos de infor-
mación sobre la población, las viviendas y las actividades
económicas.

g) Promover la investigación estadística y la formación y el
perfeccionamiento profesional del personal estadístico.

h) Representar a la Comunidad de Madrid en las relaciones
con unidades y organismos municipales, organismos auto-
nómicos, estatales e internacionales especializados en mate-
ria estadística, promoviendo la coordinación y colaboración
con ellos en la actividad estadística. En el ejercicio de dicha
representación contará con las unidades especializadas de
las Consejerías, pudiendo delegar en ellas cuando se con-
sidere oportuno.

i) Velar, con la colaboración de las unidades del Sistema Esta-
dístico, por la aplicación y el respeto del secreto estadístico.

j) Promover la difusión de las estadísticas relativas a la Comu-
nidad de Madrid.

k) Informar, preceptivamente, todo proyecto de convenio en
el que participe la Comunidad de Madrid cuando tenga
entre sus objetivos la realización de estadísticas.

l) Realizar investigaciones para contrastar la eficacia de los
cuestionarios y métodos empleados en la elaboración de
las estadísticas por unidades que realizan actividad esta-
dística regulada por la presente Ley.

m) Cualesquiera otras funciones estadísticas que le sean
encomendadas.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administración Institucional

Están adscritos a la Consejería de Economía e Innovación Tec-
nológica los siguientes órganos y Entes Institucionales:

1. Organismos Autónomos Administrativos:
— Agencia para el Desarrollo de Madrid.
— Agencia Financiera de Madrid.
2. Organismo Autónomo Mercantil:
— Instituto Madrileño de Investigación Agraria y Alimentaria.
3. Entes de Derecho Público:
— Instituto Madrileño de Desarrollo y su grupo empresarial.
4. Órganos de gestión sin personalidad jurídica:
— Instituto Tecnológico de Desarrollo Agrario.

Segunda

Órganos consultivos

Están adscritos a la Consejería de Economía e Innovación Tec-
nológica los siguientes órganos consultivos:

— Consejo para la Promoción del Comercio de la Comunidad
de Madrid.

— Consejo de Madrid para la Promoción Turística.
— Consejo Madrileño para la Promoción de la Artesanía en

la Comunidad de Madrid.
— Consejo de Promoción del Desarrollo de la Comunidad de

Madrid.
— Consejo de Estadística de la Comunidad de Madrid.
— Comisión Regional de Plaguicidas.
— Consejo de Protección y Bienestar Animal de la Comunidad

de Madrid.
— Patronato de la Red de Vías Pecuarias de la Comunidad

de Madrid.
— Junta de Fomento Pecuario de la Comunidad de Madrid.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Primera

Funciones y estructura de los órganos que han dejado de estar
integrados en la Consejería de Economía e Innovación Tecnológica

Las normas recogidas en el Decreto 239/2001, de 11 de octubre,
relativas a las funciones y estructura de los órganos que han dejado
de estar integrados en la Consejería de Economía e Innovación
Tecnológica en virtud del Decreto 61/2003, de 21 de noviembre,
conservarán su vigencia transitoriamente hasta que se produzca
la entrada en vigor de los Decretos de estructura orgánica de
las Consejerías en que han quedado integrados.

Segunda

Procedimientos sancionadores iniciados con anterioridad
a la entrada en vigor del presente Decreto

En los procedimientos sancionadores, iniciados con anterioridad
a la entrada en vigor del presente Decreto, por infracciones pre-
vistas en la legislación vigente en las materias atribuidas a esta
Consejería serán competentes para resolver los órganos que actual-
mente tengan atribuida dicha competencia.

Tercera

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se apruebe
la correspondiente Orden de desarrollo de estructura de la Con-
sejería adaptada a la estructura orgánica de este Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única

Derogación normativa

1. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo previsto en el presente Decreto.

2. En particular se deroga el Decreto 239/2001, de 11 de octu-
bre, por el que se establece la estructura de la Consejería de Eco-
nomía e Innovación Tecnológica.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación normativa

Se autoriza al titular de la Consejería de Economía e Innovación
Tecnológica para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para
el desarrollo y ejecución del presente Decreto.

Segunda

Modificación de créditos presupuestarios

Se autoriza al titular de la Consejería de Hacienda a habilitar
y modificar los créditos presupuestarios derivados de la presente
modificación orgánica.

Tercera

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, debiendo adaptarse la Relación de Puestos de Trabajo
y la plantilla presupuestaria de la Consejería a lo dispuesto en
el presente Decreto.

Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Economía
e Innovación Tecnológica,

FERNANDO MERRY DEL VAL
Y DÍEZ DE RIVERA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.739/04)

Consejería de Transportes e Infraestructuras

2494 DECRETO 116/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Transportes e
Infraestructuras.

El artículo 19.3 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, atribuye al Pre-
sidente de la Comunidad de Madrid, al inicio de la legislatura,
la competencia para variar el número y denominación de las
Consejerías.

En virtud de esta facultad, la Presidenta, por Decreto 61/2003,
de 21 de noviembre, (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 22 de noviembre de 2003) estableció el número y
denominación de las Consejerías, efectuando una reforma de la
organización básica de la Comunidad de Madrid, que supuso, entre
otras modificaciones, la creación de la Consejería de Transportes
e Infraestructuras y la supresión de la antigua Consejería de Obras
Públicas, Urbanismo y Transportes.

Con arreglo a lo dispuesto en dicho Decreto quedan residen-
ciadas en la Consejería de Transportes e Infraestructuras las com-
petencias y medios personales y materiales de la citada Consejería
de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes, en las materias pro-
pias de las Direcciones Generales de Carreteras, Transportes e
Infraestructuras del Transporte.

Mediante el Decreto 227/2003, de 24 de noviembre, de modi-
ficación parcial de las estructuras de las diferentes Consejerías,
quedó definida la estructura básica de la Consejería de Transportes
e Infraestructuras, estableciéndose los órganos hasta nivel de Direc-
ción General que la integran y sus competencias, así como los
Organismos, Entes y Empresas adscritos a la misma.

Por otra parte, la Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas Fiscales
y Administrativas para 2004, en su artículo 5.uno, dos y tres, por
el que se modifican los artículos 39.2 y 3 y 48.1 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid, establece que las Secretarías Generales Técnicas
y las Direcciones Generales, podrán organizarse en Subdirecciones
Generales.
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No obstante lo anterior, se ha considerado oportuno, en aras
de una mayor claridad, modificar la denominación de la Dirección
General de Infraestructuras del Transporte, que pasará a deno-
minarse Dirección General de Infraestructuras.

En base a cuanto antecede, procede pues desarrollar ahora esta
estructura hasta el nivel de Subdirección General.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los artícu-
los 21.u) y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, a propuesta de
la Consejería Transportes e Infraestructuras y previa deliberación
del Consejo de Gobierno en su reunión del día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Capítulo I

Del Consejero de Transportes e Infraestructuras

Artículo 1

De las atribuciones del Consejero de Transportes e Infraestructuras

1. El Consejero de Transportes e Infraestructuras, como Jefe
de su Departamento, está investido de las atribuciones que le otor-
gan el artículo 41 y demás preceptos de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid y las disposiciones en vigor, correspondiéndole como
órgano superior de la Administración de la Comunidad el desarro-
llo, coordinación y control de ejecución de las políticas públicas
del Gobierno en materia de carreteras, infraestructuras y servicios
de transporte.

2. Para el ejercicio de sus funciones gozará de la capacidad
dispositiva sobre los bienes adscritos al cumplimiento de los fines
propios de su competencia de conformidad con lo previsto en
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y demás normas legales aplicables,
sin perjuicio de las competencias de la Consejería de Hacienda
en relación con el patrimonio de la Comunidad de Madrid.

3. Dependiendo directamente del Consejero, se organizarán
las funciones y servicios del departamento, y le corresponderá la
alta inspección interna de los mismos, así como de la Adminis-
tración Institucional adscrita a su Consejería.

4. Salvo que en las normas de creación se disponga otra cosa,
corresponderá al Consejero de Transportes e Infraestructuras la
presidencia de los organismos autónomos, empresas públicas, órga-
nos de gestión sin personalidad jurídica y demás entes institu-
cionales que, creados al amparo de lo dispuesto en la Ley 1/1984,
de 19 de enero, reguladora de la Administración Institucional de
la Comunidad de Madrid, y sus disposiciones complementarias,
resulten adscritos a la Consejería de Transportes e Infraestructuras.

Capítulo II

De la estructura orgánica de la Consejería

Artículo 2

De la organización general del Departamento

La Consejería de Transportes e Infraestructuras, bajo la superior
dirección del titular del Departamento, tendrá la siguiente estruc-
tura orgánica:

a) Viceconsejería de Transportes e Infraestructuras.
b) Secretaría General Técnica.
c) Dirección General de Transportes.
d) Dirección General de Infraestructuras.
e) Dirección General de Carreteras.

Artículo 3

Del Consejo de Dirección

Bajo la presidencia del Consejero y para asistirle en el estudio,
formulación y desarrollo de las directrices generales de la Con-
sejería, así como para informar sobre aquellas cuestiones que el
Consejero someta a su consideración, funcionará un Consejo de
Dirección, del que formarán parte el Viceconsejero, el Secretario
General Técnico, que actuará además como Secretario del Consejo,
los Directores Generales y cuantas autoridades de la Consejería

tuviesen rango igual o superior al de Director General. Igualmente,
podrán asistir a sus sesiones los responsables de los órganos de
la Administración Institucional o de unidades inferiores de la Con-
sejería que sean designados al efecto por el Consejero.

Capítulo III

De la Viceconsejería de Transportes e Infraestructuras

Artículo 4

De las atribuciones de la Viceconsejería de Transportes
e Infraestructuras

La Viceconsejería de Transportes e Infraestructuras es el prin-
cipal órgano colaborador del Consejero en la preparación, direc-
ción y desarrollo de la política del Departamento, correspondién-
dole las funciones señaladas en el artículo 44 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid, modificada por la Ley 15/1998, de 28 de octubre,
y aquellas otras que le sean atribuidas por el Consejero.

Igualmente, le corresponde en particular:
a) La coordinación, apoyo y supervisión de los programas de

actuación elaborados por las distintas Direcciones Generales
del Departamento en el ámbito de sus respectivas atri-
buciones.

b) El impulso y desarrollo, en las materias propias de la Con-
sejería, de la cooperación con otras Administraciones y
entidades.

c) La actuación como órgano de comunicación y de segui-
miento y coordinación de la actividad de la Administración
Institucional adscrita al Departamento, así como de las orga-
nizaciones comunes creadas con otras Administraciones
para la gestión de actuaciones o servicios.

d) La representación de la Consejería en caso de ausencia,
vacante o enfermedad del Consejero.

Capítulo IV

De la Secretaría General Técnica

Artículo 5

Competencias de la Secretaría General Técnica

Corresponde a la Secretaría General Técnica, con carácter gene-
ral, el ejercicio de las funciones a que se refiere el artículo 46
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid, y demás normativa aplicable
y, en particular, en el ámbito de la Consejería, las siguientes:

a) El asesoramiento jurídico y técnico del Consejero y de los
Centros Directivos de la Consejería, la coordinación de los
asuntos que vayan a ser sometidos al Consejo de Gobierno,
sus Comisiones Delegadas y a la Comisión General de Vice-
consejeros y Secretarios Generales Técnicos. El impulso,
estudio y tramitación, de los proyectos de disposiciones gene-
rales en materias propias de la Consejería y la tramitación
de los de los Convenios, Acuerdos, Protocolos o Decla-
raciones de Intención suscritos dentro del ámbito compe-
tencial de la Consejería.

b) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones, interpuestos contra dis-
posiciones y actos de los órganos de la Consejería, inclu-
yendo la resolución de las reclamaciones de responsabilidad
patrimonial, la expedición de certificaciones de todos los
actos de atribución específica del Consejero y la norma-
lización y racionalización de los procedimientos y procesos
de trabajo de la Consejería.

c) La organización del funcionamiento de los Servicios de la
Consejería, en concreto, la gestión patrimonial de los bienes
que le sean adscritos, la contratación, los servicios técnicos
y de mantenimiento, el régimen interior, la dirección de
los registros y de los servicios de información administrativa
de la Consejería, sugerencias y reclamaciones, la gestión
de los fondos documentales y de las publicaciones y la pla-
nificación y jerarquización de las necesidades informáticas.

d) La confección de la propuesta de anteproyecto del presu-
puesto de la Consejería y su seguimiento una vez aprobado,
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así como la coordinación y seguimiento de la actividad eco-
nómica de la Consejería en lo relativo a propuesta de gastos
y su ejecución, revisión de programas, establecimiento de
criterios de prioridad, y seguimiento y control de las
subvenciones.

e) El análisis, valoración y tramitación de las propuestas de
racionalización de la estructura orgánica y funcional de la
Consejería, así como la propuesta de elaboración y modi-
ficación de la relación de puestos de trabajo y plantilla pre-
supuestaria de la Consejería.

f) La planificación, control, gestión y resolución de los asuntos
relativos al régimen del personal adscrito a la Consejería,
sin perjuicio de las competencias de los órganos superiores
en materia de personal.

g) Ejercer, como responsables de seguridad, las funciones de
coordinación y control de las medidas de seguridad apli-
cables a los ficheros automatizados que contengan datos
de carácter personal correspondientes a los sistemas de
información de personal SIRIUS/SIGEP, respecto del per-
sonal adscrito a la Consejería.

h) La tramitación de proyectos y expedientes de expropiación
forzosa así como la realización de las actuaciones expro-
piatorias que resulten necesarias en el ámbito de las com-
petencias de la Consejería.

i) Cualesquiera otras que resulten necesarias para el ejercicio
de las competencias de la Consejería y que no estén atri-
buidas a otros Centros Directivos de la misma.

Artículo 6

De la estructura de la Secretaría General Técnica

Dependerán de la Secretaría General Técnica las siguientes Uni-
dades administrativas con rango orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Régimen Jurídico.
— Subdirección General de Actuaciones Administrativas.
— Subdirección General de Personal.

Capítulo V

De la Dirección General de Transportes

Artículo 7

De las atribuciones de la Dirección General de Transportes

Corresponde a la Dirección General de Transportes, con carácter
general, las competencias previstas en el artículo 47 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid y, en particular, las siguientes:

a) La autorización de servicios e instalaciones de transportes
terrestre, tanto de viajeros como de mercancías y la acre-
ditación para el ejercicio del transporte y actividades auxi-
liares y complementarias y realización de las pruebas que
prevean las normas vigentes. La elaboración del Plan de
Inspección técnica y su materialización tanto técnica como
administrativa así como la resolución de expedientes san-
cionadores por infracciones en materia de transportes y la
ejecución de las sanciones resultantes, tanto pecuniarias
como no pecuniarias, sin perjuicio de las competencias de
recaudación de ingresos atribuidas a la Consejería de
Hacienda, y todas aquellas materias que no sean de la com-
petencia del Consorcio Regional de Transportes.

b) La organización de las Juntas Arbitrales del Transporte para
la resolución de controversias de carácter mercantil rela-
cionadas con los contratos de transporte terrestre, así como
en materia de depósito, enajenación y peritación de mer-
cancías.

c) La elaboración técnica de propuestas de normativa legal
y reglamentaria en materia de transportes.

d) La ordenación, concesión, autorización e inspección de los
servicios de transporte por cable, tanto públicos como
privados.

e) La formulación de las propuestas necesarias para la pre-
paración y adquisición de suelo que resulte preciso para
la consecución de los fines propios de la Consejería, dentro
del ámbito de competencias de la Dirección General.

f) Cualesquiera otras que resulten necesarias para el ejercicio
de las competencias de la Consejería en materia de trans-
portes terrestres, aeropuertos y helipuertos deportivos, con-
feridas por la legislación vigente o que le sean expresamente
delegadas o atribuidas y no hayan sido asignadas a otros
Centros Directivos de la misma.

Artículo 8

De la estructura de la Dirección General de Transportes

Dependerá de la Dirección General de Transportes la siguiente
Unidad administrativa con rango orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Transportes.

Capítulo VI

De la Dirección General de Infraestructuras

Artículo 9

De las atribuciones de la Dirección General de Infraestructuras

Corresponde a la Dirección General de Infraestructuras, con
carácter general, las competencias previstas en el artículo 47 de
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid y, en particular, las siguientes:

a) La planificación de las infraestructuras no viarias y de los
Programas de Inversión correspondientes.

b) La redacción, informe y supervisión de estudios previos,
anteproyectos y proyectos de infraestructuras no viarias, e
instalaciones de transporte público, tanto propios como
externos, así como la ejecución, seguimiento y control de
calidad de las obras, sin perjuicio de las competencias atri-
buidas a la Dirección General de Transportes, al Consorcio
Regional de Transportes Públicos Regulares de Madrid y
al Ente de Derecho Público MINTRA (Madrid Infraestruc-
turas del Transporte)

c) La elaboración de proyectos de normativa técnica y el
desarrollo de nuevas técnicas de ejecución de obras de
infraestructuras.

d) La formulación de las propuestas necesarias para la pre-
paración y adquisición de suelo que resulte preciso para
la consecución de los fines propios de la Consejería, dentro
del ámbito de competencias de la Dirección General.

e) Cualesquiera otras que resulten necesarias para el ejercicio
de las competencias de la Consejería en relación con las
infraestructuras, instalaciones y servicios de transporte atri-
buidos a esta Dirección General.

Artículo 10

De la estructura de la Dirección General de Infraestructuras

Dependerá de la Dirección General de Infraestructuras la
siguiente Unidad con rango orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Infraestructuras.

Capítulo VII

De la Dirección General de Carreteras

Artículo 11

De las atribuciones de la Dirección General de Carreteras

Corresponden a la Dirección General de Carreteras, con carácter
general, las competencias previstas en el artículo 47 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid y, en particular, las siguientes:

a) Planificación viaria y formulación del Avance del Plan
Regional de Carreteras y del Catálogo Viario de la Comu-
nidad de Madrid así como su concreción en Planes Anuales
de obras. Propuesta de actuaciones o ejecución de obras
no contempladas en el Plan de Carreteras en supuestos de
excepcional interés o urgencia.

b) Ejecución del Programa de Construcción de Carreteras y
la dirección, control, vigilancia e inspección de las obras
y su señalización. La conservación, mantenimiento y defensa
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de la red viaria para su mejor uso y explotación y, el control,
vigilancia e inspección de los trabajos y obras de explotación
cuando sean prestados por gestión indirecta.

c) La emisión de informe en el procedimiento de aprobación,
modificación o revisión de los Planes de Ordenación Urba-
nística y los instrumentos de Ordenación Territorial que
afecten directamente a los elementos incluidos en la red
viaria de la Comunidad de Madrid.

d) La elaboración de propuestas de normativa e instrucciones
técnicas y el estudio y desarrollo de nuevas técnicas de eje-
cución de obras de carreteras.

e) La redacción, seguimiento, supervisión y control de los ante-
proyectos y proyectos de trazado y de construcción de carre-
teras, accesos, emplazamiento e instalación de áreas de servi-
cio e informe y supervisión de los redactados por técnicos
externos.

f) La autorización de obras, instalaciones y actuaciones en
zonas de dominio público y de protección de carreteras y
las relacionadas con el uso y defensa de las carreteras con-
templadas en la normativa vigente y el establecimiento de
limitaciones temporales o permanentes a la circulación en
las carreteras con excepción, en todo caso, de todas aquellas
cuya competencia corresponda al Consejero.

g) La paralización de obras, suspensión de los usos no auto-
rizados en zonas de dominio público y/o de protección de
carreteras o que no se ajusten a la autorización otorgada
y su demolición. La determinación de daños y exigencia
de responsabilidades y resolución de expedientes sancio-
nadores por infracciones leves y graves en materia de uso
y defensa de las carreteras y propuesta de resolución de
las tipificadas como muy graves.

h) La planificación de los expedientes de concesiones de carre-
teras, construcción y seguimiento de las mismas, así como
la revisión y pago de tarifas en aquellas concesiones que
se ejecuten mediante Peaje-Sombra.

i) La formulación de las propuestas necesarias para la pre-
paración y adquisición de suelo que resulte preciso para
la consecución de los fines propios de la Consejería, dentro
del ámbito de competencias de la Dirección General.

j) Cualesquiera otras que resulten necesarias para el ejercicio
de las competencias de la Consejería en materia de carre-
teras, conferidas por la legislación vigente o que le sean
expresamente delegadas o atribuidas y no hayan sido asig-
nadas a otro Centro Directivo de la misma.

Artículo 12
De la estructura de la Dirección General de Carreteras

Dependerán de la Dirección General de Carreteras las siguientes
Unidades con rango orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Planificación y Proyectos.
— Subdirección General de Construcción.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera
De la Administración Institucional adscrita

La Administración institucional adscrita a la Consejería de
Transportes e Infraestructuras estará integrada por los siguientes
Organismos Autónomos y Empresas públicas:

a) El Organismo Autónomo Consorcio Regional de Trans-
portes.

b) El Ente de Derecho Público MINTRA (Madrid Infraes-
tructuras del Transporte).

c) La Empresa Pública “Tres Cantos, Sociedad Anónima”.
d) La Empresa Pública Metro de Madrid, Sociedad Anónima.

Segunda
Modificación de la denominación de la Dirección General
de Infraestructuras del Transporte.

Las referencias existentes en las disposiciones vigentes a la Direc-
ción General de Infraestructuras del Transporte, se entenderán
hechas a la Dirección General de Infraestructuras.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única

Adecuación de la estructura administrativa con nivel orgánico
inferior a Subdirección General

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica de este
Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Queda derogado el Decreto 270/1995 de 19 de octubre, por
el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Obras
Públicas, Urbanismo y Transportes y los de modificación al mismo,
en todo aquello que afecte a las competencias propias de la Con-
sejería de Transportes e Infraestructuras y el apartado 3 del ar-
tículo 5 del Decreto 227/2003, de 24 de noviembre, por el que
se modifican parcialmente las estructuras de las diferentes Con-
sejerías de la Comunidad de Madrid, así como cuantas disposi-
ciones de igual o inferior rango se opongan a lo previsto en el
presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo

Se faculta al Consejero de Transportes e Infraestructuras a dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución
del presente Decreto.

Segunda

Modificación de la relación de puestos y de los créditos
presupuestarios

Por el Consejero de Hacienda se formalizarán las modificaciones
de la relación de puestos de trabajo y de la plantilla Presupuestaria
y se procederá a la habilitación y modificación de los créditos
presupuestarios que resulten necesarios como consecuencia de la
estructura orgánica establecida en el presente Decreto.

Tercer

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día de su publicación
en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Transportes e Infraestructuras,
FRANCISCO GRANADOS LERENA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.740/04)

Consejería de Educación

2495 DECRETO 117/2004, de 29 de julio, el Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgánica de la Con-
sejería de Educación.

La reestructuración de las Consejerías llevada a cabo a través
del Decreto 227/2003, de 24 de noviembre, por el que se modifican
parcialmente las estructuras de las mismas, modificado, en lo que
se refiere a la Consejería de Educación, por el Decreto 249/2003,
de 27 de noviembre, por el que se procede a la fusión de las
Direcciones Generales de Universidades y de Investigación, así
como la modificación de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, que ha
incorporado a la estructura administrativa las Subdirecciones
Generales, como un nuevo nivel organizativo entre las Direcciones
Generales y Secretarías Generales Técnicas y las unidades con
rango de Servicio, aconsejan que se proceda a reorganizar las com-
petencias y estructura de la Consejería de Educación, hasta el



Pág. 26 MIÉRCOLES 4 DE AGOSTO DE 2004 B.O.C.M. Núm. 184

momento contempladas en el Decreto 75/2002, de 9 de mayo,
por el que se establecen las competencias y estructura orgánica
de la Consejería de Educación, modificado por el Decreto 95/2002,
de 6 de junio.

El presente Decreto pretende fundamentalmente refundir en
una sola norma la regulación de la estructura y competencias de
la Consejería, recogiendo, además, mejoras técnicas y de redacción
en la distribución de competencias entre los diferentes órganos
de la Consejería y en la estructura de la misma.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los artícu-
los 21.u) y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, previo informe
favorable de la Consejería de Hacienda, a propuesta del Consejero
de Educación y previa deliberación del Consejo de Gobierno, en
su reunión del día de la fecha,

DISPONGO

Capítulo I
Disposiciones comunes

Artículo 1

Competencias
La Consejería de Educación es el órgano de la Administración

de la Comunidad de Madrid al que se atribuye con carácter general
la competencia autonómica en materia de universidades e inves-
tigación y juventud, así como las competencias en relación con
la enseñanza, constituyéndose en la Administración Educativa com-
petente de la Comunidad de Madrid a los efectos que previene
el conjunto del ordenamiento jurídico vigente en materia educativa.

Artículo 2
Estructura básica

1. La Consejería de Educación, bajo la superior dirección de
su Consejero, que ejercerá las competencias que le atribuyen el
artículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, y las demás dis-
posiciones legales, tendrá la siguiente estructura básica:

a) Viceconsejería de Educación.
b) Secretaría General Técnica.
c) Dirección General de Universidades e Investigación.
d) Dirección General de Centros Docentes.
e) Dirección General de Ordenación Académica.
f) Dirección General de Recursos Humanos.
g) Dirección General de Infraestructuras y Servicios.
h) Dirección General de Promoción Educativa.
i) Dirección General de Juventud.
2. Bajo la Presidencia del Consejero y para asistirle en el estu-

dio, formulación y desarrollo de las directrices generales de la
Consejería, funcionará un Consejo de Dirección del que formarán
parte, el Viceconsejero, el Secretario General Técnico, los Direc-
tores Generales, así como, en su caso, los responsables de la Admi-
nistración institucional adscrita a la Consejería que se determinen
por el Consejero.

El Consejo de Dirección deberá, asimismo, informar en todas
aquellas cuestiones que el Consejero someta a su consideración,
a cuyo fin podrán asistir a sus sesiones los responsables de unidades
inferiores que designe el Consejero.

3. Las competencias atribuidas al Consejero, Viceconsejero,
Secretario General Técnico y Directores Generales podrán ser
desconcentradas en otros órganos jerárquicamente dependientes,
mediante Orden del Consejero de Educación.

Capítulo II
De la Viceconsejería de Educación

Artículo 3
Viceconsejería de Educación

1. La Viceconsejería de Educación ejerce las funciones pre-
vistas en el artículo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid.

En particular, le corresponden las siguientes funciones:
a) La coordinación, apoyo y supervisión de las actividades

que competen a la Consejería de Educación en materia
de enseñanzas de régimen general y especial a que se refiere
la Ley Orgánica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad
de la Educación.

b) El impulso y la coordinación de las funciones de la Con-
sejería respecto de la enseñanza universitaria en la Comu-
nidad de Madrid.

c) El impulso y supervisión de la programación de la Con-
sejería en materia de investigación científica y técnica.

d) El impulso de las actuaciones relativas a las nuevas tec-
nologías de la información y la comunicación en los centros
docentes no universitarios.

e) La fijación de los criterios relativos a la ordenación jurídica,
económica y administrativa de los centros escolares, así
como de la actividad de la Consejería relacionada con el
régimen de centros privados y de los conciertos educativos.

f) La planificación de programas y actividades de formación
permanente del profesorado que imparte enseñanzas ante-
riores a la Universidad, así como la planificación y gestión
del plan específico de formación del profesorado de For-
mación Profesional.

g) La planificación de la gestión de la red de centros de apoyo
al profesorado, y de la formación y evaluación de los ase-
sores de formación, así como la fijación de criterios gene-
rales relativos a su selección.

h) La determinación de las líneas generales de la orientación
educativa psicopedagógica y profesional en los diferentes
niveles educativos.

i) La elaboración y coordinación de los planes generales de
la Consejería en materia de política de personal y retributiva
del personal docente no universitario, sin perjuicio de las
competencias que correspondan a la Consejería de Hacienda.

j) El impulso y coordinación de las relaciones con las Cor-
poraciones Locales en materia educativa.

k) La elaboración y coordinación de los planes generales de
inversiones en infraestructuras de la Consejería y de los
equipamientos docentes que sean competencia de la misma.

l) La coordinación y planificación de todas las actuaciones
de la Consejería en materia de educación compensatoria.

m) La ordenación, evaluación, innovación y planificación de
la enseñanza reglada de Formación Profesional y la for-
mación profesional de los Programas de Iniciación Pro-
fesional.

n) El impulso, ordenación y coordinación de las acciones for-
mativas que incorporen enseñanzas profesionalizadoras con
la finalidad de facilitar la integración social y laboral de
los alumnos que no puedan conseguir los objetivos previstos
en la enseñanza básica.

ñ) La promoción del asociacionismo juvenil, de los sistemas
de información y documentación juvenil y el desarrollo de
programas que incidan en la promoción de la formación,
el empleo y la vivienda joven.

o) El ejercicio de las competencias que corresponden en gene-
ral a la Consejería para el desempeño de la función ins-
pectora en materia de educación, en orden a garantizar
el cumplimiento de las leyes y la mejora de la calidad del
sistema educativo y, en particular, la dirección de la Ins-
pección de Educación, así como el establecimiento de los
planes de actuación de la misma para el cumplimiento de
las funciones que tiene encomendadas.

p) La coordinación y fijación de criterios relativos a la nor-
malización y adaptación de procesos y procedimientos
correspondientes a la gestión propia de las funciones y
servicios traspasados por el Estado en materia educativa,
sin perjuicio de las funciones que tiene atribuidas la Direc-
ción General de Calidad de los Servicios y Atención al
Ciudadano.

2. Dependen de la Viceconsejería de Educación las siguientes
Direcciones de Área Territoriales y unidades administrativas
orgánicas:

2.1. Dirección de Área Territorial de Madrid-Capital.
2.2. Dirección de Área Territorial de Madrid-Norte.
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2.3. Dirección de Área Territorial de Madrid-Sur.
2.4. Dirección de Área Territorial de Madrid-Este.
2.5. Dirección de Área Territorial de Madrid-Oeste.
2.6. Subdirección General de Inspección Educativa.
2.7. Subdirección General de Formación Profesional.
3. Al frente de cada una de las Direcciones de Área Terri-

toriales habrá un Director, que será nombrado por Decreto de
Consejo de Gobierno, a propuesta del Consejero de Educación.

Los Directores de Área Territoriales continuarán desempeñando
las funciones y competencias que vienen ejerciendo hasta el
momento, sin perjuicio de lo establecido en la disposición tran-
sitoria segunda de este Decreto, así como de lo dispuesto en la
normativa propia de la Comunidad de Madrid. En particular, y
por lo que respecta a la nómina de su Área Territorial, les corres-
ponde la gestión y tramitación de las nóminas, seguridad social
y mutualidades del personal docente no universitario y del personal
laboral y funcionario no docente adscrito a los centros docentes,
sin perjuicio de las competencias de la Consejería de Hacienda
y de la Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería
de Educación.

4. Corresponden a la Subdirección General de Inspección Edu-
cativa, en el marco de las funciones asignadas a la misma en el
Capítulo II del Título VII de la Ley Orgánica 10/2002, de 23 de
diciembre, de Calidad de la Educación, las siguientes:

a) Proponer el Plan General de Actuación de la Inspección
para cada curso escolar.

b) Seguimiento de la ejecución de dicho Plan General de
Actuación.

c) Coordinación de la actividad inspectora en el territorio de
la Comunidad de Madrid.

d) Las demás funciones que en la materia le encomiende el
titular de la Viceconsejería.

5. Corresponden a la Subdirección General de Formación Pro-
fesional, respecto de las enseñanzas de Formación Profesional,
los Programas de Iniciación Profesional y las acciones formativas
que incorporen enseñanzas profesionalizadas con la finalidad de
facilitar la integración social y laboral de los alumnos que no pue-
den conseguir los objetivos previstos en la enseñanza básica, las
siguientes funciones:

a) La ordenación académica, la evaluación y la innovación
de las enseñanzas, en todas las modalidades, dentro del
ámbito competencial atribuido a la Comunidad de Madrid.

b) El desarrollo curricular de los contenidos comunes fijados
por el Estado.

c) El desarrollo de las directrices de la orientación educativa
y profesional.

d) La formulación de criterios y directrices pedagógicas sobre
el equipamiento escolar y el material didáctico necesario
para el desarrollo de las enseñanzas.

e) La formulación de criterios y directrices pedagógicas res-
pecto a la selección del profesorado con competencia
docente en las enseñanzas de Formación Profesional, en cola-
boración con la Dirección General de Recursos Humanos.

f) La elaboración de informes y disposiciones sobre materias
de su ámbito funcional.

g) La planificación y gestión del plan específico de formación
del profesorado de Formación Profesional Específica.

h) La propuesta de creación, modificación, transformación y
supresión de centros públicos específicos de Formación
Profesional, y el impulso y la coordinación de las acciones
tendentes a la puesta en marcha Centros Integrados de
Formación Profesional.

i) La planificación de las enseñanzas de Formación Profe-
sional Reglada, en todas sus modalidades.

j) El informe de la programación de efectivos de profesorado
de las especialidades de Formación Profesional y la pro-
puesta de plantillas orgánicas de los centros docentes públi-
cos, correspondientes a las citadas especialidades.

k) La organización y funcionamiento de la red de centros espe-
cíficos de Formación Profesional.

l) La propuesta de modificación de las enseñanzas de For-
mación Profesional que se impartan en los Institutos de
Educación Secundaria.

m) La programación de las inversiones relativas a las ense-
ñanzas de su competencia que se planifiquen en centros
docentes públicos de nueva creación.

n) La programación de inversiones en equipamientos y obras
para la implantación de las enseñanzas de su competencia.

ñ) La coordinación con la Consejería de Empleo y Mujer,
para el desarrollo de la Ley de las Cualificaciones y de
la Formación Profesional en la Comunidad de Madrid.

o) La gestión del módulo Formación en Centros de Trabajo
en centros públicos, la potenciación de las relaciones con
las empresas y el seguimiento de la inserción laboral de
los alumnos que han concluido las enseñanzas de su
competencia.

p) La gestión y potenciación de los programas europeos de
Formación Profesional.

q) La justificación de las cantidades cofinanciadas por el Fon-
do Social Europeo.

Capítulo III

De la Secretaría General Técnica

Artículo 4

Secretaría General Técnica

1. Con el carácter de órgano central de coordinación interad-
ministrativa, comunicación con otras Consejerías, asistencia téc-
nica, jurídica y, en su caso, material al Consejero, Viceconsejero
y a las distintas unidades del Departamento, así como de inter-
mediación en la gestión de éstas con aquéllos, a la Secretaría Gene-
ral Técnica le corresponden la dirección y coordinación con carác-
ter general de las actuaciones que en el ámbito de su competencia
desarrollen las Direcciones de Área Territoriales, así como las
competencias que le son atribuidas por el artículo 46 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y demás normas autonómicas y, en
su caso, estatales que le sean aplicables y, en particular las
siguientes:

1.1. Subdirección General de Régimen Jurídico, Recursos y
Estadística.

a) El estudio y la coordinación de la tramitación de los
proyectos de disposiciones normativas y, en su caso,
la elaboración de los mismos, así como el informe
de dichas disposiciones generales, de conformidad con
las normas de procedimiento administrativo.

b) El estudio y elaboración de las propuestas de reso-
lución de los recursos administrativos que deban ser
resueltos por el Consejero o el Viceconsejero, y de
las reclamaciones de responsabilidad patrimonial en
materias de competencia de la Consejería.

c) El análisis de los anteproyectos de Ley y proyectos
de disposiciones reglamentarias a aprobar por el
Gobierno, que hayan sido elaborados por las Con-
sejerías.

d) El archivo, comunicación y, en su caso, publicación
de los convenios, acuerdos, protocolos o declaraciones
de intenciones celebrados en representación de la
Comunidad de Madrid en materias de competencia
de la Consejería.

e) La coordinación y elevación al Consejo de Gobierno
de los proyectos de disposiciones generales y acuerdos.

f) El ejercicio de las funciones del Protectorado de Fun-
daciones que corresponda, en su caso, a la Consejería.

g) El desarrollo de la actividad de estadística que sea
competencia de la Secretaría General Técnica.

h) La evaluación final de las memorias y estudios eco-
nómicos conducentes a la fijación de tasas y precios
de la Consejería, excepto los de publicaciones y, en
su caso, la elaboración de los mismos, así como la
emisión de otros informes económicos.

i) La coordinación de la actividad de la Consejería en
materia de declaración de ficheros que contengan
datos personales.
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1.2. Subdirección General de Personal.
a) La gestión del personal funcionario y laboral de la

Consejería, con la excepción del personal docente y
del personal laboral y funcionario no docente adscrito
a los centros docentes, sin perjuicio de las compe-
tencias de la Consejería de Hacienda.

b) La gestión y tramitación de las nóminas, seguridad
social y mutualidades del personal funcionario y labo-
ral de la Consejería, con la excepción del personal
docente y del personal laboral y funcionario no docente
adscrito a los centros docentes, sin perjuicio de las
competencias de la Consejería de Hacienda.

c) El análisis, valoración y tramitación de las propuestas
de racionalización de la estructura orgánica y funcional
de la Consejería, así como la propuesta de elaboración
y modificación de la relación de puestos de trabajo
y plantilla presupuestaria de la Consejería.

d) El ejercicio de las funciones de coordinación y control
de las medidas de seguridad aplicables a los ficheros
automatizados que contengan datos de carácter per-
sonal correspondientes a los sistemas de información
de personal SIRIUS/SIGEP, respecto del personal
cuya gestión compete a la Secretaría General Técnica.

1.3. Subdirección General de Régimen Económico-Presupues-
tario.
a) La elaboración y tramitación del anteproyecto anual

de presupuesto de la Consejería.
b) El seguimiento de la ejecución de los créditos pre-

supuestarios y la tramitación de sus modificaciones
y otras operaciones sobre los presupuestos.

c) La coordinación, seguimiento y control de los gastos
a justificar y extrapresupuestarios de la Consejería.

d) La coordinación y control de la ejecución y aprobación
del gasto y de las operaciones de cierre de ejercicio.

1.4. Subdirección General de Régimen Interior y Servicios
Generales.
a) La administración y gestión de los bienes que le sean

adscritos a la Consejería, la confección y mantenimien-
to al día del inventario de dichos bienes, la conser-
vación de los mismos y cuantas otras correspondan
a la Secretaría General Técnica en virtud de la Ley
de Patrimonio de la Comunidad de Madrid.

b) La atención al ciudadano, y, específicamente, la infor-
mación, registro, sugerencias y reclamaciones, sin per-
juicio de las funciones que tiene atribuidas la Dirección
General de Calidad de los Servicios y Atención al
Ciudadano.

c) El régimen interior, la habilitación de material y los
servicios generales.

d) La producción de publicaciones de la Secretaría Gene-
ral Técnica, la coordinación del programa editorial
de la Consejería y la gestión de la distribución del
fondo editorial de la misma.

1.5. A la Secretaría General Técnica le corresponden, además,
las siguientes funciones:
a) La tramitación de los expedientes de contratación

administrativa y de gasto del programa presupuestario
de la Secretaría General Técnica y de los contratos
cuya competencia no venga atribuida expresamente
en este Decreto a la Dirección General de Infraes-
tructuras y Servicios, así como la gestión de cuantas
incidencias guarden relación con dicha tramitación.

b) Solicitar al Servicio Jurídico, en nombre del Consejero,
los informes y actuaciones a que se refiere la legislación
vigente.

c) Dar fe, con el carácter de acto administrativo, de todos
los actos de la Consejería que sean susceptibles de
ello y, en su caso, documentarlos, bajo la personal
responsabilidad de su titular.

2. La Secretaría General Técnica se estructura en las siguientes
unidades administrativas orgánicas:

2.1. Subdirección General de Régimen Jurídico, Recursos y
Estadística.

2.2. Subdirección General de Personal.
2.3. Subdirección General de Régimen Económico-Presupues-

tario.
2.4. Subdirección General de Régimen Interior y Servicios

Generales.

Capítulo IV
De las Direcciones Generales

Artículo 5
Dirección General de Universidades e Investigación

1. Corresponden a la Dirección General de Universidades e
Investigación, además de las competencias previstas en el artícu-
lo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Admi-
nistración de la Comunidad de Madrid, el ejercicio de las funciones
relativas a la enseñanza universitaria, en aplicación de la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y demás normas
legales y reglamentarias, así como el ejercicio de las funciones
de fomento y coordinación de las actividades de investigación,
sin perjuicio de las competencias atribuidas a la Consejería de
Economía e Innovación Tecnológica, y en particular las siguientes:

1.1. Subdirección General de Universidades.
a) La planificación y ejecución de la política de educación

superior madrileña, de acuerdo con las necesidades
de capital humano de la región.

b) La coordinación de la actividad de las universidades
madrileñas.

c) La inspección del sistema educativo de enseñanza
superior, sin perjuicio de las competencias de la Admi-
nistración del Estado.

d) Las relaciones institucionales en materia de enseñanza
superior con las Administraciones Públicas y entidades
y organizaciones nacionales y extranjeras.

e) Las propuestas de aprobación y reforma de los Esta-
tutos de las Universidades y la tramitación de los nom-
bramientos competencia de la Comunidad de Madrid
relativos a las Universidades y sus Consejos Sociales.

f) El estudio y propuesta para el ejercicio de las com-
petencias de la Comunidad de Madrid en materia de
creación, reconocimiento, adscripción, transmisión,
modificación y supresión de Universidades y Centros
Universitarios, así como la verificación de las condi-
ciones de su funcionamiento, la autorización para el
comienzo de actividades, y la autorización de nuevas
enseñanzas.

g) El reconocimiento y autorización de centros que
impartan enseñanzas universitarias correspondientes
a titulaciones extranjeras.

h) La fijación global de la subvención anual a las Uni-
versidades y el informe y propuesta en relación con
las transferencias presupuestarias, propuesta de infor-
me sobre operaciones de crédito y aprobación de cos-
tes de personal.

i) El estudio y propuesta de los contratos-programa a
firmar con las Universidades públicas para el desarro-
llo de los programas plurianuales.

1.2. Subdirección General de Servicios al Estudiante y Pro-
gramación Universitaria.
a) La creación y mantenimiento de unas infraestructuras

de información, relaciones y comunicaciones eficaces
entre las comunidades de educación superior, cien-
tífica, tecnológica y productiva.

b) El estudio y propuesta para el ejercicio de las com-
petencias que corresponden a la Comunidad de
Madrid en relación con el profesorado y el personal
de administración y servicios de las Universidades.

c) La determinación de los precios públicos por estudios
universitarios conducentes a títulos oficiales, de con-
formidad con los límites que establezca el Consejo
de Coordinación Universitaria, así como el estable-
cimiento de modalidades de exención total o parcial
del pago de los referidos precios públicos cuando resul-
te procedente.
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d) La instrumentación de la política general de becas,
ayudas y créditos a los estudiantes y el impulso y, en
su caso, la coordinación de iniciativas de promoción
de ayudas al estudio.

e) La programación, coordinación y desarrollo de los
servicios a estudiantes.

f) La programación de la oferta de enseñanzas en las
Universidades públicas, la comunicación de las plazas
ofertadas al Consejo de Coordinación Universitaria
y la ejecución de las competencias que correspondan
a la Comunidad de Madrid en relación con los límites
máximos de admisión de estudiantes en las Uni-
versidades.

1.3. Subdirección General de Investigación.

a) La planificación y ejecución de la política de inves-
tigación y desarrollo tecnológico de la Comunidad de
Madrid en coordinación con las restantes Consejerías,
de acuerdo con las directrices de la Comisión Inter-
departamental de Ciencia y Tecnología.

b) El estímulo de la innovación tecnológica en la Comu-
nidad de Madrid, incentivando las acciones de inves-
tigación y desarrollo que comporten actuaciones con-
juntas de la comunidad científica y los sectores
empresariales.

c) El impulso de la formación de investigadores en las
áreas de conocimiento determinadas por la política
de investigación y desarrollo tecnológico de la Comu-
nidad de Madrid.

d) La coordinación con las Universidades y centros de
investigación de la Comunidad de Madrid en el esta-
blecimiento de programas y actuaciones que respon-
dan a las necesidades sociales y económicas de la
región.

e) La coordinación de las actuaciones en materia de
investigación científica y desarrollo tecnológico con
aquellas que se lleven a cabo en entidades de carácter
local, nacional e internacional y que afecten a nece-
sidades o intereses de la Comunidad de Madrid.

f) El establecimiento de las relaciones que correspondan
con fundaciones y asociaciones vinculadas a tareas de
investigación y desarrollo.

g) La creación y mantenimiento de una infraestructura
de información, relaciones y comunicaciones eficaces
entre las comunidades científica, tecnológica y pro-
ductiva.

h) La propuesta de creación o supresión de centros de
investigación propios o adscritos a la Comunidad de
Madrid.

i) La elaboración de los planes que correspondan a la
política de investigación y desarrollo de la Comunidad
de Madrid, la gestión de las actividades que comporten
y el seguimiento y evaluación de sus resultados.

j) La difusión de los programas y planes en materia de
investigación científica e innovación tecnológica, en
especial de la Unión Europea, nacionales y de la
Comunidad de Madrid, con el fin de promover la par-
ticipación en los mismos de los centros de investigación
y empresas radicados en dicha Comunidad.

k) La puesta en marcha de medidas de estímulo a la
difusión y divulgación científicas.

l) La recuperación y mantenimiento y uso adecuado del
patrimonio histórico de carácter científico e industrial
de la Comunidad de Madrid.

2. La Dirección General de Universidades e Investigación se
estructura en las siguientes unidades administrativas orgánicas:

2.1. Subdirección General de Universidades.
2.2. Subdirección General de Servicios al Estudiante y Pro-

gramación Universitaria.
2.3. Subdirección General de Investigación.

Artículo 6

Dirección General de Centros Docentes
1. Corresponden a la Dirección General de Centros Docentes,

además de las competencias previstas en el artículo 47 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y de la dirección y coordinación
con carácter general de las actuaciones que en el ámbito de su
competencia desarrollen las Direcciones de Área Territoriales, en
relación con los centros docentes de la Comunidad de Madrid
de Educación Preescolar, Educación Infantil, Educación Primaria,
Educación Especial, Enseñanzas Artísticas, Educación Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, y todas las modalidades de enseñanza
que se impartan en Institutos de Educación Secundaria, sin per-
juicio de las competencias que en materia de Formación Profe-
sional corresponden a la Viceconsejería, y, en particular las
siguientes:

1.1. Subdirección General de Educación Infantil, Primaria y
Especial.
a) La propuesta de creación, modificación, transforma-

ción y supresión de centros docentes públicos de Edu-
cación Preescolar, Educación Infantil, Primaria y
Especial y de equipos de orientación educativa y
psicopedagógica.

b) El informe de la programación de efectivos de pro-
fesorado y propuesta de las plantillas orgánicas de los
centros docentes públicos de Educación Preescolar,
Educación Infantil, Primaria y Especial y de los equi-
pos de orientación educativa y psicopedagógica.

c) La organización y funcionamiento de la red de centros
docentes públicos de Educación Preescolar, Educación
Infantil, Primaria y Especial y de los equipos de orien-
tación educativa y psicopedagógica.

d) El informe de las actuaciones que se lleven a cabo
en centros docentes públicos existentes de Educación
Preescolar, Educación Infantil, Primaria y Especial y
de equipos de orientación educativa y psicopedagógica
que tengan repercusión en la programación educativa.

e) La programación de las inversiones relativas a los cen-
tros docentes públicos de nueva creación de Educación
Preescolar, Educación Infantil, Primaria y Especial y
de equipos de orientación educativa y psicopedagógica,
incluyendo el informe sobre su ubicación, la definición
de las características y módulos de los que debe constar
cada nuevo centro, la determinación de su equipa-
miento y la fecha de inicio de la actividad docente,
sin perjuicio de las competencias de la Dirección Gene-
ral de Infraestructuras y Servicios en cuanto a la eje-
cución de las inversiones.

f) El diseño, desarrollo y coordinación de todas las actua-
ciones encaminadas a atender la diversidad del alum-
nado con necesidades educativas especiales asociadas
a condiciones personales de discapacidad.

1.2. Subdirección General de Educación Secundaria y Ense-
ñanzas de Régimen Especial.
a) La propuesta de creación, modificación, transforma-

ción y supresión de centros docentes públicos de Edu-
cación Secundaria y Enseñanzas de Régimen Especial.

b) El informe de la programación de efectivos de pro-
fesorado y propuesta de las plantillas orgánicas de los
centros docentes públicos de Educación Secundaria
y Enseñanzas de Régimen Especial.

c) La organización y funcionamiento de la red de centros
docentes públicos de Educación Secundaria y Ense-
ñanzas de Régimen Especial.

d) El informe de las actuaciones que se lleven a cabo
en centros docentes públicos existentes de Educación
Secundaria y Enseñanzas de Régimen Especial que
tengan repercusión en la programación educativa.

e) La programación de las inversiones relativas a los cen-
tros docentes públicos de nueva creación de Educación
Secundaria y, Enseñanzas de Régimen Especial, inclu-
yendo el informe sobre su ubicación, la definición de
las características y módulos de los que debe constar
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cada nuevo centro, la determinación de su equipa-
miento y la fecha de inicio de la actividad docente,
sin perjuicio de las competencias de la Dirección Gene-
ral de Infraestructuras y Servicios en cuanto a la eje-
cución de las inversiones.

f) Proponer, en colaboración con la Subdirección Gene-
ral de Gestión del Profesorado, la distribución del cupo
del profesorado en los Institutos de Educación Secun-
daria y en los Centros de Enseñanzas de Régimen
Especial.

g) El desarrollo y fomento de las relaciones de coor-
dinación y cooperación de los Centros de Enseñanzas
Artísticas con instituciones y organismos que desarro-
llen su actividad en el sector artístico y cultural.

1.3. Subdirección General de Centros Privados.
a) La tramitación y propuesta de resolución de la auto-

rización de los centros docentes privados.
b) La gestión relativa al régimen jurídico y económico

de los centros privados sostenidos con fondos públicos.
c) La gestión de los asuntos relativos a los centros extran-

jeros que impartan enseñanzas anteriores a las uni-
versitarias en la Comunidad de Madrid.

d) La gestión de las ayudas para la escolarización para
alumnos menores de tres años en centros privados
autorizados.

1.4. Subdirección General de Régimen Jurídico y Gestión Eco-
nómico Administrativa.
a) La gestión económico-administrativa de los centros

públicos.
b) La gestión del Registro de centros docentes.
c) La gestión del Registro de asociaciones de padres de

alumnos y del Registro de asociaciones de estudiantes,
así como de las subvenciones destinadas a ambos tipos
de asociaciones.

d) La gestión económica de los servicios complementarios
de transporte y comedor escolar.

e) La gestión de las ayudas de transporte escolar.
f) La gestión de las becas y ayudas para la educación

en enseñanzas regladas no universitarias, sin perjuicio
de las competencias de la Dirección General de Pro-
moción Educativa.

g) La ordenación del régimen jurídico de los centros
docentes y equipos de orientación educativa y psi-
copedagógica.

1.5. A la Dirección General de Centros Docentes le corres-
ponden, además las siguientes funciones:
a) La planificación y desarrollo de actuaciones relativas

a las actuales tecnologías de la información y la comu-
nicación destinados a la informática educativa de los
centros docentes.

b) La determinación y programación de los equipamien-
tos y medios telemáticos destinados a la informática
educativa de los centros docentes en relación con las
tecnologías de la información y la comunicación, sin
perjuicio de las competencias de la Dirección General
de Infraestructuras y Servicios en cuanto a la ejecución
de las inversiones.

c) El desarrollo de criterios organizativos en los centros
docentes para la implantación y uso de las tecnologías
de la información y comunicación destinados a la infor-
mática educativa.

d) La coordinación y homogeneización de los requisitos
informáticos necesarios para la gestión de centros
docentes y unidades administrativas, sin perjuicio de
las competencias de Informática y Comunicaciones de
la Comunidad de Madrid (ICM) en cuanto al desarro-
llo de las aplicaciones y a la ejecución de las inver-
siones.

2. La Dirección General de Centros Docentes se estructura
en las siguientes unidades administrativas orgánicas:

2.1. Subdirección General de Educación Infantil, Primaria y
Especial.

2.2. Subdirección General de Educación Secundaria y Ense-
ñanzas de Régimen Especial.

2.3. Subdirección General de Centros Privados.
2.4. Subdirección General de Régimen Jurídico y Gestión

Económico-Administrativa.

Artículo 7

Dirección General de Ordenación Académica

1. Corresponden a la Dirección General de Ordenación Aca-
démica, además de las competencias previstas en el artículo 47
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y de la dirección y coordinación
con carácter general de las actuaciones que en el ámbito de su
competencia desarrollen las Direcciones de Área Territoriales, res-
pecto de la Educación Preescolar, la Educación Infantil, la Edu-
cación Primaria, la Educación Secundaria Obligatoria, el Bachi-
llerato, las Enseñanzas Artísticas y las Enseñanzas de Idiomas,
sin perjuicio de las competencias de la Viceconsejería en materia
de Formación Profesional, Programas de Iniciación Profesional
y acciones formativas que incorporen enseñanzas profesionaliza-
doras, así como sobre planificación y gestión del plan específico
de formación del profesorado de Formación Profesional, las
siguientes:

1.1. Subdirección General de Ordenación Académica.
a) La ordenación académica, la evaluación y la innova-

ción de las enseñanzas escolares de régimen general
y de régimen especial, en todas las modalidades, dentro
del ámbito competencial atribuido a la Comunidad
de Madrid.

b) El desarrollo curricular de los contenidos comunes
fijados por el Estado de las enseñanzas no univer-
sitarias.

c) El desarrollo de las directrices de la orientación edu-
cativa y profesional en la Educación Preescolar, Edu-
cación Infantil, Enseñanza Obligatoria y Bachillerato.

d) La formulación de criterios y directrices pedagógicas
sobre el equipamiento escolar y el material didáctico
necesario para el desarrollo de las enseñanzas.

e) La formulación de criterios y directrices pedagógicas
respecto a la selección del personal docente, en cola-
boración con la Dirección General de Recursos
Humanos.

f) La elaboración de informes y disposiciones sobre mate-
rias de su ámbito funcional.

g) La gestión de la expedición de los títulos académicos
y profesionales correspondientes a las enseñanzas
escolares y el registro de tales títulos, así como los
trámites previos a la legalización por el Ministerio
competente de los títulos y demás documentos aca-
démicos que deban surtir efectos en el extranjero.

1.2. Subdirección General de Formación del Profesorado.
a) El diseño, desarrollo y evaluación de actividades de

formación permanente y actualización del profeso-
rado.

b) La gestión de las actividades de formación de la red
de centros de formación y de los recursos necesarios
para ello. Realizará, asimismo, la propuesta del per-
sonal adscrito a tales centros, su formación específica
y, con los apoyos que se requieran, su evaluación.

c) La gestión e impulso de convocatorias de ayudas eco-
nómicas y premios a los centros docentes y a pro-
fesionales para acciones o programas vinculados a la
educación.

d) El reconocimiento, la acreditación y el registro de la
formación del profesorado.

e) La promoción y el establecimiento de convenios de
colaboración con las Administraciones Públicas, Uni-
versidades y otras instituciones o entidades para la
formación permanente del profesorado.

f) La difusión, promoción y gestión de proyectos inter-
nacionales relacionados con la formación del pro-
fesorado.
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g) La programación de las inversiones que hayan de rea-
lizarse en los centros de formación del profesorado,
sin perjuicio de las competencias de la Dirección Gene-
ral de Infraestructuras y Servicios en cuanto a la eje-
cución de las inversiones.

2. La Dirección General de Ordenación Académica se estruc-
tura en las siguientes unidades administrativas orgánicas:

2.1. Subdirección General de Ordenación Académica.
2.2. Subdirección General de Formación del Profesorado.

Artículo 8
Dirección General de Recursos Humanos

1. Corresponden a la Dirección General de Recursos Huma-
nos, además de las competencias previstas en el artículo 47 de
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y de la dirección y coordinación
con carácter general de las actuaciones que en el ámbito de su
competencia desarrollen las Direcciones de Área Territoriales, las
siguientes:

1.1. Subdirección General de Gestión de Profesorado.
a) La propuesta y ejecución de la política de personal

docente no universitario, sin perjuicio de las compe-
tencias de la Consejería de Justicia e Interior.

b) La propuesta, ejecución y gestión de todo lo relativo
al personal docente no universitario adscrito a los cen-
tros docentes, sin perjuicio de las competencias de
las Consejerías de Hacienda y de Justicia e Interior.

c) La gestión de las acciones relativas al ingreso, movi-
lidad, promoción y provisión de puestos de trabajo
del personal docente no universitario, sin perjuicio de
las competencias de la Consejería de Justicia e Interior.

d) La programación de necesidades de personal docente
no universitario, sin perjuicio de las competencias de
las Consejerías de Justicia e Interior y de Hacienda.

e) La tramitación de los expedientes relativos a la decla-
ración de situaciones administrativas del personal
docente no universitario, así como los expedientes
referentes al reingreso al servicio activo de este
personal.

f) La gestión de las funciones relativas al reconocimiento
de servicios previos a la condición de funcionario de
carrera y reconocimiento de la antigüedad de los fun-
cionarios docentes no universitarios de la Comunidad
de Madrid.

g) La tramitación y concesión de comisiones de servicios
a los funcionarios docentes no universitarios de la
Comunidad de Madrid.

h) La tramitación y gestión de las prestaciones sociales
de las que sean beneficiarios los funcionarios docentes
no universitarios.

i) La distribución, seguimiento y control del cupo de pro-
fesorado no universitario.

j) Los traslados por causas organizativas y de salud labo-
ral del personal docente no universitario, entre dis-
tintos centros docentes.

1.2. Subdirección General de Gestión Económica y de Per-
sonal.
a) La programación de necesidades de personal funcio-

nario no docente y personal laboral adscrito a los cen-
tros docentes, sin perjuicio de las competencias de
las Consejerías de Hacienda y de Justicia e Interior.

b) La propuesta, ejecución y gestión de todo lo relativo
al personal funcionario no docente y personal laboral
adscrito a los centros docentes, sin perjuicio de las
competencias de las Consejerías de Hacienda y de Jus-
ticia e Interior.

c) La aprobación de las remesas de nómina del personal
docente no universitario, y del personal laboral y fun-
cionario no docente adscrito a centros docentes, sin
perjuicio de las competencias de la Consejería de
Hacienda.

d) La tramitación de las reclamaciones previas a la vía
judicial laboral presentadas por el personal laboral ads-

crito a los centros docentes, y la colaboración para
la mejor defensa de los intereses de la Comunidad
de Madrid en los procedimientos laborales relativos
a dicho personal.

e) La tramitación y gestión de las prestaciones sociales
de las que sean beneficiarios el personal funcionario
no docente y personal laboral adscrito a los centros
docentes, sin perjuicio de las competencias de otras
Consejerías.

1.3. A la Dirección General de Recursos Humanos le corres-
ponden, además, las siguientes funciones:
a) El ejercicio de las competencias atribuidas a la Oficina

Delegada del Registro de Personal en la Consejería
de Educación.

b) La planificación de la tramitación telemática de pro-
cedimientos para la gestión del personal docente no
universitario.

c) La coordinación de adjudicaciones de destinos pro-
visionales al personal docente no universitario para
el comienzo del curso.

d) La gestión de la información del profesorado y comu-
nicación con otras unidades administrativas.

e) La coordinación de las actuaciones de las Direcciones
de Área Territoriales en el ámbito de las competencias
de la Dirección General de Recursos Humanos.

f) Las cuestiones relativas al régimen disciplinario del
personal docente no universitario, así como del per-
sonal de administración y servicios de los centros
docentes, sin perjuicio de las competencias de la Con-
sejería de Justicia e Interior.

g) La coordinación de las actividades de formación diri-
gidas al personal de administración y servicios de los
centros docentes.

h) El ejercicio de las funciones de coordinación y control
de las medidas de seguridad aplicables a los ficheros
automatizados que contengan datos de carácter per-
sonal correspondientes a los sistemas de información
de personal SIRIUS/SIGEP, respecto del personal
cuya gestión compete a la Dirección General de Recur-
sos Humanos.

2. La Dirección General de Recursos Humanos se estructura
en las siguientes unidades administrativas orgánicas:

2.1. Subdirección General de Gestión de Profesorado.
2.2. Subdirección General de Gestión Económica y de Per-

sonal.

Artículo 9

Dirección General de Infraestructuras y Servicios

1. Corresponden a la Dirección General de Infraestructuras
y Servicios, además de las competencias previstas en el artículo 47
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y de la dirección y coordinación
con carácter general de las actuaciones que en el ámbito de su
competencia desarrollen las Direcciones de Área Territoriales, las
siguientes:

1.1. Subdirección General de Infraestructuras y Servicios.
a) La articulación en planes de inversión de las infraes-

tructuras de la Consejería y de los equipamientos esco-
lares que se programen, así como la dirección, eje-
cución y desarrollo de los procedimientos administra-
tivos, incluidos los de contratación, y de los trabajos
técnicos necesarios para su ejecución.

b) La tramitación de los expedientes de contratación
administrativa de obras, y los de consultoría y asis-
tencia vinculados a las mismas, así como de los expe-
dientes de gasto derivado de dichos expedientes, rela-
tivos a los programas presupuestarios que correspon-
dan a todas las Direcciones Generales de la Consejería
de Educación.

c) La tramitación de los expedientes de contratación de
los servicios, suministros, consultoría y asistencia,
cuando su objeto sea dotar de bienes y servicios a
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los centros docentes no universitarios. Se exceptúan
los contratos administrativos de gestión de servicios
públicos y contratos de servicios escolares en materia
de transporte, comedor, cafetería, limpieza, manteni-
miento, seguridad y vigilancia.

d) La supervisión de proyectos de obra, previa a la apro-
bación de los mismos por el órgano de contratación,
cuya ejecución se realice con cargo a la Consejería,
así como la ordenación, regulación y coordinación de
los criterios técnicos para la realización de dichos pro-
yectos, y el apoyo técnico en la gestión de la con-
tratación administrativa de obras.

e) El impulso y fomento de las relaciones de coordinación
y desconcentración con las Corporaciones Locales, así
como la promoción y coordinación de la información
entre las diferentes Administraciones Educativas.

f) La concertación del desarrollo de las infraestructuras
programadas con otras Administraciones, establecien-
do, impulsando y coordinando la ejecución de los con-
venios correspondientes.

g) La dirección y coordinación de los estudios sectoriales
y de coyuntura necesarios para la elaboración de la
necesaria programación general de la enseñanza.

2. De la Dirección General de Infraestructuras y Servicios
depende como unidad administrativa orgánica la Subdirección
General de Infraestructuras y Servicios.

Artículo 10

Dirección General de Promoción Educativa

1. Corresponden a la Dirección General de Promoción Edu-
cativa, además de las competencias previstas en el artículo 47 de
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y de la dirección y coordinación
con carácter general de las actuaciones que en el ámbito de su
competencia desarrollen las Direcciones de Área Territoriales, sin
perjuicio de las competencias que en materia de Formación Pro-
fesional corresponden a la Viceconsejería, las siguientes:

1.1. Subdirección General de Atención a la Diversidad y Edu-
cación Permanente.
a) El diseño, desarrollo y coordinación de las actuaciones

encaminadas a atender la diversidad del alumnado con
necesidades educativas específicas, así como al que
requiere de actuaciones de compensación educativa
o de atenciones derivadas de situaciones singulares.

b) La planificación y gestión de los programas de tran-
sición desde el sistema educativo al mundo laboral,
salvo los de la modalidad de iniciación profesional.

c) La planificación, autorización de nuevas enseñanzas,
programación, ordenación y gestión de la educación
de personas adultas en todas sus modalidades.

d) El diseño, aplicación y evaluación de medios didácticos
para el desarrollo, extensión y diversificación de la
oferta de educación a distancia.

e) El informe de la programación de efectivos de pro-
fesorado para la realización de las actuaciones deri-
vadas de sus funciones y la propuesta de las plantillas
orgánicas de los centros públicos de educación de per-
sonas adultas.

1.2. A la Dirección General de Promoción Educativa le corres-
ponde, además, la función de regulación, desarrollo y ges-
tión de las ayudas, becas o servicios necesarios para la
consecución de los fines de promoción y compensación
de los alumnos.

2. De la Dirección General de Promoción Educativa depende
como unidad administrativa orgánica la Subdirección General de
Atención a la Diversidad y Educación Permanente.

Artículo 11

Dirección General de Juventud

1. Corresponden a la Dirección General de Juventud, además
de las competencias previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-

nidad de Madrid, el ejercicio de las funciones de fomento y, en
su caso, servicio público para la promoción de la juventud y, en
particular, las siguientes:

1.1. Subdirección General de Juventud.
a) La formación integral de los jóvenes, con especial

incidencia en la formación en valores.
b) La gestión de programas dirigidos a sectores juveniles

especialmente desfavorecidos.
c) La información y asesoramiento a la juventud, a cuyo

efecto mantendrá relaciones con el Instituto de la
Juventud, el Centro de Información Nacional y cua-
lesquiera otros entes públicos y privados útiles a aque-
lla finalidad.

d) La promoción del asociacionismo y la participación
juvenil.

e) La promoción y desarrollo de programas de preven-
ción y educación para la salud de los jóvenes, por
sí misma o en colaboración con otros entes públicos
o privados.

f) La promoción de actividades de aire libre y naturaleza
para la infancia, adolescencia y juventud.

g) La colaboración con Ayuntamientos, asociaciones
juveniles y entidades prestadoras de servicios a los
jóvenes.

h) La promoción del desarrollo artístico y cultural de
los jóvenes.

i) La promoción del empleo juvenil y la orientación
laboral.

j) La promoción de los programas de vivienda joven.
k) La promoción de programas de actividades juveniles

en las zonas rurales.
l) La planificación, creación, gerencia y dirección de

albergues, campamentos e instalaciones de Juventud.
m) La gestión y dirección de la Escuela Pública de Ani-

mación y Educación en el Tiempo Libre Infantil y
Juvenil de la Comunidad de Madrid.

n) El ejercicio de las funciones administrativas referidas
a las Escuelas de Tiempo libre.

2. De la Dirección General de Juventud depende como unidad
administrativa orgánica la Subdirección General de Juventud.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administración Institucional

La Administración Institucional de la Comunidad de Madrid
adscrita a la Consejería de Educación y dotada de personalidad
jurídica propia está constituida por las siguientes entidades:

— Agencia de Calidad, Acreditación y Prospectiva de las Uni-
versidades de Madrid, ente de Derecho Público creado por
la Ley 15/2002, de 27 de diciembre.

— Consejo de Juventud de la Comunidad de Madrid regulado
por la Ley 11/2000, de 16 de octubre, modificada por Ley
3/2002, de 19 de junio.

Segunda

Órganos colegiados

Están adscritos a la Consejería de Educación o vinculados a
ella los siguientes órganos colegiados:

— Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid.
— Consejo de Formación Profesional de la Comunidad de

Madrid, en los períodos anuales que le correspondan, de
conformidad con el Decreto 35/2001, de 8 de marzo, por
el que se crea.

— Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid.
— Comisión Interdepartamental de Ciencia y Tecnología.
— Consejo de Ciencia y Tecnología de la Comunidad de

Madrid.
— Comisión Interdepartamental de la Juventud.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

Unidades con nivel orgánico de Servicio

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a la
Subdirección General continuarán subsistentes hasta que se aprue-
ben las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente
estructura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica
de este Decreto.

Segunda

Director del Área Territorial de Madrid-Capital

El Director del Área Territorial de Madrid-Capital asumirá las
funciones de coordinador de las Direcciones de Área Territoriales
establecidas en este Decreto, en tanto no se culmine el proceso
de reorganización territorial de los servicios educativos, sin per-
juicio de las competencias de otros órganos administrativos.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas normas de rango igual o inferior
a Decreto se opongan al presente y, específicamente el Decre-
to 75/2002, de 9 de mayo, por el que se establecen las competencias
y estructura orgánica de la Consejería de Educación, modificado
por el Decreto 95/2002, de 6 de junio.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo

Se autoriza al Consejero de Educación para dictar cuantas dis-
posiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución del pre-
sente Decreto.

Segunda

Modificación de la relación de puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria

Se habilita al Consejero de Hacienda para realizar las modi-
ficaciones de la relación de puestos de trabajo, de la plantilla
presupuestaria y de modificación de los créditos presupuestarios
que resulten necesarios para la aplicación de lo dispuesto en el
presente Decreto.

Tercera

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, debiendo adaptarse la relación de puestos de trabajo
y plantilla presupuestaria a lo dispuesto en el mismo.

Dado en Madrid, 29 de julio de 2004.

El Consejero de Educación,
LUIS PERAL GUERRA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.741/04)

Consejería de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio

2496 DECRETO 119/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio.

El Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta de
la Comunidad de Madrid, reforma la organización básica de la
Administración de la Comunidad de Madrid, modificando el núme-
ro, denominación y competencias de las Consejerías, creándose
la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio,
y suprimiéndose las antiguas Consejería de Medio Ambiente y
de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes.

De acuerdo con dicho Decreto, corresponden a la Consejería
de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio, las competencias
y medios personales y materiales de la citada Consejería de Medio
Ambiente y de la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Trans-
portes. De esta última en las materias propias de las Direcciones
Generales de Arquitectura y Vivienda, Urbanismo y Planificación
Regional y de Suelo.

El Decreto 227/2003, de 24 de noviembre, del Consejo de Gobier-
no, modifica parcialmente las estructuras de las diferentes Con-
sejerías de la Comunidad, regula en su artículo 7 la Consejería
de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio y establece las
competencias que le corresponden, así como los órganos, hasta
nivel de Dirección General, y empresas adscritas a la misma.

Esta nueva organización de la Consejería de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio implica una necesaria reestructuración
dirigida a mejorar la operatividad de la actuación en el ámbito
de sus competencias, así como la coordinación de todo tipo de
recursos afectados a tales fines.

Por otro lado, también es necesario tener en cuenta la modi-
ficación de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y
Administración, realizada por la Ley 2/2004, de 31 de mayo, de
Medidas Fiscales y Administrativas, por la que se permite la crea-
ción de Subdirecciones Generales. De acuerdo con esta nueva
posibilidad de organización interna de los distintos órganos direc-
tivos, se han creado algunas Subdirecciones Generales, tanto en
la Secretaría General Técnica como en las diferentes Direcciones
Generales, a los efectos de una mejor organización acorde con
las tareas atribuidas a cada una de ellas.

En su virtud, y de conformidad con los artículos 21 y 40 de
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, a propuesta de la Consejería de
Medio Ambiente y Ordenación del Territorio, y previa deliberación
del Consejo de Gobierno, en su reunión del día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Capítulo I

Del Consejero de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio

Artículo 1

De las atribuciones del Consejero de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio

1. El Consejero de Medio Ambiente y Ordenación del Terri-
torio, como Jefe de su Departamento, está investido de las atri-
buciones conferidas por el artículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de
diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de
Madrid, y las demás que le otorgan las disposiciones en vigor,
correspondiéndole como Órgano Superior de la Administración
de la Comunidad de Madrid, el desarrollo, coordinación y control
de ejecución de las políticas del Gobierno en materia de desarrollo
del Medio Ambiente Natural, Calidad, Evaluación, Promoción y
Disciplina Ambiental, Vivienda, Urbanismo, Arquitectura y Suelo.

2. Bajo su dependencia, se organizarán las funciones y servicios
del departamento, y le corresponderá la alta inspección interna
de los mismos.

3. Para el ejercicio de sus funciones gozará de la capacidad
dispositiva sobre los bienes adscritos al cumplimiento de los fines
propios de su competencia, de conformidad con lo previsto en
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y demás normas legales aplicables,
sin perjuicio de las competencias de la Consejería de Hacienda
en relación con el patrimonio de la Comunidad de Madrid.

4. Salvo que en las normas de creación se disponga otra cosa,
corresponderá asimismo al Consejero de Medio Ambiente y Orde-
nación del Territorio, el carácter de Presidente de los Organismos
Autónomos, Empresas Públicas, Órganos de Gestión sin persona-
lidad jurídica y demás entidades que, al amparo de lo dispuesto
en la Ley 1/1984, de 19 de enero, de la Administración Institucional
de la Comunidad de Madrid, existan o puedan crearse en el ámbito
competencial de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación
del Territorio.

5. Bajo la presidencia del Consejero y para asistirle en el estu-
dio, formulación y desarrollo de las directrices generales de la
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Consejería, existirá un Consejo de Dirección del que formarán
parte el Viceconsejero, el Secretario General Técnico, los Direc-
tores Generales y cuantas otras autoridades de la Consejería se
estime oportuno. A sus reuniones podrán asistir, si fuesen opor-
tunamente convocados, los titulares de otras unidades, entidades
y organismos adscritos a la Consejería. En ausencia del Consejero,
el Viceconsejero presidirá el Consejo de Dirección.

Capítulo II

De la estructura orgánica de la Consejería de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio

Artículo 2

De la organización general del Departamento

La Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio,
bajo la superior dirección del titular del Departamento, tendrá
la siguiente estructura básica:

a) Viceconsejería de Medio Ambiente y Ordenación del
Territorio.

b) Secretaría General Técnica.
c) Dirección General del Medio Natural.
d) Dirección General de Calidad y Evaluación Ambiental.
e) Dirección General de Promoción y Disciplina Ambiental.
f) Dirección General de Arquitectura y Vivienda.
g) Dirección General de Urbanismo y Planificación Regional.
h) Dirección General de Suelo.

Capítulo III

De la Viceconsejería de Medio Ambiente y Ordenación
del Territorio

Artículo 3

De las atribuciones de la Viceconsejería de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio

1. La Viceconsejería de Medio Ambiente y Ordenación del
Territorio es el órgano principal colaborador del Consejero en
la preparación, dirección y desarrollo de la política del Depar-
tamento, correspondiéndole las funciones señaladas en el artícu-
lo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, modificada por la
Ley 15/1998, de 28 de octubre, y aquellas otras que le sean atri-
buidas por el Consejero.

2. En particular, le corresponden las siguientes funciones:
a) La coordinación de los programas de actuación elaborados

por los Centros Directivos del Departamento en el ámbito
de sus respectivas atribuciones y la coordinación de la Admi-
nistración Institucional adscrita a la Consejería, sin perjuicio
de las competencias atribuidas al Secretario General Técnico
en esta materia.

b) La resolución de los expedientes sancionadores y la impo-
sición de sanciones por la comisión de infracciones leves
y menos graves previstas en la legislación vigente en las
materias atribuidas a la Consejería, salvo que por Ley se
atribuyan expresamente a otro órgano.

c) El impulso y desarrollo, en las materias propias de la Con-
sejería, de la cooperación con otras Administraciones y
entidades.

d) La representación de la Consejería en caso de ausencia,
vacante o enfermedad del Consejero.

Capítulo IV
De la Secretaría General Técnica

Artículo 4

De las atribuciones de la Secretaría General Técnica
1. Corresponde a la Secretaría General Técnica, con carácter

general, el ejercicio de las funciones a que se refiere el artículo 46
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y en particular las siguientes:

a) La coordinación y racionalización del funcionamiento de
todos los Servicios y unidades de la Consejería.

b) La coordinación de la producción normativa, que compren-
de el informe, la tramitación y la elaboración, en su caso,

de la normativa que corresponda dictar o proponer a la
Consejería, así como la tramitación de los asuntos que
deban someterse al Consejo de Gobierno o cualquiera de
sus Comisiones Delegadas y a la Comisión General de Vice-
consejeros y Secretarios Generales Técnicos, y el control
y seguimiento de la trasposición al ordenamiento jurídico
de la Comunidad de Madrid de la normativa comunitaria,
en el ámbito de las competencias de la Consejería; todo
ello sin perjuicio de las funciones que corresponden al Servi-
cio Jurídico.

c) Las actuaciones relacionadas con la formalización y la publi-
cación de disposiciones y actos administrativos de la Con-
sejería en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID u otros diarios oficiales.

d) La tramitación y el depósito de los convenios suscritos por
la Consejería con otras Administraciones o con entes públi-
cos o privados, sin perjuicio de las competencias de la Con-
sejería de Presidencia, así como el impulso y desarrollo
de las acciones necesarias para el cumplimiento de los pla-
nes generales asesorando a los distintos órganos de la
Consejería.

e) La tramitación y propuesta de las resoluciones de los recur-
sos administrativos, de las reclamaciones administrativas
previas a la vía civil, de los expedientes de revisión de
oficio de los actos y disposiciones; las relaciones con los
órganos jurisdiccionales, sin perjuicio de las competencias
atribuidas a la Dirección General de Promoción y Disciplina
Ambiental, así como la tramitación y propuesta de reso-
lución de las reclamaciones en materia de responsabilidad
patrimonial y de las peticiones formuladas por vía de dere-
cho de petición, así como la ordenación y diligenciamien-
to de los expedientes administrativos, y el archivo y custodia
de los mismos.

f) La elaboración y tramitación del anteproyecto de presu-
puesto de la Consejería, la coordinación de la elaboración
de los presupuestos de los organismos autónomos y su con-
solidación con los de la Consejería, el análisis y tramitación
de las modificaciones presupuestarias, el seguimiento y con-
trol de las subvenciones otorgadas por los diferentes órga-
nos de la Consejería, cuando proceda, y el seguimiento
de la ejecución del presupuesto y la tramitación de los
expedientes de gasto de la Consejería, en el ámbito de
sus competencias.

g) La tramitación y el seguimiento de la contratación admi-
nistrativa de competencia de la Consejería; la gestión del
régimen interior y la programación y ejecución de la política
patrimonial de la Consejería, incluyendo el proyecto, con-
trol y seguimiento de las obras de construcción, reparación
y reforma de edificios y la elaboración y actualización del
inventario de bienes muebles e inmuebles, excepción hecha
del patrimonio de suelo afecto a actuaciones urbanísticas,
sin perjuicio de las competencias en esta materia de la
Consejería de Hacienda.

h) La elaboración del Plan Anual de Publicaciones, en cola-
boración con los demás centros directivos de la Consejería,
así como la gestión, administración, custodia y difusión de
los fondos documentales y de las publicaciones generales
de la misma, sin perjuicio de las funciones del Organismo
Autónomo Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid
en orden a la distribución comercial y venta.

i) Las competencias que en materia de personal se atribuyen
a las Secretarías Generales Técnicas en el Decreto 74/1988,
de 23 de junio. En especial, le corresponde el análisis, valo-
ración y tramitación de las propuestas de racionalización
de la estructura orgánica y funcional de la Consejería, así
como la propuesta de elaboración y modificación de la
relación de puestos de trabajo y plantilla presupuestaria
de la Consejería.

j) Ejercer, como responsable de seguridad, las funciones de
coordinación y control de las medidas de seguridad apli-
cables a los ficheros automatizados que contengan datos
de carácter personal correspondientes a los sistemas de
información de personal SIRIUS/SIGEP, respecto del per-
sonal adscrito a la Consejería, sin perjuicio de las com-
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petencias atribuidas a la Agencia de Protección de Datos
de la Comunidad de Madrid.

k) Los registros y la dirección de los servicios de información
administrativa del Departamento, a cuyos efectos coordi-
nará los sistemas de información de la Consejería con la
Oficina de Atención al Ciudadano de la Consejería de Pre-
sidencia, sin perjuicio de la competencia de la Dirección
General de Promoción y Disciplina Ambiental, así como
el estudio y determinación de las prioridades de las nece-
sidades informáticas de la Consejería conjuntamente con
el órgano competente de la Comunidad de Madrid en esa
materia.

l) Las competencias derivadas del ejercicio de la Secretaría
de la Comisión de Urbanismo de Madrid, así como aquellas
relativas al Registro de Entidades Urbanísticas Colabora-
doras de la Comunidad de Madrid.

m) Cualesquiera otras que resulten necesarias para el ejercicio
de las competencias de la Consejería y no están atribuidas
a otros Centros Directivos de la misma.

Artículo 5

De la estructura de la Secretaría General Técnica

De la Secretaría General Técnica dependerán las siguientes Sub-
direcciones Generales:

a) La Subdirección General de Legislación, Recursos y Coor-
dinación Jurídica.

b) La Subdirección General de Programación Económico-
Administrativa.

c) La Subdirección General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales.

Capítulo V

De la Dirección General del Medio Natural

Artículo 6

De las atribuciones de la Dirección General del Medio Natural

1. Corresponde a la Dirección General del Medio Natural el
ejercicio de las funciones a que se refiere el articulo 47 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y en particular, las siguientes:

a) Las de planificación, protección, conservación, mejora y res-
tauración a las que se refiere la legislación aplicable en
materia de Medio Ambiente Natural.

b) Las derivadas del ejercicio de las competencias autonómicas
en materia de montes y aprovechamientos forestales, así
como la elaboración de proyectos y anteproyectos norma-
tivos relativos a las competencias de la Dirección General.

c) La coordinación y cooperación con otros Organismos e Ins-
tituciones en materia de Montes y Recursos Naturales.

d) La dirección superior de los miembros del Cuerpo de Agen-
tes Forestales adscritos a la Dirección General, así como
la supervisión general de sus funciones y la planificación
global de sus cometidos.

e) La planificación, defensa, inspección, control y vigilancia
de los Montes y recursos naturales gestionados por la Comu-
nidad de Madrid, así como la construcción, conservación
y mejora de las infraestructuras forestales, en especial, de
los caminos y vías forestales, cortafuegos y puntos de agua,
así como cualquier otra vinculada a la gestión de los montes.

f) La ordenación y planificación de las producciones forestales
y de los recursos cinegéticos y piscícolas y, en general, de
los recursos naturales.

g) La elaboración, tramitación y aprobación de los proyectos
de ordenación y Planes Técnicos de gestión de montes a
cargo de la Dirección General, así como la tramitación y
gestión de proyectos de ordenación y planes técnicos de
montes públicos o privados. La tutela de los montes, que
no estén directamente gestionados por la Dirección General,
así como la tramitación de subvenciones a montes de régi-
men privado.

h) El planeamiento, gestión, seguimiento y protección de los
Espacios Naturales Protegidos y del ámbito ordenado de
Embalses y Humedales Catalogados, así como la ordenación

y elaboración de los planes relativos a la gestión, protección
y conservación de las especies silvestres y, en especial, de
las protegidas.

i) El mantenimiento y mejora de aquellas áreas de carácter
público socio recreativo que estén encomendadas a esta
Dirección General.

j) El seguimiento y desarrollo del Plan Forestal, así como la
elaboración, dirección, ejecución y seguimiento de los pro-
yectos y obras necesarios para el cumplimiento de las fun-
ciones asignadas en el Medio Natural.

k) La elaboración, ejecución y seguimiento de los Planes de
de Defensa y Prevención de los Ecosistemas Forestales con-
tra Incendios, Plagas y Enfermedades Forestales, así como
la participación en las labores de detección y extinción de
incendios forestales que determine la legislación vigente.
Asimismo la planificación y ejecución de tratamientos pre-
ventivos contra incendios forestales.

l) La tramitación y resolución de los expedientes administra-
tivos para la concesión de autorizaciones y licencias previstas
en la normativa aplicable a las materias a que se refieren
los apartados precedentes.

2. Asimismo, corresponde a la Dirección General del Medio
Natural, el ejercicio de cualquiera otras funciones que se deriven
de la legislación vigente en el ámbito de sus competencias.

Artículo 7

De la estructura de la Dirección General del Medio Natural

De la Dirección General del Medio Natural dependerá la
siguiente Subdirección General:

— La Subdirección General del Medio Natural.

Capítulo VI

De la Dirección General de Calidad y Evaluación Ambiental

Artículo 8

De las atribuciones de la Dirección General de Calidad
y Evaluación Ambiental

1. Corresponde a la Dirección General de Calidad y Evaluación
Ambiental el ejercicio de las funciones a que se refiere el artículo 47
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y en particular, las siguientes:

a) La formulación y coordinación de planes, programas y estu-
dios relacionados con la protección del medio hídrico y
atmosférico así como con la gestión de los residuos y de
los suelos contaminados, en el ámbito de las competencias
de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del
Territorio.

b) La evaluación, prevención, y control de la contaminación
producida por las emisiones a la atmósfera, por el vertido
de efluentes líquidos, por la producción y gestión de residuos
y por la emisión de ruido, dentro del marco de las com-
petencias atribuidas a esta Consejería.

c) La elaboración de anteproyectos y proyectos normativos
relacionados con el medio hídrico y atmosférico, el ruido,
los residuos, los suelos contaminados y la evaluación
ambiental.

d) La captación, tratamiento, explotación y actualización de
los datos y variables que caractericen la calidad ambiental
de la Comunidad de Madrid dentro del ámbito de las com-
petencias de esta Dirección General.

e) La elaboración de estudios, redacción de proyectos y direc-
ción de obras o actuaciones en materia de infraestructuras
y equipamientos ambientales, en particular las hidráulico-
sanitarias, las de tratamiento y eliminación de residuos, las
de descontaminación de suelos, así como las relativas a redes
de control de calidad ambiental, sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas a la Administración estatal o local.

f) La conservación, mantenimiento y explotación de las infraes-
tructuras y equipamientos ambientales de la Consejería de
Medio Ambiente y Ordenación del Territorio relacionadas
con el medio hídrico y atmosférico, los residuos y los suelos
contaminados.
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g) La inspección, control y vigilancia de las actividades con
incidencia ambiental en el medio urbano de la Comunidad
de Madrid en relación con las competencias de la Dirección
General.

h) La tramitación y resolución de los procedimientos de Eva-
luación de Impacto Ambiental y Análisis Ambiental de Pla-
nes y Programas, así como el seguimiento de los proyectos
y actividades sometidos a dichos procedimientos, sin per-
juicio de las competencias atribuidas al Consejero de Medio
Ambiente y Ordenación del Territorio.

i) La realización de informes ambientales sobre las materias
que son competencia de esta Dirección General.

j) La tramitación y resolución de los expedientes administra-
tivos para la concesión de la Autorización Ambiental Inte-
grada y del resto de las autorizaciones sectoriales en las
materias de competencia de la Dirección General de Calidad
y Evaluación Ambiental.

k) La tramitación y resolución de los procedimientos de decla-
ración de suelos contaminados.

2. Asimismo, corresponde a la Dirección General de Calidad
y Evaluación Ambiental el desarrollo de cualquiera otras funciones
que se deriven de la legislación vigente en el ámbito de sus
competencias.

Artículo 9

De la estructura de la Dirección General de Calidad
y Evaluación Ambiental

De la Dirección General de Calidad y Evaluación Ambiental
dependerán las siguientes Subdirecciones Generales:

a) La Subdirección General de Medio Hídrico, Atmosférico
y de Evaluación Ambiental.

b) La Subdirección General de Residuos.
c) La Subdirección General de Prevención Ambiental.

Capítulo VIII

De la Dirección General de Promoción y Disciplina Ambiental

Artículo 10

De las atribuciones de la Dirección General de Promoción
y Disciplina Ambiental

1. Corresponde a la Dirección General de Promoción y Dis-
ciplina Ambiental el ejercicio de las funciones a que se refiere
el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, y en particular,
las siguientes:

a) La planificación, la ejecución y el seguimiento de los pro-
gramas y actividades de educación, formación, información
y sensibilización ambiental que se promuevan con el objeto
de alcanzar modelos de desarrollo sostenible, con particular
atención sobre aquellas actuaciones dirigidas a promover
el desarrollo socioeconómico de las poblaciones locales en
áreas rurales y naturales.

b) La planificación, coordinación y gestión de la Red de Cen-
tros de Educación Ambiental de la Consejería de Medio
Ambiente y Ordenación del Territorio y de las infraes-
tructuras asociadas a la misma.

c) El diseño, la ejecución y la conservación de las infraes-
tructuras para el desarrollo de actividades de ocio y recrea-
tivas encomendadas a la Dirección General.

d) La formulación, gestión y coordinación de estudios y acti-
vidades de investigación en materia medioambiental.

e) La gestión y administración del sistema de información
ambiental integrado por bases de datos, fondos documen-
tales, imágenes, estadística y cartografía con contenido
ambiental y cualquier otro tipo de información ambien-
tal, para dar cumplimiento a la Ley 38/1995, de 12 de
diciembre, sobre el derecho de acceso a la información
ambiental, así como la divulgación de los datos relacionados
con el medio ambiente en la Comunidad de Madrid, usando
para ello los recursos tradicionales y la tecnología de tele-
comunicación informática y/o electrónica disponible.

f) Elaboración y mantenimiento del Sistema Regional de Indi-
cadores Ambientales, como instrumentos de información

y difusión de la política ambiental de la Comunidad de
Madrid.

g) La convalidación de inversiones destinadas a la protección
del medio ambiente.

h) La planificación, promoción, elaboración, coordinación y
ejecución de acciones de sensibilización, información,
comunicación y divulgación de materias medioambientales
de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación del
Territorio, incluyendo la producción, elaboración y difusión
del material formativo, informativo y divulgativo necesario
para las mismas.

i) La promoción y fomento a través de convocatorias de sub-
venciones, incentivos, concesión de distinciones o galar-
dones en materias atribuidas a la Dirección General, con
especial atención en los métodos, sistemas de gestión,
modelos o innovaciones que resulten de interés en la pro-
tección del medio ambiente, y en la utilización racional
de los recursos naturales, materias primas y energía.

j) El seguimiento y coordinación de los planes, programas
y proyectos financiados con fondos europeos en el marco
de la Red de Autoridades Ambientales.

k) La elaboración de proyectos y anteproyectos normativos
relativos a las competencias de la Dirección General.

l) La tramitación y resolución de los expedientes adminis-
trativos para la concesión de las autorizaciones y licencias
previstas en la normativa aplicable a las materias a las que
se refieren los apartados precedentes.

m) La recepción de las denuncias y la tramitación de los expe-
dientes sancionadores incoados por la infracción de la nor-
mativa de medio ambiente y, en su caso, su remisión al
Ministerio Fiscal o a los órganos jurisdiccionales compe-
tentes cuando puedan ser constitutivos de infracción penal.

2. Asimismo, corresponde a la Dirección General de Promo-
ción y Disciplina Ambiental el desarrollo de cualquier otra función
que se derive de la legislación vigente en el ámbito de sus
competencias.

Artículo 11

De la estructura de la Dirección General de Promoción
y Disciplina Ambiental

De la Dirección General de Promoción y Disciplina Ambiental
dependerá la siguiente Subdirección General:

— La Subdirección General de Promoción y Disciplina Am-
biental.

Capítulo VIII

De la Dirección General de Arquitectura y Vivienda

Artículo 12

De las atribuciones de la Dirección General de Arquitectura
y Vivienda

1. Corresponden a la Dirección General de Arquitectura y
Vivienda, sin perjuicio de las competencias previstas en el artícu-
lo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Admi-
nistración de la Comunidad de Madrid, las siguientes:

a) Definición de elementos y conjuntos de interés en materia
de Arquitectura y Patrimonio Arquitectónico en el medio
urbano y rural así como su defensa fomento, difusión e
investigación mediante la formulación de informes, planes,
programas y catálogos de Planeamiento por sí misma o a
través de la coordinación con otras Instituciones, Organis-
mos o Entidades.

b) El tratamiento y rehabilitación de espacios urbanos y ele-
mentos edificados degradados de interés singular, mediante
la formulación de estudios, convenios, programas y proyec-
tos de renovación y revitalización, su ejecución de obras
y direcciones de las mismas a través de los agentes impli-
cados.

c) Redacción de Proyectos, ejecución y dirección de obras de
edificaciones Institucionales de nueva planta y de viviendas
protegidas pertenecientes a Planes o Programas, así como
apoyo y asesoramiento a las Consejerías de la Comunidad,
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Corporaciones Locales y otros Organismos, singularmente
en materia de equipamientos públicos.

d) El desarrollo de programas y edificaciones en áreas o zonas
de Rehabilitación Integrada así como la rehabilitación deri-
vada de los programas de cooperación institucional o del
patrimonio edificado de la Comunidad de Madrid, su res-
tauración, ampliación, conservación y mantenimiento a tra-
vés de proyectos, ejecución y dirección de sus obras.

e) En materia de arquitectura y vivienda, la elaboración técnica
de propuestas de normativa legal; normas tecnológicas en
materia de diseño y calidad de la edificación, así como la
programación y supervisión del control y promoción de la
calidad de la edificación por si o mediante laboratorios acre-
ditados y la coordinación en materia de Promoción de Acce-
sibilidad y Supresión de Barreras Arquitectónicas.

f) El análisis y estudio de las necesidades de alojamiento,
demanda y oferta de vivienda y estado del parque inmo-
biliario con el fin de la redacción, tramitación y propuesta
de aprobación de planes y programas de viviendas y reha-
bilitación urbana de las mismas así como su desarrollo, con-
trol, seguimiento; la evaluación de los resultados elaboración
de estadísticas e informes técnicos y jurídicos sobre la
materia.

g) La coordinación y colaboración con Organismos y Entidades
Públicos y privados en orden a la puesta en práctica de
las previsiones y financiación de los planes y programas,
incluida a tal fin la preparación y gestión de la actividad
de la Consejería en las materias objeto de los mismos.

h) La tramitación y propuesta de resolución de calificaciones
de actuaciones protegibles en materia de suelo, viviendas
o rehabilitación dispersa o integrada, así como la concesión
de préstamos cualificados y subvenciones de acuerdo con
la normativa y procedimiento establecido por el Estado y
por la Comunidad de Madrid, así como la aplicación del
régimen legal y su tramitación de descalificación de vivien-
das, subrogaciones, cambio de titularidad, autorizaciones de
venta, así como funciones de inspección y vigilancia e incoa-
ción de expedientes sancionadores en la materia.

i) La adjudicación de las viviendas de promoción directa de
la Comunidad de Madrid, así como la elaboración de la
normativa legal al respecto, y de aquellas cuyos derechos
de propiedad o cualquier otros, correspondan a la Comu-
nidad de Madrid sin perjuicio de las competencias del Ins-
tituto de la Vivienda de Madrid en los procesos de remo-
delación, renovación y rehabilitación de barrios.

j) La coordinación de las actuaciones de rehabilitación del
parque de viviendas residencial de titularidad privada así
como su fomento en sus aspectos de dispersa o aislada e
integrada o de conjuntos urbanos, así como la creación y
coordinación de instrumentos de gestión que viabilicen la
ejecución de las actuaciones programadas de rehabilitación
integrada.

k) El impulso y fomento de las iniciativas tanto públicas como
privadas en orden a la obtención y preparación de suelo
para el desarrollo de los diferentes Planes de Viviendas
Protegidas y, en concreto, del Plan de Vivienda Joven, así
como la información, difusión y divulgación, mediante la
Oficina de Información de Vivienda, de forma coordinada
y centralizada, sobre los distintos planes y programas de
vivienda y los trámites posteriores a la obtención de las
mismas.

2. Asimismo corresponde a la Dirección General de Arqui-
tectura y Vivienda el desarrollo de cualquier otra función que
se derive de la legislación vigente en el ámbito de sus competencias.

Artículo 13

De la estructura de la Dirección General de Arquitectura y Vivienda

De la Dirección General de Arquitectura y Vivienda dependerán
las siguientes Subdirecciones Generales:

a) La Subdirección General de Programas de Vivienda.
b) La Subdirección General de Información de Vivienda.
c) La Subdirección General de Arquitectura.

Capítulo IX

De la Dirección General de Urbanismo y Planificación Regional

Artículo 14

De la Dirección General de Urbanismo y Planificación Regional

1. Corresponden a la Dirección General de Urbanismo y Pla-
nificación Regional, sin perjuicio de las competencias previstas
en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, las siguientes:

a) La preparación, redacción y propuesta de los instrumentos
de Ordenación Territorial cuya iniciativa corresponda a la
Comunidad de Madrid, incluidos los necesarios para la rea-
lización de actuaciones públicas promovidas por la Comu-
nidad de Madrid, así como la tramitación y control de los
instrumentos de igual carácter elaborados por otras Admi-
nistraciones o entidades públicas o privadas.

b) El estudio y la planificación integrada de los distintos sec-
tores que deban considerarse en la planificación territorial.

c) Asegurar la colaboración y la concertación con las diversas
Administraciones Públicas y agentes sociales para el ade-
cuado desenvolvimiento de la política territorial de la Comu-
nidad de Madrid y la armonización del desarrollo del pla-
neamiento municipal.

d) La formación, actualización y edición de coberturas foto-
gramétricas, series de ortoimágenes y series de cartografía
temática producida por la Comunidad de Madrid, y la for-
mación y el mantenimiento de bases cartográficas digita-
les, así como la representación de la Comunidad en los
organismos de cooperación cartográfica con otras Admi-
nistraciones.

e) La formación de bases de datos urbanísticas y territoriales
y el mantenimiento de un sistema de información urbanística
regional.

f) El estudio y difusión de los datos, documentos, proyectos
urbanísticos, trabajos de investigación, y cualquiera otra
documentación análoga sobre la evolución territorial y urba-
nística de la Comunidad de Madrid que, mediante publi-
caciones, boletines, bases de datos o cualquier otro sistema,
permita un mejor conocimiento de la misma.

g) La elaboración técnica de propuestas de normativa legal
y reglamentaria en materia de Ordenación del Territorio
y Urbanismo.

h) La preparación, redacción y propuesta de los instrumentos
de Planeamiento General y Derivado y demás instrumentos
urbanísticos cuya iniciativa corresponda a la Comunidad de
Madrid, incluidos los necesarios para la realización de actua-
ciones públicas promovidas por la Comunidad de Madrid,
así como el control y gestión de los instrumentos de igual
carácter elaborados por otras entidades, incluidos los corres-
pondientes al suelo no urbanizable.

i) El ejercicio de la función inspectora en materia de urba-
nismo y la tramitación de expedientes sancionadores en
materia de disciplina urbanística.

j) La tramitación y propuesta de resolución de los expedientes
en materia de Ordenación del Territorio y Urbanismo.

k) La instrucción y propuesta de los expedientes en materia
de gestión urbanística y ejecución del planeamiento com-
petencia de la Consejería y la emisión de informes en la
materia.

2. Asimismo, corresponde a la Dirección General de Urba-
nismo y Planificación Regional el desarrollo de cualquier otra fun-
ción que se derive de la legislación vigente en el ámbito de sus
competencias.

Artículo 15

De la estructura de la Dirección General de Urbanismo
y Planificación Regional

De la Dirección General de Urbanismo y Planificación Regional
dependerán las siguientes Subdirecciones Generales:

a) La Subdirección General de Urbanismo.
b) La Subdirección General de Normativa y Régimen Jurídico.
c) La Subdirección General de Planificación Regional.
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Capítulo X

De la Dirección General de Suelo

Artículo 16

De las atribuciones de la Dirección General de Suelo
1. Corresponden a la Dirección General de Suelo, sin perjuicio

de las competencias previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid, las siguientes:

a) La administración y gestión de los bienes integrantes del
patrimonio del suelo, sin perjuicio de las competencias de
la Consejería de Hacienda.

b) La formulación de las propuestas necesarias para la pre-
paración y adquisición de suelo, sin perjuicio de las com-
petencias de otros entes públicos en la materia.

c) La tramitación de proyectos y expedientes de expropiación
forzosa, sin perjuicio de las competencias del Consejero.

d) La valoración de suelo, a los efectos del ejercicio de las
competencias de esta Dirección General y sin perjuicio de
las competencias de la Consejería de Hacienda en materia
de valoraciones.

e) La programación y gestión de actuaciones públicas de suelo,
en particular las articuladas en colaboración con otras Admi-
nistraciones Públicas.

f) La elaboración técnica de propuestas de normativa legal
y reglamentaria en materia de suelo.

2. Asimismo, corresponde a la Dirección General de Suelo
el desarrollo de cualquier otra función que se derive de la legis-
lación vigente en el ámbito de sus competencias.

Artículo 17

De la estructura de la Dirección General de Suelo

De la Dirección General de Suelo dependerá la siguiente Sub-
dirección General:

— La Subdirección General de Suelo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

De la Administración Institucional adscrita a la Consejería

Dependerán de la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación
del Territorio:

a) El Organismo Autónomo Instituto de la Vivienda de
Madrid.

b) El Ente de Derecho Público Instituto de Realojamiento e
Integración Social.

c) La Empresa Pública ARPEGIO, Sociedad Anónima.

Segunda

De los Órganos colegiados adscritos a la Consejería de Medio
Ambiente y Ordenación del Territorio

Están adscritos a la Consejería de Medio Ambiente y Ordenación
del Territorio los siguientes órganos colegiados:

a) El Consejo de Medio Ambiente de la Comunidad de
Madrid, creado por el Decreto 103/1996, de 4 de julio,
modificado por el Decreto 25/1997, de 27 de febrero.

b) El Consejo de Caza de la Comunidad de Madrid, creado
por el Decreto 66/1986, de 19 de junio, modificado por
el Decreto 48/1998, de 26 de marzo.

c) El Consejo de Pesca Fluvial de la Comunidad de Madrid,
creado por el Decreto 159/1998, de 10 de septiembre.

d) El Consejo Forestal de la Comunidad de Madrid, creado
por la Ley 16/1995, de 4 de mayo, Forestal y de Protección
de la Naturaleza de la Comunidad de Madrid.

e) El Patronato del Parque Regional de la Cuenca Alta del
Río Manzanares, creado por Ley 1/1985, de 23 de enero,
del Parque Regional de la Cuenca Alta del Manzanares.

f) La Junta Rectora del Parque Regional de los Ríos Man-
zanares y Jarama, creada por Ley 6/1994, de 28 de junio,

sobre el Parque Regional en torno a los ejes de los cursos
bajos de los ríos Manzanares y Jarama.

g) Junta Rectora del Parque Regional del Curso Medio del
Río Guadarrama y su Entorno, creada por Ley 20/1999,
de 3 de mayo, del Parque Regional del Curso Medio del
Río Guadarrama y su entorno.

h) Junta Rectora del Parque Natural de la Cumbre, Circo
y Lagunas de Peñalara, creada por Ley 6/1990, de 10 de
mayo, de declaración del Parque Natural de la Cumbre,
Circo y Lagunas de Peñalara.

i) Comisión de Homologación de Trofeos de Caza Mayor,
creada por Orden 1137/2003, de 23 de mayo.

j) Comisión Regional de Alerta por Ozono, creada por Decre-
to 180/2000, de 20 de julio.

k) Comisión de Etiquetado Ecológico, creada por Decre-
to 216/2003, de 16 de octubre, sobre la aplicación del sis-
tema revisado de etiqueta ecológica comunitaria en la
Comunidad de Madrid.

l) Comisión de concertación de la acción territorial, creada
por Ley 9/1995, de 28 de marzo, de Medidas de Política
Territorial, Suelo y Urbanismo (Título II), y regulada por
Decreto 129/1996, de 5 de septiembre.

m) Consejo para la promoción de accesibilidad y la supresión
de barreras, creado por Ley 8/1993, de 22 de junio, de
Promoción de accesibilidad y supresión de barreras arqui-
tectónicas.

n) El Jurado Territorial de Expropiación, en los términos esta-
blecidos en el artículo 240 de la Ley 9/2001, de 17 de julio,
del Suelo de la Comunidad de Madrid, y Decreto 71/1997,
de 12 de junio.

ñ) La Comisión de Urbanismo de Madrid, en los términos
establecidos por la Ley 9/2001, de 17 de julio, del Suelo
de la Comunidad de Madrid, y el Decreto 68/1983, de 30
de junio, modificado por Decretos 113/1985, de 21 de
Noviembre; 32/1987, de 23 de abril, y 122/1987, de 3 de
septiembre.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera
Las normas relativas a las funciones y estructura de los órganos

que han dejado de estar integrados en la Consejería de Medio
Ambiente y Ordenación del Territorio, en virtud de los Decre-
tos 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta de la Comunidad
de Madrid, y 227/2003, de 24 de noviembre, del Consejo de Gobier-
no, conservarán su vigencia transitoriamente hasta que se produzca
la entrada en vigor de los Decretos de estructura de las Consejerías
en las que han quedado integrados.

Segunda
Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-

dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica de este
Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única
Se derogan cuantas disposiciones de igual o inferior rango se

opongan a lo dispuesto en el presente Decreto, y expresamente
el Decreto 323/1999, de 11 de noviembre, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Medio Ambiente, y
el Decreto 270/1995, de 19 de octubre, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Obras Públicas, Urba-
nismo y Transportes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Habilitación de desarrollo

Se faculta al Consejero de Medio Ambiente y Ordenación del
Territorio para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para
el desarrollo y ejecución del presente Decreto.



Pág. 39MIÉRCOLES 4 DE AGOSTO DE 2004B.O.C.M. Núm. 184

Segunda

Modificación de la relación de puestos de trabajo
y plantilla presupuestaria

Por la Consejería de Hacienda se formalizarán las modificaciones
de las relaciones de puestos de trabajo y plantilla presupuestaria,
y se procederá a la habilitación y modificación de los créditos
presupuestarios que resulten necesarios como consecuencia de la
estructura orgánica establecida en el presente Decreto.

Tercera

Entrada en vigor
El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente de su publi-

cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio,

MARIANO ZABÍA LASALA

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.744/04)

Consejería de Sanidad y Consumo

2497 DECRETO 120/2004, de 29 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgánica de la Con-
sejería de Sanidad y Consumo.

Mediante Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta
de la Comunidad de Madrid, se procedió a establecer el número
y denominación de las Consejerías de la Comunidad de Madrid,
así como a la posterior configuración de su estructura básica
mediante Decreto 227/2003, de 24 de noviembre.

A través del Decreto 10/2004, de 29 de enero, se estableció
la estructura orgánica de la Consejería de Sanidad y Consumo,
que supuso importantes novedades en su organización adminis-
trativa y competencial.

Posteriormente, la Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas Fis-
cales y Administrativas, ha venido a modificar la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de
Madrid, determinando, en la nueva redacción dada al artículo 39,
creando la figura de las Subdirecciones Generales como nuevo
nivel organizativo entre las Direcciones Generales y las Secretarías
Generales Técnicas y las Unidades inferiores de las mismas.

A fin de adecuar la estructura orgánica de la Consejería de
Sanidad y Consumo, y de acuerdo con lo establecido en la Dis-
posición Transitoria Primera de la precitada Ley 2/2004, de 31
de mayo, procede modificar el Decreto 10/2004, de 29 de enero,
antes citado, incorporando las Subdirecciones Generales a través
de las cuales puedan alcanzarse los objetivos que en materia de
sanidad y consumo tiene encomendados la Consejería.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad y Consumo,
y previa deliberación del Consejo de Gobierno en su reunión del
día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Artículo Único
Modificación de la estructura orgánica de la Consejería de Sanidad
y Consumo

Se modifica el Decreto 10/2004, de 29 de enero, por el que
se establece la estructura orgánica de la Consejería de Sanidad
y Consumo, en los siguientes términos:

Uno. Se adiciona un nuevo artículo 8 bis, con el siguiente tenor
literal:

“Artículo 8 bis
Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 8, la Secretaría General Técnica se estructura en las
siguientes Unidades Administrativas:

a) Subdirección General de Coordinación Normativa.
b) Subdirección General de Recursos, Actuaciones Adminis-

trativas y Responsabilidad Patrimonial.”

Dos. Se adiciona un nuevo artículo 9 bis, con el siguiente tenor
literal:

“Artículo 9 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 9, la Dirección General de Seguimiento Presupuestario
y Régimen Económico y Financiero se estructura en las siguientes
Unidades Administrativas:

a) Subdirección General de Asuntos Económicos.
b) Subdirección General de Financiación y Seguimiento Pre-

supuestario.”
Tres. Se adiciona un nuevo artículo 10 bis, con el siguiente

tenor literal:

“Artículo 10 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 10, la Dirección General de Recursos Humanos se
estructura en las siguientes Unidades Administrativas:

a) Subdirección General de Coordinación y Gestión de Recur-
sos Humanos.

b) Subdirección General de Relaciones Laborales, Negociación
y Condiciones de Empleo.

c) Subdirección General de Planificación de Recursos Huma-
nos.”

Cuatro. Se adiciona un nuevo artículo 11 bis, con el siguiente
tenor literal:

“Artículo 11 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 11, la Dirección General de Aseguramiento y Atención
al Paciente se estructura en las siguientes Unidades Adminis-
trativas:

a) Subdirección General de Aseguramiento.
b) Subdirección General de Información y Atención al Pacien-

te.
c) Subdirección General de la Unidad de Bioética.”
Cinco. Se adiciona un nuevo artículo 12 bis, con el siguiente

tenor literal:

“Artículo 12 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 12, la Dirección General de Farmacia y Productos Sani-
tarios se estructura en las siguientes Unidades Administrativas:

a) Subdirección General de Control Farmacéutico y Productos
Sanitarios.

b) Subdirección General de Asistencia Farmacéutica.”
Seis. Se adiciona un nuevo artículo 13 bis, con el siguiente

tenor literal:

“Artículo 13 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 13, la Dirección General de la Red Sanitaria Única
de Utilización Pública, y sin perjuicio de la superior dirección
y coordinación del Servicio Madrileño de Salud y del Instituto
Madrileño de la Salud, se estructura en las siguientes Unidades
Administrativas:

a) Subdirección General de Demanda Asistencial.
b) Subdirección General de Organización y Coordinación.
c) Subdirección General de Planificación Sanitaria.”



Pág. 40 MIÉRCOLES 4 DE AGOSTO DE 2004 B.O.C.M. Núm. 184

Siete. Se adiciona un nuevo artículo 14 bis, con el siguiente
tenor literal:

“Artículo 14 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 14, la Dirección General de Salud Pública, Alimentación
y Consumo se estructura en las siguientes Unidades Adminis-
trativas:

a) Subdirección General de Salud Pública.
b) Subdirección General de Alimentación.
c) Subdirección General de Consumo.”
Ocho. Se adiciona un nuevo artículo 15 bis, con el siguiente

tenor literal:

“Artículo 15 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 15, la Dirección General de Calidad, Acreditación, Eva-
luación e Inspección se estructura en las siguientes Unidades
Administrativas:

a) Subdirección General de Inspección Sanitaria.
b) Subdirección General de Autorización y Acreditación.
c) Subdirección General de Calidad.”
Nueve. Se adiciona un nuevo artículo 16 bis, con el siguiente

tenor literal:

“Artículo 16 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 16, la Dirección General de Coordinación Sanitaria,
Participación y Relaciones Institucionales se estructura en las
siguientes Unidades Administrativas:

a) Subdirección General de Coordinación y Relaciones Ins-
titucionales.

b) Subdirección General para el Consejo Interterritorial del
Sistema Nacional de Salud.”

Diez. Se adiciona un nuevo artículo 17 bis, con el siguiente
tenor literal:

“Artículo 17 bis

Estructura

Para el ejercicio de las competencias y funciones que le atribuye
el artículo 17, la Dirección General de Informática, Comunica-
ciones e Innovación Tecnológica se estructura en las siguientes
Unidades Administrativas:

a) Subdirección General de Sistemas de Información Sani-
tarios.

b) Subdirección General de Infraestructuras de Tecnologías
de la Información y Administración Electrónica en la Red
Sanitaria Pública.”

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

La Administración Institucional adscrita a la Consejería de Sani-
dad y Consumo está integrada por los siguientes Organismos Autó-
nomos, Órganos de Gestión, Empresas Públicas y Entes Públicos:

— Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid.
— Servicio Madrileño de Salud.
— Instituto Madrileño de la Salud.
— Agencia “Laín Entralgo” para la Formación, Investigación

y Estudios Sanitarios de la Comunidad de Madrid.
— Instituto de Salud Pública de la Comunidad de Madrid.
— Fundación Hospital Alcorcón.
— Hospital de Fuenlabrada.
— Instituto Regional de Arbitraje de Consumo.

Segunda

La Administración de carácter consultivo y participativo adscrita
a la Consejería de Sanidad y Consumo está compuesta por los
siguientes Órganos Colegiados:

— Consejo de Salud.
— Consejos de Salud de las Áreas Sanitarias.
— Consejo Superior de Medicina de Madrid.
— Consejo de Consumo.
— Comité de Seguimiento Presupuestario.
— Comité de Recursos Humanos.
— Comité de Informática, Comunicaciones e Innovación Tec-

nológica.
— Comité Técnico de la Seguridad en el Consumo de la Comu-

nidad de Madrid.
— Comisión Regional de Política de Consumo.
— Consejo Asesor del Instituto Regional de Arbitraje de

Consumo.
— Consejo de Seguridad e Higiene Alimentaria de la Comu-

nidad de Madrid.
— Consejo Científico Asesor del Instituto de Salud Pública.
— Consejo Científico Asesor de Formación.
— Consejo Científico Asesor de Investigación.
— Unidad de Bioética y Orientación Sanitaria.
— Comité Asesor de Bioética.
— Comités de Ética para la Asistencia Sanitaria.
— Comité de Ética y Clínica Regional de la Comunidad de

Madrid (CEIC-R).
— Observatorio Regional sobre Drogodependencias y otros

Trastornos Aditivos.
— Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sani-

tarias de la Comunidad de Madrid.
— Comisión Central de Seguimiento y Evaluación del Plan Inte-

gral de Reducción de la Espera Quirúrgica.
— Comité Técnico Central para el Asesoramiento y Apoyo de

las Listas de Espera Quirúrgica y Comités Técnicos Hos-
pitalarios.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA

Las Unidades Administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería de Sanidad y Consumo, adaptadas a la estruc-
tura orgánica de este Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior ran-
go se opongan a lo dispuesto en el presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

El Consejero de Hacienda aprobará las modificaciones de la
relación de puestos de trabajo y de la plantilla presupuestaria,
así como aquellas modificaciones presupuestarias que resulten
necesarias para la aplicación de lo dispuesto en el presente Decreto.

Segunda

Se autoriza al Consejero de Sanidad y Consumo para dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo del pre-
sente Decreto, así como para completar las estructuras orgánicas
de su Departamento, estableciendo las unidades de nivel inferior
al de Subdirección General.

Tercera

El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Sanidad y Consumo,
MANUEL LAMELA FERNÁNDEZ

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.747/04)
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Consejería de Sanidad y Consumo

2498 DECRETO 121/2004, de 29 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgánica del Servicio
Madrileño de Salud.

Mediante Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta
de la Comunidad de Madrid, se procedió a establecer el número
y denominación de las Consejerías de la Comunidad de Madrid,
así como a la posterior configuración de su estructura básica
mediante Decreto 227/2003, de 24 de noviembre.

A través del Decreto 10/2004, de 29 de enero, se estableció
la nueva estructura orgánica de la Consejería de Sanidad y Con-
sumo, señalando su artículo 3, apartado 2, la Administración Ins-
titucional adscrita a dicha Consejería, entre la que se encuentra
el Servicio Madrileño de Salud, previsto en la Ley 12/2001, de 21
de diciembre, de Ordenación Sanitaria de la Comunidad de
Madrid.

La Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas Fiscales y Admi-
nistrativas, viene a modificar la Ley 1/1983, de 13 diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, deter-
minando, en la nueva redacción dada al artículo 39, la figura de
las Subdirecciones Generales como nuevo nivel organizativo entre
las Direcciones Generales y las Secretarías Generales Técnicas
y las Unidades inferiores de las mismas.

A fin de adecuar la estructura orgánica del Servicio Madrileño
de Salud, y de acuerdo con lo establecido en la Disposición Tran-
sitoria Primera de la precitada Ley 2/2004, de 31 de mayo, procede
modificar el Decreto 46/2003, de 3 de abril, por el que se aprueba
la estructura orgánica del Servicio Madrileño de Salud, incorpo-
rando las Subdirecciones Generales a través de las cuales puedan
alcanzarse los objetivos que tiene encomendados el Servicio Madri-
leño de Salud.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad y Consumo,
y previa deliberación del Consejo de Gobierno en su reunión del
día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Artículo Único
Modificación de la estructura orgánica del Servicio Madrileño
de Salud

Se modifica el artículo 2 del Decreto 46/2003, de 3 de abril,
por el que se aprueba la estructura orgánica del Ente Público
Servicio Madrileño de Salud, que queda redactado en los siguientes
términos:

“Artículo 2
Estructura

El Servicio Madrileño de Salud, bajo la superior autoridad del
Director General, se estructura en las siguientes Unidades Admi-
nistrativas:

a) Subdirección General de Planificación e Infraestructuras
Sanitarias.

b) Subdirección General de Asistencia y Coordinación del
Transporte Sanitario.

c) Subdirección General de Coordinación Administrativa.”

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA
Las Unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-

dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes órdenes de desarrollo, adaptadas a la estruc-
tura orgánica del Ente Público Servicio Madrileño de Salud defi-
nida en este Decreto.

DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA
El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su

publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.
El Consejero de Sanidad y Consumo,
MANUEL LAMELA FERNÁNDEZ

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.750/04)

Consejería de Sanidad y Consumo

2499 DECRETO 122/2004, de 29 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgánica de la Agen-
cia Antidroga de la Comunidad de Madrid.

Mediante Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta
de la Comunidad de Madrid, se procedió a establecer el número
y denominación de las Consejerías de la Comunidad de Madrid,
así como a la posterior configuración de su estructura básica
mediante Decreto 227/2003, de 24 de noviembre.

A través del Decreto 10/2004, de 29 de enero, se ha procedido
a establecer la nueva estructura orgánica de la Consejería de Sani-
dad y Consumo, estableciendo en su artículo 3, apartado 2, la
Administración Institucional adscrita a la Consejería de Sanidad
y Consumo, entre la que se encuentra la Agencia Antidroga de
la Comunidad de Madrid, prevista en el artículo 134 de la
Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenación Sanitaria de la
Comunidad de Madrid.

La Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas Fiscales y Admi-
nistrativas, viene a modificar la Ley 1/1983, de 13 diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, deter-
minando, en la nueva redacción dada al artículo 39, la figura de
las Subdirecciones Generales como nuevo nivel organizativo entre
las Direcciones Generales y las Secretarías Generales Técnicas
y las Unidades inferiores de las mismas.

A fin de adecuar la estructura orgánica de la Agencia Antidroga,
y de acuerdo con lo establecido en la Disposición Transitoria Pri-
mera de la precitada Ley 2/2004, de 31 de mayo, procede modificar
el Decreto 78/2002, de 9 de mayo, de estructura orgánica de la
Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid, incorporando
las Subdirecciones Generales a través de las cuales puedan alcan-
zarse los objetivos que tiene encomendados dicho Organismo
Autónomo.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad y Consumo,
y previa deliberación del Consejo de Gobierno en su reunión del
día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Artículo Único
Modificación de la estructura orgánica de la Agencia Antidroga
de la Comunidad de Madrid

Se modifica el Artículo Único del Decreto 78/2002, de 9 de
mayo, por el que se establece la estructura orgánica de la Agencia
Antidroga de la Comunidad de Madrid, que queda redactado en
los siguientes términos:

“Artículo Único
Estructura

La Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid, bajo la
superior autoridad del Director-Gerente y para el ejercicio de las
competencias que le atribuye la normativa vigente, se estructura
en las siguientes Unidades Administrativas:

a) Subdirección General de Coordinación Técnica.
b) Subdirección General de Coordinación Administrativa.”

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA
Las Unidades Administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-

dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Agencia Antidroga de la Comunidad de Madrid, adap-
tadas a la estructura orgánica de este Decreto.

DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA
El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publi-

cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.
Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Sanidad y Consumo,
MANUEL LAMELA FERNÁNDEZ

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.752/04)
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Consejería de Sanidad y Consumo

2500 DECRETO 123/2004, de 29 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgánica del Instituto
Madrileño de la Salud.

Mediante Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta
de la Comunidad de Madrid, se procedió a establecer el número
y denominación de las Consejerías de la Comunidad de Madrid,
así como a la posterior configuración de su estructura básica
mediante Decreto 227/2003, de 24 de noviembre.

Finalmente y mediante Decreto 10/2004, de 29 de enero, se
ha procedido a establecer la nueva estructura orgánica de la Con-
sejería de Sanidad y Consumo, estableciendo en su artículo 3,
apartado 2, la Administración Institucional adscrita a dicha Con-
sejería, entre la que se encuentra el Instituto Madrileño de la
Salud, creado en virtud de la Ley 12/2001, de 21 de diciembre,
de Ordenación Sanitaria de la Comunidad de Madrid, y cuya estruc-
tura orgánica se encuentra regulada en el Decreto 197/2002, de 26
de diciembre, modificado por el Decreto 48/2003, de 3 de abril.

La Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas Fiscales y Admi-
nistrativas, viene a modificar la Ley 1/1983, de 13 diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, deter-
minando, en la nueva redacción dada al artículo 39, la figura de
las Subdirecciones Generales como nuevo nivel organizativo entre
las Direcciones Generales y las Secretarías Generales Técnicas
y las Unidades inferiores de las mismas.

Por todo ello, de acuerdo con lo establecido en la Disposición
Transitoria Primera de la Ley 2/2004, de 31 de mayo, antes citada,
procede aprobar un nuevo Decreto por el que se establezca la
estructura orgánica del Instituto Madrileño de la Salud, que viene
a sustituir a los anteriores, incorporando la figura de las Sub-
direcciones Generales, a través de las cuales puedan alcanzarse
los objetivos que tiene encomendados el Instituto Madrileño de
la Salud.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad y Consumo,
y previa deliberación del Consejo de Gobierno en su reunión del
día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Artículo Único

Estructura orgánica del Instituto Madrileño de la Salud

El Instituto Madrileño de la Salud, bajo la superior autoridad
del Director General y para el ejercicio de las competencias que
le atribuye la normativa vigente, se estructura en las siguientes
Unidades Administrativas :

a) Subdirección General de Asistencia Sanitaria.
b) Subdirección General de Gestión Económica.
c) Subdirección General de Patrimonio e Infraestructuras.

DISPOSICIÓN ADICIONAL ÚNICA

Están adscritos al Instituto Madrileño de la Salud los siguientes
centros:

A) Atención Primaria:
Gerencia de Atención Primaria Área 1.
Gerencia de Atención Primaria Área 2.
Gerencia de Atención Primaria Área 3.
Gerencia de Atención Primaria Área 4.
Gerencia de Atención Primaria Área 5.
Gerencia de Atención Primaria Área 6.
Gerencia de Atención Primaria Área 7.
Gerencia de Atención Primaria Área 8.
Gerencia de Atención Primaria Área 9.
Gerencia de Atención Primaria Área 10.
Gerencia de Atención Primaria Área 11.
Además se incluyen dentro de la Atención Primaria del
Instituto Madrileño de la Salud los siguientes centros:
— Centro “Saldoval”.
— Centro de Prevención y Reconocimientos.
— Centro de Peña Gorbea

— Oficina Regional de Coordinación de Acciones frente
al VIH/SIDA de la Comunidad de Madrid.

— Casa de Socorro de Alcalá de Henares.

B) Atención Especializada:
Hospital “Virgen de la Torre”.
Hospital Universitario de “La Princesa”.
Hospital Universitario “Santa Cristina.
Hospital Infantil Universitario “Niño Jesús”.
Hospital Universitario “Príncipe de Asturias”.
Hospital “Ramón y Cajal”.
Hospital Universitario “La Paz”.
Hospital “La Fuenfría”.
Hospital Universitario “Puerta de Hierro”.
Hospital Clínico “San Carlos”.
Hospital de Móstoles.
Hospital “Severo Ochoa”.
Hospital Universitario de Getafe.
Hospital Universitario “12 de Octubre”.
Hospital Central de la Cruz Roja “San José y Santa Adela”.
Hospital “Carlos III”.
Lavandería Central Hospitalaria.
Hospital General Universitario “Gregorio Marañón”, al
que quedarán adscritos los siguientes Centros:
— Hospital “Cantoblanco”.
— Instituto Oftálmico de Madrid.
— Instituto Provincial de Rehabilitación.
Hospital “Virgen de la Poveda”.
Hospital “El Escorial”.
Hospital “Guadarrama”.
Instituto de Cardiología.
Hospital Psiquiátrico “Dr. R. Lafora”.
Instituto Psiquiátrico Servicios de Salud Mental “José
Germain”.
Instituto de Oncología.

C) Servicio de Urgencias Médicas de Madrid SUMMA 112,
que integrará los siguientes Servicios:
— Gerencia del Servicio de Urgencias Médicas de Madrid.
— Urgencias Externas UVI Móvil 061.
— Servicio de Emergencias y Rescate de la Comunidad

de Madrid (SERCAM).

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA

Las Unidades Administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura del Instituto Madrileño de la Salud, adaptadas a la estructura
orgánica de este Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA

Quedan derogados el Decreto 197/2002, de 26 de diciembre,
por el que se establece la estructura orgánica del Instituto Madri-
leño de la Salud, y el Decreto 48/2003, de 3 de abril, por el que
se modifica el anterior, así como cuantas otras disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el presente
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

El Consejero de Hacienda aprobará la modificación de la rela-
ción de puestos de trabajo y de la plantilla presupuestaria, así
como aquellas modificaciones presupuestarias que resulten nece-
sarias para la aplicación de lo dispuesto en el presente Decreto.

Segunda

Se autoriza al Consejero de Sanidad y Consumo para dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo del pre-
sente Decreto, así como para completar las estructuras orgánicas
del Instituto Madrileño de la Salud, estableciendo las unidades
de nivel inferior al de Subdirección General.
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Tercera

El presente Decreto entrará en vigor al día siguiente de su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Sanidad y Consumo,
MANUEL LAMELA FERNÁNDEZ

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.753/04)

Consejería de Sanidad y Consumo

2501 DECRETO 124/2004, de 29 de julio, del Consejo de Gobier-
no, por el que se establece la estructura orgánica del Instituto
de Salud Pública de la Comunidad de Madrid.

Mediante Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta
de la Comunidad de Madrid, se procedió a establecer el número
y denominación de las Consejerías de la Comunidad de Madrid,
así como a la posterior configuración de su estructura básica
mediante Decreto 227/2003, de 24 de noviembre.

A través del Decreto 10/2004, de 29 de enero, se aprobó la
nueva estructura orgánica de la Consejería de Sanidad y Consumo,
señalando su artículo 3, apartado 2, la Administración Institucional
adscrita a dicha Consejería, entre la que se encuentra el Instituto
de Salud Pública de la Comunidad de Madrid, creado por la
Ley 12/2001, de 21 de diciembre, de Ordenación Sanitaria de la
Comunidad de Madrid, y cuya estructura orgánica se estableció
mediante Decreto 169/2002, de 17 de octubre.

La Ley 2/2004, de 31 de mayo, de Medidas Fiscales y Admi-
nistrativas, viene a modificar la Ley 1/1983, de 13 diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, deter-
minando, en la nueva redacción dada al artículo 39, la figura de
las Subdirecciones Generales como nuevo nivel organizativo entre
las Direcciones Generales y las Secretarías Generales Técnicas
y las Unidades inferiores a las mismas.

A fin de adecuar la estructura orgánica del Instituto de Salud
Pública de la Comunidad de Madrid, y de acuerdo con lo esta-
blecido en la Disposición Transitoria Primera de la precitada
Ley 2/2004, de 31 de mayo, procede modificar el Decreto 169/2002,
de 17 de octubre, por el que se establece la estructura orgánica
del Instituto de Salud Pública de la Comunidad de Madrid, incor-
porando las Subdirecciones Generales a través de las cuales puedan
alcanzarse los objetivos que tiene encomendados el mencionado
Ente.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Sanidad y Consumo,
y previa deliberación del Consejo de Gobierno en su reunión del
día 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Artículo Único

Modificación parcial del Decreto 169/2002, de 17 de octubre,
por el que se establece la estructura orgánica del Instituto
de Salud Pública de la Comunidad de Madrid

Uno. Se modifica el artículo 1, que queda redactado en los
siguientes términos:

“Artículo 1

Dirección y gestión del Instituto de Salud Pública de la Comunidad
de Madrid

Al titular de la Dirección General de Salud Pública, Alimen-
tación y Consumo le corresponde la dirección y gestión el Instituto
de Salud Pública de la Comunidad de Madrid, y tiene atribuidas
las funciones definidas en el artículo 9 del Decreto 138/2002, de 25
de julio, por el que se establece el régimen jurídico y de fun-
cionamiento del Instituto de Salud Pública de la Comunidad de
Madrid.”

Dos. Se modifica el artículo 2, que queda redactado en los
siguientes términos:

“Artículo 2

Estructura

1. El Instituto de Salud Pública de la Comunidad de Madrid,
para el ejercicio de las competencias que le atribuye la normativa
vigente, se estructura en las siguientes Unidades Administrativas:

a) Secretaría General, con rango de Subdirección General.
b) Subdirección General de Epidemiología, Prevención, Pro-

moción de la Salud y Sanidad Ambiental.
c) Subdirección General de Higiene y Seguridad Alimentaria.
d) Subdirección General de Desarrollo Organizativo.
2. El titular de la Secretaría General coordinará la actuación

de las Subdirecciones Generales y actuará como garante, tanto de la
implementación de las directrices de la Dirección General de Salud
Pública, Alimentación y Consumo, como de la ejecución de la
gestión ordinaria del Instituto.”

Tres. Se modifica la Disposición Final Primera, que queda
redactada en los siguientes términos:

“Se autoriza al Consejero de Sanidad y Consumo para dictar
cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo del pre-
sente Decreto, así como para completar la estructura orgánica
del Instituto de Salud Pública de la Comunidad de Madrid, esta-
bleciendo las Unidades de nivel inferior a Subdirección General.”

DISPOSICIÓN TRANSITORIA ÚNICA

Las Unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes órdenes de desarrollo, adaptadas a la estruc-
tura orgánica del Instituto de Salud Pública de la Comunidad de
Madrid definida en este Decreto.

DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Sanidad y Consumo,
MANUEL LAMELA FERNÁNDEZ

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.754/04)

Consejería de Cultura y Deportes

2502 DECRETO 125/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Cultura y Deportes.

Por Decreto de la Presidenta 61/2003, de 21 de noviembre, por
el que se establece el número y denominación de las Consejerías
de la Comunidad de Madrid, se crea la Consejería de Cultura
y Deportes, a la que se atribuyen las competencias hasta entonces
asignadas a la Consejería de las Artes, así como las competencias
en materia de deporte y ocio, previstas en el apartado 22 del
artículo 26.1 del Estatuto de Autonomía, que hasta ese momento
correspondían a la Consejería de Educación en el ámbito de la
Dirección General de Deportes.

El Decreto 227/2003, de 24 de noviembre, del Consejo de Gobier-
no (reformado por Decreto 345/2003, de 30 de diciembre) modifica
parcialmente las estructuras de las diferentes Consejerías de la
Comunidad de Madrid, y en su artículo 9 define la estructura
básica de la Consejería de Cultura y Deportes, con sus centros
directivos y organismos adscritos.

Las modificaciones orgánicas y funcionales indicadas aconsejan
la aprobación del presente Decreto a fin de establecer las com-
petencias y estructura orgánica de cada una de las Direcciones
Generales que integran la Consejería de Cultura y Deportes.

Asimismo, en la presente disposición se desarrolla la estructura
de la Consejería incluyendo por primera vez dentro de la misma
las Subdirecciones Generales, niveles organizativos nuevos que sur-
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gen como consecuencia de la modificación de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid.

En virtud de cuanto antecede, de conformidad con los artícu-
los 21 y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, a propuesta de
la Consejería de Cultura y Deportes, y previa deliberación del
Consejo de Gobierno en su reunión de 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Capítulo I

Atribuciones del Consejero de Cultura y Deportes y estructura
orgánica de la Consejería de Cultura y Deportes

Artículo 1

Competencias del Consejero de Cultura y Deportes

1. El Consejero de Cultura y Deportes, como titular del Depar-
tamento, ejerce las atribuciones conferidas por el artículo 41 de
la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, así como las demás que le asignen
las disposiciones en vigor. Es el órgano superior de la Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid al que se atribuye, con carácter
general:

a) La competencia autonómica en materia de archivos, biblio-
tecas, museos, hemerotecas, centros dramáticos y de bellas
artes, y demás centros de depósito cultural o colecciones
de análoga naturaleza, de interés para la Comunidad de
Madrid, que no sean de titularidad estatal.

b) La gestión, el seguimiento y el control de las actividades
de promoción de la cultura y las artes escénicas, cinema-
tográficas, audiovisuales, musicales y coreográficas, así como
la organización de los festivales de la Comunidad de Madrid
en el ámbito de dichas artes.

c) La competencia autonómica de ejecución de la legislación
estatal en materia de propiedad intelectual.

d) La competencia autonómica en materia de protección del
patrimonio histórico, artístico, monumental, arqueológico,
arquitectónico y científico de interés para la Comunidad,
sin perjuicio de la competencia del Estado para la defensa
de los mismos contra la exportación y la expoliación.

e) La competencia autonómica en materia de promoción del
deporte y la cultura física en sus diferentes niveles, desde
el deporte de base hasta el de alto rendimiento; las relaciones
con las federaciones deportivas madrileñas y con las res-
tantes asociaciones y entidades deportivas; las relaciones
con los municipios en materia deportiva; la dotación y coo-
peración con municipios y federaciones deportivas en mate-
ria de infraestructuras deportivas y la organización de las
competiciones deportivas en el territorio autonómico, sin
perjuicio de las competencias de las restantes Administra-
ciones, organismos y entidades.

2. En el supuesto de que alguna norma relativa a estas materias
no precisase expresamente el Departamento a cuya competencia
se atribuye, se entenderá que la atribución se efectúa en favor
de la Consejería de Cultura y Deportes, salvo expresa disposición
en contrario.

Artículo 2

Estructura orgánica de la Consejería de Cultura y Deportes

1. La Consejería de Cultura y Deportes, bajo la superior direc-
ción de su Consejero, tendrá la siguiente estructura básica:

a) Viceconsejería de Cultura y Deportes.
b) Secretaría General Técnica.
c) Dirección General de Archivos, Museos y Bibliotecas.
d) Dirección General de Promoción Cultural.
e) Dirección General de Patrimonio Histórico.
f) Dirección General de Deportes.
g) Dirección General de Promoción Deportiva.

2. Bajo la presidencia del Consejero y para asistirle en el estu-
dio, formulación y desarrollo de las directrices generales de la
Consejería, funcionará un Consejo de Dirección del que formarán
parte, con carácter nato, el Viceconsejero, el Secretario General
Técnico, los Directores Generales y cuantas autoridades de la Con-
sejería tuviesen rango igual o superior al de Director General.

El Consejo de Dirección deberá, asimismo, informar en todas
aquellas cuestiones que el Consejero someta a su consideración,
a cuyo fin podrán asistir a sus reuniones los responsables de uni-
dades inferiores designados por el titular de la Consejería. El Secre-
tario General Técnico actuará como Secretario del citado Consejo.

Capítulo II

Atribuciones del Viceconsejero de Cultura y Deportes

Artículo 3

Atribuciones del Viceconsejero

La Viceconsejería de Cultura y Deportes ejerce las funciones
previstas en el artículo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, y
en particular las siguientes:

a) La planificación general, coordinación y apoyo a la pro-
moción de actividades culturales y deportivas, protección,
conservación y difusión del patrimonio histórico-artístico de
la Comunidad de Madrid.

b) La coordinación de los programas de actuación elaborados
por las distintas Direcciones Generales de la Consejería en
el ámbito de sus respectivas atribuciones.

c) El impulso y desarrollo, en las materias que sean compe-
tencia de la Consejería, de las acciones de cooperación con
otras Administraciones públicas y con personas físicas o jurí-
dicas, públicas o privadas.

Capítulo III

Atribuciones y estructura de la Secretaría General Técnica

Artículo 4

Atribuciones de la Secretaría General Técnica

Corresponde a la Secretaría General Técnica, con carácter gene-
ral, el ejercicio de las funciones a que se refiere el artículo 46
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y demás normativa aplicable, y en
particular, en el ámbito de la Consejería, las siguientes:

a) La coordinación intraadministrativa de los Centros Direc-
tivos dependientes de la Consejería, el asesoramiento jurí-
dico y técnico del Consejero y de las Direcciones Generales
de la Consejería, la coordinación de los asuntos que vayan
a ser sometidos al Consejo de Gobierno o a sus Comisiones,
el estudio, impulso y tramitación de los proyectos de dis-
posiciones generales en materias propias de la Consejería
y la tramitación de los convenios, acuerdos, protocolos o
declaraciones de intención suscritos dentro del ámbito com-
petencial de la misma.

b) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones interpuestos contra dis-
posiciones y actos de los órganos de la Consejería, inclu-
yendo la resolución de las reclamaciones de responsabilidad
patrimonial, la expedición de certificaciones de todos los
actos de atribución específica del Consejero y la norma-
lización de los procedimientos y procesos de trabajo de la
Consejería.

c) La organización del funcionamiento de los servicios de la
Consejería, en concreto, la gestión patrimonial de los bienes
que le sean adscritos, la contratación, los servicios técnicos
y de mantenimiento, el régimen interior, la dirección de
los registros y de los servicios de información administrativa
de la Consejería, sugerencias y reclamaciones, la gestión
de los fondos documentales y de las publicaciones y la pla-
nificación y jerarquización de las necesidades informáticas.

d) La confección de la propuesta de anteproyecto del presu-
puesto de la Consejería y su seguimiento una vez aprobado,
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así como la coordinación y seguimiento de la actividad eco-
nómica de la Consejería, en lo relativo a la propuesta de
gastos y su ejecución, revisión de programas, establecimiento
de criterios de prioridad y seguimiento y control de sub-
venciones.

e) El análisis, valoración y tramitación de las propuestas de
racionalización de la estructura orgánica y funcional de la
Consejería, así como la propuesta de elaboración y modi-
ficación de la relación de puestos de trabajo y plantilla pre-
supuestaria de la Consejería.

f) La planificación, control, gestión y resolución de los asuntos
relativos al régimen del personal adscrito a la Consejería,
sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros órganos
en materia de personal.

g) La gestión de los procedimientos derivados del Protectorado
de fundaciones cuyos fines tengan relación con las com-
petencias atribuidas a la Consejería de Cultura y Deportes.

h) La coordinación de las relaciones institucionales de la
Consejería.

i) Ejercer, como responsables de seguridad, las funciones de
coordinación y control de las medidas de seguridad apli-
cables a los ficheros automatizados que contengan datos
de carácter personal correspondientes a los sistemas de
información de personal SIRIUS/SIGEP, respecto del per-
sonal adscrito a la Consejería.

j) El Registro de Academias que, teniendo su sede en la Comu-
nidad de Madrid, desarrollen su actividad específica prin-
cipal en el territorio de la misma, en los términos previstos
en la Ley 15/1999, de 29 de abril, de las Academias de
ámbito de la Comunidad de Madrid, y en el Decreto 32/2000,
de 2 de marzo, que regula la estructura y funcionamiento
del citado Registro.

k) Las relaciones con el Registro Territorial de la Propiedad
Intelectual, órgano adscrito a la Consejería de Cultura y
Deportes, así como la provisión de los medios personales
y materiales necesarios para el cumplimiento de las fun-
ciones de aquél.

l) Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para
el ejercicio de las competencias de la Consejería y no estén
atribuidas a otros Centros Directivos de la misma.

Artículo 5

Estructura orgánica de la Secretaría General Técnica

Para el ejercicio de las funciones establecidas en el artículo
anterior, la Secretaría General Técnica se estructura en las siguien-
tes unidades administrativas con rango orgánico de Subdirección
General:

— Subdirección General de Régimen Jurídico y Desarrollo
Normativo.

— Subdirección General de Gestión Económico-Administra-
tiva.

— Subdirección General de Personal.

Capítulo IV

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Archivos,
Museos y Bibliotecas

Artículo 6

Atribuciones de la Dirección General de Archivos,
Museos y Bibliotecas

1. Corresponde a la Dirección General de Archivos, Museos
y Bibliotecas, además de las competencias previstas en el artículo 47
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, el ejercicio de las atribuidas a la
Administración de la Comunidad de Madrid relativas a los archivos,
bibliotecas, hemerotecas y museos, así como las funciones con-
templadas en la Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio Histórico
de la Comunidad de Madrid en materia de patrimonio documental,
bibliográfico y museístico.

Igualmente, tiene asignada la programación y gestión de las
exposiciones de la Consejería de Cultura y Deportes, así como
el apoyo a la creación actual y a los artistas jóvenes.

1.1. En materia de archivos:
a) Las competencias de la Comunidad de Madrid pre-

vistas en la Ley 4/1993, de 21 de abril, de Archivos
y Patrimonio Documental de la Comunidad de
Madrid, relativas a la defensa, conservación, acrecen-
tamiento, difusión y uso adecuado del patrimonio
documental, archivos y colecciones de naturaleza aná-
loga de interés de la Comunidad de Madrid, que no
sean de titularidad estatal, así como de los archivos
de titularidad estatal cuya gestión haya sido trans-
ferida.

b) El impulso y gestión del Archivo Regional de la Comu-
nidad de Madrid.

c) La gestión del Archivo Histórico de Protocolos de
Madrid.

d) La coordinación, dirección técnica y elaboración de
normativa específica sobre todas las fases de archivo,
respecto al subsistema de archivos del Consejo de
Gobierno y de la Administración de la Comunidad
de Madrid, así como el impulso de los archivos auto-
nómicos para la mejora de la gestión de la adminis-
tración y el servicio a la investigación histórica y
científica.

1.2. En materia de museos:
a) Las competencias de la Comunidad de Madrid pre-

vistas en la Ley 9/1999, de 9 de abril, de Museos de
la Comunidad de Madrid, en lo relativo a los museos
y colecciones que se encuentran ubicadas en el ámbito
territorial de la Comunidad de Madrid, excepto que
sean competencia del Estado.

b) El impulso, creación, gestión y adquisición de fondos
de los museos y colecciones de titularidad autonómica
adscritos a la Consejería de Cultura y Deportes, para
dar cumplimiento a las funciones encomendadas por
la Ley 9/1999, de 9 de abril, de Museos de la Comu-
nidad de Madrid, así como el asesoramiento técnico
y cooperación con los demás museos y colecciones
de titularidad de la Comunidad de Madrid.

c) La gestión, coordinación y promoción de los museos
y colecciones pertenecientes al Sistema Regional de
Museos de la Comunidad de Madrid y el asesoramien-
to técnico y fomento económico de los museos de titu-
laridad municipal e instituciones públicas o privadas
para la investigación, documentación, conservación y
difusión de sus fondos.

d) La gestión del Registro de Museos y Colecciones de
la Comunidad de Madrid.

e) La propuesta de convenios y otras medidas de actua-
ción coordinada relativas a museos que puedan sus-
cribirse con otras Administraciones Públicas o con
otros entes de la Administración de la Comunidad
de Madrid.

1.3. En materia de exposiciones:
a) La coordinación general y gestión de las salas de expo-

siciones de la Consejería de Cultura y Deportes.
b) La programación y gestión de las exposiciones de la

Cultura y Deportes, incluidas las de la Red Itiner, Red
de Exposiciones Itinerantes de la Comunidad de
Madrid.

c) La colaboración con entidades públicas o privadas en
la organización de exposiciones.

d) El fomento y promoción de las artes visuales, en espe-
cial, la pintura, escultura, cerámica, fotografía, video-
creación, instalaciones y performance.

1.4. En materia de bibliotecas y del libro:
a) Las competencias de la Comunidad de Madrid pre-

vistas en la Ley 10/1989, de 5 de octubre, de Bibliotecas
de la Comunidad de Madrid, y las relativas a la Ley
5/1999, de 30 de marzo, de Fomento del Libro y la
Lectura de la Comunidad de Madrid, sobre la defensa,
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conservación, acrecentamiento y difusión del patrimo-
nio bibliográfico, bibliotecas y colecciones de natu-
raleza análoga de interés de la Comunidad de Madrid,
que no sean de titularidad estatal.

b) El impulso y gestión del Sistema Bibliotecario de la
Comunidad de Madrid, compuesto por la Biblioteca
Regional de Madrid, las Bibliotecas Públicas de
Madrid y la Red de Bibliobuses, de titularidad de la
Comunidad de Madrid, así como el apoyo a las biblio-
tecas municipales de la Región, concertadas mediante
convenios con la Comunidad de Madrid, así como la
planificación, coordinación y asesoramiento técnico
bibliotecario de los centros incluidos en dicho Sistema,
incluyendo la elaboración de los contenidos materiales
de la normativa específica en materia bibliotecaria.

c) El fomento y promoción de la lectura pública, el libro,
el sector editorial y la creación literaria en el ámbito
de la Comunidad de Madrid, así como la propuesta
de convenios y otras medidas de actuación coordinada
relativas a bibliotecas y acciones para el apoyo al libro
y fomento de la lectura que puedan suscribirse con
otras Administraciones Públicas, con otros organismos
de la Comunidad de Madrid o con entidades privadas.

d) La gestión del Depósito Legal de la Comunidad de
Madrid.

e) La redacción y el establecimiento de las políticas de
selección de fondos y mantenimiento de las coleccio-
nes, implantación de modelos de calidad y comuni-
cación y promoción de los servicios bibliotecarios y
de fomento de la lectura, así como el desarrollo de
servicios basados en la utilización de tecnología que
sirvan como herramienta de integración y mejora del
Sistema Bibliotecario de la Comunidad de Madrid.

1.5. En materia de infraestructuras culturales:
a) El estudio, asesoramiento y gestión de proyectos rela-

tivos a las infraestructuras culturales atribuidas a la
Dirección General de Archivos, Museos y Bibliotecas,
así como la formulación de propuestas sobre man-
tenimiento y conservación de las mismas.

b) La aprobación técnica de los proyectos, y el segui-
miento y control de la ejecución de obras, en los
supuestos de subvenciones cuya gestión se atribuya
a la Dirección General.

c) La prestación de asesoramiento y apoyo técnico en
materia de infraestructuras, actividades e instalaciones
culturales, incluida la programación de inversiones o
subvenciones en materia de infraestructuras culturales.

Artículo 7
Estructura orgánica de la Dirección General de Archivos, Museos
y Bibliotecas

La Dirección General de Archivos, Museos y Bibliotecas se
estructura en las siguientes unidades administrativas con rango
orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Archivos.
— Subdirección General de Museos.
— Subdirección General de Bibliotecas.

Capítulo V
Atribuciones y estructura de la Dirección General

de Promoción Cultural

Artículo 8
Atribuciones de la Dirección General de Promoción Cultural

Corresponde a la Dirección General de Promoción Cultural,
además de las competencias previstas en el artículo 47 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, las siguientes:

a) La promoción, gestión, seguimiento y control de las acti-
vidades de la cultura y las artes escénicas, musicales y cine-
matográficas en el ámbito territorial de la Comunidad de
Madrid.

b) El impulso de nuevos programas de promoción de las indus-
trias culturales realizados en coordinación con otras Con-
sejerías.

c) Organización de los festivales de la Comunidad de Madrid
en lo referente a las distintas artes escénicas, musicales y
cinematográficas.

d) El ejercicio de las funciones descritas en los apartados ante-
riores relativas a asociaciones culturales que desarrollen acti-
vidades relacionadas con las artes escénicas.

Artículo 9

Estructura orgánica de la Dirección General de Promoción
Cultural

La Dirección General de Promoción Cultural se estructura en
las siguientes unidades administrativas con rango orgánico de Sub-
dirección General:

— Subdirección General de Actuaciones Administrativas y Pro-
moción Cultural.

— Subdirección General de Programación Cultural.

Capítulo VI

Atribuciones y estructura de la Dirección General
de Patrimonio Histórico

Artículo 10

Atribuciones de la Dirección General de Patrimonio Histórico

Corresponden a la Dirección General de Patrimonio Histórico,
además de las previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de
Madrid, las competencias de la Comunidad de Madrid en materia
de patrimonio histórico, artístico, monumental, arqueológico,
arquitectónico y científico de interés para la Comunidad, sin per-
juicio de la competencia del Estado para la defensa de los mismos
contra la exportación y la expoliación. Asimismo, tiene atribuido
el ejercicio de las funciones dirigidas a la conservación, defensa,
protección, enriquecimiento y difusión del patrimonio histórico
previstas en la Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio Histórico
de la Comunidad de Madrid, incluidas aquellas relativas al patri-
monio documental, bibliográfico y etnográfico no previstas en su
legislación sectorial en concordancia con los preceptos contenidos
en la Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histórico Espa-
ñol, de acuerdo con la Disposición Adicional Quinta de la
Ley 10/1998, de 9 de julio.

En particular, sus atribuciones son las siguientes:
a) La conservación del patrimonio histórico de la Comunidad

de Madrid, así como la promoción del enriquecimiento
del mismo y el fomento y tutela del acceso de los ciudadanos
a los bienes comprendidos en él, a cuyo fin potenciará
la colaboración con instituciones públicas y privadas. El
acrecentamiento y la difusión del Patrimonio Histórico
mueble, inmueble, arqueológico, etnográfico y paleonto-
lógico, así como la elaboración de cuantos planes regionales
de actuación sean necesarios para alcanzar dichos fines.

b) La incoación, tramitación y propuesta de resolución de los
expedientes de declaración de Bienes de Interés Cultural
y de inclusión de bienes en el Inventario de Bienes Cul-
turales de la Comunidad de Madrid, en los términos legal-
mente previstos, así como la gestión del Registro de Bienes
de Interés Cultural, del Inventario de Bienes Culturales
de la Comunidad de Madrid y del Registro de empresas
y empresarios individuales que se dediquen habitualmente
al comercio de bienes muebles integrantes del Patrimonio
Histórico de la Comunidad de Madrid.

c) La autorización e inspección de obras, restauraciones o
cualquier tipo de intervención que afecte a los bienes del
Patrimonio Histórico de interés de la Comunidad de
Madrid, en los supuestos y términos previstos en la Ley.

d) La redacción de los Planes Directores previstos en el ar-
tículo 27 de la Ley 10/1998, de 9 de julio, de Patrimonio
Histórico de la Comunidad de Madrid

e) La emisión del informe preceptivo y vinculante de los ins-
trumentos de planeamiento urbanístico de protección de
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conjuntos históricos, zonas arqueológicas y paleontológicas,
con carácter previo a su aprobación provisional, así como
la coordinación con los órganos titulares de las compe-
tencias en materia de urbanismo, de las actuaciones que
afecten a los bienes objeto de protección por la legislación
de Patrimonio Histórico de la Comunidad de Madrid.

f) Acordar el régimen de visitas de los bienes declarados de
interés cultural.

g) La difusión de los bienes muebles inventariados de titu-
laridad privada.

h) El seguimiento y control del mercado del arte con el fin
de proteger los bienes muebles en venta que, por su valor,
deban gozar de singular protección como integrantes del
Patrimonio Histórico-Artístico de la Comunidad de
Madrid.

i) La representación de la Comunidad de Madrid en la Junta
de Valoración y Exportación de Bienes del Patrimonio His-
tórico Español, cuando se trate de permisos de exportación,
incluso de carácter temporal, de bienes integrantes del
Patrimonio Histórico radicados en el ámbito territorial de
la Comunidad de Madrid.

j) Proponer el ejercicio de los derechos de tanteo y retracto,
en los términos previstos en la legislación vigente en materia
de Patrimonio Histórico, pudiendo ejercitar, en represen-
tación de la Comunidad de Madrid, el derecho de tanteo
para sí, o en beneficio de otras Instituciones públicas o
entidades privadas sin ánimo de lucro.

k) Gestionar las medidas de fomento que adopte la Comu-
nidad de Madrid para la protección del Patrimonio His-
tórico de interés autonómico, en especial el denominado
uno por ciento cultural de las obras públicas financiadas
en todo o en parte por la Comunidad de Madrid. Asimismo,
informar sobre las inversiones prioritarias a que hace refe-
rencia el artículo 50.3 de la Ley 10/1998, de 9 de julio,
de Patrimonio Histórico de la Comunidad de Madrid, rela-
tivas al uno por ciento cultural establecido por la
Ley 16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histórico
Español.

l) La incoación, tramitación y resolución, en su caso, de expe-
dientes sancionadores por infracciones a la normativa vigen-
te en materia de Patrimonio Histórico.

m) Prestación de asesoramiento y ayuda técnica a los Ayun-
tamientos e instituciones públicas o particulares para la
investigación, documentación, conservación, recuperación
y difusión de bienes integrantes del Patrimonio Histórico
de la Comunidad de Madrid.

n) Cuantas otras funciones le correspondan en virtud de dis-
posiciones legales o reglamentarias.

Artículo 11

Estructura orgánica de la Dirección General
de Patrimonio Histórico

La Dirección General de Patrimonio Histórico se estructura en
las siguientes unidades administrativas con rango orgánico de Sub-
dirección General:

— Subdirección General de Difusión y Gestión.
— Subdirección General de Protección y Conservación.

Capítulo VII

Atribuciones y estructura orgánica de la Dirección
General de Deportes

Artículo 12

Atribuciones de la Dirección General de Deportes

1. Corresponden a la Dirección General de Deportes, además
de las previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciem-
bre, de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid,
el ejercicio de las funciones generales de ordenación y cooperación
con las entidades locales, las federaciones deportivas y las restantes
asociaciones y entidades deportivas de la Comunidad de Madrid;
la colaboración con las mismas en materia de deporte de alta
competición y tecnificación deportiva; la elaboración y ejecución

de planes de infraestructuras deportivas en el territorio autonó-
mico; las actuaciones de la Comunidad de Madrid para la rea-
lización de eventos deportivos internacionales; y el impulso de
programas y centros de tecnificación deportiva. En particular, le
corresponden las siguientes atribuciones:

a) Autorizar y revocar la constitución y aprobar los estatutos
y reglamentos de las Federaciones Deportivas.

b) Reconocer e inscribir en el Registro de Entidades Depor-
tivas de la Comunidad de Madrid a las federaciones, aso-
ciaciones y entidades deportivas de la Comunidad de
Madrid.

c) Acordar con las Federaciones Deportivas sus presupuestos
y estructuras orgánicas y funcionales, así como sus objetivos
y programas operativos en materia de promoción del depor-
te federativo, proponiendo la suscripción, a tal efecto, de
los correspondientes convenios administrativos.

d) Proponer la autorización, con carácter excepcional, de la
aprobación por las Federaciones Deportivas de presupues-
tos deficitarios, y la autorización de los gastos plurianuales
de las mismas en los supuestos reglamentariamente pre-
vistos. Determinar el destino del patrimonio neto de aque-
llas en caso de disolución; controlar las subvenciones que
se les hubiese otorgado; y autorizar el gravamen y ena-
jenación de sus bienes inmuebles, cuando éstos hayan sido
financiados total o parcialmente con fondos públicos de
la Comunidad de Madrid.

e) Proponer los procedimientos de concesión de subvenciones
y ayudas públicas a las federaciones, asociaciones y demás
entidades deportivas de la Comunidad de Madrid, en el
ámbito material de competencias de la Dirección General.

f) Con el fin de garantizar el cumplimiento efectivo de las
funciones de la Administración deportiva delegadas o enco-
mendadas a las federaciones deportivas: inspeccionar los
libros y documentos oficiales y reglamentarios de las fede-
raciones deportivas; convocar a los órganos colegiados de
gobierno y control para el debate y resolución, si procede,
de asuntos y cuestiones determinadas, cuando aquéllos no
hubiesen sido convocados por los órganos que tengan la
obligación estatutaria o legal de hacerlo en tiempo regla-
mentario; proponer la suspensión motivada, de forma cau-
telar o provisional, del Presidente o los demás miembros
de los órganos directivos, cuando se hubiese incoado contra
los mismos expediente disciplinario como consecuencia de
presuntas infracciones o irregularidades muy graves tipi-
ficadas como tales en el artículo 51 de la Ley 15/1994,
de 28 de diciembre, del Deporte de la Comunidad de
Madrid.

g) Conocer los programas de actuación y los balances eco-
nómicos de las federaciones, asociaciones y entidades que
reciban subvenciones y ayudas de la Comunidad de Madrid
en materia deportiva, y prestar asistencia y apoyo técnicos
a las mismas para la adecuada realización de aquéllos.

h) Impulsar y proponer la creación de Centros de Tecnifi-
cación Deportiva.

i) Calificar las competiciones profesionales del ámbito terri-
torial de la Comunidad de Madrid, previa audiencia de
las federaciones deportivas.

j) Proponer la autorización de las competiciones deportivas
de carácter estatal e internacional que se celebren en el
territorio de la Comunidad de Madrid y que no tengan
carácter oficial, oídas las Federaciones madrileñas.

k) Colaborar en la organización en el territorio de la Comu-
nidad de Madrid de eventos deportivos internacionales de
alto rendimiento, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a otros entes u organismos.

l) Elaborar y actualizar el Inventario autonómico de infraes-
tructuras deportivas en colaboración con el Estado y las
entidades locales y crear el Registro de Instalaciones
Deportivas de la Comunidad de Madrid.

m) Elaborar, proponer la aprobación y ejecutar, en colabo-
ración con las entidades locales y respetando las atribu-
ciones de los órganos de la Comunidad de Madrid com-
petentes para la coordinación de las inversiones en muni-
cipios, planes de construcción y mejora de infraestructuras
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deportivas para el desarrollo de las actividades físicas y
la práctica deportiva, así como actualizar, en el ámbito de
sus competencias, la normativa técnica existente en estas
infraestructuras.

n) Ordenar, promover y fomentar la formación para el sector
de la actividad física y el deporte, en especial la formación
y el perfeccionamiento de los técnicos deportivos y la tec-
nificación de los deportistas que actúen en el ámbito de
la Comunidad de Madrid, en colaboración con las fede-
raciones deportivas y, en su caso, los municipios.

ñ) Proponer la reglamentación de la formación no reglada
en materia deportiva.

o) Proponer el reconocimiento de la existencia de modalidades
deportivas.

p) Colaborar en materia de medio ambiente y defensa de la
naturaleza con los organismos públicos competentes y con
las Federaciones deportivas.

Artículo 13

Estructura orgánica de la Dirección General de Deportes

La Dirección General de Deportes se estructura en la siguiente
unidad administrativa con rango orgánico de Subdirección General:

— Subdirección General de Tecnificación y Gestión Deportiva.

Capítulo VIII

Atribuciones y estructura orgánica de la Dirección
General de Promoción Deportiva

Artículo 14

Atribuciones de la Dirección General de Promoción Deportiva

1. Corresponden a la Dirección General de Promoción Depor-
tiva, además de las previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid, el ejercicio de las funciones de promoción de
la cultura física y del deporte base, escolar, universitario y el dirigido
a colectivos especiales; la organización de las competiciones depor-
tivas en dicho ámbito; el fomento y apoyo a las federaciones y
restantes entidades deportivas para el cumplimiento de dichas fina-
lidades; y la asistencia y coordinación con los municipios a tales
efectos. En particular, le corresponden las siguientes atribuciones:

a) Promover la difusión de la cultura física desde la infancia
mediante la redacción y ejecución de planes y programas
de promoción deportiva, en coordinación y cooperación con
municipios, federaciones y demás asociaciones y entidades
deportivas.

b) Impulsar, organizar y colaborar en el desarrollo de la com-
petición deportiva escolar.

c) Impulsar las acciones organizativas y de promoción de la
competición deportiva universitaria.

d) Impulsar y colaborar en la elaboración de planes y pro-
gramas para la práctica del deporte en todos los colectivos
de la población, en especial en relación con los mayores,
las personas con movilidad reducida y los colectivos de
integración.

e) Proponer la regulación de los aspectos relativos a la par-
ticipación de deportistas que representen a la Comunidad
de Madrid en las fases supra autonómicas de las compe-
ticiones que sean de su competencia.

f) Acordar con las federaciones deportivas sus objetivos y pro-
gramas operativos en materia de promoción del deporte
base, proponiendo la suscripción a tal efecto de los corres-
pondientes convenios administrativos; así como proponer
los procedimientos de concesión de subvenciones y ayudas
públicas a las federaciones, asociaciones y demás entidades
deportivas de la Comunidad de Madrid, en el ámbito mate-
rial de competencias de la Dirección General.

g) Asistir técnicamente a los municipios para el establecimiento
y la adecuada prestación del servicio público deportivo muni-
cipal y organizar campañas de divulgación y promoción del
deporte que complementen la oferta municipal.

h) Proponer las fórmulas de coordinación de los servicios públi-
cos deportivos municipales entre sí para la garantía de la

adecuada e integral prestación del servicio y para la pro-
moción en los municipios de las actividades físicas y el
deporte.

i) Realizar programas de divulgación y publicaciones en mate-
ria deportiva.

Artículo 15

Estructura orgánica de la Dirección General de Promoción
Deportiva

La Dirección General de Promoción Deportiva se estructura
en la siguiente unidad administrativa con rango orgánico de Sub-
dirección General:

— Subdirección General de Promoción Deportiva.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administración Institucional adscrita a la Consejería
de Cultura y Deportes

La Administración Institucional de la Consejería de Cultura y
Deportes está integrada por:

— El organismo autónomo Instituto Madrileño del Deporte,
el Esparcimiento y la Recreación.

— La empresa pública “Deporte y Montaña de la Comunidad
de Madrid, Sociedad Anónima”.

— El órgano de gestión sin personalidad jurídica Museo
Arqueológico de la Comunidad de Madrid.

— El órgano de gestión sin personalidad jurídica Centro de
Medicina Deportiva.

Segunda

Órganos colegiados adscritos a la Consejería de Cultura
y Deportes

Quedan adscritos a la Consejería de Cultura y Deportes los
siguientes órganos colegiados:

— Consejo de Cultura de la Comunidad de Madrid.
— Comisión Regional de Museos de la Comunidad de Madrid.
— Consejo de Bibliotecas de la Comunidad de Madrid.
— Consejo de Archivos de la Comunidad de Madrid.
— Oficina de Promoción del Cine.
— Consejo Regional de Patrimonio Histórico.
— Comisión Jurídica del Deporte.
— Comité del Deporte Universitario.
— Consejo del Deporte de la Comunidad de Madrid.
— Consejo Editorial de la Consejería de Cultura y Deportes.

Tercera

Registro Territorial de la Propiedad Intelectual de la Comunidad
de Madrid

Corresponden al Registro Territorial de la Propiedad Intelectual
de la Comunidad de Madrid, establecido por Decreto 281/2001,
de 20 de diciembre, las funciones que le atribuye la legislación
vigente en materia de propiedad intelectual. La Secretaría General
Técnica de la Consejería de Cultura y Deportes proveerá los medios
personales y materiales necesarios para el cumplimiento de las
mencionadas funciones.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica de este
Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior
rango que se opongan a lo establecido en el presente Decreto,
y en particular el Decreto 269/2001, de 13 de diciembre, por el
que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Las
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Artes, así como el artículo 13 y las Disposiciones Adicional única
y Transitoria primera del Decreto 75/2002, de 9 de mayo, que
establece la estructura orgánica de la Consejería de Educación.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo

Se autoriza al Consejero de Cultura y Deportes para dictar cuan-
tas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución
del presente Decreto.

Segunda

Modificación de la relación de puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria

Las modificaciones de las relaciones de puestos de trabajo y
de plantilla que resulten necesarias para la aplicación de lo dis-
puesto en el presente Decreto se formalizarán por el titular de
la Consejería de Hacienda.

Tercera

Modificación de créditos presupuestarios

Se autoriza al Consejero de Hacienda a habilitar y modificar
los créditos presupuestarios derivados de la presente modificación
orgánica.

Cuarta

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, debiendo adaptarse la relación de puestos de trabajo
y plantilla presupuestaria a lo dispuesto en el mismo.

Dado en Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Cultura y Deportes,
SANTIAGO FISAS AYXELÀ

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.755/04)

Consejería de Familia y Asuntos Sociales

2503 DECRETO 126/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Familia y Asuntos
Sociales.

El artículo 19.3 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid, atribuye a la Pre-
sidenta de la Comunidad de Madrid la facultad de variar la deno-
minación y el número de las Consejerías al inicio de la legislatura.
En virtud de dicha competencia se aprobó el Decreto 61/2003,
de 21 de noviembre, de la Presidenta de la Comunidad de Madrid,
en el que se determina la organización básica de la Administración
de la Comunidad de Madrid, modificando el número, denomi-
nación y competencias de las Consejerías.

Entre las novedades introducidas por el Decreto 61/2003, de 21
de noviembre, destaca la creación de la Consejería de Familia
y Asuntos Sociales, a la que se atribuye las competencias que
hasta el momento correspondían a la Consejería de Servicios Socia-
les, incluyendo, como nueva competencia, la coordinación de todas
las medidas que se adopten en materia de familia.

Posteriormente, el Gobierno de la Comunidad de Madrid, modi-
fica parcialmente las estructuras de las diferentes Consejerías
mediante el Decreto 227/2003, de 24 de noviembre. Entre las modi-
ficaciones realizadas, se crea, en la Consejería de Familia y Asuntos
Sociales, la Dirección General de Familia, que ejercerá las com-
petencias de la Consejería en esta materia.

Asimismo, en la presente disposición se desarrolla la estructura
de la Consejería incluyendo por primera vez dentro de la misma
las Subdirecciones Generales, niveles organizativos nuevos que sur-
gen como consecuencia de la modificación de la Ley 1/1983, de 13

de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid.

Definida la estructura básica de la Administración de la Comu-
nidad de Madrid, así como las nuevas competencias de la Con-
sejería de Familia y Asuntos Sociales, es necesario aprobar un
nuevo Decreto por el que se establezca la estructura orgánica
de la Consejería, concretando las competencias y la estructura,
hasta el nivel de Subdirección General, de los distintos órganos
administrativos.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los artícu-
los 21.u), 39.2 y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid, a pro-
puesta de la Consejera de Familia y Asuntos Sociales y previa
deliberación del Consejo de Gobierno en su reunión de 29 de
julio de 2004,

DISPONGO

Capítulo I

De la Consejería de Familia y Asuntos Sociales

Artículo 1

Competencias de la Consejería

1. La Consejería de Familia y Asuntos Sociales es el órgano
superior de la Comunidad de Madrid al que se atribuye la dirección
y ejecución de la política del Gobierno de la Comunidad de Madrid
en materia de familia y asuntos sociales. Ejercerá las competencias
que tiene atribuidas a estos efectos por el Estatuto de Autonomía,
la Ley 11/2003, de 27 de marzo, de Servicios Sociales de la Comu-
nidad de Madrid y demás normas legales y reglamentarias, y en
particular el desarrollo y ejecución de las políticas de protección
a la familia, servicios sociales, atención a personas mayores, inmi-
gración, cooperación al desarrollo y fomento del voluntariado.

2. Corresponde, al titular de la Consejería de Familia y Asuntos
Sociales la presidencia de las Entidades Institucionales adscritas
a la Consejería y establecidas en la Disposición Adicional Primera
del presente Decreto.

Capítulo II

De la estructura orgánica de la Consejería de Familia
y Asuntos Sociales

Artículo 2

Organización básica de la Consejería

1. La Consejería de Familia y Asuntos Sociales, bajo la superior
dirección de su titular, tendrá la siguiente estructura orgánica:

a) Viceconsejería de Familia y Asuntos Sociales.
b) Secretaría General Técnica de Familia y Asuntos Sociales.
c) Dirección General de Servicios Sociales
d) Dirección General del Mayor.
e) Dirección General de Inmigración, Cooperación al Desarro-

llo y Voluntariado.
f) Dirección General de Familia.
2. Bajo la dependencia del titular de la Consejería y para asis-

tirle en el estudio, formulación y desarrollo de las directrices gene-
rales de la Consejería, funcionará un Consejo de Dirección del
que formará parte el titular de la Viceconsejería de Familia y
Asuntos Sociales y los responsables de los Centros Directivos de
la Consejería y de los Organismos y Entes Institucionales adscritos
a la misma, así como cualquier otro miembro de la Consejería
o de la Administración Institucional a ella adscrita, que el titular
de la Consejería considere necesario.

Capítulo III

De la Viceconsejería de Familia y Asuntos Sociales

Artículo 3

Competencias

El titular de la Viceconsejería es la superior autoridad del Depar-
tamento, después de su titular, correspondiéndole las funciones
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previstas en el artículo 44 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre,
de Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid y,
en particular:

a) La representación de la Consejería, en caso de ausencia,
vacante o enfermedad del titular de la Consejería.

b) El impulso y desarrollo, en materias propias de la Consejería,
de las relaciones con otras Administraciones Públicas y
Entidades.

c) Coordinar las actuaciones de los Organismos de la Admi-
nistración Institucional adscritos a la Consejería.

d) Ejercer la Vicepresidencia del Consejo de Administración
del Servicio Regional de Bienestar Social y del Instituto
Madrileño del Menor y la Familia.

e) El impulso y realización de actividades de estudio, inves-
tigación y formación especializada en Servicios Sociales, así
como la elaboración y actualización de estadísticas básicas
de Servicios Sociales, documentación, publicaciones y fondos
documentales de la Consejería.

f) Cuantas otras determine la normativa vigente o le sean
expresamente delegadas o atribuidas.

Capítulo IV
De la Secretaría General Técnica de Familia y Asuntos Sociales

Artículo 4
Competencias

El titular de la Secretaría General Técnica, con carácter general,
ejercerá las funciones a que se refiere el artículo 46 de la Ley
1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de
la Comunidad de Madrid, y demás normas autonómicas y, en su
caso, estatales que le fueran aplicables y, en particular, las
siguientes:

a) La coordinación intradministrativa de los Centros Directivos
dependientes de la Consejería, el asesoramiento jurídico
y técnico del titular de la Consejería y de sus Centros Direc-
tivos, la coordinación de los asuntos que vayan a ser some-
tidos al Consejo de Gobierno o a sus Comisiones, el estudio,
impulso y tramitación de los proyectos de disposiciones
generales en materias propias de la Consejería y la tra-
mitación de los Convenios, Acuerdos, Protocolos o Decla-
raciones de Intención suscritos dentro del ámbito compe-
tencial de la misma.

b) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones interpuestos contra dis-
posiciones y actos de los órganos de la Consejería, inclu-
yendo la resolución de las reclamaciones de responsabilidad
patrimonial, la expedición de certificaciones de todos los
actos de atribución específica del Consejero y la norma-
lización y racionalización de los procedimientos y procesos
de trabajo de la Consejería.

c) La organización del funcionamiento de los Servicios de la
Consejería, en concreto, la gestión patrimonial de los bienes
que le sean adscritos, la contratación, la supervisión de pro-
yectos de obra cuya ejecución corresponda a la Consejería,
los servicios técnicos y de mantenimiento, el régimen inte-
rior, asuntos generales, la dirección de los registros y de
los servicios de información administrativa de la Consejería,
sugerencias y reclamaciones y la planificación y jerarqui-
zación de las necesidades informáticas.

d) La confección de la propuesta de anteproyecto del presu-
puesto de la Consejería y su seguimiento una vez aprobado,
así como la coordinación y seguimiento de la actividad eco-
nómica de la Consejería en lo relativo a la propuesta de
gastos y su ejecución, revisión de programas, establecimiento
de criterios de prioridad y seguimiento y control de sub-
venciones.

e) El análisis, valoración y tramitación de las propuestas de
racionalización de la estructura orgánica y funcional de la
Consejería, así como la propuesta de elaboración y modi-
ficación de la relación de puestos de trabajo y plantilla pre-
supuestaria de la Consejería.

f) El control, gestión y resolución de los asuntos relativos al
régimen de personal dependiente de la Consejería, de con-

formidad con las funciones asignadas a los Secretarios Gene-
rales Técnicos en el artículo 5 del Decreto 74/1988, de 23
de junio, por el que se atribuyen competencias entre los Órga-
nos de la Administración de la Comunidad, de los Organismos
Autónomos, Órganos de Gestión y Empresas Públicas.

g) La autorización, registro, inspección y control de calidad
de las entidades, centros y servicios que ejerzan su actividad
en el campo de la acción social y los servicios sociales.

h) El ejercicio de las funciones del Protectorado de Funda-
ciones cuyos fines tengan relación con las competencias de
la Consejería.

i) La instrucción y tramitación de procedimientos sanciona-
dores sustanciados en ejecución de competencias de la
Secretaría General Técnica.

j) La coordinación territorial de los servicios sociales de la
Comunidad de Madrid y de los servicios y programas que
se desarrollen en esta materia, sin perjuicio de las com-
petencias de otros órganos administrativos de la Consejería.

k) Cualesquiera otras competencias que le sean conferidas por
la legislación vigente o le sean expresamente delegadas o
atribuidas.

Artículo 5

Estructura

La Secretaría General Técnica se estructura en las siguientes
unidades administrativas con rango orgánico de Subdirección
General:

a) Subdirección General de Régimen Jurídico y Desarrollo
Normativo.

b) Subdirección General de Gestión Económico-Administra-
tiva.

c) Subdirección General de Personal y Desarrollo Organi-
zativo.

d) Subdirección General de Control de Calidad, Inspección,
Registro y Autorizaciones.

Capítulo V

De la Dirección General de Servicios Sociales

Artículo 6

Competencias

Corresponde al titular de la Dirección General de Servicios
Sociales, con carácter general y sin perjuicio de las que son atri-
buidas a la Dirección General del Mayor, el ejercicio de las fun-
ciones a que se refiere el artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13
de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comunidad
de Madrid y, en particular:

a) La elaboración de propuestas para la formulación de la polí-
tica de servicios sociales de la Consejería en relación con
las personas con discapacidad, enfermos mentales crónicos
y otros colectivos, así como la ejecución de los planes y
programas de actuación que tengan como destinatarios a
dichos colectivos y la gestión de las prestaciones que, en
su caso, se deriven de los mismos.

b) La ordenación de los Servicios Sociales de la Comunidad
de Madrid elaborando a tal efecto las normas, proyectos,
planes y programas en dicha materia.

c) La adjudicación de plazas en los Centros integrantes de
la red pública de Servicios Sociales.

d) La preparación de las convocatorias y la elaboración de
las propuestas de resolución de las subvenciones destinadas
a los colectivos de personas con discapacidad, enfermos
mentales crónicos y otros colectivos.

e) El reconocimiento del derecho y la gestión de las pensiones
de jubilación e invalidez en su modalidad no contributiva,
en los términos establecidos en el apartado B), punto 1.o, 6.a,
del Anexo al Real Decreto 938/1995, de 9 de junio, sobre
traspaso de funciones y servicios de la Seguridad Social a
la Comunidad de Madrid en las materias encomendadas
al Instituto Nacional de Servicios Sociales, así como la ges-
tión de las pensiones asistenciales reguladas en el Real
Decreto 2620/1981, de 24 de julio.
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f) El reconocimiento, declaración y calificación del grado de
minusvalía, según establece el Real Decreto 1971/1999, de
23 de diciembre.

g) La tramitación, resolución, ejecución y desarrollo de la Ren-
ta Mínima de Inserción, así como la instrucción y tramitación
del procedimiento sancionador en materia de Renta Mínima
de Inserción.

h) La promoción, ejecución y seguimiento de programas e ini-
ciativas comunitarias relacionadas con los servicios sociales
cofinanciados con fondos europeos.

i) Cuantas otras determine la normativa vigente o le sean
expresamente delegadas o atribuidas.

Artículo 7

Estructura
De la Dirección General de Servicios Sociales para el ejercicio

de las competencias que le son propias se estructura en las siguien-
tes unidades administrativas con nivel orgánico de Subdirección
General:

a) Subdirección General de Recursos y Programas para Per-
sonas con Discapacidad.

b) Subdirección General de Asistencia Técnica y Coordinación
del Plan para Personas con Discapacidad.

Capítulo VI
De la Dirección General del Mayor

Artículo 8

Competencias
Corresponde al titular de la Dirección General del Mayor, con

carácter general, el ejercicio de las funciones a que se refiere el
artículo 47 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid y, en particular:

a) La elaboración de propuestas para la formulación de la polí-
tica de la Consejería en materia de servicios sociales de
atención a las personas mayores, correspondiéndole la for-
mulación de los planes y programas de actuación que corres-
pondan, así como la gestión de las prestaciones que, en
su caso, se deriven de los mismos.

b) La coordinación de la red pública de los servicios sociales
de atención a personas mayores de la Comunidad de Madrid,
y de los servicios y programas que se desarrollen en esta
materia, así como la promoción y relación de ésta con la
iniciativa social.

c) La concesión de plazas en los Centros de Mayores inte-
grantes de la red pública de servicios sociales.

d) La preparación de las convocatorias y elaboración de las
propuestas de resolución de las subvenciones destinadas a
personas mayores que otorgue la Consejería.

e) Cuantas otras determine la normativa vigente o le sean
expresamente delegadas o atribuidas.

Artículo 9

Estructura
La Dirección General del Mayor se estructura en las siguientes

unidades administrativas con rango orgánico de Subdirección
General:

a) Subdirección General de Programas y Centros.
b) Subdirección General de Coordinación y Regulación de la

Demanda

Capítulo VII
De la Dirección General de Inmigración, Cooperación

al Desarrollo y Voluntariado

Artículo 10

Competencias
Corresponde al titular de la Dirección General de Inmigración,

Cooperación al Desarrollo y Voluntariado, con carácter general,
el ejercicio de las funciones a que se refiere el artículo 47 de

la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid y, en particular:

a) La propuesta, ejecución y desarrollo de planes y programas
que afecten a inmigrantes que requieran la utilización de
los servicios sociales, así como la concesión de las pres-
taciones que, en su caso, se deriven de los mismos.

b) La gestión, el desarrollo y control de los Centros y Servicios
para inmigrantes.

c) La preparación de las convocatorias y la elaboración de
las propuestas de resolución de las subvenciones destinadas
a inmigrantes que requieran la atención de los servicios
sociales.

d) El fomento del voluntariado social, cultural, deportivo y
de todo tipo, promoviendo actividades de concienciación
social y de colaboración con entidades públicas y privadas
en el ámbito de la promoción y formación del voluntariado.

e) La propuesta del marco jurídico que desarrolle las com-
petencias que en materia de cooperación al desarrollo y
voluntariado correspondan a la Comunidad de Madrid.

f) La ejecución de la política de cooperación al desarrollo de
la Comunidad de Madrid, incluyendo la ejecución y la pro-
moción de programas de cooperación al desarrollo gestio-
nados directamente o en colaboración con otras entidades
públicas o privadas.

g) La creación y mantenimiento de un sistema efectivo de rela-
ciones y comunicación con los agentes sociales implicados
en la cooperación al desarrollo y voluntariado.

h) Cuantas otras determine la normativa vigente o le sean
expresamente delegadas o atribuidas.

Artículo 11
Estructura

De la Dirección General de Inmigración, Cooperación al
Desarrollo y Voluntariado y para el ejercicio de las funciones que
le son propias, dependerá la Subdirección General de Inmigración,
Cooperación al Desarrollo y Voluntariado.

Capítulo VIII
De la Dirección General de Familia

Artículo 12
Competencias

Corresponde al titular de la Dirección General de Familia el
ejercicio de las funciones a que se refiere el artículo 47 de la
Ley 1/83, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de
la Comunidad de Madrid y, en particular:

a) La elaboración de normas jurídicas, directrices y propuestas
de actuación en materia de promoción, apoyo y protección
a la familia en el ámbito de la Comunidad de Madrid, así
como la dirección y gestión de programas, proyectos y actua-
ciones destinadas a dotar de apoyo a las familias en el ámbito
de la Comunidad de Madrid y las prestaciones económicas
que, en su caso, se deriven de los mismos.

b) La articulación, impulso y seguimiento de las medidas que
se adopten en materia de familia, canalizando las iniciativas
del Gobierno de Madrid destinadas a la protección de la
familia que tengan un carácter interdepartamental y articu-
lando la participación de las Consejerías y Entidades ins-
titucionales en dichas iniciativas con el objeto de garantizar
una actuación eficaz en el ámbito de la protección y pro-
moción de la familia.

c) La promoción del asociacionismo de apoyo al ámbito fami-
liar así como el asesoramiento a las entidades de dicho sector
social.

d) El impulso y la coordinación de las relaciones de colabo-
ración y cooperación en materia de familia entre la Admi-
nistración Autonómica y la Administración del Estado, así
como con los Entes que integran la Administración Local
de la Comunidad de Madrid.

e) El control, supervisión y seguimiento del cumplimiento y
del desarrollo de las disposiciones vigentes en materia de
apoyo a la familia, así como de los convenios internacionales,
las decisiones de las instituciones de la Unión Europea y
del Consejo de Europa en dicha materia.
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f) La gestión de la información, documentación, expedición
y renovación del Título de Familia Numerosa en la Comu-
nidad de Madrid.

g) Cuantas otras determine la normativa vigente o le sean
expresamente delegadas o atribuidas.

Artículo 13

Estructura

De la Dirección General de Familia y para el ejercicio de las
competencias que le son propias, dependerá la Subdirección Gene-
ral de Familia.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administración Institucional

La Administración Institucional adscrita a la Consejería de Fami-
lia y Asuntos Sociales, cuyos órganos de gobierno se designarán
de acuerdo con lo que se establezca en sus normas de creación,
está constituida por las siguientes entidades institucionales:

a) Organismo Autónomo Servicio Regional de Bienestar Social.
b) Organismo Autónomo Instituto Madrileño del Menor y la

Familia.
c) Ente de Derecho Público Agencia Madrileña para la Tutela

de Adultos.

Segunda

Órganos colegiados adscritos a la Consejería de Familia y Asuntos
Sociales

Con la composición, funciones y régimen de funcionamiento
que establezcan sus propias normas de creación, tiene adscripción
a la Consejería de Familia y Asuntos Sociales los siguientes órganos
colegiados de asesoramiento y participación:

a) Consejo Asesor de Bienestar Social.
b) Foro Regional para la Inmigración.
c) Consejo Regional de Mayores.
d) Comisión Regional de Cooperación al Desarrollo.
e) Consejo de Atención a la Infancia y Adolescencia.
f) Consejo Asesor de Personas con Discapacidad.
g) Consejo de Cooperación al Desarrollo.
h) Comisión Interdepartamental de Coordinación de la Política

de Familia.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica de este
Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única

Derogación normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior ran-
go se opongan a lo dispuesto en el presente Decreto y en especial
el Decreto 270/2001, de 13 de diciembre, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Servicios Sociales.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo, modificación de la relación de puestos
de trabajo y de los créditos presupuestarios

Se autoriza al titular de la Consejería de Familia y Asuntos
Sociales a dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el
desarrollo y ejecución del presente Decreto.

Por la Consejería de Hacienda se formalizarán las modificaciones
de la relación de puestos de trabajo y de la plantilla presupuestaria
que resulten necesarias para la aplicación de lo dispuesto en el
presente Decreto.

Se autoriza a la Consejería de Hacienda a habilitar y modificar
los créditos presupuestarios derivados de la presente modificación
orgánica.

Segunda

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el día de su publicación
en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, debiendo
adaptarse la relación de puestos de trabajo y la plantilla presu-
puestaria a lo dispuesto en el mismo.

Lo que se acuerda en Madrid, a 29 de julio de 2004.

La Consejera de Familia y Asuntos Sociales,
BEATRIZ ELORRIAGA PISARIK

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.756/04)

Consejería de Empleo y Mujer

2504 DECRETO 127/2004, de 29 de julio, por el que se establece
la estructura orgánica de la Consejería de Empleo y Mujer.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 19.3 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, que atribuye a la Presidenta de la
Comunidad de Madrid competencia para variar al inicio de la
legislatura la denominación y número de las Consejerías. Por
Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, de la Presidenta de la Comu-
nidad de Madrid, se establece el número y denominación de las
Consejerías de la Comunidad de Madrid, con objeto de alcanzar
una mayor eficacia y coordinación de la acción de Gobierno tanto
desde el punto de vista interno, como hacia el resto de Admi-
nistraciones Públicas y la sociedad en su conjunto.

Dentro de esta reforma, se ha creado la nueva Consejería de
Empleo y Mujer, a la que se atribuyen competencias hasta entonces
conferidas a la Consejería de Trabajo, siendo necesario, una vez
establecida la organización básica de la Administración de la
Comunidad de Madrid, en función de las necesidades actuales
y de servicio al ciudadano, trasladar los principios y directrices
que han inspirado dicha reforma a la organización básica de la
Consejería de Empleo y Mujer.

Por ello y una vez creada la Consejería de Empleo y Mujer
por el citado Decreto 61/2003, de 21 de noviembre, es necesario
dictar una nueva norma que desarrolle la estructura orgánica y
funcional de la Consejería con el fin de poder alcanzar los objetivos
que en las materias de empleo y mujer persigue la Comunidad
de Madrid.

Por otra parte se procede a la adecuación de la estructura admi-
nistrativa autonómica incluyendo las Subdirecciones Generales
como unidades administrativas y en los términos previstos en la
disposición transitoria primera de la Ley 2/2004, de 31 de mayo,
de Medidas Fiscales y Administrativas para 2004, por la que se
modifica parcialmente la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de
Gobierno y Administración de la Comunidad de Madrid.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en los artículos 21
y 40 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Admi-
nistración de la Comunidad de Madrid, previo informe favorable
de la Consejería de Hacienda, a propuesta del Consejero de
Empleo y Mujer, y previa deliberación del Consejo de Gobierno
en su reunión de 29 de julio de 2004,

DISPONGO

Capítulo I
Atribuciones del Consejero de Empleo y Mujer

Artículo 1
Atribuciones del Consejero de Empleo y Mujer

1. El Consejero de Empleo y Mujer, como titular del Depar-
tamento, está investido, en general, de las atribuciones conferidas
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por el artículo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno
y Administración de la Comunidad de Madrid; el artículo 4 del
Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que se atribuyen com-
petencias entre los órganos de la Comunidad, de sus organismos
autónomos, órganos de gestión y empresas públicas en materia
de personal, y de las demás que le atribuyen las disposiciones
en vigor.

2. Específicamente el Consejero de Empleo y Mujer tiene atri-
buido el desarrollo, la coordinación y el control de la ejecución
de las políticas del Gobierno en las siguientes materias: Empleo,
trabajo, y mujer.

3. Bajo su dependencia, se organizarán las funciones y servicios
del Departamento y le corresponderá la alta inspección interna
de los mismos, así como de la Administración Institucional adscrita
a su Consejería.

Capítulo II

Estructura orgánica de la Consejería de Empleo y Mujer

Artículo 2

Órganos y atribuciones de la Consejería de Empleo y Mujer

1. La Consejería de Empleo y Mujer, bajo la superior dirección
del titular del Departamento, tendrá la siguiente estructura
orgánica:

— Viceconsejería de Empleo y Mujer.
— Secretaría General Técnica.
— Dirección General de Trabajo.
— Dirección General de Empleo.
— Dirección General de la Mujer.

Artículo 3

Consejo de Dirección

Bajo la presidencia del Consejero y para asistirle en el estudio,
formulación y desarrollo de las directrices generales de la Con-
sejería, así como para informar en todas aquellas cuestiones que
el Consejero someta a su consideración, funcionará un Consejo
de Dirección, del que formarán parte, el Viceconsejero, el titular
de la Secretaría General Técnica, que actuará además como secre-
tario del Consejo, los Directores Generales, el Director General
del Servicio Regional de Empleo y el Gerente del Instituto Regio-
nal de Seguridad y Salud en el Trabajo. Igualmente, podrán asistir
a sus sesiones los responsables de las unidades inferiores de la
Consejería que sean designados al efecto por el Consejero.

Capítulo III

Atribuciones y estructura de la Viceconsejería
de Empleo y Mujer

Artículo 4

Atribuciones de la Viceconsejería

La Viceconsejería de Empleo y Mujer es el órgano principal
colaborador del Consejero en la preparación, dirección y desarrollo
de la política del Departamento, siendo su titular, el Jefe Superior
de la Consejería, después del Consejero, y correspondiéndole, en
sustitución de este, la representación de la Consejería. Asimismo,
ejercerá las funciones señaladas en el artículo 44 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid, y aquellas otras que le sean delegadas expre-
samente por el Consejero. Igualmente le corresponden, en par-
ticular:

a) La coordinación de los programas de actuación elaborados
por las distintas Direcciones Generales del Departamento
en el ámbito de sus respectivas atribuciones.

b) El impulso y desarrollo, en las materias propias de la Con-
sejería, de la cooperación con otras Administraciones y
entidades.

c) La actuación como órgano de comunicación y de segui-
miento y coordinación de la actividad de la Administración
Institucional adscrita al Departamento, así como de las orga-

nizaciones comunes creadas con otras Administraciones
para la gestión de actuaciones o servicios, tales como con-
sorcios o cualesquiera otras análogas.

Capítulo IV

Atribuciones y estructura de la Secretaría General Técnica

Artículo 5

Atribuciones de la Secretaría General Técnica

Corresponde a la Secretaría General Técnica, con carácter gene-
ral, el ejercicio de las funciones a las que se refiere el artículo 46
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, y en particular, corresponden a la
Secretaría General Técnica las siguientes funciones:

a) La coordinación intradministrativa de los Centros Directivos
dependientes de la Consejería, el asesoramiento jurídico
y técnico del Consejero y de las Direcciones Generales de
la Consejería, la coordinación de los asuntos que vayan a
ser sometidos al Consejo de Gobierno o a sus Comisiones,
el estudio, impulso y tramitación de los proyectos de dis-
posiciones generales en materias propias de la Consejería
y la tramitación de los Convenios, Acuerdos, Protocolos
o Declaraciones de Intención suscritos dentro del ámbito
competencial de la misma.

b) La elaboración de las propuestas de resolución de los recur-
sos administrativos y reclamaciones interpuestos contra dis-
posiciones y actos de los órganos de la Consejería, inclu-
yendo la resolución de las reclamaciones de responsabilidad
patrimonial, así como la formulación de las resoluciones
adoptadas por el titular de la Consejería, la expedición de
certificaciones de todos los actos de atribución específica
del Consejero y la normalización de los procedimientos y
procesos de trabajo de la Consejería.

c) La organización del funcionamiento de los Servicios de la
Consejería, en concreto, la gestión patrimonial de los bienes
que le sean adscritos, la contratación, los servicios técnicos
y de mantenimiento, el régimen interior, la dirección de
los registros y de los servicios de información administrativa
de la Consejería, sugerencias y reclamaciones, la gestión
de los fondos documentales y de las publicaciones de la
misma y la planificación y jerarquización de las necesidades
informáticas.

d) La confección de la propuesta de anteproyecto del presu-
puesto de la Consejería y su seguimiento una vez aprobado,
así como la coordinación y seguimiento de la actividad eco-
nómica de la Consejería en lo relativo a la propuesta de
gastos y su ejecución, revisión de programas, establecimiento
de criterios de prioridad y seguimiento y control de sub-
venciones.

e) El análisis, valoración y tramitación de las propuestas de
racionalización de la estructura orgánica y funcional de la
Consejería, así como la propuesta de elaboración y modi-
ficación de la relación de puestos de trabajo y plantilla pre-
supuestaria de la Consejería.

f) El control, gestión y resolución de los asuntos relativos al
régimen de personal dependiente de la Consejería, de con-
formidad con las funciones asignadas a los Secretarios Gene-
rales Técnicos en el artículo 5 del Decreto 74/1988, de 23
de junio, por el que se atribuyen competencias entre los
Órganos de la Administración de la Comunidad, de los Orga-
nismos Autónomos, Órganos de Gestión y Empresas Públi-
cas, en materia de personal y el ejercicio, como responsables
de seguridad, de las funciones de coordinación y control
de las medidas de seguridad aplicables a los ficheros auto-
matizados que contengan datos de carácter personal corres-
pondientes a los sistemas de información de personal
SIRIUS/SIGEP, respecto del personal adscrito a la Con-
sejería.

g) Cualesquiera otras funciones que resulten necesarias para
el ejercicio de las competencias de la Consejería y no estén
atribuidas a otros Centros Directivos de la misma.
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Artículo 6

Estructura de la Secretaría General Técnica

La Secretaría General Técnica de la Consejería de Empleo y
Mujer se estructura en las siguientes unidades administrativas orgá-
nicas, con rango de subdirección:

1. La Subdirección General de Recursos y Régimen Jurídico.
2. La Subdirección General Económico-Presupuestaria y de

Análisis de la Gestión.
3. La Subdirección General de Gestión de Personal, Contra-

tación y de Servicios a los ciudadanos.

Capítulo V

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Trabajo

Artículo 7

Atribuciones de la Dirección General de Trabajo

Corresponden a la Dirección General de Trabajo, sin perjuicio
de las competencias previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de la Comunidad de Madrid, las siguientes
funciones:

1. En su condición de autoridad laboral:
a) Información y Asesoramiento sobre los Convenios Colec-

tivos aplicables a los trabajadores, y registro, depósito y
publicación de todos los Convenios Colectivos de ámbito
sectorial y de empresas de la Comunidad de Madrid.

b) Autorización del trabajo de menores en espectáculos públi-
cos y autorización para llevar a cabo la actividad de Empre-
sas de Trabajo Temporal.

c) Recepción, registro y control de las comunicaciones de horas
extraordinarias de fuerza mayor, así como funciones de con-
trol en materia de jornada horario de trabajo, descanso
semanal, horas extraordinarias y trabajo nocturno. Recep-
ción y registro de las comunicaciones de apertura y rea-
pertura de centros de trabajo, y recepción de las comu-
nicaciones de huelga y cierres patronales convocados en
la Comunidad de Madrid y seguimiento de los mismos.

d) Tramitación y resolución de los expedientes derivados de
las actas levantadas por la Inspección Provincial de Trabajo
y Seguridad Social por incumplimiento de la normativa labo-
ral, de empleo y de seguridad y salud en el trabajo, y tra-
mitación y resolución de los Expedientes de Regulación de
Empleo y de Traslados Colectivos de Trabajadores.

e) Formalización del depósito de las actas relativas a elecciones
de órganos de representación de los trabajadores. Certi-
ficación de la representatividad, tramitación de las impug-
naciones en materia laboral y designación de árbitros; depó-
sito y registro de las actas de designación de delegados de
prevención; depósito y registro de los reglamentos de régi-
men interior de los comités de empresa, así como forma-
lización del depósito de Estatutos de las Organizaciones
Sindicales y Asociaciones Empresariales, así como de los
Pactos o Acuerdos colectivos que no son objeto de ins-
cripción en el Registro de Convenios Colectivos.

f) Publicación, a propuesta de los plenos de los Ayuntamientos
de la Comunidad de Madrid, la declaración de fiestas labo-
rales de ámbito local.

g) Ejercicio de las funciones correspondientes a la calificación,
descalificación, autorización y certificación de entidades for-
mativas, servicios de prevención ajenos y auditoras en mate-
ria de prevención de riesgos laborales, de conformidad con
la normativa vigente.

h) Recepción, tramitación y resolución de los expedientes de
paralización de actividades en centros de trabajo por riesgo
grave e inminente para los trabajadores.

2. Como funciones de mediación, arbitraje y conciliación:
a) Conciliación, entre empresas y trabajadores en todos los

procedimientos de conflictos laborales antes de acudir a
los Juzgados de lo Social cuando así sea demandado por
los interesados, así como registro de demandas de con-
ciliación.

b) Otorgamiento de representaciones a favor de terceros para
poder acudir a los Actos de Conciliación a celebrar en cual-
quier Servicio de Conciliación de España y otorgamiento
de representaciones para asistir a los Juzgados de lo Social
cuando las demandas sean de 10 o más trabajadores.

c) Publicación, en su caso, de los actos de los Organismos
de solución extrajudicial de conflictos laborales de la Comu-
nidad de Madrid.

3. En relación con la economía social:
a) La ejecución de las competencias administrativas en materia

de cooperativas no atribuidas por norma de igual o superior
rango al titular de la Consejería, al encargado del Registro
de Cooperativas o a otro órgano administrativo.

b) La ejecución de las competencias administrativas en materia
de sociedades laborales con domicilio social en la Comu-
nidad de Madrid y su registro administrativo: Calificación,
descalificación, inscripción, anotación, certificación de actos,
autorización y control.

c) La ejecución de las competencias administrativas en materia
de calificación, descalificación, registro, certificación y con-
trol de los Centros Especiales de Empleo.

d) La ejecución de las competencias administrativas en materia
de mutualidades de previsión social no integradas en la Segu-
ridad Social, no atribuidas por la legislación vigente al titular
de la Consejería o cualquier otro órgano administrativo.

e) La calificación, descalificación e inscripción de los centros
colaboradores en materia de economía social.

f) Fomento y promoción de la integración laboral de traba-
jadores discapacitados a través de programas de ayudas y
subvenciones a Centros Especiales de Empleo y empresas
ordinarias.

4. En materia de Ordenación Laboral:
a) La tramitación de los expedientes y la elaboración de pro-

puestas de los acuerdos que deba adoptar el titular de la
Consejería de Empleo y Mujer en las funciones de pro-
tectorado de las Fundaciones adscritas, así como la rea-
lización de labores de apoyo en la gestión de dichas
funciones.

b) La ejecución de competencias administrativas en materia
de mediación de seguros privados, la legislación del Estado
sobre la ordenación de los seguros privados, respecto de
los mediadores de seguros cuyo domicilio y ámbito de actua-
ción se limite al territorio de la Comunidad de Madrid.

c) El ejercicio de las funciones de ejecución relativas al cum-
plimiento de las obligaciones de empresarios y trabajadores,
y, en su caso, la potestad sancionadora en materia de empleo.

d) Resolución de los expedientes de inscripción y baja regis-
trada correspondientes al Registro Administrativo de
Empresas de Promoción e Inserción Laboral de personas
en situación de exclusión social subvencionables por la
Comunidad de Madrid, así como las actuaciones adminis-
trativas de control sobre las mismas.

Artículo 8

Estructura de la Dirección General de Trabajo

De la Dirección General de Trabajo dependerá la Subdirección
General de Trabajo.

Capítulo VI

Atribuciones y estructura de la Dirección General de Empleo

Artículo 9

Atribuciones de la Dirección General de Empleo

Corresponden a la Dirección General de Empleo, sin perjuicio
de las competencias previstas en el artículo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración de la Comu-
nidad de Madrid, las siguientes funciones:

1. En relación con la Promoción de Empleo:
a) Diseñar, planificar y evaluar estrategias y políticas de pro-

moción de empleo en la Comunidad de Madrid, con el obje-
tivo de alcanzar el pleno empleo.
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b) Diseñar y evaluar nuevos proyectos que promuevan la crea-
ción de empleo en la Comunidad de Madrid.

c) Seguimiento de la Política Europea de Empleo y el desarro-
llo en la Comunidad de Madrid participando, conjuntamente
con el Servicio Regional de Empleo, en los Consejos de
Coordinación Estatal y Autonómica de la Política de
Empleo, en la elaboración y desarrollo del Plan Nacional
para el Empleo.

d) Promover el Foro Permanente por el Empleo en la Comu-
nidad de Madrid, el desarrollo de iniciativas innovadoras
en materia de empleo y el estudio y desarrollo de nuevas
formas y yacimientos de empleo.

e) Promover, como consecuencia del estudio del mercado de
trabajo de la Comunidad de Madrid, prioridades en materia
de Formación Ocupacional y Continua al Presidente del
Servicio Regional de Empleo, proporcionando la informa-
ción adecuada para llevar a cabo las acciones de orientación
profesional.

f) Promover la innovación y la adaptación laboral a la sociedad
de la información como medio de mantenimiento del empleo
y realizar estudios de mercado.

g) Gestionar y administrar los recursos de la Dirección General
de Empleo.

2. En materia de Gestión del Observatorio Regional de
Empleo:

a) Mantenimiento, desarrollo y explotación de las Bases de
Datos y Ficheros de las diversas fuentes estadísticas que
informan el Mercado de Trabajo de la Comunidad de
Madrid, España y Europa.

b) Analizar la estructura ocupacional, sectorial y el entorno
sociolaboral de la Comunidad de Madrid.

c) Realización de estudios estadísticos e informes para la ela-
boración de los Planes Regionales de Promoción de Empleo.

3. En materia de Cooperación y Relaciones Institucionales:
a) Fomentar la cooperación y las relaciones institucionales con

Entidades públicas y privadas, Organismos regionales y esta-
tales e internacionales en materia de empleo y para el
desarrollo de nuevos sistemas de fomento del empleo.

b) Promover la participación en iniciativas europeas y los pro-
yectos aprobados por la Unión Europea y cooperar con
Instituciones del ámbito de la Unión Europea para fomentar
la transnacionalidad de los trabajadores de la Comunidad
de Madrid.

c) Cooperar con el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales,
con las Direcciones Generales de Empleo de otras Comu-
nidades Autónomas y con los Entes Locales.

d) Cooperar con Instituciones del ámbito de países Iberoa-
mericanos y del Magreb, en materia de empleo de inmi-
grantes.

Artículo 10

Estructura de la Dirección General de Empleo

De la Dirección General de Empleo dependerá la Subdirección
General de Empleo.

Capítulo VII

Atribuciones y estructura de la Dirección General de la Mujer

Artículo 11

Atribuciones de la Dirección General de la Mujer

La Dirección General de la Mujer tiene como objetivo la con-
secución de la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres
en los diferentes ámbitos de la vida política, económica y social
de la Comunidad de Madrid. Para ello le corresponderá, sin per-
juicio de las competencias establecidas en el artículo 47 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administración
de la Comunidad de Madrid, el ejercicio de las siguientes funciones:

1. En materia de Promoción de la Igualdad de Oportunidades:
a) Establecer las directrices dirigidas a la consecución del objetivo

de igualdad entre ambos géneros a través de la elaboración
del Plan de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hom-

bres, así como impulsar su aplicación por la Administración
Autonómica, realizar el seguimiento de su implementación
y la evaluación del mismo.

b) Impulsar la incorporación de la perspectiva de género en
todas las normas, políticas, actuaciones, planes y estrategias
de las instituciones de la Comunidad de Madrid, así como
informar sobre el impacto de género de estas actuaciones
cuando así esté previsto en la normativa vigente.

c) Impulsar y coordinar las acciones dirigidas a la promoción
de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
en el ámbito competencial de la Comunidad de Madrid,
así como cooperar con otros organismos nacionales e inter-
nacionales en materia de igualdad.

d) Establecer relaciones y cauces de participación con asocia-
ciones, fundaciones y otros entes y organismos, que tengan
entre sus fines la consecución de la igualdad de oportu-
nidades entre mujeres y hombres.

e) Gestionar el Registro de Asociaciones de Mujeres de la
Comunidad de Madrid.

f) Promover la elaboración de investigaciones sobre la situa-
ción de las mujeres de la Comunidad de Madrid en la vida
política, económica y social, así como canalizar y difundir
toda la información y documentación especifica relativa a
las mujeres.

g) Informar a la ciudadanía sobre los aspectos relativos a la
situación de las mujeres a través de las oportunas acciones
de sensibilización.

2. En materia de Formación, Inserción y Atención Social a
la mujer:

a) Planificar y gestionar programas dirigidos a la inserción y
promoción laboral de las mujeres, en coordinación con otros
organismos competentes en esta materia de la Comunidad
de Madrid.

b) Fomentar la prestación de servicios y programas a favor
de las mujeres y en especial de aquellos colectivos espe-
cialmente vulnerables, como el de mujeres víctimas de vio-
lencia de género, que requieran una especial atención.

c) Gestionar la red de Centros y Servicios para mujeres depen-
dientes de la Comunidad de Madrid.

3. En materia de Erradicación de la Violencia de Género:
a) Asistencia y apoyo al funcionamiento del Observatorio

Regional de la Violencia de Género.
b) Coordinación de las Órdenes de Protección de las víctimas

de violencia doméstica y cuantas otras medidas de protección
se determinen.

Artículo 12

Estructura de la Dirección General de la Mujer

De la Dirección General de la Mujer dependerán la Subdirección
General de Formación y Empleo a la Mujer y la Subdirección
General de Protección de las Víctimas de Violencia Doméstica.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Administración Institucional

1. La Administración Institucional de la Comunidad de Madrid
adscrita a la Consejería de Empleo y Mujer está constituida por
las siguientes entidades:

a) El Organismo Autónomo Instituto Regional de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

b) El Organismo Autónomo Servicio Regional de Empleo.
c) El Ente de Derecho Público Consejo de la Mujer.

Segunda

Órganos colegiados

1. Están adscritos a la Consejería de Empleo y Mujer o vincu-
lados a ella los siguientes órganos colegiados:

a) El Consejo de Madrid para el Desarrollo, el Empleo y la
Formación.
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b) El Consejo de Relaciones Laborales.
c) El Consejo de Cooperativismo de la Comunidad de Madrid.
d) El Consejo de Promoción de la Economía Social.
2. Asimismo, se adscribe a la Consejería de Empleo y Mujer

el Consejo de Formación Profesional de la Comunidad de Madrid,
en los perÍodos anuales que le correspondan, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 35/2001, de 8 de marzo, por el que se
crea.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única

Las unidades administrativas con nivel orgánico inferior a Sub-
dirección General continuarán subsistentes hasta que se aprueben
las correspondientes Órdenes de desarrollo de la presente estruc-
tura de la Consejería, adaptadas a la estructura orgánica de este
Decreto.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Única

Normas derogadas

Quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior rango
en lo que se opongan a lo previsto en este Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Habilitación de desarrollo

Se autoriza al Consejero de Empleo y Mujer para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecución de
este Decreto.

Segunda

Modificación de la relación de puestos de trabajo y plantilla
presupuestaria y de créditos presupuestarios

Se habilita al Consejero de Hacienda para formalizar las modi-
ficaciones de la relación de puestos de trabajo y de la plantilla
presupuestaria que resulten necesarias para la aplicación de lo
dispuesto en el presente Decreto, así como para modificar y habi-
litar los créditos presupuestarios derivados de la presente modi-
ficación orgánica.

Tercera

Entrada en vigor

El presente Decreto entrará en vigor el mismo día de su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
debiendo adaptarse la Relación de Puestos de Trabajo y la Plantilla
Presupuestaria a lo dispuesto en el mismo.

Madrid, a 29 de julio de 2004.

El Consejero de Empleo y Mujer,
JUAN JOSÉ GÜEMES BARRIOS

La Presidenta,
ESPERANZA AGUIRRE GIL DE BIEDMA

(03/21.757/04)

B) Autoridades y Personal

Consejería de Hacienda

2505 ORDEN de 28 de julio de 2004, de la Consejera de Hacien-
da, por la que se aprueba convocatoria pública para la
provisión de un puesto de trabajo por el sistema de Libre
Designación (artículo 55) en la Consejería de Empleo y
Mujer.

El artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, Reguladora
de la Función Pública de la Comunidad de Madrid, en relación

con el artículo 17 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Función Pública, que ostenta el carácter
de bases del régimen estatutario de los funcionarios públicos, prevé
la posibilidad de efectuar convocatoria pública para la provisión
de puestos de trabajo abiertos a otras Administraciones.

Existiendo un puesto de trabajo vacante reservado a funcio-
narios, y siendo necesario proceder a su inmediata provisión, de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 1/1986,
de 10 de abril, de Función Pública de la Comunidad de Madrid.

Atendiendo a la propuesta cursada a tal efecto por la Consejería
de Empleo y Mujer, y teniendo en cuenta que las necesidades
del servicio así lo aconsejan,

DISPONGO

Primero
Convocar, de conformidad con el procedimiento establecido en

el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, el puesto de trabajo
reservado a personal funcionario que se incluye dentro del corres-
pondiente Anexo, mediante el sistema de provisión que en el mismo
se determina en la Consejería que igualmente se indica.

Segundo
La presente convocatoria se regirá en todo lo referente a su

organización y desarrollo por lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2
de agosto; en la Ley 1/1986, de 10 de abril; en la Ley 4/1989,
de 6 de abril; en la Orden 923/1989, de 20 de abril, de la Consejería de
Hacienda (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
de 27 de abril); en la Orden 2094/1990, de 31 de agosto, de la
Consejería de Hacienda (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID de 7 de septiembre), y en el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo.

Tercero
Podrán participar en este proceso los funcionarios propios de

la Comunidad de Madrid y aquellos que, procedentes de otras
Administraciones Públicas, y de acuerdo con lo que se establezca
la relación de puestos de trabajo objeto de la presente convocatoria,
se encuentren incluidos en el ámbito de aplicación del artículo 17
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Función Pública.

Cuarto
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.o, base segun-

da, de la Orden 923/1989, de 20 de abril (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID de 27 de abril), de la Consejería
de Hacienda, las solicitudes para tomar parte en esta convocatoria
se dirigirán a la Secretaría General Técnica de la Consejería de
Empleo y Mujer, y se presentarán en el plazo de quince días hábiles,
a contar desde el siguiente a la publicación de la convocatoria,
en el Registro de dicha Consejería o en la forma establecida en
el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

Quinto
Los modelos de solicitud para provisión de puestos de trabajo

e historial académico y profesional serán los regulados en la
Orden 2066/1998, de 30 de julio, de la Consejería de Hacienda
(BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de
agosto).

Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios de otras Admi-
nistraciones Públicas que participen en la presente convocatoria,
deberán presentar el modelo que figura como Anexo III, “Cer-
tificado de Registro de Personal”, debidamente cumplimentado
y firmado por el titular del órgano encargado del Registro de
Personal de su Administración de origen.

Aquellos funcionarios de otras Administraciones Públicas que
se encuentren ocupando un puesto de trabajo de forma provisional
en la Comunidad de Madrid en el momento de aprobarse la pre-
sente convocatoria, deberán presentar, además del Anexo III, el
Certificado de Registro de Personal señalado en el párrafo primero
de este apartado.
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Sexto

El funcionario seleccionado para la cobertura del puesto de
trabajo de esta convocatoria que proceda de otra Administración,
no adquirirá la condición de funcionario de la Comunidad de
Madrid, pero se integrará en la Administración de ésta en la forma
prevista en el artículo 55, párrafo segundo, de la Ley 1/1986, de 10
de abril, sin perjuicio de que, a efectos de provisión, hayan de
tenerse en cuenta las especificaciones que a este respecto contenga
la relación de puestos de trabajo.

La presente Orden pone fin a la vía administrativa y contra
la misma podrá interponerse con carácter potestativo recurso de
reposición, en el plazo de un mes, ante el Consejo de Gobierno,
o bien, directamente recurso contencioso-administrativo, en el pla-
zo de dos meses, ante el Tribunal Superior de Justicia de Madrid,

ambos plazos contados a partir del día siguiente a su publicación
en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin per-
juicio de cualquier otro recurso que se estime procedente inter-
poner. Todo ello conforme a lo dispuesto en los artículos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, y artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Dado en Madrid, a 28 de julio de 2004.

La Consejera de Hacienda,
P. D. (Acuerdo del Consejo de Gobierno

de 15 de noviembre de 2001,
BOCM de 16 de noviembre),

ENGRACIA HIDALGO TENA

ANEXO

LISTADO DE PUESTOS DE TRABAJO VINCULADOS A UNA CONVOCATORIA PARA LIBRE DESIGNACIÓN (ARTÍCULO 55)
EN LA CONSEJERÍA DE EMPLEO Y MUJER
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ANEXO III

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PERSONAL

D/D.a .............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Cargo ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

CERTIFICO: Que según los antecedentes obrantes en este Registro de Personal, el funcionario abajo indicado tiene acreditados
los siguientes extremos:

1. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre: DNI:

Cuerpo o Escala: Grupo: NRP:

Administración de origen: Fecha de toma de posesión:

2. SITUACIÓN ADMINISTRATIVA

� Servicio activo � Servicios Especiales � Servicios CC AA
Fecha traslado:

� Suspensión firme de funciones:
Fecha terminación período:

� Ex. Voluntaria (artículo 29.3 Ap. , Ley 30/1984)
Fecha de cese servicio activo:

� Excedencia para el cuidado de hijos (artículo 29.4, Ley 30/1984):
Toma de posesión último destino definitivo:
Fecha cese servicio activo:

3. DESTINO

3.1. Destino actual:

ADMINISTRACIÓN (2)
(ESTADO, AUTONÓMICA O LOCAL) DENOMINACIÓN NCD OCUP. (1)

FECHA
INICIO

3.2. Destinos anteriores:

ADMINISTRACIÓN (2)
(ESTADO, AUTONÓMICA O LOCAL) DENOMINACIÓN NCD OCUP. (1)

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

(1) Debe hacerse constar si el puesto ha sido ocupado como Titular (T) o como Provisional (P).
(2) Debe hacerse constar la denominación del Ministerio, Consejería o Administración Local.

4. GRADO

4.1. Grado Personal Consolidado: Fecha Consolidación:

5. ANTIGÜEDAD

5.1. Antigüedad: Tiempo de servicios reconocidos en la Administración del Estado, Autonómica o Local hasta la fecha de
publicación de la convocatoria:

ADMINISTRACIÓN CUERPO O ESCALA GRUPO AÑOS MESES DÍAS

Total años de servicio

CERTIFICACIÓN que expido a petición del interesado y para que surta efecto en el proceso convocado por Orden de

la Consejera de Hacienda de la Comunidad de Madrid de .................................................................... BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE

MADRID del día .....................................................................

Lugar, fecha y firma

(03/21.796/04)
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Consejería de Educación

2506 RESOLUCIÓN de 7 de julio de 2004, del Secretario General
Técnico de la Consejería de Educación, por la que en apli-
cación del artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del Procedimiento Administrativo Común, se publica la
Resolución de la Viceconsejera de Educación por la que
se resuelve el recurso de alzada interpuesto por don Jesús
Palma Méndez, contra la Resolución de 27 de octubre
de 2003, del Director del Área Territorial de Madrid-Sur.

La Viceconsejera de Educación de la Comunidad de Madrid
ha dictado Resolución por la que se resuelve el recurso de alzada
interpuesto por don Jesús Palma Méndez, contra la Resolución
de 27 de octubre de 2003, del Director del Área Territorial de
Madrid-Sur, de denegación del abono del complemento específico
singular por el desempeño de puestos de trabajo docentes corres-
pondientes al primer ciclo de la ESO. La notificación al interesado
se ha intentado en dos ocasiones, conforme a la exigencia contenida
en el artículo 59.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, sin que se haya conseguido
practicar.

Por ello, y en aplicación de lo dispuesto en el artículo 59.5
del mismo texto legal, se procede por la presente a publicar dicha
Orden cuyo texto íntegro se une como Anexo a la presente Reso-
lución. Asimismo se informa al interesado que también se ha efec-
tuado la publicación en el tablón de edictos del Ayuntamiento
de su último domicilio conocido.

Madrid, a 7 de julio de 2004.—El Secretario General Técnico,
Gerardo Ravassa Checa.

ANEXO

«Resolución de la Viceconsejera de Educación por la que se
resuelve el recurso de alzada interpuesto por don Jesús Palma
Méndez, contra la Resolución de 27 de octubre de 2003, del Direc-
tor del Área Territorial de Madrid-Sur, de denegación del abono
del complemento específico singular por el desempeño de puestos
de trabajo docentes correspondientes al primer ciclo de la ESO.

Visto el expediente de recurso presentado por don Jesús Palma
Méndez, con documento nacional de identidad número
50451982-X y con domicilio a efectos de notificaciones en calle
Alberto Conti, número 1, 28955 Móstoles, Madrid, y teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero

De los antecedentes obrantes en el expediente interesa destacar
los siguientes:

A) El interesado es funcionario interino del Cuerpo de Maes-
tros, con destino en el Aula de Enlace del IES “Carmen
Martín Gaite” de Leganés, Madrid.

B) En fecha 22 de octubre de 2003, presentó escrito solicitando
el abono de las cantidades correspondientes al comple-
mento singular específico, regulado en la Disposición Tran-
sitoria Segunda del Acuerdo de 21 de mayo de 2001, de
la Mesa Sectorial del personal docente no universitario
de condiciones de trabajo del personal docente de Cuerpos
LOGSE.

C) Por Resolución de 27 de octubre de 2003, el Director Terri-
torial de Madrid-Sur desestimó la pretensión de la parte
recurrente por no concurrir las circunstancias previstas en
la normativa vigente para su adjudicación.

Segundo

El interesado muestra su conformidad interponiendo recurso
de alzada contra la citada Resolución mediante escrito de fecha 3
de diciembre de 2003, en el que expone, en síntesis, que se reco-
nozca su derecho a percibir el complemento específico singular
que perciben los demás profesores adscritos al Aula de Enlace
del instituto donde presta servicio.

Tercero

Han sido incorporados al expediente los antecedentes del acto
impugnado, así como el informe de la Dirección del Área Terri-
torial de Madrid-Sur.

A estos antecedentes le son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero

Resultan de aplicación al presente expediente las siguientes
normas:

— Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Adminis-
tración de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID del 20).

— Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común (“Boletín Oficial del Estado” del 27).

— Ley 8/1999, de 9 de abril, de adecuación de la normativa
de la Comunidad a la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficación de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimien-
to Administrativo Común (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID del 13).

— Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa (“Boletín Oficial del Estado”
del 14).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administración General del Estado y de Provisión de
Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administración General del Estado
(“Boletín Oficial del Estado” de 10 de abril).

— Acuerdo de 5 de julio de 2001, del Gobierno de la Comunidad
de Madrid, por el que se aprueba el Acuerdo de 21 de mayo
de 2001 de la Mesa Sectorial del personal docente no uni-
versitario (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID del 20).

Y demás disposiciones de general y pertinente aplicación.

Segundo

Procede calificar el escrito presentado como de recurso de alza-
da, a tenor de lo dispuesto en el artículo 114.1 de la vigente Ley
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común. Dada la naturaleza del recurso
resulta competente para adoptar su resolución el superior jerár-
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quico del que dictó el acto impugnado, que en este caso es el
Consejero de Educación, en aplicación de lo establecido en el
mismo artículo 114 de la Ley aludida y el Decreto 75/2002, de 9
de mayo (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
del 20), por el que se aprueban las competencias y estructura
orgánica de la Consejería de Educación.

Tercero

Teniendo en cuenta el conjunto de los hechos, alegaciones efec-
tuadas y actuaciones seguidas, en relación todo ello con la legis-
lación aplicable al caso, procede hacer las siguientes conside-
raciones:

La parte recurrente es funcionario interino del Cuerpo de Maes-
tros con destino actual en el Aula de Enlace del IES “Carmen
Martín Gaite” de Leganés, Madrid. En su escrito de recurso solicita
el abono de las cantidades correspondientes al complemento espe-
cífico singular, asignado a los maestros que imparten enseñanzas
en el primer ciclo de la ESO en centros públicos de la Comunidad
de Madrid.

En el presente caso, a efectos de fundamentación y sentido del
pronunciamiento adoptado, procede aceptar el informe emitido
por la Dirección del Área Territorial de Madrid-Sur, de confor-
midad con lo dispuesto en el artículo 89.5 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, que dice:

“En las Instrucciones del Coordinador del Área de Gestión del
Profesorado de fecha 9 de enero de 2004, se autoriza a que se
proceda al abono del citado complemento a los maestros interinos
destinados en Aulas de Enlace que estén ubicadas en Institutos
de Enseñanza Secundaria.

Por parte de esta Dirección de Área se va a proceder al abono,
en la nómina de febrero, de las cantidades correspondientes a
este concepto.”

Visto el período de liquidación del mes de febrero de 2004,
se comprueba que, efectivamente, la parte interesada ha percibido
la cantidad de 512,59 euros, en concepto de atrasos del comple-
mento por adscripción al primer ciclo de la ESO correspondiente
a los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2003
y enero de 2004. El importe relativo al mes de febrero de 2004
viene ya regularizado en la citada liquidación mensual.

Por cuanto antecede,

RESUELVO

Único

Declarar devenido sin objeto por satisfacción extraprocesal el
recurso de alzada interpuesto por don Jesús Palma Méndez, contra
la Resolución de 27 de octubre de 2003, del Director del Área
Territorial de Madrid-Sur, de denegación del abono del comple-
mento específico singular por el desempeño de puestos de trabajo
docentes correspondientes al primer ciclo de la ESO.

La presente Resolución pone fin a la vía administrativa, y frente
a la misma cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante
los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el
plazo de dos meses contados a partir del día siguiente a la recepción
de la presente notificación, todo ello sin perjuicio de cuantos otros
recursos estime oportuno deducir.»

Madrid, a 7 de julio de 2004.—La Viceconsejera de Educación,
Carmen González Fernández.

(03/20.996/04)

Consejería de Sanidad y Consumo

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO
“GREGORIO MARAÑÓN”

2507 RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2004, del Director General
de Recursos Humanos de la Consejería de Sanidad y Con-
sumo, por la que se convocan pruebas selectivas para pro-
veer, en régimen de turno restringido, el puesto funcional
de libre designación denominado “Jefe de Servicio de Ges-
tión y Servicios Generales” (NPT 30670), adscrito al Hos-
pital General Universitario “Gregorio Marañón”.

El Convenio Colectivo para el personal laboral de la Comunidad
de Madrid contempla, en su artículo 9, el concepto de puesto
funcional y en el Anexo VI del mismo texto se determinan los
correspondientes a la Consejería de Sanidad y Consumo. Ante
la necesidad de proveer con carácter definitivo el puesto funcional
de libre designación denominado “Jefe de Servicio de Gestión
y Servicios Generales” (NPT 30670), dado que, en la actualidad,
se encuentra ocupado de forma interina, se procede a su con-
vocatoria pública.

En consecuencia, esta Dirección ha dispuesto:

Primero
Aprobar las bases de convocatoria para proveer, en régimen

de turno restringido, el puesto funcional de libre designación que
se relaciona a continuación, con las circunstancias que figuran
en el Anexo I:

— Jefe de Servicio de Gestión y Servicios Generales
(NPT 30670).

Segundo
2.1. Las bases de la presente convocatoria, así como las comu-

nicaciones sucesivas, quedarán expuestas en los tablones de anun-
cios del Hospital General Universitario “Gregorio Marañón” y
en los de la Consejería de Sanidad y Consumo.

2.2. Los candidatos podrán recoger copia de las bases com-
pletas de la presente convocatoria en la Subdirección de Personal
del Hospital General Universitario “Gregorio Marañón” (calle
Doctor Esquerdo, número 46, segunda planta del Pabellón
Administrativo).

2.3. Las instancias solicitando tomar parte en la presente con-
vocatoria se podrán presentar en el Registro General de la Comu-
nidad de Madrid (plaza del Descubridor Diego de Ordás, núme-
ro 3), en la Unidad de Registro y Correo Postal del Hospital
General Universitario “Gregorio Marañón” (calle Doctor Esquer-
do, número 46, primera planta del Pabellón Administrativo), o
en la forma establecida en el artículo 38.4 de la Ley de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, en el plazo de diez días hábiles, contados
a partir del siguiente al de la publicación de la presente con-
vocatoria en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
e irán dirigidas al señor Gerente del Hospital General Universitario
“Gregorio Marañón”, según modelo que será facilitado en la Uni-
dad de Registro y Correo Postal del Hospital General Universitario
“Gregorio Marañón”, sito en la calle Doctor Esquerdo, número 46,
primera planta del Pabellón Administrativo.

Madrid, a 13 de julio de 2004.—El Director General de la Con-
sejería de Sanidad y Consumo, Armando Resino Sabater.

ANEXO I

REQUISITOS MÍNIMOS

NPT
Denominación

del puesto Unidad Titulación Experiencia Destino Localidad Retrib.

30670 Jefe de Sercicio
de Gestión y
Servicios Ge-
nerales

Servicio de
Control In-
terno de
Aprovisio-
namiento

Titulación Superior Dos años en dirección
de equipos de Ges-
tión o Servicios
Generales

Hospital Ge-
neral Uni-
versitario
“Gregorio
Marañón”

Madrid 39.085,34

(03/21.070/04)
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D) Anuncios

Consejería de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio

Resolución 6318/2004, de 6 de julio de 2004, de la Dirección Gene-
ral de Promoción y Disciplina Ambiental, por la que se acuerda
publicar notificaciones de acuerdos de inicio de expedientes san-
cionadores en materia de medio ambiente.

Intentada sin efecto la práctica de notificaciones de acuerdos
de inicio de expedientes sancionadores en el domicilio de sus des-
tinatarios, que se relacionan en el Anexo, por infracciones admi-
nistrativas a la normativa vigente en materia de medio ambiente,
procede su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID y en el tablón de edictos del Ayuntamiento que corres-
ponda, a los efectos previstos en el artículo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

ACUERDO DE INICIO

1. Como consecuencia de las diligencias realizadas en los expe-
dientes que se reseñan, se constatan hechos (los descritos en el
Anexo adjunto), que pueden ser constitutivos de infracción a la
normativa vigente en materia de medio ambiente.

2. En virtud de lo anteriormente expuesto, y en ejercicio de
las competencias atribuidas en el Decreto 245/2000, de 16 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento para el Ejercicio
de la Potestad Sancionadora por la Administración Pública de
la Comunidad de Madrid, esta Consejería procede a incoar expe-
diente sancionador nombrando los siguientes instructores:

— Doña Begoña Piédrola Aleixandre o doña Diana Velayos
Muñoz, para los expedientes identificados por la clave “FF”.

— Doña Begoña Piédrola Aleixandre o doña Carmen Fernán-
dez Rodríguez, para los expedientes identificados por la clave
“FR”.

— Don Miguel Guillén Socías, para los expedientes identifi-
cados por las claves “M” y “P”.

— Doña Cándida Muñoz Álvarez, para los expedientes iden-
tificados por la clave “SDA”, “SDA-R”, “SDA-O” e “I”.

— Doña Natalia Alarcón Carvajal, para los expedientes iden-
tificados por la clave “SDA-S”.

3. En el supuesto de reconocer su responsabilidad en los hechos
citados se podrá, conforme a lo dispuesto en el artículo 8 del
Decreto 245/2000, por el que se aprueba el Reglamento para el
Ejercicio de la Potestad Sancionadora, dictar resolución directa-
mente sin necesidad de tramitar todo el procedimiento.

4. En el supuesto de que el órgano competente para iniciar
el procedimiento sancionador considere que existen elementos de
juicio suficientes para calificar la infracción como leve, se podrá
utilizar el procedimiento simplificado regulado en el capítulo V
del citado Decreto 245/2000.

5. El plazo para resolver el procedimiento será de un año con-
tado desde la fecha del acuerdo de iniciación del mismo, conforme
a lo establecido en el Anexo I, en relación con el artículo 1 de
la Ley 8/1999, de 9 de abril, de Adecuación de la Normativa de
la Comunidad de Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de 13 de enero,
de modificación de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo

Común, cursándose la notificación de la Resolución al interesado
en el plazo de diez días desde la fecha en que ésta haya sido
dictada.

6. Transcurrido el plazo establecido sin que se haya dictado
y cursado notificación de la resolución expresa, se producirá la
caducidad del procedimiento sin que ello suponga por sí solo la
prescripción de las acciones del particular o de la Administración,
conforme a lo dispuesto en el Anexo I, en relación con el artículo 1
de la Ley 8/1999, de 9 de abril, de Adecuación de la Normativa
de la Comunidad de Madrid a la Ley Estatal 4/1999, de 13 de
enero, de modificación de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común.

7. Para imponer la sanción o sanciones a que diera lugar este
expediente son competentes el Consejero de Medio Ambiente y
Ordenación del Territorio, por la comisión de infracciones graves,
y el Viceconsejero Medio Ambiente y Ordenación del Territorio,
por la comisión de infracciones leves y menos graves, conforme
a lo dispuesto en el Decreto 323/1999, de 11 de noviembre, por
el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Medio
Ambiente y Ordenación del Territorio, y el Decreto 86/2001, de 26
de junio, por el que se modifica el anterior; Decreto 61/2003,
de 21 de noviembre, y Decreto 227/2003, de 24 de noviembre.

8. Recibido este acuerdo de iniciación de expediente sancio-
nador, dispone de un plazo de quince días contados a partir del
día siguiente a la recepción de este acuerdo para:

a) Ejercer el derecho de recusación contra el Instructor, si
concurren alguna de las causas recogidas en los artículos 28
y 29 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

b) Comparecer en esta Consejería, de lunes a viernes, de nueve
a catorce horas, si se desea tomar vista del expediente.

c) Proponer la práctica de todas aquellas pruebas que estime
convenientes para su defensa.

d) Presentar las alegaciones, documentos y justificantes que
estime convenientes para su defensa.

Transcurrido este plazo sin que se haya recibido notificación
alguna se continuará con la tramitación del expediente, informán-
dole que el instructor del mismo podrá acordar de oficio la práctica
de aquellas pruebas que considere pertinentes.

CLAVES DE IDENTIFICACIÓN

— SDA y SDA-R: Ley 10/1998, de 21 de abril, y Ley 5/2003,
de 31 de marzo, de Residuos.

— SDA-O: Ley 10/1998, de 21 de abril, y Ley 5/2003, de 31
de marzo, de Residuos.

— SDA-S: Ley 19/1999, de 29 de abril, por la que se modifica
la Ley 14/1994, de 28 de diciembre, por la que se regulan
los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y
Salvamentos.

— M: Ley 1/1970, de 4 de marzo, de Caza.
— P: Ley de 20 de febrero de 1942, de Pesca.
— I: Ley 81/1968, de 5 de diciembre, y Ley 43/2003, de Incendios.
— FF: Ley 2/1991, de 14 de febrero, para la Protección y Regu-

lación de la Fauna y Flora Silvestres.
— FR: Ley 16/1995, de 4 de mayo, Forestal y de Protección

de la Naturaleza.
Madrid, a 6 de julio de 2004.—El Director General de Promoción

y Disciplina Ambiental, Luis del Olmo Flórez.
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(03/21.002/04)

Consejería de Medio Ambiente
y Ordenación del Territorio

Resolución 6319/2004, de 6 de julio de 2004, de la Dirección Gene-
ral de Promoción y Disciplina Ambiental, por la que se acuerda
publicar notificaciones de propuestas de resolución de expe-
dientes sancionadores en materia de medio ambiente.

Intentada sin efecto la práctica de notificaciones de propuestas
de resolución de expedientes sancionadores en el domicilio de
sus destinatarios, que se relacionan en el Anexo, por infracciones
administrativas a la normativa vigente en materia de medio ambien-
te, procede su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID y en el tablón de edictos del Ayuntamiento
que corresponda, a los efectos previstos en el artículo 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
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Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN

En cumplimiento de lo preceptuado en el Decreto 245/2000,
de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento para
el Ejercicio de la Potestad Sancionadora por la Administración
Pública de la Comunidad de Madrid, el Instructor del expediente
le informa que:

1. Ha terminado el plazo de quince días concedido en el acuer-
do de inicio del expediente sancionador para presentar las ale-
gaciones sin que se hayan presentado.

2. Examinadas las diligencias que se han instruido en el Servicio
de Disciplina, en relación con el expediente sancionador, se han
constatado hechos que pueden ser constitutivos de infracción a
la normativa vigente en materia de medio ambiente.

3. A la vista de lo anterior, el Instructor del expediente propone
que se impongan las siguientes sanciones que figuran en el Anexo.

4. Para imponer la sanción o sanciones a que diera lugar el
expediente son competentes el Consejero de Medio Ambiente y
Ordenación del Territorio, por la comisión de infracciones graves,
y el Viceconsejero de Medio Ambiente y Ordenación del Territorio,
por la comisión de infracciones leves y menos graves, conforme
a lo dispuesto en el Decreto 323/1999, de 11 de noviembre, por
el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Medio
Ambiente y Ordenación del Territorio, y el Decreto 86/2001, de 26
de junio, por el que se modifica el anterior; Decreto 61/2003,
de 21 de noviembre, y Decreto 227/2003, de 24 de noviembre.

5. Lo que le comunico, concediéndole un plazo de quince días,
contados a partir del día siguiente a la publicación de esta noti-
ficación, para tomar vista del expediente y para alegar y presentar
los documentos y justificantes que estime pertinentes.

CLAVES DE IDENTIFICACIÓN

— SDA-R: Ley 10/1998, de 21 de abril, y Ley 5/2003, de 31
de marzo, de Residuos.

— SDA-O: Ley 10/1998, de 21 de abril, y Ley 5/2003, de 31
de marzo, de Residuos.

— SDA-S: Ley 19/1999, de 29 de abril, por la que se modifica
la Ley 14/1994, de 28 de diciembre, por la que se regulan
los Servicios de Prevención, Extinción de Incendios y
Salvamentos.

— M: Ley 1/1970, de 4 de marzo, de Caza.
— P: Ley de 20 de febrero de 1942, de Pesca.
— I: Ley 81/1968, de 5 de diciembre, y Ley 43/2003, de Incendios.
— FF: Ley 2/1991, de 14 de febrero, para la Protección y Regu-

lación de la Fauna y Flora Silvestres en la Comunidad de
Madrid.

— FR: Ley 16/1995, de 4 de mayo, Forestal y de Protección
de la Naturaleza.

— SDA: Ley 10/1991, de 4 de abril, de Protección del Medio
Ambiente.

Madrid, a 6 de julio de 2004.—El Director General de Promoción
y Disciplina Ambiental, Luis del Olmo Flórez.

ANEXO
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(03/21.001/04)

Consejería de Sanidad y Consumo
ORGANISMO AUTÓNOMO AGENCIA ANTIDROGA

DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Resolución de 30 de julio de 2004, del Director-Gerente de la
Agencia Antidroga, por la que se hace pública convocatoria
de concurso, por procedimiento abierto, para la adjudicación
del contrato de consultoría y asistencia denominado: Programa
de prevención de drogodependencias a través del cine en la
enseñanza.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Agencia Antidroga.
b) Dependencia que tramita el expediente: Sección de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 24/2004 (07-AT-00085.7/2004).
2. Objeto del contrato:
a) Descripción del objeto: Diseño, organización, coordinación,

implantación y evaluación de un programa escolar de pre-
vención de drogodependencias a través del cine.

b) División por lotes y número: ...
c) Lugar de ejecución: Municipios de la Comunidad de Madrid.
d) Plazo de ejecución o fecha límite de entrega: Un año, siendo

la fecha prevista de inicio el 1 de noviembre de 2004, pudien-
do prorrogarse por un año.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.
4. Presupuesto base de licitación: Importe total, 181.944,48 euros,

16 por 100 de IVA incluido.
5. Garantías: Provisional, 3.638,88 euros.
6. Obtención de documentación e información:
a) Entidad: Agencia Antidroga, Sección Contratación.
b) Domicilio: Calle Julián Camarillo, número 4B, cuarta planta.
c) Localidad y código postal: 28037 Madrid.
d) Teléfono: 914 269 599, 914 269 591 y 914 269 589.
e) Telefax: 914 269 480.
f) Fecha límite de obtención de documentación e información: 13

de agosto de 2004.
g) Horario: De nueve a catorce.
7. Requisitos específicos del contratista:
— De solvencia económica y financiera: Artículo 16.1, apar-

tado c), de la Ley de Contratos de las Administraciones Públi-
cas: Declaración relativa a la cifra de negocios global y de
las obras, suministros, servicios o trabajos realizados por la
empresa en el curso de los tres últimos ejercicios.
Criterios de selección: Esta solvencia se considerará acre-
ditada por aquellas entidades cuya cifra de negocios global
anual sea igual o superior a 182.000 euros en el curso de
los tres últimos años.

— De solvencia técnica o profesional: Artículo 19, apartado b),
de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas:
Relación de los principales servicios o trabajos realizados
en los últimos tres años que incluya importe, fechas y bene-
ficiarios públicos o privados de los mismos, debidamente
firmada por el representante de la empresa.
Criterios de selección: Se considerará acreditada por aquellas
empresas que hayan realizado en los tres últimos años servi-
cios o trabajos relacionados con la prevención de drogo-
dependencias con menores y adolescentes.

8. Presentación de ofertas:
a) Fecha límite de presentación: 19 de agosto de 2004.
b) Documentación a presentar: La que se señala en el Pliego

de Cláusulas Administrativas Particulares.
c) Lugar de presentación:

1.o Entidad: Registro de la Agencia Antidroga.
2.o Domicilio: Calle Julián Camarillo, número 4B, planta

baja.
3.o Localidad y código postal: 28037 Madrid.
4.o Horario: De nueve a catorce.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a mantener
su oferta: Tres meses.

e) Admisión de variantes: No.
9. Apertura de las ofertas:
a) Entidad: Agencia Antidroga.
b) Domicilio: Calle Julián Camarillo, número 4B, Aula de

la Agencia Antidroga, primera planta.
c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: 28 de septiembre de 2004.
e) Hora: A las doce.
10. Otras informaciones: Las proposiciones se presentarán en

tres sobres cerrados y firmados por el licitador o persona que lo
represente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos
el número de referencia [expediente 24/2004 (07-AT-00085.7/2004)],
y la denominación del contrato: “Programa de prevención de dro-
godependencias a través del cine en la enseñanza”, el nombre y
apellidos del licitador o razón social de la empresa y su corres-
pondiente NIF o CIF, dirección, teléfono y fax, nombre y apellidos
de quien firme la proposición y el carácter con que lo hace, todo
ello de forma legible. El número y denominación de los sobres
se determina en el Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares.
En el interior de cada sobre se hará constar en hoja independiente
su contenido, enunciado numéricamente.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios serán de
cuenta del adjudicatario por un importe máximo de 1.500 euros.

12. Fecha de envío del anuncio al “Diario Oficial de la Unión
Europea” (en su caso): ...

13. Página web donde pueden consultarse y obtenerse los plie-
gos: http://www.madrid.org/psga�gestiona

Hágase público para general conocimiento.
Madrid, a 30 de julio de 2004.—El Director-Gerente de la Agen-

cia Antidroga, Manuel Molina Muñoz.
(01/1.645/04)

Consejería de Sanidad y Consumo

ORGANISMO AUTÓNOMO AGENCIA ANTIDROGA
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Resolución de 30 de julio de 2004, del Director-Gerente de la
Agencia Antidroga, por la que se hace pública convocatoria
de concurso, por procedimiento abierto, para la adjudicación
del contrato de suministro denominado: Suministro de reactivos
químicos.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Agencia Antidroga.
b) Dependencia que tramita el expediente: Sección de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 3/2005 (07-SU-00030.1/2004).
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2. Objeto del contrato:
a) Descripción del objeto: Este contrato tiene por objeto la

adjudicación, de forma sucesiva y por precio unitario, de
los reactivos químicos (con las características que se indican
en el punto 2 del Pliego de Prescripciones Técnicas) nece-
sarios para el diagnóstico “in vitro” para el estudio de mues-
tras de orina, con el fin de proporcionar información relativa
al consumo de drogas de abuso, estimándose la cantidad
a suministrar los productos que se requieran para la relación
de un número máximo estimado de 270.000 determinaciones
(ejercicio 2005), sin que la cuantía total se defina con exac-
titud al tiempo de la celebración del contrato, por estar
determinadas las entregas a las necesidades de la Admi-
nistración, de acuerdo con lo previsto en el artículo 172.1.a)
de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.

b) Lugar de entrega: Colegio Oficial de Farmacéuticos, Santa
Engracia, número 31.

c) Plazo de entrega: doce meses (desde el 1 de enero de 2005
hasta el 31 de diciembre de 2005), pudiéndose prorrogar
por seis meses, hasta el 30 de junio de 2005.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.
4. Presupuesto base de licitación: Cuantía máxima estimada,

importe total, 243.000 euros (7 por 100 de IVA incluido), precio
unitario 90 euros (7 por 100 de IVA incluido), por cada 100 deter-
minaciones, sea cual fuese el tipo de sustancia a analizar, incluido
el material auxiliar.

5. Garantías: Provisional, 4.860 euros.
6. Obtención de documentación e información:
a) Entidad: Agencia Antidroga, Sección Contratación.
b) Domicilio: Calle Julián Camarillo, número 4B, cuarta planta.
c) Localidad y código postal: 28037 Madrid.
d) Teléfono: 914 269 599, 914 269 591 y 914 269 589.
e) Telefax: 914 269 480.
f) Fecha límite de obtención de documentación e información: 13

de agosto de 2004.
g) Horario: De nueve a catorce.
7. Requisitos específicos del contratista:
a) La solvencia económica y financiera se acreditará por los

siguiente medios: Se justificará según lo establecido en el
artículo 16.1.c), del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Públicas: “Declaración relativa a
la cifra de negocios global y de las obras, suministros, servi-
cios o trabajos realizados por la empresa en el curso de
los tres últimos ejercicios”.
Criterios de selección: Esta solvencia se considerará acre-
ditada por aquellas entidades que presenten una cifra de
negocios anual igual o superior a 243.000 euros.

b) La solvencia técnica o profesional se acreditará por los
siguiente medios: Se justificará según lo establecido en el
artículo 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Públicas: “Relación de los prin-
cipales suministros efectuados durante los tres últimos años,
indicándose su importe, fechas y destino público o privados,
a los que se incorporarán los correspondientes certificados
sobre los mismos”, debidamente firmada por el represen-
tante de la empresa.
Criterios de selección: Esta solvencia se considerará acre-
ditada por aquellas empresas o entidades que hayan rea-
lizado suministros de este material sanitario en los tres últi-
mos años, acompañados de los correspondientes certificados
de buena ejecución sobre los mismos.

8. Presentación de las ofertas:
a) Fecha límite de presentación: 19 de agosto de 2004.
b) Documentación a presentar: La que se señala en el Pliego

de Cláusulas Administrativas Particulares.
c) Lugar de presentación:

1.o Entidad: Registro de la Agencia Antidroga.
2.o Domicilio: Calle Julián Camarillo, número 4B, planta

baja.
3.o Localidad y código postal: 28037 Madrid.
4.o Horario: De nueve a catorce.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a mantener
su oferta: Tres meses.

e) Admisión de variantes: No.
9. Apertura de las ofertas:
a) Entidad: Agencia Antidroga.
b) Domicilio: Calle Julián Camarillo, número 4B, Aula de la

Agencia Antidroga, primera planta.
c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: 28 de septiembre de 2004.
e) Hora: A las doce.
10. Otras informaciones: Las proposiciones se presentarán en

tres sobres cerrados y firmados por el licitador o persona que lo
represente, debiendo figurar en el exterior de cada uno de ellos
el número de referencia [expediente 3/2005 (07-SU-00030.1/2004)],
y la denominación del contrato: “Suministro de reactivos químicos”,
el nombre y apellidos del licitador o razón social de la empresa
y su correspondiente NIF o CIF, dirección, teléfono y fax, nombre
y apellidos de quien firme la proposición y el carácter con que
lo hace, todo ello de forma legible. El número y denominación
de los sobres se determina en el Pliego de Cláusulas Administrativas
Particulares. En el interior de cada sobre se hará constar en hoja
independiente su contenido, enunciado numéricamente.

11. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios serán de
cuenta del adjudicatario por un importe máximo de 1.500 euros.

12. Fecha de envío del anuncio al “Diario Oficial de las Comu-
nidades Europeas” (en su caso): ...

13. Página web donde pueden consultarse y obtenerse los plie-
gos: http://www.madrid.org/psga�gestiona

Hágase público para general conocimiento.
Madrid, a 30 de julio de 2004.—El Director-Gerente de la Agen-

cia Antidroga, Manuel Molina Muñoz.
(01/1.646/04)

Consejería de Sanidad y Consumo
HOSPITAL “RAMÓN Y CAJAL”

Resolución de 13 de julio de 2004, de la Gerencia de Atención
Especializada del Área 4, por la que se publica la licitación
de la contratación del suministro de «Fijadores vertebrales y
cables para los Servicios de Cirugía de la Columna y Ortopedia
Infantil del Hospital “Ramón y Cajal”».

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Instituto Madrileño de la Salud. Gerencia Aten-

ción Especializada Área 4.
b) Dependencia que tramita el expediente: Dirección de Ges-

tión y Servicios Generales (Unidad de Contratación).
c) Número de expediente: 2004000088.
2. Objeto del contrato:
a) Descripción del objeto: Contratación del suministro de “Fi-

jadores vertebrales y cables para los Servicios de Cirugía
de la Columna y Ortopedia Infantil”.

b) Número de unidades a entregar: Conforme pliego prescrip-
ciones técnicas.

c) División por lotes y número: Nueve lotes.
d) Lugar de entrega: Quirófano de Cirugía de la Columna,

1.o Centro (en régimen de depósito), del Hospital “Ramón
y Cajal”.

e) Plazo de entrega: Según necesidades (se facilitará a los adju-
dicatarios programa de entregas).

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Concurso.
4. Presupuesto base de l ic i tación: Importe total ,

1.232.123,14 euros.
5. Garantías: Provisional, el 2 por 100 del presupuesto de lici-

tación del/los lote/s a los que se oferte.
6. Obtención de documentación e información:
a) Entidad: Hospital “Ramón y Cajal”. Unidad de Contra-

tación.
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b) Domicilio: Carretera de Colmenar, kilómetro 9,100.
c) Localidad y código postal: 28034 Madrid.
d) Teléfono: 913 369 052.
e) Telefax: 913 368 765.
f) Fecha límite de obtención de documentación e información:

15 de septiembre de 2004.
7. Requisitos específicos del contratista:
Solvencia económica y financiera y solvencia técnica y profe-

sional: Conforme se establece en el pliego de cláusulas adminis-
trativas particulares.

8. Presentación de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipación:

a) Fecha límite de presentación: 15 de septiembre de 2004.
b) Documentación a presentar: La establecida en los pliegos

de cláusulas administrativas y técnicas.
c) Lugar de presentación: Registro General:

1.o Entidad: “Hospital Ramón y Cajal”.
2.o Domicilio: Carretera de Colmenar, kilómetro 9,100.
3.o Localidad y código postal: 28034 Madrid.

d) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a mantener
su oferta (concurso): Tres meses desde la apertura de pro-
posiciones económicas.

e) Admisión de variantes: Sí.
9. Apertura de las ofertas:
a) Entidad: “Hospital Ramón y Cajal” (Sala de Juntas núme-

ro 3, planta 0 izquierda).
b) Domicilio: Carretera de Colmenar, kilómetro 9,100.
c) Localidad: Madrid.
d) Fecha: 30 de septiembre de 2004.
e) Hora: A las diez.
10. Otras informaciones:
Pliegos en internet: www.madrid.org/psga�gestiona y en la web

del Hospital “Ramón y Cajal”: www.hrc.es
11. Gastos de anuncios: Por cuenta del/os adjudicatario/s.
12. Fecha de envío del anuncio al “Diario Oficial de la Unión

Europea”: 26 de julio de 2004.
Madrid, a 13 de julio de 2004.—El Director-Gerente de Atención

Especializada del Área 4, Rafael Catalá Polo.
(01/1.550/04)

Consejería de Empleo y Mujer
Resolución de 16 de julio de 2004, de la Secretaría General Técnica,

por la que se acuerda publicar las notificaciones de las Órdenes
de la Consejería de Empleo y Mujer, que resuelve los recursos de
alzada interpuestos que se relacionan en el Anexo adjunto.

Intentada sin efecto la práctica de la notificación en el domicilio
del destinatario de la Orden resolutoria de los recursos de alzada
interpuestos, que se relacionan en le Anexo adjunto, se procede
a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID a los efectos previstos en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en concor-
dancia con lo dispuesto en el artículo 61 del mismo texto legal.
A tal efecto, el contenido íntegro de las Órdenes que se notifican
podrá ser examinado en el Servicio de Recursos de la Consejería
de Trabajo, sito en la calle Santa Hortensia, número 30, tercera
planta, de lunes a viernes y de nueve a catorce horas.

ANEXO

Destinatario y último domicilio conocido. — Número de expediente. —
Importe sanción. — Orden resolutoria

Eduardo Linares Blanco, en representación de “Construcciones
Masoed y Linares, Sociedad Limitada”, calle Hontanillas, núme-
ro 3, 28700 San Sebastián de los Reyes (Madrid). — Recurso nú-
mero RA 1829/03 (número de expediente 5213/02). — 1.504,54
euros. — Orden 3382/2004, de 28 de junio: desistimiento.

Marcel Mvondo, calle San Juan de Mata, número 9, 28011
Madrid. — Recurso número RA 241/04 (número de expedien-
te 8997/02). — 2.000 euros. — Orden 3226/2004, de 23 de junio:
desestimación.

María Isabel Rodríguez Sánchez, en representación de la empre-
sa “Aurobel Proyectos y Obra, Sociedad Limitada”, calle Arroyo
Bueno, número 2, primero H, 28021 Madrid. — Recurso número
RA 241/04 (número de expediente 8997/02). — 2.000 euros. —
Orden 3226/2004, de 23 de junio: desestimación.

María Isabel Rodríguez Sánchez, en representación de la empre-
sa “Aurobel Proyectos y Obra, Sociedad Limitada”, calle Arroyo
Bueno, número 2, primero H, 28021 Madrid. — Recurso número
RA 241/04 (número de expediente 8997/02). — 2.000 euros. —
Orden 3226/2004, de 23 de junio: desestimación.

Álvaro Suárez Sánchez de León, en representación de la empresa
“Adia Intergroupp Empresa de Trabajo Temporal, Sociedad Anó-
nima”, paseo de las Delicias, número 30, 28045 Madrid. — Recurso
número RA 318/04 (número de expediente 7705/02). — 3.005
euros. — Orden 3220/2004, de 23 de junio: desestimación.

Ángel Nova García, en representación de la empresa “I. Scuart,
Sociedad Limitada”, carretera de Aljarvir a Torrejón, kilóme-
tro 0,8, 28864 Aljarvir (Madrid). — Recurso número RA 443/04
(número de expediente 8713/2002). — 6.040,21 euros. — Or-
den 3084/2004, de 16 de junio: desestimación.

Antonio Llamas Sandino, en representación de la empresa “Pre-
vención Outsorucing, Sociedad Limitada”, calle Castelló, núme-
ro 24, 28001 Madrid. — Recurso número RA 465/04 (número de
expediente 8991/02). — 1.503 euros. — Orden 3248/2004, de 23
de junio: desestimación.

Esta Orden agota la vía administrativa y contra la misma procede,
en su caso, recurso contencioso-administrativo, a interponer en
el plazo de dos meses, contados desde el día siguiente al de la
recepción de la presente notificación, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Madrid, de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Juris-
dicción Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que los inte-
resados puedan ejercitar cualquier otro recurso que estimen pro-
cedente en defensa de sus derechos.

Al poner la presente Orden fin a la vía administrativa, de con-
formidad con el artículo 109.a) de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, y al amparo de lo dispuesto
en los artículos 138.3 del mismo texto legal y 25.3 del Real Decre-
to 928/1998, de 14 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento
General sobre Procedimientos para la imposición de sanciones
en el Orden Social y para los expedientes liquidatorios de cuotas
de la Seguridad Social, en relación con el artículo 1.2 de la
Orden 3097/1996, de 9 de diciembre y el Reglamento General
de Recaudación, Real Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre,
se le notifica e informa de los siguientes extremos:

Primero
De conformidad con lo previsto en el artículo 20.2 del Real

Decreto 1684/1990, de 20 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento General de Recaudación, el importe de la sanción
se hará efectivo por ingreso directo o transferencia, en la cuenta
restringida número 2038-1183-42-6000517084, de Caja de Madrid,
haciendo referencia el número de Acta de Infracción, al nombre
de la empresa y al concepto (Sanciones), en los períodos voluntarios
que se detallan a continuación:

a) Las notificaciones recibidas entre los días 1 al 15 de cada
mes, desde la fecha de la recepción hasta el día 5 del mes
siguiente, o de ser éste festivo, el inmediato hábil posterior.

b) Las notificaciones recibidas entre los días 16 y el último
de cada mes, desde la fecha de recepción hasta el 20 del
mes siguiente o, de ser éste festivo, el inmediato hábil
posterior.

Segundo
El justificante del pago o copia compulsada del mismo deberá

ser remitido al Servicio de Gestión Administrativa, calle Princesa,
número 5, segunda planta, de Madrid, teléfono 915 803 265, o bien,
mediante fax 915 804 411.

De no hacer efectivo el pago de la sanción se instalará su
cobro por la vía ejecutiva de apremio, aplicándose el recargo del 20
por 100, de conformidad con lo previsto en el Reglamento General
de Recaudación, antes mencionado.

Madrid, a 16 de julio de 2004.—La Secretaria General Técnica,
Rosario Jiménez Santiago.

(03/21.228/04)
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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTOS

MADRID

URBANISMO

Gerencia Municipal de Urbanismo
Departamento de Iniciativa Privada II

Sección de Ordenación

ANUNCIO

El excelentísimo Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el
día 29 de junio de 2004, adoptó el siguiente acuerdo:

«Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle en la parcela
situada en la avenida de Alfonso XIII, número 125, promovido
por “Procobusa, Sociedad Anónima”, en el Distrito de Chamartín.»

Lo que se publica para general conocimiento, en cumplimiento
del artículo 66.1 de la Ley 9/2001, de 17 de julio, y artículo 124.1
de la Ley del Suelo de 26 de junio de 1992, significando que
ha sido remitido, con fecha 9 de julio de 2004, un ejemplar del
Estudio de Detalle aprobado en el Registro Administrativo de
la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes y que
el transcrito acuerdo pone fin a la vía administrativa, pudiendo
interponer contra el mismo recurso contencioso-administrativo
ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, en el plazo de dos meses, a contar del día siguiente a
la publicación del presente anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 107.3 de la Ley de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común de 26 de noviembre de 1992, en relación con el artículo 46.1
de la Ley Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa de 13 de julio de 1998, todo ello sin perjuicio de que se
pueda utilizar cualquier otro recurso que se estime pertinente para
la defensa de sus derechos (artículo 58.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, sobre Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común).

Madrid, a 14 de julio de 2004.—El secretario general, Paulino
Martín Hernández.

(01/1.582/04)

MADRID
URBANISMO

Gerencia Municipal de Urbanismo
Departamento de Iniciativa Privada II

Sección de Ordenación

ANUNCIO

El excelentísimo Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el
día 29 de junio de 2004, adoptó el siguiente acuerdo:

«Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle en el camino
del Barrial, número 4, promovido por doña Camino Alonso Ramos,
en representación de la sociedad “Abaton Dos Promociones, Socie-
dad Limitada”, en el Distrito de Moncloa-Aravaca, de Madrid.»

Lo que se publica para general conocimiento, en cumplimiento
del artículo 66.1 de la Ley 9/2001, de 17 de julio, y artículo 124.1

de la Ley del Suelo de 26 de junio de 1992, significando que
ha sido remitido, con fecha 9 de julio de 2004, un ejemplar del
Estudio de Detalle aprobado en el Registro Administrativo de
la Consejería de Obras Públicas, Urbanismo y Transportes y que
el transcrito acuerdo pone fin a la vía administrativa, pudiendo
interponer contra el mismo recurso contencioso-administrativo
ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, en el plazo de dos meses, a contar del día siguiente a
la publicación del presente anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el artículo 107.3 de la Ley de Régimen Jurídico de
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común de 26 de noviembre de 1992, en relación con el artículo 46.1
de la Ley Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa de 13 de julio de 1998, todo ello sin perjuicio de que se
pueda utilizar cualquier otro recurso que se estime pertinente para
la defensa de sus derechos (artículo 58.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, sobre Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común).

Madrid, a 12 de julio de 2004.—El secretario general, Paulino
Martín Hernández.

(01/1.580/04)

ALCALÁ DE HENARES
OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local, en sesión ordinaria celebrada en
fecha 13 de julio de 2004, adoptó, entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero.—Aprobar la Oferta de Empleo Público para el
año 2004, que comprende las siguientes plazas:

Personal funcionario

Escala Administración Especial

Subescala Técnica

Técnicos superiores:
— Clase: economista. Dos plazas, turno libre.

� Grupo A. Titulación: licenciado en ciencias económicas
y empresariales (ciencias empresariales). Procedimiento
de selección: concurso de méritos.

Técnicos medios:
— Clase: arquitecto técnico. Una plaza, turno libre.

� Grupo B. Titulación: arquitecto técnico. Procedimiento
de selección: concurso de méritos.

Subescala de Servicios Especiales

— Clase: Policía Local. Denominación: policía. Cincuenta y cua-
tro plazas.
� Grupo D. Titulación: graduado escolar o equivalente.

Procedimiento de selección: cincuenta plazas turno libre,
oposición libre. Cuatro plazas, concurso de méritos, sis-
tema de movilidad, entre miembros de cualquier Cuerpo
de Policía Local de la Comunidad de Madrid.

— Clase: Policía Local. Denominación: cabo.
� Grupo D. Titulación: graduado escolar o equivalente.

Procedimiento de selección: concurso-oposición, promo-
ción interna, entre miembros del Cuerpo de Policía Local
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de este Ayuntamiento, con una antigüedad mínima de dos
años en la categoría de policía de cualquier municipio
de la Comunidad de Madrid.

— Clase: Policía Local. Denominación: sargento.
� Grupo C. Titulación: bachiller superior o equivalente.

Procedimiento de selección: concurso-oposición, promo-
ción interna, entre miembros del Cuerpo de Policía Local
de este Ayuntamiento, con una antigüedad mínima de dos
años en la categoría de cabo.

Segundo.—Dejar sin efecto todas las Ofertas de Empleo Público
aprobadas por este Ayuntamiento correspondiente a ejercicios
anteriores y de las que no se ha efectuado convocatoria.

Alcalá de Henares, a 12 de julio de 2004.—El secretario general
accidental, Pedro A. Martín Pérez.

(02/10.799/04)

ALCALÁ DE HENARES

CONTRATACIÓN

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 3.211.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: suministro.
b) Descripción del objeto: suministro de mobiliario de sala

para teatro “Salón Cervantes”.
c) Lote: lote integrado por cámara negra y telón de boca y

lote integrado por los demás artículos establecidos en el
pliego de condiciones técnicas.

d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio
de licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de fecha 18 de marzo de 2004.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso.
4. Presupuesto base de licitación o canon de explotación:

importe total, 111.000 euros, más impuesto sobre el valor añadido.
5. Adjudicación:
a) Fecha: 18 de mayo de 2004.
b) Contratista: “Scenic Light” para el lote integrado por cámara

negra y telón de boca y “Sociedad Cooperativa Obrera Ezca-
ray” por el siguiente lote.

c) Nacionalidad: española.
d) Importe de adjudicación: 6.050 euros, más impuesto sobre

el valor añadido, por el lote integrado por cámara negra
y telón de boca, y 84.842,74 euros, más impuesto sobre el
valor añadido, por el siguiente lote.

Alcalá de Henares, a 9 de julio de 2004.—El secretario general
(firmado).

(02/10.796/04)

ALCALÁ DE HENARES
CONTRATACIÓN

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 3.280.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: servicio.
b) Descripción del objeto: servicio de “Ayuda Domiciliaria”

del Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
c) Lote: ...

d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio
de licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de fecha 20 de mayo de 2004.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso.
4. Presupuesto base de licitación o canon de explotación:

importe total, 588.130 euros/año.
5. Adjudicación:
a) Fecha: 22 de junio de 2004.
b) Contratista: “Arquitempo Servicios, Sociedad Limitada”.
c) Nacionalidad: española.
d) Importe de adjudicación: 13,09 euros/hora día laborable y

14,96 euros/hora día festivo y para picos de demanda y pro-
gramas de respiro en el importe de 9,43 euros/hora día labo-
rable y 11,23 euros/hora día festivo y hasta un importe total
de 588.130 euros/año.

Alcalá de Henares, a 8 de julio de 2004.—El secretario general
(firmado).

(02/10.795/04)

ALCALÁ DE HENARES
CONTRATACIÓN

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 3.153.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: servicios.
b) Descripción del objeto: reposición, reforma, ampliación y

mejora en los edificios de la Concejalía de Educación del
Ayuntamiento de Alcalá de Henares.

c) Lote: ...
d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio

de licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de fecha 2 de abril de 2004.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso.
4. Presupuesto base de licitación o canon de explotación:

importe total, 400.000 euros.
5. Adjudicación:
a) Fecha: 8 de junio de 2004.
b) Contratista: “Ortiz Construcciones y Proyectos, Sociedad

Anónima”.
c) Nacionalidad: española.
d) Importe de adjudicación: baja con respecto al cuadro de

precios establecidos en los pliegos de condiciones técnicas
de un 16 por 100, con un presupuesto máximo de 400.000
euros.

Alcalá de Henares, a 12 de julio de 2004.—El secretario general
(firmado).

(02/10.793/04)

ALCALÁ DE HENARES
CONTRATACIÓN

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 2.932.
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2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: obras.
b) Descripción del objeto: obras de “Integración paisajística

de las ruinas de la antigua fábrica de cerámica Cermag”.
c) Lote: ...
d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio

de licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de fecha 18 de marzo de 2004.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: urgente.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso.
4. Presupuesto base de licitación o canon de explotación:

importe total, 432.004,89 euros.
5. Adjudicación:
a) Fecha: 25 de mayo de 2004.
b) Contratista: “Compañía Internacional de Construcción y

Diseño, Sociedad Anónima Unipersonal”.
c) Nacionalidad: española.
d) Importe de adjudicación: 393.124,45 euros.
Alcalá de Henares, a 8 de julio de 2004.—El secretario general

(firmado).
(02/10.794/04)

ALCALÁ DE HENARES

CONTRATACIÓN

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 3.251.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: obras.
b) Descripción del objeto: obras de sustitución de cubierta del

edificio de dirección del CEIP “Miguel Hernández”.
c) Lote: ...
d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio

de licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de fecha 19 de abril de 2004.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso.
4. Presupuesto base de licitación o canon de explotación:

importe total, 91.368,35 euros.
5. Adjudicación:
a) Fecha: 8 de junio de 2004.
b) Contratista: “Licuas, Sociedad Anónima”.
c) Nacionalidad: española.
d) Importe de adjudicación: 80.312,78 euros.
Alcalá de Henares, a 12 de julio de 2004.—El secretario general

(firmado).
(02/10.791/04)

ALCALÁ DE HENARES

CONTRATACIÓN

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 3.084.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: concesión de licencias de autotaxi.
b) Descripción del objeto: adjudicación de once licencias de

autotaxi, dos de ellas taxis adaptados para personas con
movilidad reducida, para la prestación del servicio de ve-
hículos de alquiler con aparato taxímetro.

c) Lote: ...
d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio

de licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de fecha 6 de octubre de 2003.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso.
4. Presupuesto base de licitación o canon de explotación:

importe total, ... euros.
5. Adjudicación:
a) Fecha: 15 de junio de 2004.
b) Contratista: don David Castro Mateos, don Honorio Luis

Arnau, don José Alfonso Iranzo Herrero, don Javier Del-
gado González, don Luis Miguel Rodríguez del Valle, don
Juan José Carvajal Torres, don José Antonio Alonso Che-
rino, don Cristóbal Gutiérrez Orea, don Antonio Fuentes
Navarro, don José Luis Llamas Higuera y don Daniel Del-
gado González”.

c) Nacionalidad: española.
d) Importe de adjudicación: ...
Alcalá de Henares, a 7 de julio de 2004.—El secretario general

(firmado).
(02/10.798/04)

ALCALÁ DE HENARES

CONTRATACIÓN

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Alcalá de Henares.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Con-

tratación.
c) Número de expediente: 3.219.
2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: suministro.
b) Descripción del objeto: suministro de gasóleo “C” para cale-

facción y agua caliente sanitaria de los centros de enseñanza
dependientes del Ayuntamiento de Alcalá de Henares.

c) Lote: ...
d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anuncio

de licitación: BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de fecha 18 de marzo de 2004.

3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación:
a) Tramitación: ordinaria.
b) Procedimiento: abierto.
c) Forma: concurso.
4. Presupuesto base de licitación o canon de explotación:

importe total, 180.000 euros.
5. Adjudicación:
a) Fecha: 25 de mayo de 2004.
b) Contratista: “BP Enértica, Sociedad Limitada”.
c) Nacionalidad: española.
d) Importe de adjudicación: “Platt’s european marketscan/car-

go cif med basis genova-lavera high/gasoil 2” vigente el día
de recepción del pedido, más un incremento porcentual del
19 por 100 y con un presupuesto de contrato máximo de
180.000 euros.

Alcalá de Henares, a 9 de julio de 2004.—El secretario general
(firmado).

(02/10.797/04)
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ARANJUEZ
RÉGIMEN ECONÓMICO

En la Intervención de esta Entidad Local y conforme disponen
los artículos 166.1 del texto refundido de la Ley de Haciendas
Locales y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se halla
expuesto al público, a efectos de reclamaciones, el presupuesto
general para el ejercicio de 2004, aprobado inicialmente por la
Corporación en Pleno, en sesión celebrada el 30 de julio de 2004.

Los interesados que estén legitimados, según lo dispuesto en
los artículos 167.1 del texto refundido de la Ley de Haciendas
Locales y 22.1 del Real Decreto 500/1990, y por los motivos taxa-
tivamente enumerados en el apartado 2 de dichos artículos 167
y 22, podrán presentar reclamaciones con sujeción a los siguientes
trámites:

a) Plazo de exposición y admisión de reclamaciones: quince
días hábiles, a partir del siguiente a la fecha de inserción
de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

b) Oficina de presentación: Registro General.
c) Organismo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.
Aranjuez, a 2 de agosto de 2004.—La alcaldesa-presidenta acci-

dental, Cristina Moreno Moreno.
(03/21.742/04)

ARGANDA DEL REY
OFERTAS DE EMPLEO

Existiendo una plaza vacante de personal eventual en la plantilla
de personal de este Ayuntamiento.

De conformidad con el artículo 104.3 de la Ley 7/1985, Regu-
ladora de Bases de Régimen Local, por el que se regula la creación
y forma de provisión de estos puestos de trabajo, y artículo 41.14.d)
del Real Decreto 2568/1986, de Reglamento de Organización y
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales.

Primero.—Por decreto número 73, de fecha 20 de mayo de 2004,
se nombra a don Esteban Sastre Torregrosa, con documento nacio-
nal de identidad número 52363898-M, director del Área de Hacien-
da, con carácter de personal funcionario de empleo.

Arganda del Rey, a 21 de mayo de 2004.—El alcalde-presidente
en funciones, don Miguel Ángel Asenjo Grande.

(02/7.569/04)

ARGANDA DEL REY
OFERTAS DE EMPLEO

De conformidad con la legislación vigente, el Pleno de la Cor-
poración, en sesión celebrada el 30 de julio de 2004, adoptó el
siguiente acuerdo de aprobación inicial de la modificación de la
plantilla y relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento:

Subescalas servicios especiales: Policía Local. 20 Guardia D.
Vacante.

Área de Seguridad Ciudadana. Agente: 64. GR: 542,47.
CD: 332,58. CE: 851,79.

El expediente se encuentra expuesto al público en la Secretaría
General de este Ayuntamiento, a fin de que los interesados puedan
examinarlo y presentar las reclamaciones y alegaciones que estimen
oportunas ante el Pleno, durante quince días hábiles a partir de
la fecha de publicación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En caso de que no se hubieren presentado reclamaciones se
entenderá definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces
provisional, y será recurrible mediante recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses
contados a partir del día siguiente al de su entrada en vigor, sin
perjuicio de otros recursos que los interesadosd pudiesen inter-
poner.

Arganda del Rey, a 30 de julio de 2004.—El alcalde, Ginés
López Rodríguez.

(03/21.929/04)

CERCEDILLA
RÉGIMEN ECONÓMICO

El Ayuntamiento Pleno, en sesión ordinaria celebrada el 2 de
junio de 2004, adoptó acuerdo de aprobación provisional de impo-
sición y ordenación de contribuciones especiales para las obras
de “Urbanización de las calle Canales y Mirasierra”.

Dichos acuerdos, junto con el resto del expediente, han estado
expuestos al público durante treinta días, y no habiéndose pre-
sentado dentro del mismo reclamación alguna, quedan elevados
a definitivos, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 17
del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
con el siguiente texto íntegro:

Primero.—Aprobar la imposición de contribuciones especiales
para la realización de las obras contenidas en el proyecto técnico
titulado “Urbanización de las calles Canales y Mirasierra” y apro-
bado por el Pleno municipal en sesión de fecha 24 de septiembre
de 2003.

Segundo.—Aprobar la ordenación de las contribuciones espe-
ciales por realización de las obras contenidas en el proyecto técnico
titulado “Urbanización de las calles Canales y Mirasierra” y apro-
bado por el Pleno municipal en sesión de fecha 24 de septiembre
de 2003, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 34.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, con los siguientes extremos:

1. El coste total previsto de las obras, de acuerdo con el pre-
supuesto que se contiene en el proyecto técnico aprobado, asciende
a la suma de 278.319,95 euros. El coste soportado por el Ayun-
tamiento es el 28,08 por 100 (78.152,24 euros), siendo financiado
el resto del coste (200.167,71 euros) por la Comunidad de Madrid,
dentro del programa PRISMA.

2. La cantidad a repartir entre los beneficiarios, que constituye
la base imponible, de la contribución especial será del 90 por 100
del coste soportado por la Administración municipal, y que ascien-
de cada una de las calles objeto de actuación a las siguientes
cantidades:

Coste total
del proyecto

(euros)

Coste
soportado

por el
Ayuntamiento

(euros)

90 por 100
contribuciones

especiales
(euros)

Calle Mirasierra . . . . . 130.330,58 36.596,82 32.937,14
Calle Canales . . . . . . . 147.989,37 41.555,52 37.399,88

Total 278.319,95 78.152,24 70.337,02

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, estas cantidades se fijan como mera previsión
y serán objeto, en su caso, de la oportuna rectificación, una vez
terminadas las obras y conocido el coste real de las mismas.

3. Se aplican como criterios de reparto de forma conjunta:
fachada en metros lineales y superficie de parcela en metros cua-
drados, asignando a cada uno de ellos el 50 por 100 del coste.

4. De acuerdo con lo establecido en el artículo 34.3 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, en todo lo no previsto en los presentes
acuerdos, se aplicará la vigente ordenanza general de contribu-
ciones especiales del Ayuntamiento de Cercedilla, aprobada en
sesión plenaria del día 26 de marzo de 1998 (y publicada en el
suplemento al BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
número 137, de 11 de junio de 1998), en la que se establece,
con carácter general, la regulación de las contribuciones especiales,
y a la que se efectúa remisión.

Tercero.—Aprobar la relación de contribuyentes, así como las
cuotas individuales resultantes de aplicar a la base imponible los
módulos establecidos, referidos a cada una de las fincas y pro-
pietarios afectados y según resulta de las bases del reparto que
se aprueban en este acuerdo, relación que se adjunta al expediente
como anexo I.

Cuarto.—De conformidad con lo dispuesto en el artículo 33
del Real Decreto Legislativo 2/2004, las contribuciones especiales
se devengan en el momento en que las obras se hayan ejecutado.
Si las obras fueran fraccionables, el devengo se producirá para
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cada uno de los sujetos pasivos desde que se hayan ejecutado
las correspondientes a cada tramo o fracción de hora.

Quinto.—Los sujetos pasivos que soliciten el fraccionamiento
o aplazamiento de la cuota y sea concedido por el Ayuntamiento,
deberán garantizar el pago de la deuda tributaria en la forma
prevista en el artículo 71 y siguientes de la ordenanza general
de gestión, recaudación e inspección de los ingresos propios de
derecho público de Cercedilla.

Sexto.—Todo lo referente a los responsables de las obligaciones
tributarias se regirá por lo dispuesto en la ordenanza general de
gestión, recaudación e inspección de los ingresos propios de dere-
cho público de Cercedilla, Ley General Tributaria y demás normas
concordantes.

Séptimo.—Las cantidades recaudadas por contribuciones espe-
ciales sólo podrán destinarse a sufragar los gastos de las obras
por cuya razón se exijan.

Octavo.—Cuando las obras afecten a edificios en régimen de
propiedad horizontal, serán sujetos pasivos de las contribuciones
especiales los propietarios en la proporción que establezca su res-
pectiva cuota de participación o, en su defecto, por la superficie
de aquélla, teniendo la condición de sujeto pasivo las comunidades
de propietarios, en lo que atañe a los elementos comunes. Los
sujetos pasivos de las contribuciones especiales serán identificados
a través del Registro de la Propiedad, en su defecto, los que figuren
en los respectivos padrones del impuesto sobre bienes inmuebles,
o quienes aparezcan pública o notoriamente como propietarios
de los bienes inmuebles.

Noveno.—Exponer el expediente a información pública en el
tablón de anuncios del Ayuntamiento y en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID durante treinta días, dentro de
los cuales los interesados podrán examinar el expediente y pre-
sentar las reclamaciones que estimen oportunas. Asimismo y de
conformidad con los artículos 36 y 37 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, durante este período los propietarios o titulares afec-
tados podrán constituirse en asociación administrativa de con-
tribuyentes.

Décimo.—Si no se presentan reclamaciones, los acuerdos pro-
visionales de imposición y ordenación concreta de contribuciones
especiales se considerarán elevados a definitivos, sin necesidad
de adoptar nuevo acuerdo, publicándose entonces tanto el acuerdo
como el texto definitivo en la forma establecida por el artículo 17
del Real Decreto Legislativo 2/2004, pudiendo los interesados, de
acuerdo con lo recogido en el artículo 19 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, interponer contra estos acuerdos definitivos recurso
contencioso-administrativo en el lugar y plazo que recoge la nor-
mativa reguladora de dicha jurisdicción. Se notificará individual-
mente a cada sujeto pasivo las cuotas que correspondan, si éste
o su domicilio fuesen conocidos, y en su defecto, por edictos,
pudiendo contra las mismas los interesados formular recurso de
reposición ante el Ayuntamiento, que podrá versar sobre la pro-
cedencia de las contribuciones especiales, sobre el porcentaje del
coste que deben satisfacer las personas especialmente beneficiadas
o sobre las cuotas asignadas.

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en
el artículo 17.4 del Real Decreto Legislativo, con la advertencia
de que de conformidad con lo previsto en el artículo 19 del citado
texto legal, contra dichos acuerdos podrá interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Madrid en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente
al de la publicación del presente anuncio en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Cercedilla, a 19 de julio de 2004.—El alcalde-presidente,
Eugenio Romero Arribas.

(03/21.668/04)

CERCEDILLA
URBANISMO

El Pleno Corporativo, en sesión ordinaria celebrada el día 7
de abril del año en curso, adoptó, entre otros, por unanimidad
de sus miembros, acuerdo por el cual se aprobó definitivamente
el Estudio de Detalle referido a la UASU 5 de las normas sub-
sidiarias, tramitado a instancia de don Pablo Álvarez de Lara Pan

de Soraluce, según proyecto técnico suscrito por el arquitecto don
Héctor Prevent Garayzábal.

Cercedilla, a 13 de mayo de 2004.—El alcalde, Eugenio Romero
Arribas.

(02/8.721/04)

CHINCHÓN
CONTRATACIÓN

Por decreto de Alcaldía de fecha 30 de junio de 2004 ha sido
aprobado el pliego de cláusulas administrativas particulares que
regirá la contratación de las obras de “Pavimentación de las calles
Ronda del Mediodía y Abapiés”, el cual se expone al público
por plazo de ocho días contados a partir del siguiente al de la
inserción de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID para que puedan presentarse reclamaciones.

Simultáneamente, se anuncia concurso público, si bien la lici-
tación se aplazará cuanto resulte necesario en el supuesto de que
se formulen reclamaciones contra el pliego de cláusulas par-
ticulares.

Anuncio de licitación

1. Órgano de contratación: Ayuntamiento Pleno.
2. Modalidad de adjudicación: expediente de contratación ordi-

nario por procedimiento abierto, mediante la forma de concurso.
3. Contenido del contrato objeto de licitación: la pavimentación

de las calles Ronda del Mediodía y Abapiés, de este municipio,
con arreglo al pliego de cláusulas administrativas y proyecto redac-
tado por este Ayuntamiento.

4. Presupuesto de licitación: 97.222,27 euros, impuesto sobre
el valor añadido incluido.

5. Plazo de ejecución: dos meses.
6. Lugar de presentación de las ofertas: Ayuntamiento de Chin-

chón, Registro General, plaza Mayor, número 3, 28370 Chinchón
(Madrid).

7. Fecha límite de recepción de ofertas: el día en que se cum-
plan veintiséis días naturales, contados desde el siguiente al de
la fecha de publicación de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

8. Garantía provisional y definitiva: los licitadores acreditarán
la constitución en la Caja de la Corporación a disposición del
Ayuntamiento de una garantía provisional de 1.944,45 euros, equi-
valente al 2 por 100 del presupuesto establecido como base de
licitación, en la forma dispuesta en el pliego de cláusulas admi-
nistrativas.

El adjudicatario está obligado a constituir una garantía definitiva
por importe del 4 por 100 del presupuesto de adjudicación, que
habrá de establecerse a disposición del Ayuntamiento en la forma
prevista para la garantía provisional.

9. Gastos de publicación: los gastos derivados de la publicación
de este anuncio serán por cuenta del adjudicatario.

10. Modelo que se utilizará para la presentación de ofertas:
la proposición se presentará en la forma establecida en el pliego
de cláusulas administrativas, con arreglo al siguiente

Modelo

D. ..........., con domicilio en ..........., calle ..........., código postal
..........., documento nacional de identidad número ..........., expedido
en ..........., con fecha ..........., en nombre propio (o en representación
de ..........., como acredito por ...........), enterado del expediente
de contratación ordinaria y la convocatoria para la adjudicación
por procedimiento abierto, mediante concurso de las obras de
“Pavimentación de las calles Ronda del Mediodía y Abapiés”, en
el término municipal de Chinchón (Madrid), anunciada en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número ..........., de
fecha ..........., tomo parte en la misma, comprometiéndome a rea-
lizarla con sujeción al pliego de cláusulas administrativas en las
siguientes condiciones:

Plazo de ejecución: ...........
Precio: ...............................
Asimismo, hago constar que no estoy incurso en ninguna de

las circunstancias establecidas en el artículo 20 de la Ley de Con-
tratos de las Corporaciones Locales.

En Chinchón.—Firmado.
(02/9.909/04)



Pág. 240 MIÉRCOLES 4 DE AGOSTO DE 2004 B.O.C.M. Núm. 184

DAGANZO
RÉGIMEN ECONÓMICO

En la Intervención de esta Corporación y a los efectos del ar-
tículo 193 de la Ley 39/1998, de 28 de diciembre, Reguladora
de las Haciendas Locales, se halla de manifiesto la cuenta general
del presupuesto correspondiente al ejercicio económico de 2003,
para su examen y formulación, por escrito, de los reparos, recla-
maciones u observaciones que procedan.

Para la impugnación de las cuentas se observará:
a) Plazo de exposición: quince días hábiles a partir del siguiente

a la fecha de la inserción de este anuncio en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

b) Plazo de admisión: los reparos y observaciones se admitirán
durante el plazo anterior y ocho días más.

c) Oficina de presentación: Secretaría del Ayuntamiento.
d) Órgano ante el que se reclama: Pleno de la Corporación.
Daganzo, a 30 de julio de 2004.—El alcalde (firmado).

(03/21.721/04)

GUADARRAMA
RÉGIMEN ECONÓMICO

De conformidad con el artículo 112 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, artículo 177
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se aprueba inicialmente la modificación del pre-
supuesto mediante suplemento de crédito en relación a las siguien-
tes partidas:

— 04.431.85201, Urbanismo. Sociedad Municipal del Sue-
lo: 137.979,76 euros.

Financiada con la anulación de crédito de la partida pre-
supuestaria:

— 04.60016, enajenación de la Sociedad Municipal Parcela
Dehesa del Soto: 173.979,76 euros.

Aprobada inicialmente la modificación del presupuesto, se expo-
ne al público durante el plazo de quince días, durante los cuales
los interesados podrán examinarlo y presentar alegaciones al Pleno.

Contra la aprobación definitiva de la modificación del presu-
puesto, mediante suplemento de crédito, podrá interponerse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, según el artículo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, texto refundido de la Ley de Régimen de Haciendas
Locales, y la Ley de Jurisdicción Contenciosa-Administrativa.

Guadarrama, a 27 de julio de 2004.—El alcalde, José Ignacio
Fernández Rubio.

(03/21.723/04)

GUADARRAMA
RÉGIMEN ECONÓMICO

El Pleno del Ayuntamiento de Guadarrama, en sesión celebrada
el día 26 de julio de 2004, adoptó, entre otros, los siguientes
acuerdos:

Acuerdo de imposición y ordenación concreta para la exacción
de contribuciones especiales

Acuerdo de imposición

1. Se acuerda la realización de la siguiente obra mediante finan-
ciación de contribuciones especiales:

— Obra para la instalación de alumbrado público en “Las Cabe-
zuelas”, zona de la calle Comandante González y calles
adyacentes.

2. Se acuerda abrir el procedimiento de información pública
en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en el BOLETÍN OFI-

CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, durante treinta días, dentro
de los cuales los interesados podrán examinar el procedimiento
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

3. Si no se producen reclamaciones el acuerdo se considerará
definitivo, notificándose individualmente a cada sujeto pasivo las
cuotas que correspondan, si fuese conocido, y en su defecto,
mediante edictos, pudiendo formular contra dichas liquidaciones
recurso de reposición ante el Ayuntamiento, conforme el artícu-
lo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Mediante la ordenanza concreta siguiente:

Acuerdo de la aprobación inicial de la ordenanza concreta
de la exacción de la obra para la instalación

de alumbrado público en la urbanización “Las Cabezuelas”,
en la calle Comandante González y calles adyacentes

Artículo 1. Hecho imponible.—Constituye el hecho imponible
de las contribuciones especiales el aumento de valor de los inmue-
bles colindantes e integrantes de la urbanización “Las Cabezuelas”,
en las calles Azaleas, Comandante González, Lacourreye, Lam-
bertiana, Pintor Zuluoga, Racillo, Santander, Las Chaparras, Alpe-
drete y Guadarrama, propiedad de los sujetos pasivos, como con-
secuencia de la obra de instalación de alumbrado público en dichas
calles, contemplado en el proyecto de obra “Nueva instalación
de alumbrado público en la zona de la calle Comandante González
y calles adyacentes”.

Art. 2. Base imponible.—La base imponible está fijada por
el 70 por 100 del coste real efectivo de la obra que resulte del
precio de remate en la adjudicación y de las modificaciones y
liquidaciones que resulten, así como el importe de los honorarios
de los técnicos si fueran necesarios.

Art. 3. Sujetos pasivos.—Son sujetos pasivos de estas contri-
buciones especiales los propietarios de fincas colindantes, por resul-
tar especialmente beneficiadas por la instalación de alumbrado
público, que se relacionan con el número de metros lineales y
número de metros cuadrados en el anexo.

Art. 4. Responsables, exenciones, reducciones y bonificacio-
nes.—Serán determinados según la ordenanza general de contri-
buciones especiales vigente.

Art. 5. Cuota tributaria.—1. La cuota tributaria viene deter-
minada por el número de metros cuadrados y lineales propiedad
del sujeto pasivo, de forma que se aplique el 45 por 100 a los
metros cuadrados y el 55 por 100 a los metros lineales de fachada
sobre la base imponible, 142.720,578 euros, resultando los módulos
de reparto: 0,379 euros/metros cuadrados y 17,367 euros/metro
lineal.

2. Se autoriza a la Comisión de Gobierno a aprobar defini-
tivamente las liquidaciones de las contribuciones especiales una
vez aprobadas todas las certificaciones de obras y determinado
el coste real efectivo de la obra.

Art. 6. Período impositivo y devengo.—El período impositivo
y devengo se corresponde con el momento en que las obras estén
efectivamente realizadas y con la recepción de las mismas.

Art. 7. Régimen de ingreso.—1. El ingreso de las cuotas tri-
butarias resultantes se realizará en dos plazos.

2. El primer pago se liquidará sobre el 50 por 100 del pre-
supuesto del proyecto, exigiéndose anticipadamente, como liqui-
dación provisional a cuenta de la liquidación definitiva.

3. El segundo pago se liquidará sobre la liquidación del pro-
yecto de obra, no pudiendo éste superar el proyecto aprobado,
hasta el 100 por 100 de la cuota resultante, una vez ejecutado
el mismo.

Vigencia

La presente ordenanza comenzará a regir desde su publicación
en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin per-
juicio de la resolución de las reclamaciones y su aprobación defi-
nitiva por el Pleno del Ayuntamiento.

Guadarrama, a 27 de julio de 2004.—El alcalde (firmado).
(03/21.722/04)
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NAVALCARNERO
CONTRATACIÓN

Aprobado por la Junta de Gobierno Local, en sesión de 28
de julio de 2004, el pliego de condiciones económico-administra-
tivas y técnicas que han de regir el concurso, tramitado mediante
procedimiento abierto y por urgencia, para la redacción del pro-
yecto técnico de rehabilitación y adecuación del Centro de Inter-
pretación de Navalcarnero (Madrid), por lo que se convoca lici-
tación en los siguientes términos:

— Objeto del contrato: redacción del proyecto técnico para la
rehabilitación y adecuación del Centro de Interpretación de
Navalcarnero (Madrid).

— Tipo de licitación: 212.542 euros, impuesto sobre el valor
añadido incluido, a la baja.

— Duración del contrato: plazo de un mes para la presentación
del proyecto básico desde la notificación de la adjudicación
y plazo de tres meses para la entrega del proyecto de eje-
cución definitivo y estudio de seguridad y salud, desde la
notificación de la aprobación del proyecto básico.

— Garantías:
� Provisional: 4.250,84 euros.
� Definitiva: 4 por 100 del precio por el que se adjudique

el contrato.
— Presentación de plicas: en Registro de Licitaciones (Secre-

taría General), de nueve a catorce horas, durante el plazo
de ocho días naturales, a contar a partir del siguiente a la
publicación del presente anuncio en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, si el último día del plazo
para presentación de ofertas fuese sábado o festivo, éste
se trasladará al primer día hábil siguiente.

— Apertura de plicas: a las doce horas del segundo día natural
siguiente al de finalización de presentación de proposiciones,
salvo que fuese sábado o festivo, que se trasladará al primer
día hábil siguiente.

— Los pliegos y documentación administrativa prevista en el
pliego de condiciones, se hallan en la Secretaría Municipal
a disposición de los licitadores, en los días y horas previstas
para la presentación de plicas.

Las proposiciones se deberán presentar de conformidad con el
modelo oficial que figura en los pliegos de condiciones.

Navalcarnero, a 28 de julio de 2004.—El alcalde-presidente, Bal-
tasar Santos González.

(02/11.189/04)

PINTO
RÉGIMEN ECONÓMICO

El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 29 de julio
de 2004, aprobó la modificación de la ordenanza reguladora de
los precios públicos por los servicios de Cultura, la cual se encuentra
en exposición al público de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La modificación realizada en dicha ordenanza es la siguiente:
Artículo 3, añadiendo dentro de escuelas y talleres el apartado:
— Talleres específicos de duración inferior al curso esco-

lar, 2 euros por hora.
Así como:
“No obstante, a pesar de lo señalado en el apartado anterior,

se establece que cuando un mismo usuario realice más de una
actividad procederá la reducción del 50 por 100 de la cuota que
deba satisfacer por la segunda y siguientes actividades.

En el caso de familias numerosas se establece una bonificación
en la cuota del 25 por 100 a cada miembro de dicha unidad familiar.

En el caso de que proceda aplicar la bonificación del apartado
anterior, la reducción por familia numerosa se practicará una vez
realizada la del 50 por 100 a la cuota resultante.

Para tener derecho a las bonificaciones antes recogidas será
necesario aportar documentación que acredite tanto que se es

usuario de más de una actividad como que se es titular de familia
numerosa, extremo este último que se acreditará mediante el opor-
tuno título.”

2. Actividades Biblioteca quedaría:
“Cuando se utilice el sistema de préstamo interbibliotecario el

usuario solicitante de dicho servicio satisfará la cantidad de 5 euros.
El precio por obtención de fotocopias en la Biblioteca municipal

será:
— Tamaño A-4: 5 céntimos de euro.
— Tamaño A-3: 10 céntimos de euro.”
a) Artículo 5.1, recogiendo en vez de Centro Municipal de

Cultura, Concejalía de Cultura.
b) Artículo 6 quedando:

“Cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o
de interés público que así lo aconsejen, podrán señalarse
precios públicos que resulten inferiores a los aprobados en
esta ordenanza a criterio del Ayuntamiento de Pinto y previo
informe de los Servicios Sociales Municipales.”

d) Artículo 7, recogiendo en vez de Centro Municipal de Cul-
tura, Concejalía de Cultura.

e) Disposición final, señalando que el acuerdo del Pleno Muni-
cipal es de fecha 29 de julio de 2004, y que dicha modificación
entrará en vigor para las cuotas a satisfacer en el nuevo
período educativo que comienza en septiembre de 2004 si
a dicha fecha ya se han cumplido todos los trámites legales
necesarios y permanecerá en vigor hasta su modificación
o derogación expresa.

Pinto, a 30 de julio de 2004.—El alcalde (firmado).
(03/21.732/04)

PINTO
RÉGIMEN ECONÓMICO

El Ayuntamiento Pleno, en sesión celebrada el día 29 de julio
de 2004, aprobó inicialmente la modificación de la ordenanza regu-
ladora de la tasa por entradas y visitas al parque arqueológico
de Pinto y enseñanza y talleres a realizar en dichas instalaciones,
la cual está en exposición pública por espacio de treinta días, para
que los interesados puedan presentar las reclamaciones oportunas.

Pinto, a 30 de julio de 2004.—El alcalde (firmado).
(03/21.728/04)

VILLAVICIOSA DE ODÓN
URBANISMO

Por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Villaviciosa
de Odón, en sesión celebrada el día 12 de julio de 2004, se adoptó
el siguiente acuerdo:

Primero.—Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle del Área
de Planeamiento Remitido APR-6, “Calle Arroyo, número 10”,
de la Revisión del Plan General de Ordenación Urbana de Villa-
viciosa de Odón, visado el 3 de junio de 2004 por el Colegio
Oficial de Arquitectos de Madrid, y correcciones de 30 de junio
de 2004.

Segundo.—Someter el expediente al trámite de información
pública por el plazo de veinte días mediante inserción de los corres-
pondientes anuncios en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID y en uno de los periódicos de mayor circulación de
la provincia. Y, asimismo, dar audiencia, en el plazo común de
veinte días a los propietarios interesados en el expediente de
referencia.

Tercero.—Solicitar al interesado informe vinculante de la Con-
federación Hidrográfica del Tajo que defina el dominio público
del arroyo de la Madre en el ámbito del APR-6, “Calle Arroyo,
número 10”.

Villaviciosa de Odón, a 20 de julio de 2004.—La alcaldesa-pre-
sidenta, Nieves García Nieto.

(02/10.852/04)
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IV. ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

JUZGADOS DE PRIMERA
INSTANCIA

JUZGADO NÚMERO 2
DE MADRID

EDICTO

En el presente procedimiento de juicio
ordinario número 336 de 2003, promovido
por doña María Lara Benítez y don Tomás
Díaz Castillo, representados por el procu-
rador don Juan de la Ossa Montes, contra
los ignorados herederos de don Felipe Etre-
ros Herrero y doña Guadalupe del Moral
Miera, se ha dictado sentencia en fecha 30
de abril de 2004, cuyo fallo es del tenor
literal siguiente:

Que estimando la demanda promovida
por doña María Lara Benítez y don Tomás
Díaz Castillo, representados por el procu-
rador don Juan de la Ossa Montes y asistido
del letrado don Vicente Laborda Oñate,
contra los ignorados herederos de don Feli-
pe Etreros Herrero y doña Guadalupe del
Moral Miere, debo:

1. Declarar y declaro que los actores
son legítimos propietarios de la vivienda sita
en Madrid, calle Puerto Porzuna, núme-
ro 20, piso segundo, letra B.

2. Declarar y declaro acreditado el
dominio de los actores sobre la mencionada
finca.

3. Ordenar al registrador la inscripción
de la propiedad a favor de los actores.

Así por esta sentencia lo pronuncio, man-
do y firmo.

Contra esta sentencia podrá interponerse
recurso de apelación en el plazo de cinco
días a partir de su notificación ante este
Juzgado y para ante la Audiencia Provincial
de Madrid.

Y para que sirva de notificación en forma
a los demandados, en rebeldía y paradero
desconocido, ignorados herederos de don
Felipe Etreros Herrero y doña Guadalupe
del Moral Miera, expido el presente a fin
de que surta los efectos legales procedentes.

En Madrid, a 8 de julio de 2004.—El
secretario (firmado).

(02/10.728/04)

JUZGADO NÚMERO 7
DE MADRID

EDICTO

Don Luis Jorge Rodríguez Díez, secretario
del Juzgado de primera instancia núme-
ro 7 de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento
ordinario número 244 de 2003, sobre otras
materias, se ha dictado la resolución del
tenor literal siguiente:

Sentencia número 91

Magistrado-juez de primera instancia,
don Lorenzo Valero Baquedano.—En
Madrid, a 13 de mayo de 2004.

Parte demandante, don Benito Sanz de
la Fuente, con abogado don Ignacio Tarquis
Moya y procuradora doña Katiuska Marín
Martín, y parte demandada, don Agripino
Morales Torrijos, siendo objeto del juicio
otras materias.

Fallo
Que estimando la demanda formulada

por la procuradora doña Katiuska Marín
Martín, en nombre y representación de don
Benito Sanz de la Fuente, en ejercicio acu-
mulado de acción resolutoria de arrenda-
miento y reclamación de cantidad, debo
declarar y declaro resuelto el contrato de
arrendamiento que sobre la vivienda sita
en el piso segundo A de la calle San Rai-
mundo, número 69, de Madrid, existía entre
la parte actora y el demandado, don Agri-
pino Morales Torrijos, por falta de pago
del precio pactado, y, consecuentemente,
debo declarar y declaro haber lugar al desa-
hucio del expresado demandado de la
vivienda referida, con apercibimiento de
que no procediendo a su desalojo dentro
del plazo legal será lanzado de la misma
a su costa.

Debo condenar y condeno al demandado
don Agripino Morales Torrijos a que tan
pronto sea firme esta resolución abone a
la parte actora la cantidad de 5.859,88
euros, en concepto de rentas adeudadas
hasta la presentación de la demanda, con
más intereses legales desde dicho momento
e imposición de las costas procesales cau-
sadas.

Notifíquese esta resolución a las partes.
Y como consecuencia del ignorado para-

dero de don Agripino Morales Torrijos para
que sirva de notificación en legal forma se
extiende el presente.

Madrid, a 22 de junio de 2004.—El secre-
tario (firmado).

(02/10.774/04)

JUZGADO NÚMERO 8
DE MADRID

EDICTO

En el juicio verbal de desahucio por falta
de pago número 1.372 de 2003, sobre otras

materias, a instancias de “Construcciones
San Martín, Sociedad Anónima”, con pro-
curadora doña María del Carmen Otero
García, contra don Ladislao Schkesinger,
con procurador sin profesional asignado, se
ha dictado la resolución siguiente:

Fallo
Que estimando íntegramente la demanda

presentada por la procuradora de los tri-
bunales doña María del Carmen Otero Gar-
cía, en nombre y representación de “Cons-
trucciones San Martín, Sociedad Anóni-
ma”, contra don Ladislao Schkesinger, debo
declarar y declaro resuelto el contrato de
arrendamiento que liga a las partes sobre
la vivienda sita en la calle Bretón de los
Herreros, número 60, sexto centro, esca-
lera B, 28003 Madrid, condenando al
demandado a estar y pasar por esta decla-
ración y a que deje libre y a disposición
de la actora la repetida vivienda, procedién-
dose en otro caso en ejecución de la sen-
tencia al lanzamiento con arreglo a los trá-
mites legalmente establecidos, condenán-
dole igualmente a que pague a la actora
la cantidad de 1.816,90 euros; con expresa
imposición de las costas al demandado don
Ladislao Schkesinger.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

En virtud de lo acordado en los autos
de referencia, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 156.4 y 164 de la
Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, por el
presente se notifica a don Ladislao Schke-
singer.

En Madrid, a 1 de junio de 2004.—El
secretario judicial (firmado).

(02/10.654/04)

JUZGADO NÚMERO 16
DE MADRID

EDICTO

En el juicio verbal número 269 de 2004
se ha dictado sentencia, cuya cabecera y
fallo son los siguientes:

Sentencia
En Madrid, a 15 de junio de 2004.—Su

señoría ilustrísima don Francisco Serrano
Arnal, magistrado-juez del Juzgado de pri-
mera instancia número 16 de Madrid,
habiendo visto los presentes autos de juicio
verbal número 269 de 2004, seguidos en
este Juzgado a instancia de “Promociones
Anviel, Sociedad Limitada”, representada
por el procurador de los tribunales don Jor-
ge Deleito García y asistida de la letrada
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doña Pilar Chacón Gómez, contra don
Susantha Dilan K. Swarnadipati Kuruppuge
(rebelde), sobre desahucio de vivienda por
falta de pago de renta y asimilados en cuan-
tía inicial de 5.943,31 euros, correspondien-
tes a las mensualidades de enero de 2002
a febrero de 2004, siendo la renta mensual
actual de 240,04 euros.

Fallo
Que estimando la demanda interpuesta

en nombre de “Promociones Anviel, Socie-
dad Limitada”, contra don Susantha Dilan
K. Swarnadipati Kuruppuge, declaro
resuelto el contrato de arrendamiento que
con referencia a la vivienda sita en calle
Piamonte, número 7, bajo interior derecha,
de Madrid, liga a ambas partes, y, en con-
secuencia, condeno al demandado a que
desaloje y deje libre y a disposición de la
actora dicha vivienda, bajo apercibimiento
de que si así no lo verifica se procederá
a su lanzamiento y a su costa; imponiéndose
expresamente las costas causadas en este
procedimiento a la parte demandada.

En Madrid, a 15 de junio de 2004.—El
secretario judicial (firmado).

(02/10.612/04)

JUZGADO NÚMERO 18
DE MADRID

EDICTO

Don Manuel Pérez Echenique, magistra-
do-juez de primera instancia del núme-
ro 18 de los de Madrid.

Hago saber: Que en el juicio de abin-
testato de oficio seguido en este Juzgado
al número 611 de 2003, a instancia de don
Juan Rodríguez Matas, por el fallecimiento
sin testar de don Pedro Alfonso Rodríguez
González, nacido en España, en Ponferra-
da, el día 30 de enero de 1903, y fallecido
en México el día 7 de mayo de 1992, se
ha acordado por resolución de esta fecha
llamar a los que se crean con derecho a
su herencia para que comparezcan en el
Juzgado a reclamarla dentro de treinta días
a contar desde la publicación de este edicto,
acreditando su grado de parentesco con el
causante, bajo apercibimiento que de no
verificarlo les parará el perjuicio a que haya
lugar en derecho.

Dado en Madrid, a 15 de abril de
2004.—El secretario (firmado).—El magis-
trado-juez de primera instancia (firmado).

(02/10.704/04)

JUZGADO NÚMERO 19
DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN DE SENTENCIA

En el procedimiento de juicio verbal
número 1.399 de 2003, sobre otras materias,
se ha dictado sentencia, cuyo encabeza-
miento y fallo son del tenor literal siguiente:

Encabezamiento

En Madrid, a 29 de junio de 2004.—Vis-
tos por doña María Isabel Ferrer-Sama
Pérez, magistrada-juez del Juzgado de pri-

mera instancia número 19 de Madrid, los
autos de juicio verbal número 1.399 de
2003, seguidos a instancia del procurador
don Jorge Deleito García, en nombre y
representación de “Construcciones y Edi-
ficaciones Leonesas, Sociedad Anónima”,
asistida del letrado don José Luis Saavedra
Mazariegos, contra don Gustavo Marcelo
Salazar Aguirre, en rebeldía, sobre desa-
hucio por falta de pago de la renta.

Fallo
Que estimando la demanda interpuesta

por el procurador don Jorge Deleito Gar-
cía, en nombre y representación de “Cons-
trucciones y Edificaciones Leonesas, Socie-
dad Anónima”, contra don Gustavo Mar-
celo Salazar Aguirre, en rebeldía, debo
declarar y declaro resuelto el contrato de
arrendamiento del local de comercio sus-
crito entre las partes el 1 de febrero de
2003, condenando a dicho demandado a
que desaloje los puestos 8 y 9 de la galería
comercial “Boisán”, sita en la calle Cama-
rena, número 235, de Madrid, con el aper-
cibimiento de que de no hacerlo será lan-
zado a su costa con expresa condena en
costas a la parte demandada. Se tiene por
señalado para el lanzamiento el día 16 de
septiembre de 2004, a las diez y treinta
horas, siempre que la demandante lo soli-
cite en la forma prevista en el artículo 549
de la Ley de Enjuiciamiento Civil y el
demandado no recurra la sentencia.

Notifíquese esta resolución a las partes,
haciéndoles saber que contra la misma pue-
den interponer recurso de apelación en el
plazo de cinco días ante la ilustrísima
Audiencia Provincial conforme a los artícu-
los 457 y siguientes de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil y según el artículo 449.1 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil no se admi-
tirán al demandado el recurso de apelación
si al prepararlo no manifiesta, acreditán-
dolo por escrito, tener satisfechas las rentas
vencidas y las que con arreglo al contrato
deba pagar adelantadas.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado para-
dero de don Gustavo Marcelo Salazar
Aguirre se extiende la presente para que
sirva de cédula de notificación de la sen-
tencia dictada en el presente procedimien-
to.

Madrid, a 7 de julio de 2004.—El secre-
tario (firmado).

(02/10.611/04)

JUZGADO NÚMERO 25
DE MADRID

EDICTO

El Juzgado de primera instancia núme-
ro 25 de Madrid, en autos número 511 de
2003, sobre divorcio, instados por doña
Suely Amelia Da Costa, representada por
la procuradora doña María Dolores Moral
García, contra don Claudio Augusto de
Farias, que se halla con domicilio desco-
nocido, he acordado por medio de la pre-
sente notificar al mencionado demandado
que en el referido procedimiento ha recaído

sentencia de fecha 5 de mayo de 2004, en
la que en su parte dispositiva se acuerda
lo siguiente:

Estimando la demanda formulada por la
procuradora de los tribunales doña María
Dolores Moral García, en nombre y repre-
sentación de doña Suely Amelia Da Costa
Ferreira, contra don Claudio Augusto de
Farias, debo declarar disuelto el matrimo-
nio por divorcio de don Claudio Augusto
de Farias y doña Suely Amelia Da Costa
Ferreira, ratificándose las medidas acorda-
das en el auto de medidas provisionales dic-
tado el día 26 de enero de 2004.

No se hace especial pronunciamiento
sobre costas procesales.

Firme esta resolución, comuníquese al
Registro Civil donde consta inscrito el
matrimonio de los litigantes.

Modo de impugnación: mediante recurso
de apelación ante la Audiencia Provincial
de Madrid (artículo 455 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil).

El recurso se preparará por medio de
escrito presentado en este Juzgado en el
plazo de cinco días hábiles contados desde
el día siguiente de la notificación, limitado
a citar la resolución apelada, manifestando
la voluntad de recurrir, con expresión de
los pronunciamientos que impugna (artícu-
lo 457.2 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Firmado y rubricado en su origi-
nal.—Consta su publicación.

Y para que sirva de notificación en forma
a don Claudio Augusto de Farias, que se
halla en ignorado paradero, he acordado
la publicación del presente edicto.

Dado en Madrid, a 11 de junio de
2004.—La secretaria (firmado).—El magis-
trado-juez de primera instancia (firmado).

(03/20.958/04)

JUZGADO NÚMERO 32
DE MADRID

EDICTO

Doña María José Moure Lorenzo, secre-
taria del Juzgado de primera instancia
número 32 de Madrid.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue
el procedimiento de expediente de dominio,
reanudación del tracto número 318 de 2003,
a instancia de doña Margarita de Lucas
Moreno, don Federico Bueno de Lucas,
don José Andrés Bueno de Lucas, doña
Lourdes Bueno de Lucas y doña Margarita
Bueno de Lucas, respecto de la finca regis-
tral número 14.080, sita en Madrid, inscrita
del primitivo Registro de la Propiedad
número 10 de Madrid, hoy del Registro
número 19, por su inscripción cuarta y últi-
ma, al folio 116, libro 272 del archivo del
Registro número 10 de la finca:

Urbana.—Parcela de terreno en la pobla-
ción de Vallecas, en la calle Arroyo Abro-
ñigal (calle Sierra Bascuña, número 4), de
Madrid.

Asimismo, se cita a don Francisco Mayo-
ral López, como persona a cuyo nombre
está catastrada, y don Ildefonso Morales
García y doña Ana Lázaro Ortega, como
personas de las que procede el bien, para
que en el término de los diez días siguientes
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a la publicación de este edicto puedan com-
parecer en el expediente alegando lo que
a su derecho convenga.

Y para su publicación o exposición en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID expido el presente en Madrid,
a 1 de julio de 2004.—La secretaria (fir-
mado).

(02/10.616/04)

JUZGADO NÚMERO 48
DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE CITACIÓN DE REMATE

En virtud de lo dispuesto por la ilustrí-
sima señora magistrada-juez de este Juz-
gado de primera instancia número 48 de
Madrid, en los autos de juicio ejecutivo
número 694 de 1995, seguidos a instancias
del procurador don Argimiro Vázquez Gui-
llén, frente a ignorados herederos de don
Isidro Jiménez Blázquez y doña Florentina
Santamaría Cabana, por ignorarse el para-
dero de los expresados demandados, y sin
previo requerimiento de pago, se ha acor-
dado el embargo de los bienes de los refe-
ridos demandados, cuando sean bastantes
para cubrir la cantidad de 29.147,64 euros
de principal, más otros 13.222,27 euros que
se calculan para intereses, gastos y costas.

Acordándose, asimismo, verificar la cita-
ción de remate por medio del presente edic-
to en la forma prevenida por el artículo 269
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, conce-
diéndoseles el término improrrogable de
nueve días hábiles para los mencionados
demandados se personen en referidos autos
y se opongan a la ejecución, si les convi-
niere, significándoles que están a su dis-
posición en la Secretaría de este Juzgado
las copias de la demanda y documentos
presentados.

En Madrid.—El secretario (firmado).
(02/10.737/04)

JUZGADOS DE INSTRUCCIÓN

JUZGADO NÚMERO 18
DE MADRID

EDICTO

Don José Carlos González Arnal, secretario
del Juzgado de instrucción número 18
de Madrid.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 1.018 de 2004 se ha dictado
la presente sentencia, que en su encabe-
zamiento y parte dispositiva dice:

Que debo condenar y condeno a don
Mohamed Fekir, como autor de una falta
de hurto, en grado de tentativa, a la pena
de multa de un mes, con una cuota diaria
de 2 euros, con una responsabilidad per-
sonal subsidiaria de un día de privación de
libertad por cada dos cuotas diarias no satis-
fechas, y al pago de las costas de este pro-
cedimiento, dejando sin efecto el depósito
sobre los objetos, que quedarán de plena
propiedad de la denunciante.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a don Mohamed Fekir, actual-
mente en paradero desconocido, y su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, expido la pre-
sente en Madrid, a 6 de julio de 2004.—El
secretario (firmado).

(03/20.433/04)

JUZGADO NÚMERO 36
DE MADRID

EDICTO
NOTIFICACIÓN DE SENTENCIA

Doña María Luisa Freire Diéguez, secre-
taria del Juzgado de instrucción núme-
ro 36 de Madrid.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 575 de 2004 se ha dictado
la presente sentencia, que en su encabe-
zamiento y parte dispositiva dice:

En el juicio de faltas con el número 575
de 2004 que se tramita en este Juzgado de
instrucción número 36 de Madrid, sobre
hurto, y en el que figuran como implicados
el legal representante de “Zara” y doña
Laura Molinero Hernández, se ha dictado
por el magistrado-juez del mismo, don
Eduardo Jiménez-Clavería Iglesias, senten-
cia de fecha 25 de mayo de 2004, cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguiente:

Fallo
Que debo condenar y condeno a doña

Laura Molinero, como autora criminalmen-
te responsable de una falta de hurto prevista
y penada en el artículo 623.1 del vigente
Código Penal, a la pena de un mes de multa,
a razón de 10 euros día, sin perjuicio de
la responsabilidad personal subsidiaria en
caso de impago, así como al pago de las
costas causadas en este procedimiento.

Notifíquese esta resolución al ministerio
fiscal y a las restantes partes, haciéndoles
saber que la misma no es firme y contra
ella podrán interponer recurso de apelación
en el plazo de cinco días a partir de su
notificación. Tal recurso podrá formularse
por escrito ante este mismo Juzgado en la
forma prevista en el artículo 795 de la Ley
de Enjuiciamiento Criminal.

Así por esta mi sentencia, de la que se
expenderá testimonio para su unión a los
autos, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a doña Laura Molinero Her-
nández, actualmente en paradero descono-
cido, y su publicación en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, expi-
do la presente en Madrid, a 29 de junio
de 2004.—La secretaria (firmado).

(03/20.961/04)

JUZGADO NÚMERO 2
DE FUENLABRADA

EDICTO

Doña Raquel Siguero Llorente, secretaria
judicial del Juzgado de instrucción
número 2 de Fuenlabrada (antiguo Juz-
gado de primera instancia e instrucción
número 4).

Hace saber: Que en este Juzgado y bajo
el número 155 de 2001 se siguen autos de
juicio ordinario entre partes, que luego se
dirá, en los que se ha dictado en fecha 23
de octubre de 2003 sentencia, cuyo enca-
bezamiento y fallo son del siguiente tenor
literal:

En Fuenlabrada, a 23 de octubre de 2003.
Vistos por doña Ana Canto Ceballos,

magistrada-juez del Juzgado de primera ins-
tancia número 4 de Fuenlabrada, los pre-
sentes autos de juicio ordinario número 155
de 2001, promovidos por la entidad “Sonido
Electrónica y Comunicaciones, Sociedad
Anónima”, representada por la procurado-
ra señora Mena Martínez y asistida por el
letrado señor Montes Uriol, frente a la enti-
dad “Compañía Auxiliar Eléctrica del Sur,
Sociedad Anónima”, en situación de rebel-
día procesal.

Fallo
Que estimando la demanda interpuesta

por la entidad “Sonido Electrónica y Comu-
nicaciones, Sociedad Anónima”, represen-
tada por la procuradora señora Mena Mar-
tínez, frente a la entidad “Compañía Auxi-
liar Eléctrica del Sur, Sociedad Anónima”,
en situación de rebeldía procesal, debo con-
denar a la demandada a satisfacer a la acto-
ra la cantidad de 561.551 pesetas, en su
equivalente en euros, esto es, 3.374,99
euros, más los intereses legales desde la
fecha de interposición de la demanda, con
imposición de costas a la parte demandada.

Así lo acuerdo, mando y firmo.
Notifíquese esta sentencia a las partes,

haciéndoles saber que no es firme y frente
a ella cabe preparar recurso de apelación,
ante este Juzgado, en el plazo de cinco días,
a contar desde su notificación, para su reso-
lución por la Audiencia Provincial de
Madrid.

Líbrese testimonio de esta sentencia y
únase a los autos de su razón, incorporán-
dose la original al libro de sentencias civiles.

Y como consecuencia del ignorado para-
dero de “Compañía Auxiliar Eléctrica del
Sur, Sociedad Anónima”, se extiende la pre-
sente para que sirva de cédula de noti-
ficación.

Fuenlabrada, a 27 de mayo de 2004.—La
secretaria (firmado).

(02/8.264/04)

JUZGADOS DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCIÓN

JUZGADO NÚMERO 5
DE ALCORCÓN

EDICTO

Don Guillermo Vázquez Ariño, secretario
del Juzgado de instrucción número 5 de
los de Alcorcón (Madrid).

Hace saber y participa: Que en el juicio
de faltas número 146 de 2004 se ha dictado
la presente sentencia, que en su encabeza-
miento y fallo es del tenor literal siguiente:

Sentencia
En Alcorcón, a 27 de febrero de

2004.—Vistos por mí, doña María Begoña
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García Muñoz, magistrada-juez sustituta
del Juzgado de primera instancia e instruc-
ción número 5 de los de Alcorcón, los pre-
sentes autos de juicio de faltas número 146
de 2004, seguidos por la presunta falta de
hurto, en los que han sido partes: el minis-
terio fiscal, en representación de la acción
pública; de otra, como denunciante, doña
María Rosa Navarro González; como per-
judicado, “Hipercor”, y como denunciado,
don Iván Payán Miera, he venido a dictar
la presente resolución.

Fallo
Que debo condenar y condeno a don Iván

Payán Miera, como autor responsable de
una falta de hurto en grado de tentativa
prevista y penada en el artículo 623.1 del
Código Penal, a la pena de un mes de multa,
con cuotas diarias de 5 euros, con el aper-
cibimiento expreso de que en el caso de
impago por cada dos cuotas impagadas
deberá cumplir un día de privación de liber-
tad en centro penitenciario, y al pago de
las costas causadas en la tramitación del
presente procedimiento, si las hubiere.
Hágase entrega definitiva a “Hipercor” del
casco intervenido.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, haciéndoles saber que contra la mis-
ma podrán interponer recurso de apelación
en el plazo de cinco días ante este mismo
Juzgado y para ante la ilustrísima Audiencia
Provincial de Madrid.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a don Iván Payán Miera,
actualmente en paradero desconocido, y su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID y en el tablón
de anuncios de este Juzgado, expido y firmo
el presente en Alcorcón, a 28 de junio de
2004.—El secretario (firmado).

(03/21.008/04)

JUZGADO NÚMERO 5
DE ALCORCÓN

EDICTO

Don Guillermo Vázquez Ariño, secretario
del Juzgado de instrucción número 5 de
los de Alcorcón (Madrid).

Hace saber y participa: Que en el juicio
de faltas número 106 de 2002 se ha dictado
la presente sentencia, que en su encabeza-
miento y fallo es del tenor literal siguiente:

Sentencia
En Alcorcón, a 5 de mayo de 2003.—Vis-

tos por mí, doña María Belén Sánchez Her-
nández, magistrada-juez del Juzgado de pri-
mera instancia e instrucción número 5 de
los de Alcorcón, los presentes autos de jui-
cio de faltas número 106 de 2002, seguidos
por la presunta falta de hurto, en los que
han sido partes el ministerio fiscal, y como
implicados: doña Nieves Hernández Her-
nández, doña Soraya Verónica Serrano
Jiménez, doña Carmen Fernández Jiménez,
doña Consuelo Muñoz Amador y doña Car-
men Castellanos Expósito, y como testigo,
doña Purificación Obama Bindang, he veni-
do a dictar la presente resolución.

Fallo
Que debo condenar y condeno a doña

Nieves Hernández Hernández, doña Soraya
Verónica Serrano Jiménez, doña Carmen
Fernández Jiménez y doña Consuelo
Muñoz Amador, como autoras responsa-
bles de un falta de hurto prevista y penada
en el artículo 623.1 del Código Penal, a la
pena de un mes de multa, con cuotas diarias
de 5 euros, con el apercibimiento expreso
de que en el caso de impago por cada dos
cuotas impagadas deberán cumplir un día
de privación de libertad en centro peniten-
ciario, y al pago de las costas causadas en
la tramitación del presente procedimiento,
si las hubiere.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, haciéndoles saber que contra la mis-
ma podrán interponer recurso de apelación
en el plazo de cinco días ante este mismo
Juzgado y para ante la ilustrísima Audiencia
Provincial de Madrid.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a doña Carmen Castellanos
Expósito, como denunciante, y a doña Con-
suelo Muñoz Amador, como denunciada,
actualmente en paradero desconocido, y su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID y en el tablón
de anuncios de este Juzgado, expido y firmo
el presente en Alcorcón, a 28 de junio de
2004.—El secretario (firmado).

(03/21.009/04)

JUZGADO NÚMERO 2
DE ARANJUEZ

EDICTO

Doña Carmen García Canale, magistra-
da-juez de primera instancia del núme-
ro 2 de Aranjuez.

Hago saber: Que en el expediente de
declaración de herederos abintestato segui-
do en este Juzgado al número 57 de 2003,
a instancia de don Antonio Sánchez Mar-
tínez, por el fallecimiento sin testar de don
Benito Sánchez Martínez, se ha acordado
por resolución de esta fecha llamar a los
que se crean con derecho a su herencia para
que comparezcan en el Juzgado a reclamar-
la dentro de treinta días a contar desde la
publicación de este edicto, acreditando su
grado de parentesco con el causante, bajo
apercibimiento que de no verificarlo les
parará el perjuicio a que haya lugar en
derecho.

Dado en Aranjuez, a 10 de septiembre
de 2003.—El secretario (firmado).—La
magistrada-juez de primera instancia (fir-
mado).

(02/10.817/04)

JUZGADO NÚMERO 2
DE ARGANDA DEL REY

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En el procedimiento de expediente de
dominio, reanudación del tracto núme-
ro 3.020 de 2003, sobre expediente de domi-

nio, reanudación del tracto, a instancias de
don Javier Mahíllo Iglesias, con procurador
don Carlos Guadalix Hidalgo, se ha dictado
la resolución del tenor literal siguiente:

Providencia
Magistrado-juez de primera instancia,

don Ignacio Arconada Viguera.—En
Arganda del Rey, a 23 de octubre de 2003.

Recibido el presente escrito, documentos
que se acompañan, poder y copia del pro-
curador don Carlos Guadalix Hidalgo, se
admite a trámite, incoándose el expediente
de dominio para la reanudación del tracto
sucesivo que se insta, en el que se tendrá
por parte en nombre y representación de
don Javier Mahíllo Iglesias, entendiéndose
con él las sucesivas notificaciones y diligen-
cias en virtud del poder presentado que,
previo testimonio en autos, se le devolverá.

Dése traslado del escrito presentado al
ministerio fiscal, entregándole las copias del
escrito y documentos, y cítese a don Rodri-
go Martín Sánchez, doña Isabel Sabero Sán-
chez, don Justo Arenas Martín, doña Pilar
Pacheco López, don Juan Antonio Pérez
Marín y doña Ángela Turrión de Eusebio,
como titulares registrales; a “Campel,
Sociedad Anónima”, como empresa a cuyo
nombre está catastrada, a fin de que dentro
del término de diez días puedan compa-
recer en el expediente alegando lo que a
su derecho convenga, citando a aquellos
cuyo domicilio se desconoce por medio de
edictos que se fijarán en el tablón de anun-
cios del Juzgado y se publicarán en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Convóquese a las personas ignoradas a
quienes pudiera perjudicar la inscripción
solicitada por medio de edictos que se fija-
rán en los tablones de anuncios del Ayun-
tamiento y del Juzgado de Arganda del Rey
y se publicarán en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID para que den-
tro del término de diez días puedan com-
parecer en el expediente a los efectos
expresados.

Líbrense los edictos y otros despachos.
Contra esta resolución cabe recurso de

reposición en el plazo de cinco días que
se interpondrá por escrito ante este Juz-
gado.

Lo que así se propone y firma. Doy
fe.—Conforme: el magistrado-juez de pri-
mera instancia (firmado).—El secretario
(firmado).

Y como consecuencia del ignorado para-
dero de las personas ignoradas a quienes
puede perjudicar el presente expediente de
dominio se extiende la presente para que
sirva de cédula de notificación.

Arganda del Rey, a 27 de octubre de
2003.—El secretario (firmado).

(02/10.815/04)

JUZGADO NÚMERO 3
DE ARGANDA DEL REY

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En el procedimiento de cognición núme-
ro 1 de 2001, sobre otras materias, se ha
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dictado sentencia, cuyo encabezamiento y
fallo son del tenor literal siguiente:

Sentencia
En Arganda del Rey, a 25 de abril de

2003.—Vistos por doña Inmaculada López
Candela, magistrada-juez del Juzgado de
primera instancia número 3 de los de
Arganda del Rey y su partido, los presentes
autos de juicio de cognición seguidos ante
este Juzgado bajo el número 1 de 2001, pro-
movidos a instancia de don Ubaldo Muñoz
Herrero, en su representación el procura-
dor don Carlos Guadalix Hidalgo y asistido
de la letrada doña Dolores Gómez Barredo,
contra la entidad mercantil “Terrenos de
España, Sociedad Anónima”, en situación
de rebeldía procesal, sobre prestación de
hacer, se procede en nombre de Su Majes-
tad el Rey a dictar la presente resolución.

Fallo
Que estimando íntegramente la demanda

interpuesta por el procurador don Carlos
Guadalix Hidalgo, en nombre y represen-
tación de don Ubaldo Muñoz Herrero,
debo condenar y condeno a la entidad mer-
cantil “Terrenos de España, Sociedad Anó-
nima”, a que eleve a escritura pública el
contrato privado de compraventa de fecha
18 de agosto de 1986 de la parcela 138 de
la Sección Las Lomas de Ciudad de las
Américas, de la localidad de Nuevo Baztán,
a favor de los herederos de don Eugenio
Muñoz Llorente y de doña Brígida Herrero
Manso, con el apercibimiento de que de
no hacerlo se procederá a otorgar en su
nombre la correspondiente escritura, con
expresa condena en costas a la demandada.

Contra la presente resolución cabe inter-
poner recurso de apelación en ambos efec-
tos en el plazo de los cinco días siguientes
al de su notificación en este Juzgado para
ante la ilustrísima Audiencia Provincial de
Madrid.

Así por esta mi sentencia, definitivamen-
te juzgando en la instancia, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y como consecuencia del ignorado para-
dero de la demandada “Terrenos de Espa-
ña, Sociedad Anónima”, se extiende la pre-
sente para que sirva de cédula de noti-
ficación.

Arganda del Rey, a 12 de febrero de
2004.—El secretario (firmado).

(02/10.816/04)

JUZGADO NÚMERO 4
DE COLLADO VILLALBA

EDICTO

Don Carlos Vaquero López, secretario del
Juzgado de instrucción número 4 de
Collado Villalba.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 78 de 2004 se ha dictado la
presente sentencia, que en su encabeza-
miento y parte dispositiva dice:

En Collado Villalba, a 2 de junio de
2004.—Vistos por mí, doña Marta García
Sipols, magistrada-juez del Juzgado de ins-
trucción número 4 de Collado Villalba, los
presentes autos de juicio de faltas núme-

ro 78 de 2004, en los que han sido partes
el señor fiscal, y como implicados: guardias
civiles números V-53990-M y 50.970.473, en
calidad de denunciantes, y don Abdelghani
El Edrissi Reyahi y don Yassine Edrissi
Mohamed, en calidad de denunciados, en
virtud de las facultades que me han sido
dadas por la Constitución y en nombre del
rey dicto la siguiente sentencia.

Vistos los artículos citados y demás de
general y pertinente aplicación,

Fallo
Que absuelvo a don Yassine Edrissi

Mohamed de los hechos que han dado lugar
a las presentes actuaciones y condeno a don
Abdelghani El Edrissi Reyahi, como autor
responsable de una falta contra el orden
público, a la pena de un mes de multa, a
razón de 3 euros por día, en total 90 euros,
con apremio personal subsidiario de un día
de arresto por cada dos cuotas diarias no
satisfechas, condenándole al pago de las
costas si las hubiere.

No se hará pronunciamiento sobre res-
ponsabilidad civil.

La presente resolución no es firme y con-
tra la misma cabe interponer recurso de
apelación en ambos efectos en este Juzgado
para ante la ilustrísima Audiencia Provin-
cial de Madrid en el plazo de cinco días
desde su notificación.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a don Abdelghani El Edrissi
Reyahi, actualmente en paradero descono-
cido, y su publicación en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, expi-
do la presente en Collado Villalba, a 30
de junio de 2004.—El secretario (firmado).

(03/20.662/04)

JUZGADO NÚMERO 6
DE COLLADO VILLALBA

EDICTO

En el juicio verbal número 483 de 2002,
sobre otros verbal, se ha dictado la reso-
lución, cuyo encabezamiento y parte dis-
positiva dicen:

En Collado Villalba, a 26 de enero de
2004.—Vistos por doña María del Carmen
de la Rocha Díaz, magistrada-juez sustituta
del Juzgado de primera instancia número 6
de los de Collado Villalba y su partido judi-
cial, los presentes autos de juicio verbal,
sobre reclamación de cantidad, seguido con
el número 483 de 2002, a instancia de doña
Begoña del Carmen Lluva Rivera, asistida
por la letrada doña Raquel Moreno Fer-
nández, frente a la mercantil “Cimard Cen-
ter, Sociedad Limitada Unipersonal”, y
frente a doña María Isabel González Tello,
ambas en situación de rebeldía procesal.

Fallo
Que estimando íntegramente la demanda

interpuesta por la mercantil “Semillas Mon-
taraz, Sociedad Anónima”, representada
por la procuradora de los tribunales doña
Begoña del Carmen Lluva Rivera, contra
la mercantil “Cimard Center, Sociedad
Limitada Unipersonal”, y contra doña

María Isabel González Tello, ambas en
situación de rebeldía procesal, debo con-
denar a las demandadas al abono a la acto-
ra, de manera conjunta solidaria, de la can-
tidad de 2.235,23 euros, más los intereses
legales correspondientes además del pago
de las costas procesales causadas.

Notifíquese legalmente esta resolución,
la cual no es firme, pues contra ella cabe
interponer recurso de apelación, preparán-
dose ante este Juzgado y para ante la ilus-
trísima Audiencia Provincial de Madrid en
el plazo de cinco días siguientes al de su
notificación.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

En virtud de lo acordado en los autos
de referencia, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 156.4 y 164 de la
Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, por el
presente, y para que conste y sirva de noti-
ficación de sentencia a “Cimard Center,
Sociedad Limitada Unipersonal”, y a doña
María Isabel González Tello, actualmente
en paradero desconocido, y su publicación
en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, expido la presente en Collado
Villalba, a 14 de abril de 2004.—La secre-
taria judicial (firmado).

(02/10.626/04)

JUZGADO NÚMERO 4
DE COLMENAR VIEJO

EDICTO

Don José Luis Sanz Hernández, secretario
del Juzgado de instrucción número 4 de
Colmenar Viejo.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 378 de 2003 se ha dictado
la presente sentencia, que en su encabe-
zamiento y parte dispositiva dice:

Don Francisco Javier Just Bauluz, magis-
trado-juez sustituto del Juzgado de primera
instancia e instrucción número 4 de Col-
menar Viejo y su partido judicial, ha visto
en juicio oral y público las presentes actua-
ciones de juicio verbal de faltas seguidas
en este Juzgado con el número 378 de 2003,
por la supuesta falta de malos tratos en el
ámbito familiar, en las que ha intervenido
el ministerio fiscal en ejercicio de la acción
pública, y ha sido denunciante doña Claudia
Esperanza Valencia y denunciado don
Francisco José Mora Guerrero.

Fallo
Absuelvo a don Francisco José Mora

Guerrero de los hechos que se le impu-
taban, declarando de oficio las costas pro-
cesales causadas.

Notifíquese la presente resolución a las
partes y al ministerio fiscal, haciéndoles
saber que contra la misma podrán inter-
poner recurso de apelación en el plazo de
cinco días desde su notificación, presentan-
do escrito en este Juzgado en el que además
de realizar las alegaciones que estimen per-
tinentes deberán designar un domicilio en
la ciudad de Madrid a efectos de notifi-
caciones, escrito que se remitirá junto con
las actuaciones a la Audiencia Provincial
de Madrid para su resolución.
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Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a doña Claudia Esperanza
Valencia, actualmente en paradero desco-
nocido, y su publicación en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, expi-
do la presente en Colmenar Viejo, a 5 de
mayo de 2004.—El secretario (firmado).

(03/20.936/04)

JUZGADO NÚMERO 3
DE LEGANÉS

EDICTO
CÉDULA DE CITACIÓN

En virtud de resolución de la ilustrísima
señora magistrada-juez del Juzgado de pri-
mera instancia e instrucción número 3 de
Leganés, dictada en los autos de juicio ver-
bal de faltas seguidos en este Juzgado con
el número 331 de 2003, por lesiones, se cita
a don Rachida El Ibrahimi, con domicilio
desconocido, para que el día 5 de octubre
de 2004, a las diez y cincuenta horas, com-
parezca ante la Sala de audiencias de este
Juzgado a la celebración del juicio corres-
pondiente, debiendo comparecer con los
testigos y demás medios de prueba de que
intente valerse.

En Leganés, a 29 de junio de 2004.—El
secretario (firmado).

(03/21.029/04)

JUZGADO NÚMERO 3
DE LEGANÉS

EDICTO
CÉDULA DE CITACIÓN

En virtud de resolución de la ilustrísima
señora magistrada-juez del Juzgado de pri-
mera instancia e instrucción número 3 de
Leganés, dictada en los autos de juicio ver-
bal de faltas seguidos en este Juzgado con
el número 216 de 2004, por circular sin
seguro, se cita a don Hernán Patricio Cone-
jo Quinche, con domicilio desconocido,
para que el día 21 de septiembre de 2004,
a las diez y cincuenta horas, comparezca
ante la Sala de audiencias de este Juzgado
a la celebración del juicio correspondiente,
debiendo comparecer con los testigos y
demás medios de prueba de que intente
valerse.

En Leganés, a 29 de junio de 2004.—El
secretario (firmado).

(03/21.030/04)

JUZGADO NÚMERO 6
DE LEGANÉS

EDICTO

Doña Esperanza Rosa Sanz Álvaro, secre-
taria del Juzgado de instrucción núme-
ro 6 de Leganés.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 178 de 2003 se ha dictado
la presente sentencia, que en su encabe-
zamiento y parte dispositiva dice:

En Leganés , a 24 de marzo de
2004.—Visto por mí, ilustrísima señora

doña María Eugenia Cuesta Peralta, magis-
trada-juez del Juzgado de instrucción
número 6 de Leganés, el presente juicio
verbal de faltas tramitado en este Juzgado
bajo el número 178 de 2003, sobre una
supuesta falta contra el orden público por
circular sin seguro obligatorio.

En él han sido partes los agentes de la
Policía Local de Leganés con carnés pro-
fesionales números 141 y 175, como denun-
ciantes, y don Mario Manzanera Listón y
don Francisco Manzanera Sánchez, como
denunciados. Interviniendo el ministerio
fiscal en ejercicio de la acción pública.

Fallo
Que debo condenar y condeno a don

Mario Manzanera Listón, como autor res-
ponsable de una falta contra el orden públi-
co prevista y penada en el artículo 636 del
Código Penal, a la pena de cuarenta días
multa, con una cuota diaria de 3 euros, que
hacen un total de 120 euros, con una res-
ponsabilidad personal subsidiaria de un día
de privación de libertad por cada dos cuotas
que deje de abonar, a cumplir en un esta-
blecimiento penitenciario, y con expresa
condena en costas.

Y que debo absolver y absuelvo a don
Francisco Manzanera Sánchez de los
hechos por los que se ha seguido este juicio.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a don Mario Manzanera Lis-
tón, actualmente en paradero desconocido,
y su publicación en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, expido
la presente en Leganés, a 25 de junio de
2004.—La secretaria (firmado).

(03/20.937/04)

JUZGADO NÚMERO 1
DE NAVALCARNERO

EDICTO

Doña Marina Calero González, secretaria
del Juzgado de instrucción número 1 de
Navalcarnero.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 453 de 2003 se ha dictado
la presente sentencia, que en su parte dis-
positiva dice:

Que debo condenar y condeno a don Pas-
cal Elisa Alois Gommers, como autor cri-
minalmente responsable de una falta de
hurto prevista en el artículo 623 del Código
Penal, a la pena de un mes de multa, con
una cuota diaria de 3 euros, estableciéndose
una responsabilidad personal subsidiaria de
un día de privación de libertad por cada
dos cuotas no satisfechas, e imponiéndole
expresamente las costas del proceso.

Notifíquese a las partes en la forma pre-
vista en el artículo 248.4 de la Ley Orgánica
del Poder Judicial, haciendo saber que esta
sentencia no es firme y que contra la misma
cabe interponer recurso de apelación, ante
la Audiencia Provincial, en el plazo de los
cinco días siguientes al de su notificación,
que deberá formalizarse ante este Juzgado
por escrito en la forma prevista en el ar-
tículo 795 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a don Pascal Elisa Alois Gom-
mers, actualmente en paradero desconoci-
do, y su publicación en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID, expido
la presente en Navalcarnero, a 23 de junio
de 2004.—La secretaria (firmado).

(03/21.031/04)

JUZGADO NÚMERO 1
DE NAVALCARNERO

EDICTO

Doña Marina Calero González, secretaria
del Juzgado de instrucción número 1 de
Navalcarnero.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 692 de 2003 se ha dictado
la presente sentencia, que en su parte dis-
positiva dice:

Que debo absolver y absuelvo libremente
de los hechos objeto del presente proce-
dimiento a don David Magro Baños, decla-
rando de oficio las costas del mismo.

Notifíquese a las partes en la forma pre-
vista en el artículo 248.4 de la Ley Orgánica
del Poder Judicial, haciendo saber que esta
sentencia no es firme y que contra la misma
cabe interponer recurso de apelación, ante
la Audiencia Provincial, en el plazo de los
cinco días siguientes al de su notificación,
que deberá formalizarse ante este Juzgado
por escrito en la forma prevista en el ar-
tículo 795 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal.

Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a don David Magro Baños,
actualmente en paradero desconocido, y su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, expido la pre-
sente en Navalcarnero, a 23 de junio de
2004.—La secretaria (firmado).

(03/21.032/04)

JUZGADO NÚMERO 1
DE NAVALCARNERO

EDICTO

Doña Marina Calero González, secretaria
del Juzgado de instrucción número 1 de
Navalcarnero.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de
faltas número 425 de 2003 se ha dictado
la presente sentencia, que en su parte dis-
positiva dice:

Que debo absolver y absuelvo libremente
de los hechos objeto del presente proce-
dimiento a doña Escolástica González Nie-
to y don José Delgado Maurelo, declarando
de oficio las costas del mismo.

Notifíquese a las partes en la forma pre-
vista en el artículo 248.4 de la Ley Orgánica
del Poder Judicial, haciendo saber que esta
sentencia no es firme y que contra la misma
cabe interponer recurso de apelación, ante
la Audiencia Provincial, en el plazo de los
cinco días siguientes al de su notificación,
que deberá formalizarse ante este Juzgado
por escrito en la forma prevista en el ar-
tículo 795 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal.
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Y para que conste y sirva de notificación
de sentencia a doña Antonia Rúa Álvarez,
actualmente en paradero desconocido, y su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, expido la pre-
sente en Navalcarnero, a 23 de junio de
2004.—La secretaria (firmado).

(03/21.033/04)

JUZGADO NÚMERO 5
DE PARLA

EDICTO

Doña Susana Trujillano Sánchez, magistra-
da-juez del Juzgado de primera instancia
número 5 de Parla.

Hago saber: Que en este Juzgado se sigue
el procedimiento de expediente de dominio,
reanudación del tracto e inmatriculación
número 222 de 2004, a instancia de “Pro-
mociones Proviestilo, Sociedad Anónima”,
expediente de dominio para la reanudación
e inmatriculación de la siguiente finca:

Urbana.—Sita en calle La Paloma,
número 38, de Parla, con los siguientes lin-
deros: al Norte, herederos de don Emilio
Ocaña Castrejón; al Sur, Ayuntamiento de
Parla, al Este, “Promociones Proviestilo,
Sociedad Anónima”, y al Oeste, don Agus-
tín Artalejo y otros.

Por el presente, y en virtud de lo acor-
dado en providencia de esta fecha, se con-
voca a las personas ignoradas a quienes
pudiera perjudicar la inscripción solicitada
para que en el término de los diez días
siguientes a la publicación de este edicto
puedan comparecer en el expediente ale-
gando lo que a su derecho convenga.

Asimismo, se cita a los ignorados here-
deros de don Felipe López Hurtado y doña
Marcelina Artalejo, así como a los restantes
citados en el expediente que se encuentren
en ignorado paradero, para que dentro del
término anteriormente expresado puedan
comparecer en el expediente alegando lo
que a su derecho convenga.

En Parla, a 9 de julio de 2004.—El secre-
tario (firmado).—La magistrada-juez de
primera instancia (firmado).

(02/10.652/04)

JUZGADO NÚMERO 1
DE SANTA MARÍA LA REAL DE NIEVA

EDICTO

Don Julio César del Blas Ortega, secretario
del Juzgado de primera instancia e ins-
trucción de Santa María la Real de Nieva
(Segovia) y su partido judicial.

Hace saber: Que en este Juzgado, y bajo
el número 180 de 2003, se tramita juicio
ordinario a instancia del procurador señor
De la Fuente Hormigo, en nombre y repre-
sentación de doña María del Valle Becerril
Romero-Girón, en ejercicio de división de
cosa común, en el cual se ha acordado:

Sentencia
En Santa María la Real de Nieva, a 2

de abril de 2004.—Doña Paloma Delgado
Villanueva, magistrada-juez titular del Juz-
gado de Santa María la Real de Nieva (Se-

govia) y su partido, habiendo visto y oído
los presentes autos de juicio ordinario
seguidos en este Juzgado bajo el núme-
ro 180 de 2003, a instancia del procurador
don Jesús de la Fuente Hormigo, en nom-
bre y representación de doña María del
Valle Becerril Romero-Girón, que actuó
bajo la dirección de letrado don Santiago
Espeso Ramos, contra doña Ana Becerril
Morán, doña Mercedes Becerril Morán,
don Juan Becerril Morán, don Miguel
Becerril Morán, doña Cayetana Becerril
Morán, don Ramón Becerril Morán, doña
Rocío Becerril Morán y doña Amparo
Becerril Morán, representados por el pro-
curador don Francisco Martín Orejana y
asistidos del letrado señor González Herre-
ro; contra doña Isabel Becerril Heredero,
don Ramón Becerril Heredero, don Este-
ban Becerril Heredero, don Cristóbal
Becerril Heredero, don Juan Becerril Here-
dero, doña Pilar Becerril Heredero y doña
María Becerril Heredero, representados
por el procurador don Juan Carlos Her-
nández Manrique y asistido del señor Serra-
no Prada, y contra don Enrique Becerril
Solano y los ignorados herederos de don
Juan Becerril Peigneux D’Egmont, decla-
rados en rebeldía, sobre acción de división
de cosa común, procede a dictar la presente
resolución.

Fallo

Que estimando la demanda inicial de
estas actuaciones interpuesta por el procu-
rador don Jesús de la Fuente Hormigo, en
nombre y representación de doña María del
Valle Becerril Romero-Girón, contra doña
Ana, doña Mercedes, don Juan, don
Miguel, doña Cayetana, don Ramón, doña
Rocío y doña Amparo Becerril Morán,
doña Isabel, don Ramón, don Esteban, don
Cristóbal, don Juan, doña Pilar y doña
María Becerril Heredero, don Enrique
Becerril Solano y los ignorados herederos
de don Juan Becerril Peigneux D’Egmont:

Primero.—Debo declarar y declaro la
extinción del régimen de copropiedad que
tiene la actora y los demandados sobre la
finca: solar llamado de “Los Guardias”, en
el pueblo de Villacastín, en su calle de La
Bodega, sin número, de 780 metros cua-
drados. Linda: al Este, calle La Bodega;
Oeste, camino que va a la calle de Las Huer-
tas; Norte, casa de don Isidro Rubio, y Sur,
con herrén de don Simón Pascual.

Inscrito en el Registro de la Propiedad
de Santa María la Real de Nieva, al
tomo 2.550, libro 83, folio 117, finca
número 6.836-A.

Segundo.—Debo condenar y condeno a
los demandados a estar y pasar por dicha
declaración y, en su consecuencia, debo
ordenar y ordeno que en trámite de eje-
cución de sentencia, por ser indivisible la
citada finca entre sus propietarios, se pro-
ceda, previa su tasación a su enajenación
en pública subasta con admisión de licita-
dores extraños y al reparto de lo que se
obtenga entre todos los comuneros en pro-
porción a sus respectivas participaciones.

Tercero.—Debo condenar y condeno a
don Enrique Becerril Solano y a los igno-
rados herederos de don Juan Becerril Peig-

neux D’Egmont al pago de las costas a ellos
correspondientes, sin hacer especial pro-
nunciamiento en cuanto a las costas oca-
sionadas en el presente procedimiento por
los demandados que se han allanado a la
demanda.

Contra la presente resolución cabe pre-
parar recurso de apelación en el plazo de
cinco días en este Juzgado y para ante la
ilustrísima Audiencia Provincial de Segovia.

Así por esta mi sentencia, de la que se
llevará certificación a los autos de que
dimana, lo pronuncio, mando y firmo.

Notifíquese la sentencia de 2 de abril de
2004 a don Enrique Becerril Solano por
edictos que se fijarán en el tablón de anun-
cios de este Juzgado y en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Y como consecuencia del ignorado para-
dero de don Enrique Becerril Solano, se
extiende la presente para que sirva de cédu-
la de notificación.

Santa María la Real de Nieva, a 10 de
junio de 2004.—El secretario (firmado).

(02/9.886/04)

JUZGADOS DE LO SOCIAL

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 12 DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña Montserrat Torrente Muñoz, secre-
taria judicial del Juzgado de lo social
número 12 de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda número 270 de 2004 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
don Antonio Rodajo López, contra la
empresa “Canalones y Cubiertas Motaño”,
sobre despido, se ha dictado la siguiente
resolución:

Fallo
Que estimando íntegramente la demanda

por despido formulada por don Antonio
Rodajo López, contra la empresa “Cana-
lones y Cubiertas Montaño”, no compare-
cida a juicio, debo declarar y declaro impro-
cedente el despido realizado del trabajador,
y, en su consecuencia, debo condenar y con-
deno a la empresa demandada a que read-
mita al actor en su puesto de trabajo en
las mismas condiciones, salvo que dentro
de los cinco días hábiles siguientes a la noti-
ficación de la sentencia ejercite la opción
ante el Juzgado de no readmisión, en cuyo
caso habrá de abonar al trabajador una
indemnización por despido de 265,24 euros,
a cuyo pago le condena si así lo elige, y
en todo caso, al abono de los salarios de
tramitación a razón de 32,15 euros diarios.

Contra esta sentencia cabe la interposi-
ción de recurso de suplicación ante la Sala
de lo social del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Madrid que se anunciará dentro
de los cinco días siguientes a su notificación,
bastando para ello la manifestación de la
parte, de su abogado o representante en
el momento de la notificación, pudiendo
hacerlo también estas personas por com-
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parecencia o por escrito ante este Juzgado
en el mismo plazo.

Si la parte recurrente es la empresa, se
acompañará al anuncio justificante de
haber ingresado 150,25 euros en la “Cuenta
de depósitos y consignaciones” de este Juz-
gado con el número 5012, con la indicación
del número 270/2004 de procedimiento, en
la sucursal de “Banesto”, de la calle Orense,
número 19, de Madrid.

Al hacer el anuncio se designará por
escrito o comparecencia al letrado que diri-
ja el recurso, y si no se hiciera se designará
de oficio.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Auto
En Madrid, a 28 de junio de 2004.

Antecedentes de hecho:

Primero.—Con fecha 24 de mayo de 2004
se dictó sentencia en las presentes actua-
ciones, y en fecha 9 de junio de 2004 por
la parte actora se ha solicitado la aclaración
de la misma.

Razonamientos jurídicos:
Primero.—No procede la aclaración soli-

citada por don Antonio Rodajo López.
Dispongo: En su virtud, vistos los pre-

ceptos legales citados y demás de general
aplicación,

Su señoría ilustrísima acuerda: No ha
lugar a la aclaración solicitada por la parte
actora, manteniéndose dicha resolución en
todos sus términos.

Así por este auto lo pronuncio, mando
y firmo.—La magistrada-juez de lo social,
Valvanuz Peña García.

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “Canalones y Cubiertas Mon-
taño”, en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su inserción en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 29 de junio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.956/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 14 DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En los autos número 382 de 2001, eje-
cución número 118 de 2001, seguidos antes
este Juzgado de lo social número 14 de
Madrid, a instancia de don José Luis Fer-
nández Hernández, contra “DI Distribu-
ción Integral, Sociedad Limitada”, sobre
resolución de contrato, con fecha 1 de junio
de 2004 se ha dictado providencia, cuya par-
te dispositiva es del tenor literal siguiente:

Providencia
Ilustrísima señora magistrada-juez susti-

tuta de lo social, doña Inmaculada Parrado
Caparrós.—En Madrid, a 1 de junio
de 2004.

Dada cuenta; el anterior escrito, junto
con los testimonios presentados por reci-

bidos, únase a los autos de su razón, y
requiérase a don Antonio Arroyo Arroyo
para que en el plazo de cuatro días acredite
la representación, bajo apercibimiento de
que de no verificarlo no habrá lugar a pro-
veer sobre lo solicitado.

Notifíquese esta resolución a las partes
en legal forma.

Así lo mandó y firma su señoría. Doy
fe.—La secretaria judicial sustituta (firma-
do).—La magistrada-juez sustituta de lo
social (firmado).

Y para que sirva de notificación a “DI
Distribución Integral, Sociedad Limitada”,
en ignorado paradero, se expide la presente
en Madrid, a 1 de junio de 2004.—La secre-
taria (firmado).

(03/20.933/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 15 DE MADRID

EDICTO

Doña Inmaculada Pérez Bordeje, secretaria
de lo social del número 15 de los de
Madrid.

Hago saber: Que por propuesta de pro-
videncia dictada en el día de la fecha, en
el proceso seguido a instancias de don Jorge
Arcones Delgado Corredor, doña María
Barca de la Fuente, don José Manuel Buen-
día Sánchez, don José Cano Aguero y don
Francisco López Romero, contra “Sof y Net
Comunicaciones, Sociedad Limitada”, y
otros, en reclamación por despido, regis-
trado con el número 450 de 2004, se ha
acordado citar a “Sof y Net Comunicacio-
nes, Sociedad Limitada”, en ignorado para-
dero, a fin de que comparezca el día 7 de
septiembre de 2004, a las diez horas de su
mañana, para la celebración de los actos
de conciliación y, en su caso, juicio, que
tendrán lugar en la Sala de vistas de este
Juzgado de lo social número 15, sito en la
calle Hernani, número 59, debiendo com-
parecer personalmente o mediante persona
legalmente apoderada y con todos los
medios de prueba de que intente valerse,
con la advertencia de que es única convo-
catoria y que dichos actos no se suspen-
derán por falta injustificada de asistencia.

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
deban revestir forma de auto o sentencia
o se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citación a “Sof y
Net Comunicaciones, Sociedad Limitada”,
se expide la presente cédula para su publi-
cación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID y colocación en
el tablón de anuncios.

En Madrid, a 1 de julio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/21.303/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 16 DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña María Luz Sanz Rubio, secretaria
judicial del Juzgado de lo social núme-
ro 16 de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
ejecución número 112 de 2004 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
doña Ana Isabel Santamaría López, contra
la empresa “Darma Etxe, Sociedad Limi-
tada”, sobre despido, se ha dictado auto,
cuya parte dispositiva es la siguiente:

a) Despachar la ejecución solicitada
por doña Ana Isabel Santamaría López,
contra “Darma Etxe, Sociedad Limitada”,
por un principal de 15.950,98 euros, más
1.595,09 euros en concepto de intereses y
1.595,09 euros de costas calculadas pro-
visionalmente.

b) Trabar embargo de los bienes de la
demandada en cuantía suficiente, y desco-
nociéndose bienes concretos, procédase a
la averiguación de los mismos, y a tal fin
expídanse los correspondientes oficios y
mandamientos al señor jefe provincial de
Tráfico, ilustrísimo señor alcalde, Servicio
de Índices del Registro de la Propiedad y
Gerencia del Centro de Gestión Catastral.
Y asimismo para que todos ellos, y sin per-
juicio de las exigencias legales, en el plazo
máximo de cinco días faciliten la relación
de todos los bienes o derechos de la deu-
dora de que tengan constancia. Advirtién-
dose a las autoridades y funcionarios reque-
ridos de las responsabilidades derivadas del
incumplimiento injustificado de lo acorda-
do (artículos 75.3 y 238.3 de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral). En caso positivo, se
acuerda el embargo de los posibles vehícu-
los propiedad de la ejecutada, interesán-
dose a su vez la correspondiente anotación
y consiguiente certificación, así como el
embargo de las cantidades pendientes de
devolución por la Hacienda Pública a la eje-
cutada hasta cubrir la cantidad objeto de
apremio, interesándose la remisión de las
mismas a la “Cuenta de depósitos y con-
signaciones” abierta por este Juzgado en
“Banesto”, sito en calle Orense, número 19,
Madrid, cuenta corriente número 2514.

Asimismo, se acuerda el embargo de los
saldos acreedores existentes en las cuentas
corrientes, depósitos de ahorro o análogos,
así como de cualquier valor mobiliario titu-
laridad de la apremiada, en los que la
correspondiente entidad financiera actuara
como depositaria o mera intermediaria,
hasta cubrir el importe del principal adeu-
dado e intereses y costas calculados. Líbren-
se las oportunas comunicaciones a las enti-
dades financieras del domicilio de la apre-
miada para la retención y transferencia de
los saldos resultantes hasta el límite de la
cantidad objeto de apremio, y advirtiéndo-
les de las responsabilidades penales en que
puedan incurrir quienes auxilien o se con-
fabulen con la apremiada para ocultar o
sustraer alguna parte de sus bienes o cré-
ditos (artículo 893 del Código de Comer-
cio), e indicándoseles que deben contestar
al requerimiento en el plazo máximo de cin-
co días hábiles a contar desde su notifica-
ción, bajo los apercibimientos derivados de
lo establecido en los artículos 75 y 238.3
de la Ley de Procedimiento Laboral.

c) Se advierte y requiere a la ejecutada
en los términos exactos expuestos en los
razonamientos jurídicos cuarto y quinto.

d) Adviértase a la ejecutada que si deja
transcurrir los plazos que se le conceden,
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y en la forma indicada en el razonamiento
jurídico sexto, se le podrá imponer el abono
de apremios pecuniarios.

e) Dar traslado del escrito presentado
y de la presente resolución al Fondo de
Garantía Salarial a los fines expresados en
el razonamiento jurídico séptimo.

f) Y en cuanto al apartado II del escrito
presentado en fecha 11 de junio de 2004,
que no ha lugar a lo solicitado, en todo
caso el Juzgado de lo social número 15
deberá solicitar mediante oficio la acumu-
lación de la presente ejecución a la que
se tramita en ese Juzgado.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, advirtiendo que contra la misma no
cabe recurso alguno, sin perjuicio de la opo-
sición que pueda formularse por la ejecu-
tada en el plazo de diez días por defectos
procesales o por motivos de fondo (artícu-
lo 551 de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
en relación con los artículos 556 y 559 del
citado texto legal).

Y encontrándose la empresa demandada
en ignorado paradero, notifíquese la misma
por medio de edictos a publicar en el BOLE-
TÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y tablón de anuncios de este Juz-
gado, con la advertencia a la ejecutada que
las sucesivas notificaciones se practicarán
en estrados conforme a lo establecido en
el artículo 59 de la Ley de Procedimiento
Laboral.

Así por este auto lo pronuncio, mando
y firmo.

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “Darma Etxe, Sociedad Limi-
tada”, en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su inserción en el BOLETÍN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 21 de junio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.950/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 16 DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña María Luz Sanz Rubio, secretaria
judicial del Juzgado de lo social núme-
ro 16 de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
ejecución número 85 de 2004 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
doña Carmen Ferreyra Ramírez, contra la
empresa “Service Office Society”, sobre
despido, se ha dictado resolución en fecha
1 de julio de 2004, cuya parte dispositiva
es del tenor literal siguiente:

Parte dispositiva:
En atención a lo expuesto, se acuerda:
a) Declarar a la ejecutada “Service

Office Society” en situación de insolvencia
total por importe de 21.861,45 euros. Insol-
vencia que se entenderá a todos los efectos
como provisional.

b) Archivar las actuaciones, previa ano-
tación en el libro correspondiente de este
Juzgado y sin perjuicio de continuar la eje-
cución si en lo sucesivo se conocen nuevos
bienes de la ejecutada.

Notifíquese la presente resolución a las
partes y al Fondo de Garantía Salarial,
advirtiéndose que contra la misma cabe
interponer recurso de reposición, ante este
Juzgado, dentro del plazo de cinco días
hábiles a contar desde su notificación.

Lo que propongo a su señoría para su
conformidad.—La secretaria judicial (fir-
mado).—La magistrada-juez de lo social,
María José Ceballos Reinoso.

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “Service Office Society”, en
ignorado paradero, expido la presente para
su inserción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 1 de julio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.668/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 17 DE MADRID

EDICTO

Doña Paloma Muñiz Carrión, secretaria
judicial del Juzgado de lo social núme-
ro 17 de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
ejecución número 106 de 2004 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
“Crit Interim España ETT, Sociedad Limi-
tada”, contra don Iván Sánchez Rodríguez,
sobre ordinario, se ha dictado la siguiente

resolución:

Parte dispositiva:
Se decreta el embargo sobre los ingresos

que se produzcan en la cuenta corriente
de la parte ejecutada, así como de los saldos
acreedores existentes en las cuentas
corrientes, depósitos de ahorro o análogos
y cualquier valor mobiliario titularidad de
la apremiada en los que las entidades ban-
carias “Banco Bilbao Vizcaya Argentaria”,
“Caja de Madrid” y “Banco de Santander
Central Hispano”, actúen como deposita-
rias o meras intermediarias hasta cubrir el
importe total del principal adeudado, más
intereses y costas calculados. Líbrese la
oportuna comunicación para la retención
y transferencia de las indicadas cantidades
y sucesivas que se abonen hasta cubrir el
total importe a la “Cuenta de consignacio-
nes” de este Juzgado.

Asimismo, requiérase la aportación del
extracto de la cuenta corriente, de la cartilla
u otros análogos que pudiera tener la eje-
cutada a la fecha.

Y adviértase:
a) Que el pago que, en su caso, hiciera

a la demandada no será válido (artícu-
lo 1.165 del Código Civil), y que, asimismo,
la transferencia ordenada le libera de toda
responsabilidad frente a la acreedora.

b) Que este Juzgado es el competente
para conocer las cuestiones que sobre el
embargo decretado se susciten (artícu-
los 236, 238, 258 y 273 de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral).

c) De las responsabilidades penales en
que puedan incurrir quienes realicen cual-
quier acto de disposición patrimonial o
generador de obligaciones que dilate, difi-
culte o impida la eficacia del embargo (ar-
tículo 257.1.2 del Código Penal).

Indíquese que este requerimiento debe
contestarse en el plazo de cinco días hábiles
a contar desde su notificación, bajo los aper-
cibimientos derivados en lo establecido en
los artículos 75 y 238.3 de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral.

Notifíquese la presente resolución a las
partes.

Modo de impugnación: contra la misma
podrán interponer recurso de reposición en
el plazo de cinco días hábiles a contar desde
el siguiente al de su notificación. Advirtién-
dose a las partes que conforme al artícu-
lo 244 de la Ley de Procedimiento Laboral
las resoluciones dictadas en ejecución se lle-
varán a efecto no obstante su impugnación.

Así por este auto lo pronuncio, mando
y firmo.

Se advierte al destinatario que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a don Iván Sánchez Rodríguez,
en ignorado paradero, expido la presente
para su inserción en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 29 de junio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.943/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 24 DE MADRID

EDICTO

Doña María Gracia Fernández Morán,
secretaria de lo social del número 24 de
Madrid.

Hago saber: Que por resolución dictada
en el día de la fecha en el proceso seguido
a instancia de doña Mercedes Villajos
Muñoz, contra “Faustino Carbajo, Socie-
dad Anónima”, en reclamación por ordi-
nario, registrado con el número 520 de
2004, se ha acordado citar a “Faustino Car-
bajo, Sociedad Anónima”, en ignorado
paradero, a fin de que comparezca el día
29 de noviembre de 2004, a las nueve y
treinta horas de la mañana, para la cele-
bración de los actos de conciliación y, en
su caso, de juicio, que tendrán lugar en la
Sala de vistas de este Juzgado de lo social
número 24, sito en la calle Hernani, núme-
ro 59, debiendo comparecer personalmente
o mediante persona legalmente apoderada
y con todos los medios de prueba de que
intente valerse, con la advertencia de que
es única convocatoria y que dichos actos
no se suspenderán por falta injustificada de
asistencia.
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Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
deban revestir forma de auto o sentencia
o se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citación a “Faustino
Carbajo, Sociedad Anónima”, se expide la
presente cédula para su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y colocación en el tablón de
anuncios.

En Madrid, a 28 de junio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.928/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 27 DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña Elisa Cordero Díez, secretaria judi-
cial del Juzgado de lo social número 27
de Madrid.

Hago saber: Que en el procedimiento de
ejecución número 138 de 2004 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
don Ignacio Lucas Torres Sánchez, contra
la empresa “Hapi Proyectos 4U, Sociedad
Limitada”, sobre despido, se ha dictado
resolución del tenor siguiente:

Providencia
Magistrada-juez de primera instancia,

doña Concepción del Brío Carretero.—En
Madrid, a 24 de junio de 2004.

Dada cuenta: habiendo transcurrido el
término del artículo 548 de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil se tiene por solicitada la
ejecución de la obligación de readmitir
impuesta por sentencia de fecha 19 de abril
de 2004 a la empresa “Hapi Proyectos 4U,
Sociedad Limitada”, a favor del demandan-
te don Ignacio Lucas Torres Sánchez, y pre-
vio a su resolución, se acuerda oír a las
partes en comparecencia que se celebrará
en este Juzgado de lo social, sito en calle
Orense, número 22, primero, 28020
Madrid, el día 13 de septiembre de 2004,
a las nueve y veinte horas, que solo versará
sobre la falta de readmisión en debida for-
ma que se ha alegado, a la que deberán
acudir con todos los medios de prueba de
que intenten valerse en orden a esa cues-
tión. Cítese en legal forma a tal fin, que-
dando advertidas de que si no acudiese la
parte demandante, por sí o debidamente
representada, se la tendrá por desistida de
su petición, en tanto que si el ausente fuese
el empresario, por sí o legalmente repre-
sentado, el acto se celebrará sin su pre-
sencia.

Notifíquese a las partes esta resolución.
Modo de impugnarla: mediante recurso

de reposición a presentar en este Juzgado
dentro de los cinco días hábiles siguientes
al de su notificación, cuya sola interposición
no suspenderá la ejecutividad de lo que se
acuerda (artículo 184.1 de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral).

Lo que propongo a su señoría para su
conformidad. Doy fe.—Conforme: el
magistrado-juez de lo social (firmado).—La
secretaria judicial (firmado).

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “Hapi Proyectos 4U, Sociedad
Limitada”, en ignorado paradero, expido la
presente para su inserción en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Madrid, a 25 de junio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.954/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 35 DE MADRID

EDICTO

Doña María Gracia Fernández Morán,
secretaria de lo social del número 35 de
los de Madrid y su provincia.

Hago saber: Que en las presentes actua-
ciones que se siguen en este Juzgado a ins-
tancia de don José María Corrales San Mar-
tín, contra doña María Luisa Gimeno Prie-
to, don Lucas Luis Gimeno Prieto, doña
Dolores González Naranjo (comisaria de
la quiebra), don Santiago Manuel Oliveros
Lapuerta (depositario de la quiebra), “Da-
maris, Sociedad Anónima Laboral”,
“Transser, Sociedad Anónima”, “Angimar,
Sociedad Anónima”, “Megatrans Logística
Integral, Sociedad Limitada”, “Apoyo
Logístico Alyser, Sociedad Limitada”,
“Servicios Maracar, Sociedad Limitada”,
“Línea Omega de Asesores, Sociedad Limi-
tada”, “Transportes Gama, Sociedad Anó-
nima”, y “Damaris, Sociedad Anónima”, en
reclamación por despido, registrado con el
número 364 de 2004, se ha dictado sen-
tencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

Sentencia número 259 de 2004

En Madrid, a 16 de junio de 2004.—Vis-
tos por el ilustrísimo señor magistrado-juez
de lo social del número 35 de los de Madrid,
don José Antonio Capilla Bolaños, los pre-
sentes autos número D-364 de 2004, segui-
dos a instancia de don José María Corrales
San Martín, que comparece asistido de
la letrada doña María Dolores Moreno
Leiva, y de la otra, como demandadas,
“Transportes Gama, Sociedad Anónima”,
“Damaris, Sociedad Anónima”, “Transser,
Sociedad Anónima”, y “Angimar, Sociedad
Anónima”, representadas por el letrado
don Javier Dorca Mercader, colegiado
número 21.630; “Damaris, Sociedad Anó-
nima Laboral”, “Angimar, Sociedad Anó-
nima Laboral”, “Megatrans Logística Inte-
gral, Sociedad Limitada”, “Apoyo Logístico
Alyser, Sociedad Limitada”, “Servicios
Maracar, Sociedad Limitada”, “Línea Ome-
ga de Asesores, Sociedad Limitada”, doña
María Luisa Gimeno Prieto y don Lucas
Luis Gimeno Prieto desistidos en el acto
del juicio, doña Dolores González Naranjo
(comisaria de la quiebra) no comparece y
don Santiago Manuel Oliveros Lapuerta
(depositario de la quiebra) no comparece,
en reclamación sobre despido, en nombre
del Rey ha pronunciado la siguiente sen-
tencia.

Fallo
Que estimando como estimo la demanda

de despido formulada por don José María
Corrales San Martín, contra “Angimar,

Sociedad Anónima”, “Transportes Gama,
Sociedad Anónima”, “Damaris, Sociedad
Anónima”, y “Transser, Sociedad Anóni-
ma”, debo declarar y declaro la improce-
dencia del mismo; ante la imposibilidad de
readmisión procede la extinción de la rela-
ción laboral a fecha de la presente reso-
lución, con condena solidaria de las citadas
sociedades al pago al actor de una indem-
nización de 25.764,57 euros correspondien-
te a trescientos sesenta y un días de salario;
asimismo, el abono de los salarios de tra-
mitación devengados desde el despido (29
de febrero de 2004) a 16 de junio de 2004,
a razón de un salario día de 71,37 euros.

Notifíquese la presente resolución al
depositario y comisaria de la quiebra a los
efectos previstos en el artículo 32 del Esta-
tuto de los Trabajadores.

Se absuelve al Fondo de Garantía Sala-
rial, sin perjuicio de sus responsabilidades
legales.

Se notifica esta sentencia a las partes,
con la advertencia de que no es firme y
contra ella cabe formular recurso de supli-
cación al Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, el cual deberá anunciarse en este
Juzgado dentro de los cinco días siguientes
a la notificación de esta resolución, bas-
tando para ello la mera manifestación de
la parte o de su abogado o su representante
al hacerle la notificación de aquella de su
propósito de entablarlo, o bien por com-
parecencia o por escrito de las partes, de
su abogado o su representante dentro del
indicado plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de
justicia gratuita deberá al tiempo de anun-
ciar el recurso haber consignado la cantidad
objeto de condena en la “Cuenta de depó-
sitos y consignaciones” que tiene abierta
e s t e J u z g a d o c o n e l n ú m e -
ro 5035/0000/65/0/D364/04, en el “Banco
Español de Crédito” (“Banesto”), en la
calle Orense, número 19, de Madrid (ha-
ciendo constar en el ingreso el número de
expediente).

Asimismo deberá en el momento de
interponer el recurso consignar la suma de
150,25 euros (25.000 pesetas) en concepto
de depósito en dicha cuenta bancaria (ha-
ciendo constar en el ingreso el número de
procedimiento).

Así por esta sentencia lo pronuncio, man-
do y firmo.

Y para que sirva de notificación a “Servi-
cios Maracar, Sociedad Limitada”, y “Apo-
yo Logístico Alyser, Sociedad Limitada”, en
ignorado paradero, se expide el presente
edicto para su publicación en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
así como para su colocación en el tablón
de anuncios de este Juzgado, expido y firmo
el presente.

Madrid, a 18 de junio de 2004.—La secre-
taria judicial (firmado).

(03/20.320/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 35 DE MADRID

EDICTO

Doña María Gracia Fernández Morán,
secretaria de lo social del número 35 de
los de Madrid y su provincia.
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Hago saber: Que en las presentes
actuaciones que se siguen en este Juzgado
a instancia de doña Martha Elena Martínez
Quiñones, contra don Santiago de Perinat
Forteza y Fondo de Garantía Salarial, en
reclamación por cantidad, registrado con el
número 342 de 2004, se ha dictado sen-
tencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

Sentencia número 270 de 2004

En Madrid, a 24 de junio de 2004.—Vis-
tos por el ilustrísimo señor magistrado-juez
de lo social del número 35 de los de Madrid,
don José Antonio Capilla Bolaños, los pre-
sentes autos número D-342 de 2004, segui-
dos a instancia de doña Martha Elena Mar-
tínez Quiñones, que comparece asistida de
letrado don Carlos Frutos Reglero, contra
don Santiago de Perinat Forteza, que no
compareció al acto de juicio, y Fondo de
Garantía Salarial, representado por la letra-
da doña María Ángeles Rodríguez López,
en reclamación sobre cantidad, en nombre
del Rey ha pronunciado la siguiente sen-
tencia.

Fallo

Que estimando como estimo la demanda
formulada por doña Martha Elena Martí-
nez Quiñones, contra don Santiago de Peri-
nat Forteza y Fondo de Garantía Salarial,
sobre cantidad, debo condenar y condeno
al demandado al pago a la actora de la can-
tidad de 933,60 euros, que se incrementarán
en un 10 por 100 de mora.

Se absuelve al Fondo de Garantía Sala-
rial, sin perjuicio de sus responsabilidades
legales y solo por los conceptos salariales
reclamados.

Se notifica esta sentencia a las partes,
advirtiendo que la misma no es firme y con-
tra ella no cabe interponer recurso alguno.

Así por esta sentencia lo pronuncio, man-
do y firmo.

Y para que sirva de notificación a don
Santiago de Perinat Forteza, en ignorado
paradero, se expide el presente edicto para
su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID, así como para
su colocación en el tablón de anuncios de
este Juzgado, expido y firmo el presente.

Madrid, a 24 de junio de 2004.—La secre-
taria judicial (firmado).

(03/20.319/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 35 DE MADRID

EDICTO

Doña María Gracia Fernández Morán,
secretaria de lo social del número 35 de
los de Madrid y su provincia.

Hago saber: Que en las presentes actua-
ciones que se siguen en este Juzgado a ins-
tancia de don Jesús Manuel Lozano Sán-
chez, contra “Ceim Val, Sociedad Limita-
da”, y Fondo de Garantía Salarial, en recla-
mación por despido, registrado con el
número 501 de 2004, se ha dictado sen-

tencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

Sentencia número 273 de 2004

En Madrid, a 29 de junio de 2004.—Vis-
tos por el ilustrísimo señor magistrado-juez
de lo social del número 35 de los de Madrid,
don José Antonio Capilla Bolaños, los pre-
sentes autos número D-501 de 2004, segui-
dos a instancia de don Jesús Manuel Lozano
Sánchez, que comparece asistido del letra-
do don Julio Rodríguez Gómez, y de la otra,
como demandados, “Ceim Val, Sociedad
Limitada”, que no compareció al acto de
juicio, y Fondo de Garantía Salarial, repre-
sentado por la letrada doña Pilar Carballo
Soria, en reclamación sobre despido, en
nombre del Rey ha pronunciado la siguien-
te sentencia:

Fallo

Que estimando como estimo la demanda
formulada por don Jesús Manuel Lozano
Sánchez, contra “Ceim Val, Sociedad Limi-
tada”, y Fondo de Garantía Salarial, sobre
despido, debo declarar y declaro el mismo
improcedente; al ser imposible la readmi-
sión del actor procede declarar resuelta la
relación laboral, con condena a la deman-
dada al pago al actor de una indemnización
de 9.604,90 euros correspondientes a dos-
cientos setenta y ocho días de salario, así
como los salarios de tramitación devenga-
dos desde el 14 de abril de 2004 a la fecha
de la presente resolución (29 de junio de
2004), a razón de un salario día de 34,55
euros.

Se absuelve al Fondo de Garantía Sala-
rial, sin perjuicio de sus responsabilidades
legales.

Se notifica esta sentencia a las partes,
con la advertencia de que no es firme y
contra ella cabe formular recurso de supli-
cación al Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, el cual deberá anunciarse en este
Juzgado dentro de los cinco días siguientes
a la notificación de esta resolución, bas-
tando para ello la mera manifestación de
la parte o de su abogado o su representante
al hacerle la notificación de aquella de su
propósito de entablarlo, o bien por com-
parecencia o por escrito de las partes, de
su abogado o su representante dentro del
indicado plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de
justicia gratuita deberá al tiempo de anunciar
el recurso haber consignado la cantidad obje-
to de condena en la “Cuenta de depósitos
y consignaciones” que tiene abierta este Juz-
gado con el número 5035/0000/65/0501/04 en
el “Banco Español de Crédito” (“Banesto”),
en la calle Orense, número 19, de Madrid
(haciendo constar en el ingreso el número
de expediente).

Asimismo deberá en el momento de
interponer el recurso consignar la suma de
150,25 euros (25.000 pesetas) en concepto
de depósito en dicha cuenta bancaria (ha-
ciendo constar en el ingreso el número de
procedimiento).

Así por esta sentencia lo pronuncio, man-
do y firmo.

Y para que sirva de notificación a “Ceim
Val, Sociedad Limitada”, en ignorado para-

dero, se expide el presente edicto para su
publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, así como para
su colocación en el tablón de anuncios de
este Juzgado, expido y firmo el presente.

Madrid, a 30 de junio de 2004.—La secre-
taria judicial (firmado).

(03/20.317/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 35 DE MADRID

EDICTO

Doña María Gracia Fernández Morán,
secretaria de lo social del número 35 de
los de Madrid y su provincia.

Hago saber: Que en las presentes actua-
ciones que se siguen en este Juzgado a ins-
tancia de doña María Victoria Amador
Rúa, contra “Alfa 3 Aplicaciones y Proyec-
tos, Sociedad Limitada”, y Fondo de Garan-
tía Salarial, en reclamación por despido,
registrado con el número 134 de 2004, se
ha dictado auto resolutorio del incidente
de no readmisión del tenor literal siguiente:

Auto

En Madrid, a 30 de junio de 2004.

Hechos:

Primero.—En las actuaciones referencia-
das, seguidas a instancia de doña María Vic-
toria Amador Rúa, contra “Alfa 3 Aplica-
ciones y Proyectos, Sociedad Limitada”, y
Fondo de Garantía Salarial, sobre despido,
se dictó sentencia en fecha 16 de marzo
de 2004, la cual se da aquí por reproducida
en aras de la brevedad.

Segundo.—Por la parte demandada no
se ejercitó la opción a favor de la indem-
nización.

Tercero.—Con fecha 28 de abril de 2004
se instó por la parte actora la celebración
del incidente de no readmisión en base a
lo previsto en los artículos 276 y siguientes
de la Ley de Procedimiento Laboral,
habiéndose celebrado la preceptiva compa-
recencia en fecha 30 de junio de 2004.

Cuarto.—La readmisión no se ha llevado
a cabo por la empresa demandada.

Razonamientos jurídicos:

Primero.—No habiéndose optado en las
presentes actuaciones en favor del abono
de la indemnización fijada en la sentencia,
ni habiéndose producido la readmisión
como quedó constatado en la comparecen-
cia celebrada de conformidad con lo pre-
visto en el artículo 278 del texto refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral, pro-
cede acceder a la ejecución solicitada en
los términos previstos en el artículo 279.2
del referido texto procesal, declarando
extinguida la relación laboral que ligaba a
las partes a partir de la fecha de la presente
resolución, fijando el importe, tanto de la
indemnización correspondiente a la extin-
ción, como la complementaria correspon-
diente a los salarios dejados de percibir por
la trabajadora desde la fecha del despido
hasta la fecha de la presente resolución.
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Parte dispositiva:
En su virtud, vistos los preceptos legales

citados y demás de general aplicación,
Dispongo: Decretar la ejecución del fallo

de la sentencia dictada en las presentes
actuaciones con fecha 16 de marzo de 2004,
declarando extinguida a partir de esta fecha
la relación laboral que ligaba a las partes
y condenando a la parte demandada a pagar
a la parte actora las siguientes cantidades:

Indemnización: 15.940,80 euros, corres-
pondientes a cuatrocientos diez días.

Salarios de tramitación: desde 19 de ene-
ro de 2004 a 30 de junio de 2004 a razón
de un salario día de 38,88 euros.

Contra esta resolución cabe interponer
recurso de reposición ante este Juzgado
dentro del plazo de cinco días hábiles
siguientes al de su notificación.

Así por este mi auto lo pronuncio, mando
y firmo.—El magistrado-juez de lo social
(firmado).

Diligencia.—Seguidamente se cumple lo
ordenado.—Doy fe.

Y para que sirva de notificación a “Alfa 3
Aplicaciones y Proyectos, Sociedad Limi-
tada”, en ignorado paradero, se expide el
presente edicto para su publicación en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID, así como para su colocación en
el tablón de anuncios de este Juzgado, expi-
do y firmo el presente.

Madrid, a 30 de junio de 2004.—La secre-
taria judicial (firmado).

(03/20.318/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 35 DE MADRID

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña María Gracia Fernández Morán,
secretaria de lo social del número 35 de
los de Madrid y su provincia.

Hago saber: Que en las presentes actua-
ciones que se siguen en este Juzgado a ins-
tancias de doña Patricia Masía Rubio, con-
tra “Dimarfón España, Sociedad Limita-
da”, y Fondo de Garantía Salarial, en recla-
mación por cantidad, registrado con el
número 518 de 2004, se ha dictado sen-
tencia, cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal siguiente:

Sentencia número 287 de 2004

En Madrid, a 8 de julio de 2004.—Vistos
por el ilustrísmo señor magistrado-juez de
lo social del número 35 de los de Madrid,
don José Antonio Capilla Bolaños, los pre-
sentes autos número D-518 de 2004, segui-
dos a instancia de doña Patricia Masía
Rubio, que comparece asistida del letrado
don Jesús González García, y de la otra,
como demandados, “Dimarfón España,
Sociedad Limitada”, y Fondo de Garantía
Salarial, que no comparecieron al acto de
juicio, en reclamación sobre cantidad, en
nombre del rey, ha pronunciadola siguiente
sentencia:

Fallo
Que estimando como estimo la demanda

de cantidad formulada por doña Patricia

Masía Rubio, contra “Dimarfón España,
Sociedad Limitada”, y Fondo de Garantía
Salarial, debo condenar y condeno a la
demandada al pago a la actora de la can-
tidad neta de 4.109,27 euros.

Se absuelve al Fondo de Garantía Sala-
rial, sin perjuicio de sus responsabilidades
legales.

Se notifica esta sentencia a las partes,
con la advertencia de que no es firme y
contra ella cabe formular recurso de supli-
cación al Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, el cual deberá anunciarse en este
Juzgado dentro de los cinco días siguientes
a la notificación de esta resolución, bas-
tando para ello la mera manifestación de
la parte o de su abogado o su representante
al hacerle la notificación de aquella de su
propósito de entablarlo, o bien por com-
parecencia o por escrito de las partes, de
su abogado o su representante dentro del
indicado plazo.

Si el recurrente no goza del beneficio de
justicia gratuita deberá al tiempo de anun-
ciar el recurso haber consignado la cantidad
objeto de condena en la “Cuenta de depó-
sitos y consignaciones” que tiene abierta
este Juzgado con el número de cuen-
ta 5035/0000/65/0518/04 en el “Banco Espa-
ñol de Crédito” (“Banesto”), en la calle
Orense, número 19, de Madrid (haciendo
constar en el ingreso el número de expe-
diente).

Asimismo deberá en el momento de
interponer el recurso consignar la suma de
150,25 euros (25.000 pesetas) en concepto
de depósito en dicha cuenta bancaria (ha-
ciendo constar en el ingreso el número de
procedimiento).

Así por esta sentencia lo pronuncio, man-
do y firmo

Y para que sirva de notificación a “Di-
marfón España, Sociedad Limitada”, en
ignorado paradero, se expide el presente
edicto para su publicación en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID,
así como para su colocación en el tablón
de anuncios de este Juzgado, expido y firmo
el presente.

Madrid, a 8 de julio de 2004.—La secre-
taria judicial (firmado).

(03/20.315/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 1 DE MÓSTOLES

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña María Victoria Esteban Delgado,
secretaria judicial del Juzgado de lo
social número 1 de Móstoles.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda número 285 de 2004 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
don Jounes Ferjali, contra la empresa
“American Food and Sports, Sociedad
Limitada”, sobre cantidad, se ha dictado la
siguiente resolución:

Dada cuenta; a la vista de la diligencia
negativa en fecha 29 de junio de 2004 de

citación, únase a los autos de su razón. Se
suspende el juicio señalado y se señala nue-
vamente para el día 15 de septiembre de
2004, a las diez y cuarenta horas de la maña-
na, cítese a la empresa a través de edicto
y emplácese al Fondo de Garantía Salarial.

Notifíquese esta resolución.
Modo de impugnarla: mediante recurso

de reposición a presentar en este Juzgado
dentro de los cinco días hábiles siguientes
al de recibirla, cuya sola interposición no
suspenderá la ejecutividad de lo que se
acuerda (artículo 184.1 de la Ley de Pro-
cedimiento Laboral)

Lo manda y firma su señoría. Doy fe.—La
secretaria judicial (firmado).—El magistra-
do-juez de lo social (firmado).

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “American Food and Sports,
Sociedad Limitada”, en ignorado paradero,
expido la presente para su inserción en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

En Móstoles, a 29 de junio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.941/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 2 DE MÓSTOLES

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña María Isabel Cano Campaña, secre-
taria judicial del Juzgado de lo social
número 2 de Móstoles.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda número 3 de 2004 de este Juzgado
de lo social, seguido a instancias de don
Juan Polo Fernández, contra la empresa
“Indumebasa, Sociedad Limitada”, sobre
reclamación de cantidad, se ha dictado la
siguiente resolución:

Estimando la demanda interpuesta por
don Juan Polo Fernández, contra la empre-
sa “Indumebasa, Sociedad Limitada”, debo
condenar y condeno a la empresa deman-
dada a abonar al actor la cantidad de
1.259,08 euros por los conceptos y período
indicados.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.

Notifíquese esta sentencia a las partes,
advirtiendo que contra ella no cabe inter-
poner recurso alguno.

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “Indumebasa, Sociedad Limi-
tada”, con domicilio en la calle Ponferrada,
número 25, 28947 Fuenlabrada (Madrid),
en ignorado paradero, expido la presente
para su inserción en el BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

En Móstoles, a 29 de junio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.775/04)
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JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 32 DE BARCELONA

EDICTO

Según lo acordado en los autos núme-
ro 889 de 2003, seguidos en este Juzgado
a instancia de don Miguel Guiz Barbo, con-
tra “Fondedile, Sociedad Anónima”, Ins-
tituto Nacional de la Seguridad Social y
Tesorería General de la Seguridad Social,
en relación a invalidez permanente por acci-
dente laboral, por el presente se notifica
a “Fondedile, Sociedad Anónima”, en igno-
rado paradero, la resolución dictada en los
presentes autos en fecha 22 de junio de
2004, cuyo tenor literal de su parte dispo-
sitiva dice:

Fallo
Desestimando la demanda interpuesta

por don Miguel Guiz Barbo, en reclamación
de invalidez, formulada frente a Instituto
Nacional de la Seguridad Social, Tesorería
General de la Seguridad Social y la empresa
“Fondedile, Sociedad Anónima”, debo
absolver y absuelvo a los demandados de
los pedimentos en su contra formulados.

Así por esta sentencia, de la que se expe-
dirá testimonio para su unión a las actua-
ciones, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicación
Se ha dado, leído y publicado la sentencia

anterior por la magistrada-juez en sustitu-
ción de lo social que la ha dictado cele-
brando audiencia pública el día de la fecha.

Y para que sirva de notificación en forma
a la precitada, cuyo domicilio se desconoce,
advirtiéndole que las sucesivas notificacio-
nes, salvo que revistan forma de auto o sen-
tencia, se harán en estrados, y para su inser-
ción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID a los efectos pertinen-
tes, expido el presente edicto en Barcelona,
a 23 de junio de 2004.—La secretaria judi-
cial (firmado).

(03/20.664/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 5 DE BILBAO

EDICTO
CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

Doña María Echeverría Alcorta, secretaria
judicial del Juzgado de lo social número 5
de Bilbao (Bizkaia).

Hago saber: Que en autos número 752
de 2003, pieza ejecución número 34 de
2004, de este Juzgado de lo social, seguido
a instancias de don Roberto Lascor Varela
y don David Rodríguez Campos, contra la
empresa “Grupo Indasa Telecom, Sociedad
Anónima Unipersonal”, y Fondo de Garan-
tía Salarial, sobre cantidad, se ha dictado
la siguiente resolución:

Parte dispositiva:
a) Se acuerda la ejecución definitiva de

la sentencia dictada en el presente proce-
dimiento solicitada por don Roberto Lascor
Varela y don David Rodríguez Campos.

b) Procédase, sin previo requerimiento
de pago, al embargo de los bienes de la

deudora “Grupo Indasa Telecom, Sociedad
Anónima Unipersonal”, suficientes para
cubrir la cantidad de 7.583,43 euros de prin-
cipal y la de 758,34 euros y 1.516,68 euros
calculados por ahora y sin perjuicio de ulte-
rior liquidación para garantizar el pago de
los intereses y costas.

c) Sirva esta resolución de mandamien-
to al agente judicial para que con la asis-
tencia del secretario judicial o del funcio-
nario que le sustituya o del servicio común,
en su caso, se proceda a la práctica del
embargo, debiéndose observar en la traba
el orden y las limitaciones establecidas en
la Ley.

Se faculta expresamente a la comisión
judicial para requerir el auxilio de la fuerza
pública, de cerrajero y la utilización de cual-
quier otro medio idóneo y proporcionado
a la finalidad del embargo.

d) Líbrense los exhortos, oficios y man-
damientos precisos para el conocimiento de
los bienes de la deudora y efectividad del
embargo.

e) Requiérase a la deudora o persona
que legalmente le represente para que en
el plazo de quince días, de no haber abo-
nado en su totalidad la cantidad objeto de
ejecución y sin perjuicio de los bienes
embargados, presente manifestación de sus
bienes y derechos con la precisión necesaria
para garantizar sus responsabilidades.

En esta manifestación debe indicar tam-
bién, si procede, las personas que ostenten
derechos de cualquier clase sobre sus bie-
nes, y en el caso de estar sujetos a otro
proceso concretar cual sea éste. Debe
señalar igualmente la naturaleza de los bie-
nes, gananciales o privativos, sus cargas y,
en tal caso, el importe de los créditos
garantizados.

f) Adviértase a la deudora que puede
imponérsele una nueva obligación de pago
si incumple injustificadamente la obligación
impuesta en la resolución judicial que se
ejecuta, cuya cuantía puede alcanzar hasta
los 18.030,36 euros por cada día de retraso.

Notifíquese esta resolución a las partes,
a la representación legal de los trabajadores
de la empresa deudora y al Fondo de
Garantía Salarial por si fuera de su interés
comparecer en el proceso (artículos 250 y 23
de la Ley de Procedimiento Laboral).

Modo de impugnarla por el ejecutado:
mediante escrito formulando oposición a
la ejecución, en el que se deberán expresar
todos los motivos de impugnación (tanto
los defectos procesales como las razones
de fondo), que habrá de presentarse en este
Juzgado de lo social en el plazo de diez
días hábiles a contar desde el día siguiente
al de su notificación (artículos 556 y siguien-
tes de la Ley de Enjuiciamiento Civil), sin
que su sola interposición suspenda la eje-
cutividad de lo acordado (artículo 556.2 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Modo de impugnarla por el ejecutante:
contra esta resolución no cabe recurso algu-
no de acuerdo con el artículo 551.2 de la
Ley de Enjuiciamiento Civil, salvo que
entienda denegada parcialmente la ejecu-
ción, en cuyo caso puede interponer recurso
de reposición (artículo 552.2 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil), mediante escrito

presentado en este Juzgado dentro de los
cinco días hábiles siguientes al de recibirla,
con expresión de la infracción que se imputa
a la resolución impugnada (artículo 452 de
la Ley de Enjuiciamiento Civil), sin que su
mera interposición suspenda la ejecutividad
de lo que se acuerda (artículo 184.1 de la
Ley de Procedimiento Laboral).

Así, por este su auto lo pronuncia, manda
y firma la ilustrísima señora magistra-
da-juez de lo social doña María José Muñoz
Hurtado. Doy fe.—La secretaria judicial
(firmado).—El magistrado-juez de lo social
(firmado).

Diligencia.—Seguidamente se procede a
cumplimentar lo acordado.—Doy fe.

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “Grupo Indasa Telecom,
Sociedad Anónima Unipersonal”, y don
Manuel Hernández Gómez, en ignorado
paradero, expido la presente para su inser-
ción en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

En Bilbao (Bizkaia), a 22 de junio de
2004.—La secretaria judicial (firmado).

(03/20.286/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 1 DE LOGROÑO

EDICTO

Doña Pilar Campos Fernández, secretaria
judicial del Juzgado de lo social número 1
de Logroño.

Hago saber: Que en el procedimiento de
demanda número 336 de 2004 de este Juz-
gado de lo social, seguido a instancias de
doña Elvira Naranjo Barato, contra la
empresa “LC Servicios Integrales, Sociedad
Limitada”, sobre ordinario, se ha dictado
con fecha 29 de junio de 2004 sentencia,
que entre otros particulares contiene los
siguientes:

Sentencia número 327

En Logroño, a 29 de junio de 2004.—Do-
ña María del Puy Aramendía Ojer, magis-
trada-juez del Juzgado de lo social núme-
ro 1 de La Rioja, habiendo visto los autos
registrados al número 336 de 2004, sobre
reclamación de cantidades, seguidos a ins-
tancia de doña Elvira Naranjo Barato, en
su propio nombre y representación y defen-
dida por el letrado don José Carmelo Arre-
se García, contra “Telepizza, Sociedad
Anónima”, representada y asistida por don
Eloy Garijo Martínez; “LC Servicios Inte-
grales, Sociedad Limitada”, no compareci-
da en autos, y Fondo de Garantía Salarial,
representado y defendido por el letrado don
Jesús Dusern Tutor, en nombre de Su
Majestad el Rey pronuncio la siguiente
sentencia.

Antecedentes de hecho:

Primero.—El 26 de abril de 2004 fue
repartida a este Juzgado demanda en la que
la actora por los hechos y derechos expues-
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tos suplica al Juzgado se dicte sentencia por
la que estimando la demanda condene a
las demandadas a que abonen a la actora
la cantidad de 10.001,24 euros, incremen-
tados con el 10 por 100 en concepto de
interés por mora.

Segundo.—Por auto de 26 de abril de
2004 se admitió a trámite la demanda, seña-
lándose el acto del juicio oral para el día
22 de junio de 2004, a las doce y treinta
horas.

Tercero.—Al acto del juicio comparece
la parte actora, que se afirma y ratifica en
su demanda y solicita el recibimiento del
pleito a prueba, y la demandada “Telepizza,
Sociedad Anónima”, que se opone a la
demanda por los hechos y fundamentos de
derecho que alega y solicita el recibimiento
del pleito a prueba. Propusieron las partes
las pruebas que estimaron oportunas, docu-
mental y de interrogatorio de parte, que
se practicó con el resultado que obra en
autos, quedando estos, tras el trámite de
conclusiones, para dictar sentencia.

No comparecen los codemandados
“LC Servicios Integrales, Sociedad Limita-
da”, y Fondo de Garantía Salarial, no obs-
tante haber sido citados en legal forma.

Cuarto.—En la tramitación del presente
procedimiento se han observado todas las
prescripciones legales.

Hechos probados:
Primero.—La actora prestó servicios

para la empresa “LC Servicios Integrales,
Sociedad Limitada”, dedicada a la actividad
de limpieza, y en la actualidad para la
empresa “Telepizza, Sociedad Anónima”,
con la categoría profesional de limpiadora,
desde el 1 de diciembre de 2000, y un salario
bruto de 11,05 euros, incluida parte pro-
porcional de pagas extraordinarias, y jor-
nada laboral de sesenta y cinco horas men-
suales, equivalente al 40 por 100 de la jor-
nada diaria.

Segundo.—Las empresas demandadas
no han abonado a la actora la cantidad de
1.001,24 euros correspondientes a las dife-
rencias entre lo percibido y lo debido de
percibir en el año 2002, y la codemandada
“Telepizza, Sociedad Anónima”, tampoco
ha abonado a la actora la cantidad de 986,82
euros correspondientes a las diferencias
entre lo percibido y lo debido percibir en
el año 2003, según desglose contenido en
el hecho octavo de la demanda, que se da
por reproducido.

Tercero.—Telepizza, Sociedad Anóni-
ma”, tenía contratado el servicio de lim-
pieza de sus establecimientos de Logroño
con la empresa “LC Servicios Integrales,
Sociedad Limitada”, contrato que rescindió
el día 1 de febrero de 2002, asumiendo
directamente las labores de limpieza,
y subrogando a los trabajadores de
“LC Servicios Integrales, Sociedad Limita-
da”, que prestaran servicios en los centros
de trabajo de “Telepizza, Sociedad Anó-
nima”, en Logroño, entre otros, a la deman-
dante.

Cuarto.—Instado el 26 de marzo de 2004
el preceptivo acto de conciliación ante el
organismo competente del Gobierno de La
Rioja, tuvo lugar el día 7 de abril de 2004,
siendo su resultado “sin efecto”.

Fundamentos jurídicos:

Primero.—Los hechos declarados proba-
dos resultan debidamente acreditados con
la documental aportada a los autos, y de
los que resulta que las empresas deman-
dadas sin justificación alguna han incum-
plido sus obligaciones de pago puntual del
salario como contraprestación a los servi-
cios de la trabajadora que corresponde al
empresario en el contrato de trabajo con-
forme al artículo 4.2.f), en relación con el
artículo 29 del Estatuto de los Trabajado-
res, debiendo responder ambas solidaria-
mente por aplicación del artículo 44 del
Estatuto de los Trabajadores de las can-
tidades reclamadas del año 2001, y la code-
mandada “Telepizza, Sociedad Anónima”,
de las cantidades reclamadas del año 2002.

Segundo.—En aplicación del artícu-
lo 29.3 del Estatuto de los Trabajadores,
reclamada una cantidad líquida y habiendo
incurrido los deudores en mora, deberán
abonar un interés de demora del 10 por
100 anual de las cantidades adeudadas des-
de la fecha en que la actora instó el acto
de conciliación (26 de marzo de 2004) y
hasta la fecha de esta resolución, interés
que será el legal del dinero incrementado
en dos puntos desde la fecha de esta reso-
lución hasta su completo pago conforme
al artículo 576 de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Vistos los artículos citados y demás de
general y pertinente aplicación,

Fallo
Estimo la demanda formulada por doña

Pilar Delgado Hernández, contra “LC Ser-
vicios Integrales, Sociedad Limitada”, “Te-
lepizza, Sociedad Anónima”, y Fondo de
Garantía Salarial, y en su virtud condeno
solidariamente a las empresas demandadas
a que abonen a la actora la cantidad de
1.001,24 euros, y condeno a la empresa “Te-
lepizza, Sociedad Anónima”, a que abone
a la actora la cantidad de 986,82 euros, con
el interés de dichas cantidades señalado en
el fundamento jurídico segundo de esta
resolución.

Notifíquese la presente resolución a las
partes, haciéndoles saber que contra la mis-
ma cabe interponer recurso de suplicación
ante la Sala de lo social del Tribunal Supe-
rior de Justicia de La Rioja que se anunciará
dentro de los cinco días siguientes a su noti-
ficación, bastando por ello la manifestación
de la parte o de su letrado, pudiendo hacer-
lo también estas personas por comparecen-
cia ante el Juzgado en el mismo plazo.

Al hacer el recurso se designará por escri-
to o por comparecencia el letrado que dirija
el recurso, y si no se hace lo nombrará de
oficio el Juzgado si se trata de trabajador
o empresario con beneficio de justicia gra-
tuita, el cual ostentará también la condición
de representante a menos que él hubiese
hecho designación expresa de este último.

Se advierte a la destinataria que las
siguientes comunicaciones se harán en los
estrados de este Juzgado, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate
de emplazamiento.

Y para que le sirva de notificación en
legal forma a “LC Servicios Integrales,

Sociedad Limitada”, en ignorado paradero,
expido la presente para su inserción en el
BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

En Logroño. a 2 de julio de 2004.—La
secretaria judicial (firmado).

(03/20.661/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 7 DE MÁLAGA

EDICTO

Don Juan Carlos Ruiz Zamora, secretario
del Juzgado de lo social número 7 de
Málaga.

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado
se sigue ejecución número 10 de 2003,
dimanante de autos número 919 de 2002,
en materia de ejecución, a instancias de
doña María José Cueto Clavero, contra
“Labor Hominis ETT, Sociedad Limitada”,
y “Gestión de Infraestructuras de Andalu-
cía, Sociedad Anónima”, habiéndose dic-
tado auto de 4 de junio de 2004, cuya parte
dispositiva es del tenor literal siguiente:

Parte dispositiva:
Declarar a la ejecutada “Labor Hominis

ETT, Sociedad Limitada”, en situación de
insolvencia, con carácter provisional, por
importe de 447,23 euros de principal, más
90 euros que provisionalmente se presu-
puestan para intereses legales y costas del
procedimiento, sin perjuicio de su ulterior
tasación.

Continúense las actuaciones ejecutivas
contra la empresa “Gestión de Infraestruc-
turas de Andalucía, Sociedad Anónima”,
condenada de manera subsidiaria, a la que
se le requiere para que dentro del plazo de
cinco días proceda al ingreso de la cantidad
de 447,23 euros reclamados de principal, más
90 euros calculados provisionalmente para
intereses y costas en la cuenta corriente
número 0030/4160/2955/64/001003 que este
Juzgado tiene al efecto en “Banesto”, ofi-
cina 4160, de calle Alameda de Colón,
número 34, de Málaga, advirtiéndole que de
no dar cumplimiento al presente requeri-
miento se continuará por la vía de apremio.

Notifíquese la presente resolución a las
partes y al Fondo de Garantía Salarial,
haciéndoles saber que contra la misma
podrán interponer recurso de reposición,
ante este Juzgado, en el plazo de los cinco
días hábiles siguientes al de su notificación.

Así por este auto lo acuerda, manda y
firma el ilustrísimo señor don Francisco
Álvarez Domínguez, magistrado-juez del
Juzgado de lo social número 7 de Málaga.
Doy fe.—El secretario (firmado).—El
magistrado-juez de lo social (firmado).

Y para que sirva de notificación en forma
a “Labor Hominis ETT, Sociedad Limita-
da”, cuyo actual domicilio o paradero se
desconocen, libro el presente edicto que se
publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, con la preven-
ción de que las demás resoluciones que
recaigan en las actuaciones le serán noti-
ficadas en los estrados del Juzgado, salvo
las que deban revestir la forma de autos
o sentencias o se trate de emplazamientos
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y todas aquellas otras para las que la Ley
expresamente disponga otra cosa.

Dado en Málaga, a 4 de junio de
2004.—El secretario judicial (firmado).

(03/20.311/04)

JUZGADO DE LO SOCIAL
NÚMERO 9 DE MÁLAGA

EDICTO
NOTIFICACIÓN DE SENTENCIA

Doña María Dolores Fernández de Lien-
cres Ruiz, secretaria del Juzgado de lo
social número 9 de Málaga.

En los autos número 1.315 de 2002, a
instancia de doña María Tirado Gómez,
contra Instituto Nacional de la Seguridad
Social, Tesorería General de la Seguridad
Social, “Telefónica Telecomunicaciones
Públicas, Sociedad Anónima”, “Telefónica
de España, Sociedad Anónima”, “Sersa,
Sociedad Cooperativa C. Limitada”, y
“Concesiones Exclusivas de Mantenimien-
to, Sociedad Anónima”, se ha dictado sen-
tencia número 401 de 2004, cuyo encabe-
zamiento y parte dispositiva son del tenor
literal siguiente:

Sentencia número 401 de 2004

En Málaga, a 18 de junio de 2004.—Vis-
tos en juicio oral y público los presentes
autos seguidos en este Juzgado bajo el
número 1.315 de 2002, promovidos por
doña María Tirado Gómez, representada
por la letrada doña María José Vergara
Pérez, contra Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social, Tesorería General de la Segu-
ridad Social, “Compañía Telefónica Tele-
comunicaciones Públicas, Sociedad Anóni-
ma”, “Compañía Telefónica de España,
Sociedad Anónima”, representadas ambas
por la letrada doña Beatriz Ramos, y “Ser-
sa, Sociedad Cooperativa C. Limitada”,
sobre prestaciones.

Fallo
Estimar la demanda formulada por doña

María Tirado Gómez, contra Instituto
Nacional de la Seguridad Social, Tesorería
General de la Seguridad Social, “Telefónica
de España, Sociedad Anónima”, “Telefó-
nica Telecomunicaciones Públicas, Socie-
dad Anónima”, “Sersa, Sociedad Coopera-
tiva C. Limitada”, y “Cemasa, Sociedad
Anónima”, declarando el derecho de la
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actora a percibir una pensión de jubilación
con una base reguladora de 1.248,13 euros
derivada del régimen general y en el por-
centaje que corresponde a catorce mil trein-
ta y cinco días cotizados con los coeficientes
reductores por jubilación anticipada, con
las revalorizaciones que proceden y efectos
de 12 de julio de 2002, condenando a las
demandadas a estar y pasar por esta decla-
ración, al Instituto Nacional de la Seguridad
Social a abonar a la actora la pensión en
el porcentaje del 31,8 por 100 y base de
585,17 euros y a “Telefónica Telecomuni-
caciones Públicas, Sociedad Anónima”,
“Sersa, Sociedad Cooperativa C. Limitada”,
“Cemasa, Sociedad Anónima”, y “Telefó-
nica de España, Sociedad Anónima”, al
porcentaje restante y la diferencia de base
reguladora hasta 1.248,8 euros, con obli-
gación del Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social de anticipar el importe total
de la prestación reconocida y teniendo por
desistida a la actora de “Telefónica Nacio-
nal de España, Sociedad Anónima”.

Incorpórese la presente sentencia al libro
correspondiente, líbrese testimonio de la
misma para constancia en autos y notifí-
quese a las partes interesadas, advirtiéndo-
les que contra la misma cabe interponer
recurso de suplicación ante la Sala de lo
social del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucía, con sede en Málaga, anuncián-
dolo ante este Juzgado en los cinco días
hábiles siguientes a la notificación de la sen-
tencia, debiendo consignarse caso de que
el demandado sea el recurrente en la cuenta
número 0075/0000/65/1315/2002, que este
Juzgado tiene abierta en “Banesto”, sito en
Alameda de Colón, número 34, ofici-
na 4160, la cantidad objeto de la condena
y 150,25 euros.

Así por esta mi sentencia, juzgando en
primera instancia, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificación en legal
forma a “Sersa, Sociedad Cooperativa C.
Limitada”, y “Concesiones Exclusivas de
Mantenimiento, Sociedad Anónima”, cuyo
actual domicilio o paradero se desconocen,
libro el presente edicto.

Dado en Málaga, a 25 de junio de
2004.—La secretaria judicial (firmado).

(03/20.660/04)

JUZGADOS DE PAZ

JUZGADO DE NAVAHERMOSA

EDICTO

Doña Yolanda Sánchez López, secretaria
en funciones de la Agrupación de Secre-
tarias de Juzgados de Paz de Navaher-
mosa.

Por medio del presente hago saber: Que
en este Juzgado de mi cargo se sigue juicio
de faltas número 1 de 2004, por una falta
de amenazas e insultos, contra don Alfonso
Yamba Roca, todo ello de conformidad con
la denuncia presentada ante el puesto de
la Guardia Civil de Navahermosa por don
Jorge Marcelo Signoris Marinelli, en ates-
tado número 10/04, de fecha de 18 de enero
de 2004, por el que se incoó el correspon-
diente juicio de faltas mediante auto de
fecha de 29 de mayo de 2004, y en cuyo
procedimiento se ha acordado por medio
del presente citar al denunciado don Alfon-
so Yamba Roca, en calidad de denunciado,
para que el día 23 de septiembre de 2004,
a las diez y treinta horas de su mañana,
comparezca ante la Sala de vistas de este
Juzgado de paz, sito en la calle Miguel de
Unamuno, número 1, de Navahermosa (To-
ledo), al objeto de celebrar el correspon-
diente juicio de faltas, haciéndole saber que
deberá comparecer al acto de juicio con
todos los medios de prueba de que intente
valerse y que podrá acudir asistido de letra-
do, si bien este no es preceptivo. Se le aper-
cibe que de residir en este término muni-
cipal y no comparecer ni alegar justa causa
que se lo impida le parará el perjuicio a
que hubiere lugar en derecho, pudiendo ser
sancionado con una multa de entre 200
a 2.000 euros, pudiendo dirigir escrito a este
Juzgado en su defensa, y apoderar a otra
persona para que presente en dicho acto
las pruebas de descargo que tuviere, con-
forme a lo dispuesto en el artículo 970 de
la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Y para que así conste y sirva de citación
al denunciado don Alfonso Yamba Roca,
que se encuentra en situación de ignorando
paradero, y su inserción y publicación en
el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD
DE MADRID, expido este edicto en Nava-
hermosa, a 29 de junio de 2004.—La secre-
taria (firmado).

(03/20.807/04)


