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Unidad instructora: RECURSOS HUMANOS - MTF/abp 

Expediente: 2023/17398 

 

 

HABILITACIÓN DE LA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL RESULTANTE DE LA 

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE CINCO PLAZAS DE ADMINISTRATIVO DE 

ADMINISTRACIÓN GENERAL, FUNCIONARIO DE CARRERA, PARA EL AYUNTAMIENTO 

DE PINTO, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, CORRESPONDIENTE A LA OEP 2020, 2021 Y 

2022 

 

Mediante Decreto 2023/12675 de 4 de diciembre fueron aprobadas la convocatoria y las bases 

específicas del proceso selectivo para la provisión de cinco plazas de Administrativo/a, Administración 

General, Funcionario/a de Carrera, para el Ayuntamiento de Pinto, correspondientes a la OEP de los años 

2020, 2021 y 2022. 

 

Esta convocatoria se ha regido por lo dispuesto en las citadas bases específicas, y por las bases 

generales que habrán de regir las pruebas selectivas para cubrir plazas de personal funcionario y 

personal laboral del Ayuntamiento de Pinto aprobadas en la Junta de Gobierno Local del 

Ayuntamiento de Pinto, en sesión ordinaria celebrada el día 31 de enero de 2018, publicadas en el 

BOCM nº. 40 de 16 de febrero de 2018. 

 

Desarrollado el proceso selectivo por los trámites previstos en las bases, el Tribunal Calificador 

en su acta de fecha 27 de octubre y 11 de noviembre fórmula propuesta de nombramiento a favor de 

los/as cinco aspirantes que han obtenido mayor puntuación en el proceso selectivo 

 

Visto Decreto 2025/11658, donde se procedía a nombrar funcionarios/as de carrera a los/as 

cinco aspirantes, y no habiendo tomado posesión Don Miguel Ángel Cunquero Ferreira. 

 

Visto Decreto 2025/12572, donde se procedía a aceptar la renuncia del aspirante propuesto y 

se procedia a realizar nuevo nombramiento según el listado de aspirantes propuestos por el Tribunal 

de la Convocatoria. 

 

Habiendo tomado posesión de las cinco plazas de Administrativo/a de la convocatoria los 

aspirantes propuestos y visto que en las bases específicas de la convocatoria está establecida la creación de 
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una bolsa de empleo temporal en la categoría Administrativo/a y según consta en Acta del Tribunal Calificador 

en su punto cuarto, donde se establece que el número de ejercicios que deben haberse superado para formar 

parte de la bolsa de empleo temporal, atendiendo al número de aspirantes, acuerda que la formarán los que han 

superado los tres ejercicios de la oposición. 

 Vista la asignación de puntuaciones definitivas establecidas por el Tribunal en el Acta de 

fecha 27 de octubre y 11 de noviembre de 2025 a los aspirantes que han superado los tres ejercicios 

de la convocatoria y que es el siguiente: 

 

DNI Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Puntos totales 

***0915** CONTRERAS SANCHEZ CESAR DAVID 26,95 

***7881** GONZALEZ MARTINEZ NATALIA 25,97 

***2303** GARRIDO ARIAS PATRICIA AGUEDA 25,53 

***8183** CARRASCO GARCIA LUCIA 25,5 

***7415** CUNQUERO FERREIRA MIGUEL ANGEL 25,35 

***2823** RUIZ ALAMO MARIA JOSE 25,26 

***9817** FERMIN MORA RAUL 25,06 

***0663** GARCIA-LAHIGUERA CAMBRA MARIA CRISTINA 24,63 

***9137** GARCIA MORENO CARMEN PILAR 24,56 

***6489** ROMERO CAÑADAS MARIA TANIA 24,33 

***9975** CONEJO GONZALEZ ANGEL LUIS 24,17 

***3697** GARCIA ACEITUNO JUAN JOSE 24,13 

***7106** MONTERO HIDALGO MARIA MAGDALENA 24,04 

***2978** MARTIN NUÑEZ BEGOÑA 23,97 

***8361** DE LA PLAZA GALLEGO ANA SOFIA 23,67 

***2756** HONTANILLA MENDOZA MARIA TERESA 23,67 

***5931** GRANDE RIVERO MONICA 23,65 

***6446** TORREJON FERNANDEZ CAROLINA 23,42 

***1367** SEGUIDO SANCHEZ FRANCISCO 22,87 

***5434** BALSERA TAMAYO MARIA IMNACULADA 22,72 

***0074** MOLINA ALONSO VANESA 22,43 

***0176** AVILA CASTRO REBECA 22,43 

***5614** ARIGITA ALONSO DANIEL 22,42 

***9483** MEDRANO DIAZ DIEGO 22,26 

***1487** HERNAZ GARCIA CARLOS ALBERTO 22,14 

***7902** VAZQUEZ CALDERON ROSA 22,13 

***8671** SANCHEZ DE LA IGLESIA MARIA JESUS 21,91 

***8733** GONZALEZ SANTOS CRISTINA 21,72 

***6722** PERUCHO GONZALEZ LAURA 21,42 
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***4938** RUBIO TORRES LUZ ELENA 20,56 

***8187** MANZANO GONZALEZ MARIA TERESA 19,43 

***8620** LARA ANDUJAR MARIA ELENA 18,75 

Una vez resueltos los desempates según lo establecido en las bases específicas y según consta en las 

actas del Tribunal Calificador. 

 

 

Por todo ello y en virtud de delegaciones conferidas por Decreto 2024/8216, de 18 de agosto,  

 

D. Juan Guillermo Padilla Jiménez, Concejal Delegado de Administración General del 

Ayuntamiento de Pinto 

 

 

 

R  E  S  U  E  L  V  O: 

 

Primero. APROBAR la habilitación y uso de la bolsa de empleo temporal en la categoría de 

Administrativo/a con el resultado obtenido en la convocatoria, quedando el orden en función de la 

puntuación obtenida y una vez aplicada la regla de desempate establecida en las bases específicas, 

siendo el siguiente: 

 

Orden Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

1 FERMIN MORA RAUL 

2 GARCIA-LAHIGUERA CAMBRA MARIA CRISTINA 

3 GARCIA MORENO CARMEN PILAR 

4 ROMERO CAÑADAS MARIA TANIA 

5 CONEJO GONZALEZ ANGEL LUIS 

6 GARCIA ACEITUNO JUAN JOSE 

7 MONTERO HIDALGO MARIA MAGDALENA 

8 MARTIN NUÑEZ BEGOÑA 

9 DE LA PLAZA GALLEGO ANA SOFIA 

10 HONTANILLA MENDOZA MARIA TERESA 

11 GRANDE RIVERO MONICA 

12 TORREJON FERNANDEZ CAROLINA 

13 SEGUIDO SANCHEZ FRANCISCO 
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14 BALSERA TAMAYO MARIA IMNACULADA 

15 MOLINA ALONSO VANESA 

16 AVILA CASTRO REBECA 

17 ARIGITA ALONSO DANIEL 

18 MEDRANO DIAZ DIEGO 

19 HERNAZ GARCIA CARLOS ALBERTO 

20 VAZQUEZ CALDERON ROSA 

21 SANCHEZ DE LA IGLESIA MARIA JESUS 

22 GONZALEZ SANTOS CRISTINA 

23 PERUCHO GONZALEZ LAURA 

24 RUBIO TORRES LUZ ELENA 

25 MANZANO GONZALEZ MARIA TERESA 

26 LARA ANDUJAR MARIA ELENA 

 

Segundo. – DEJAR SIN EFECTO la bolsa de empleo temporal en la categoría de 

Administrativo/a aprobada por Decreto 2023/9310 de 20 de septiembre de 2023. 

 

 

Dado en la Villa de Pinto y firmado electrónicamente en la fecha que figura en el margen superior 

de este decreto, el cual se comunica a la Secretaría General del Ayuntamiento a los solos efectos de fe 

pública, para su transcripción en el Libro de Resoluciones como garantía de su autenticidad e integridad 

(art. 3.2 e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo). 
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