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SEC AA/ac

DECRETO DEL SR. ALCALDE PRESIDENTE, D. RAFAEL SANCHEZ ROMERO, DE FECHA 17
DE JUNIO DE 2015, RELATIVO A DELEGACIONES GENERICAS Y ESPECIALES DE LOS
MIEMBROS DE LA CORPORACION.

Visto el expediente de organizacién de la Corporacién Municipal referente al mandato 2015-2019,
y teniendo en cuenta que en el Boletin Oficial del Estado n. 77, de fecha 31 de marzo de 2015 fue
publicado el Real Decreto 233/2015 de 30 de marzo por el que se convocaban elecciones locales
para celebrar el dia 24 de mayo de 2015.

En los plazos establecidos en el articulo 195 de la Ley Orgdnica 5/1985, de 19 de junio y del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, respectivamente, se ha celebrado la Sesién Constitutiva del
Ayuntamiento el pasado dia 13 de junio de 2015.

El articulo 20.1 ¢) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local —en
adelante LRBRL- regula la organizacién municipal determinando que responde a las reglas en el mismo
establecidas y, entre ofras, figura que en los municipios de més de 5.000 habitantes se contard en su
organizacién con los concejales que ostenten delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control
que correspondan al Pleno.

Consecuentemente con las disposiciones citadas es necesario que se resuelva lo relativo a las
delegaciones que la Alcaldia quiera conferir de las materias de su competencia.

La ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local —en adelante LRBRL- establece
en su articulo 21.3 que el Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar
y presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el voto de
calidad, la concertacién de operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el personal, la
separacién del servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral, y las enunciadas en los
apartados a}, e}, ), k), ) y m) del nomero 1 de este articulo. También determina en el articulo 20 que
la organizacién municipal ademds de con sujecién a las reglas previstas en el apartado 1, se ajustaré a
la organizacién complementaria que establezcan las leyes de régimen local de las comunidades
auténomas, y a lo establecido en los reglamentos orgénicos propios de cada municipio.

El articulo 30.3 de la ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administracién local de la Comunidad de
Madrid -en adelante LALCM-, establece que, salvo prohibicién expresa, el Alcalde podra delegar sus
atribuciones en la Junta de Gobierno local, en los miembros de la misma y, donde esta no exista, en los
tenientes de alcalde asf como a favor de cualquier concejal.

la delegacion genérica se realizard a favor de los tenientes de alcalde o miembros de la Junta de
Gobiemo Local y la delegacién especial podré hacerse a favor de cualquier Concejal; los concejales
con delegacién genérica tendrdn la facultad de supervisar la actuacién de los concejales con delegacién
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especial, y los tenientes de alcalde podrén ostentar delegacién genérica en alguna de las dreas de
actuacion en que esté dividida la actuacién municipal.

Tales determinaciones se adecuan tanto a lo previsto en los articulos citados de la LRBRL como a los de
la LALCM, e incluso a las previsiones de los articulos 43 a 45 del Real Decreto 2568/1986 de 28 de
noviembre.

Habida cuenta de las grandes dreas de la Administracion Municipal, que dan lugar al Organigrama
revisado por esta Alcaldia en relacién con la competencia de este 6rgano del articulo 21.1 a} de la
[RBRL relativas a dirigir el gobierno y la administracion municipal, se considera oportuno organizar el
Gobierno y la Administracién Municipal, en las siguientes dreas:

VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO.- Por esta Alcaldia Presidencia, se asume directamente las siguientes competencias.

la Jefatura de Policia Local y todo lo relacionado con Infracciones reguladas en la Ordenanza
Municipal de Trdfico, Circulacién y Seguridad vial, Reglamento de Armas y Seguridad Ciudadana

los temas de Seguridad, Primera Intervencion Municipal de Emergencia y Rescate (PIMER).
Todo lo relacionado con la Cooperacién internacional.

Asumo en consecuencia las competencias propias de esta materia las siguientes:

1 - Direccién de la Policia Local en sus competencias de Seguridad Ciudadana y Tréfico

2 . Direccién de los servicios de Proteccién Civil del municipio

3 - Direccién e inspeccién del servicio PIMER.

4 - Ejercer el control sobre las armas a disposicion del Cuerpo de Policia Local, de conformidad con la
reglamentacién vigente.

5.- Coordinacion, direccién e inspeccién de la Policia Local en sus competencias.
6.- Ejercer las funciones que la legislacién vigente sobre espectdculos piblicos y actividades recreativas
atribuya a la Alcaldia- Presidencia, salvo las que hubiesen sido objeto de delegacién en ofras

concejalias.

7 . Coordinar la actuacién de la Policia Local y de los demds servicios competentes en el mantenimiento
de la seguridad dentro de las dependencias municipales.
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8.- Sin perjuicio de la coordinacién y gestién de los espacios de la Corporacién, donde cada concejalia

es compefente. Corresponde a esta Alcaldia la planificacién, direccién, propuesta, ejecucion vy
mantenimiento de los sistemas de seguridad, vigilancia y control de los edificios municipales.

.- Incoacién, tramitacién y resolucién, en su caso, de expedientes sancionadores en materia de
Seguridad Civdadana, conforme a la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de la
Seguridad Ciudadana.

10.- Incoacién, tramitacién y resolucién en su caso, de expedientes sancionadores de la  LEY
5/2002, de 27 de junio, sobre Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos, (conocida como  Ley
del Botellén), publicada en el BOCM de fecha 8 de julio de 2002.

SEGUNDO.- Conferir delegaciones genéricas y especiales, bajo la supervisién de las dreas de
Gobierno correspondiente, a los concejales y para las materias siguientes:

A D. ANGEL SUAZO HERNANDEZ, Tenencia de Alcaldia, y la  Concejalia de Cultura,
Patrimonio Histérico, Participacién Civdadana y Servicios de atencién al civdadano (SAC vy
Servicio al Ciudadano a través de la administracién.)

A DA. CONSOLACION ASTASIO SANCHEZ, la concejalia de Hacienda y Patrimonio,

Que incluird las éreas de Hacienda, Planificacién econémica, Contratacién, Patrimonio de los
bienes del Ayuntamiento, Comunicacién e Informdtica, Presidencia y Relaciones Institucionales.

A DA. TANIA ESPADA FERNANDEZ, |a Concejalia de Igualdad y Derechos Sociales.

Que incluird las dreas de Derechos Sociales, Igualdad, Mayores, Salud Piblica y Consumo
responsable.

A D. DANIEL SANTACRUZ MORENO, la concejalia de Empleo y Recursos Humanos

Que incluird las éreas de  RRHH, Régimen Interior, Empleo y Formacién, Comercio y Turismo.
Servicios Generales, Impulso y desarrollo industrial.

A D. RAUL SANCHEZ ARROYO, |a concejalia de Ecologia y Modelo de Civdad

Que incluird las éreas de Medio Ambiente y Proteccién animal, Patrimonio Natural, Ordenacién y
Uso sostenible del Territorio, Vivienda, Movilidad y Transporte Sostenible.

A DA. CRISTINA LORCA ORTEGA, la concejalia de Educacién y Deportes

Que incluird las dreas de Educacién, Infancia, Juventud, Deportes y actividades fisicas.
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TERCERO.- Los titulares de fodas estas Conceijalias, formulardn propuesta de acuerdo de cuantos

asuntos sean de su compefencia, incluso por via de urgencia, a dictamen de la Comisién
Informativa o a resolucién del Pleno o de la Junta de Gobierno.

Los concejales con delegaciones, podrdn dirigir y gestionar asuntos determinados y actuarén bajo
la supervisién de la Alcaldia- Presidencia, salvo ofras especiales condiciones establecidas en la
resolucién de delegacion.

A los mencionados Concejales se les confiere en algin caso dos tipos de delegacién especial: la
delegacién relativa a un determinado servicio y la delegacién para asunto determinado, ésta
glima en lo que se refiere a la resolucién de contratos menores en el dmbito de sus respectivas
competencias, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 43 del Real Decrefo
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

la delegacién genérica abarcard la facultad de dictar actos de tramite, en todo caso, y de
resolver, mediante actos administrativos que afecten a terceros, todos aquellos expedientes
relativos a las materias objeto del drea y que no se atribuyan a la Junta de Gobierno o al Pleno.
No obstante, para la suscripcién de convenios, la Alcaldia cuando lo estime conveniente, delegard
la firma de los mismos en los Concejales que corresponda, en su caso.

La delegacién especial relativa a un determinado servicio se confiere con el alcance establecido en
ol articulo 43 del Real Decrefo 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en
tanto que la delegacion especial para asunto deferminado incluye la facultad de resolver mediante
acto administrativo que afecte a terceros, en los términos previstos en el citado articulo.

CUARTO.-_las delegaciones genéricas y las delegaciones especiales conferidas en el apartado
anterior extienden sus competencias a las materias y asuntos que seguidamente se expresan:

A D. ANGEL SUAZO HERNANDEZ, Tenencia de Alcaldia, vy la Concejalia de Cultura,
Patrimonio Histérico, Participacién Civdadana y Servicios de atencién al civdadano (SAC y
Servicio al Ciudadano a través de la administracion.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE CULTURA, PATRIMONIO HISTORICO,

1 - Coordinar la actuacién de la Concejalia de Cultura y supervisar los programas y actuaciones de la
misma.

2.- Proponer y ejecutar los programas de actuacién en materia cultural.

3.- Direccién, gestién y coordinacién de las bibliotecas municipales.

4 - Direccién, gestién y coordinacién del Teatro Municipal.

5.- Impulso de medidas de mantenimiento de tradiciones y costumbres de Pinto de interés socio-cultural.
6.- Direccién, gestién y coordinacién del Museo Arqueoldgico Municipal “Arqueopinto”.
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/.- Dirigir, gestionar y coordinar la actuacién de cualesquiera actividades o espacios culturales
dependientes de la Concejalia.

8.- Coordinacién e impulso, en su caso, de todas aquellas actuaciones administrativas que tengan
relacién directa con las actividades o espacios culturales dependientes de la Concejalia.

9.- Coordinacién de las agrupaciones musicales: Banda Municipal, Coro Municipal y Big- Band.

10.- Direccién, gestién y coordinacién de los Centros Culturales Municipales.

11.- Programacién, organizacién y coordinacién de las Fiestas Municipales.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE PARTICIPACION CIUDADANA:

1.- Desarrollar la politica de participacién ciudadana del municipio.

2.- Proponer nuevas vias de participacién civdadana, individual y colectiva, que refuercen la
democracia municipal.

3.- Proponer la modificacién o creacién de las normas de competencia municipal que permitan la
implantacién de un nuevo modelo participativo en la vida municipal.

4 .- Planificar e impulsar la creacién de nuevos espacios participativos en las distintas dreas de actuacién
de la Corporacién.

5.- Promover y apoyar las asociaciones y organizaciones sociales que permitan la efectiva participacién
de los vecinos del municipio, manteniendo las relaciones del Ayuntamiento con las ya existentes y
prestando asistencia a los promotores de las de nueva creacién.

6.- Informar sobre las solicitudes de subvencién de las asociaciones y organizaciones sociales que
permitan la efectiva participacién de los vecinos del municipio.

7 - Coordinar el registro de asociaciones vecinales, con elaboracién de la propuesta sobre inscripcién o
denegacién de éstas.

8.- Coordinar los Consejos de Participacién Ciudadana.

9.- Organizar mecanismos de comunicacién y relacién con las Asociaciones y Entidades Ciudadanas,
organizacién de campaiias de informacién, participacién en la gestién de centros civicos y en la
utilizacién de paneles informativos.

10.- Desarrollar los programas de voluntariado social y apoyar los ya existentes en el dmbito municipal.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE SERVICIOS DE ATENCION AL CIUDADANO (SAC Y
SERVICIOS AL CIUDADANO A TRAVES DE LA ADMINISTRACION)

1.- Impulsar y liderar los Proyectos “Pinto WiFi” y “e-administracién”, y cualesquiera ofras iniciativas
relacionadas con el desarrollo de la Sociedad de la Informacién.

+ 2.- Desarrollar los programas de gestién y procedimientos telemdticos que permitan ofrecer a los
ciudadanos un servicio més eficaz.
3.- Promover la difusién de las nuevas tecnologias entre la poblacién del municipio, facilitando el
conocimiento de la misma en el uso de las nuevas herramientas tecnolégicas y su incorporacién a la
sociedad de la informacién.
4.- Promover las iniciativas que confribuyan a la implantacién de las nuevas tecnologias enire la
poblacién, especialmente en los sectores industrial, comercial y de servicios que, por su dimensién, no
tengan fécil acceso a las mismas.
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5.- Coordinar, dirigir y supervisar la gestion de las oficinas de atencién al ciudadano, para asegurar su
consistencia con el modelo establecido y la distribucién de sus recursos.

6.- Desarrollar, dirigir, ejecutar y mantener un sistema de evaluacién constante de la calidad de los
servicios que presta el Ayunfamiento.

7 - Desarrollar los programas de gestién y procedimientos telemdticos que permitan ofrecer a los
ciudadanos un servicio mds eficaz.

8.- Promover la difusién de las nuevas tecnologias entre la poblacién del municipio.

9.~ Resolucién en todos aquellos expedientes que se framiten en esta Concejalia que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.

10.- Establecer los canales de atencién al civdadano, tanto presenciales como telefénicos y telemdticos.
11.- Gestionar los centros de acceso piblico a Internet.

12.- Dirigir y coordinar los servicios de estadistica.

13.- Trasladar a las diferentes concejalias las reclamaciones y sugerencias de los ciudadanos.

14.- Impulsar, coordinar y supervisar el cumplimiento de la ley Orgdnica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal y su normativa de desarrollo.

A DA. CONSOLACION ASTASIO SANCHEZ, la concejalia de Hacienda y Patrimonio,

Que incluird las &reas de Hacienda, Planificacién econédmica, Contratacién, Patrimonio de los bienes del
Ayuntamiento, Comunicacion e Informdtica, Presidencia y Relaciones Institucionales.

COMPETENCIAS EN HACIENDA Y PLANIFICACION ECONOMICA.

1. Incoacién, tramitacién, resolucién y seguimiento de todos los procedimientos sancionadores en
materias propias de la Concejalia de Hacienda.

2.- Ejercer la direccién de las unidades y Servicios que infegran la Concejalia, incluidas las de
Intervencién General y Tesoreria Municipal, sin perjuicio de las funciones que legalmente correspondan
a sus fitulares.

3.- Reconocimiento y liquidacién de las obligaciones de gasto siempre que sean consecuencia de
compromisos legalmente adquiridos, mediante la aprobacién de las correspondientes facturas o
documentos justificativos de las obligaciones de pago o de la efectiva prestacién del servicio, de
acverdo con el procedimiento previsto en la Bases de Ejecucidn del presupuesto, incluidas las
certificaciones y liquidaciones de contrato.

4 .- Ordenacién del pago de las obligaciones reconocidas y liquidadas, referidas en punto anterior.

5.- Planificar y dirigir la actuacién econdmica y financiera de la Corporacién.

6.- Coordinar y supervisar la actuacién econémicofinanciera de las Sociedades Municipales, con la
colaboracién de sus érganos gerenciales.

7 - Confeccién de los Presupuestos del Ayuntamiento, mediante la coordinacién de las necesidades de
todos los servicios municipales, asi como de los criterios a seguir en las previsiones de ingresos.

8.- Propuesta de las normas de gestién, que deban ser recogidas en las Bases de Ejecucion del
presupuesto y Propuesta de aprobacién a la Alcaldia- Presidencia de las liquidaciones de los
Presupuestos del Ayuntamiento.
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9.- Dirigir la elaboracién de cuantos estudios se estimen necesarios, en el dmbito econémico, referidos al
municipio de Pinto.

10.- Propuesta de aprobacién de la Cuenta General, asi como redaccién de la Memoria del grado de
cumplimiento de los objetivos programados en los respectivos presupuestos.

11.- Coordinacién y revisién de las propuestas de proyectos de inversion.

12 .- Realizacién de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucién de sentencias.

13.- Aprobacién de actuaciones administrativas tramitadas en los expedientes de compensacién.

14.- Control y supervisién de subvenciones obtenidas y concedidas por la Corporacién.

15.- Cumplimentar declaraciones-liquidaciones ante otras Administraciones tributarias como  LV.A,
SOCIEDADES, etc.

16.- Autorizacién y disposicién del gasto y ordenacién del pago que siendo competencia de la Alcaldia-
Presidencia, no hayan sido delegados en otros érganos en los términos que resulten en las bases de
ejecucion de los presupuestos, y como tal figurar como clavero en las cuentas bancarias que mantiene
abiertas éste Ayuntamiento de Pinto, debiendo ser sustituido automdticamente en los casos de vacante,
ausencia o enfermedad por D. Daniel Santacruz Moreno, en el érea de Régimen Interior..

17 - Dictar actos de trdmite y de resolucién en todos aquellos expedientes que se tramifen en esta
Concejalia, que no estén especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga
atribuida la Junta de Gobierno o el Pleno.

19- Ordenar la ejecucién de las garantias tributarias depositadas.

20.- Aprobacién de las liquidaciones fributarias y no fributarias, asi como la de los demds ingresos tanto
los que sean de derecho piblico como de derecho privado y de las actuaciones derivadas de la
modificacién de datos fiscales.

21 .- Elaboracién de los planes de control tributario y direccién de las actuaciones de comprobacién,
investigacién e inspeccién de deudas tributarias, asi como de la aprobacién de los actos administrativos
a que den lugar.

22 - Resolver en los procedimientos para la devolucién de ingresos indebidos.

23.- Elaborar, y proponer los proyectos relativos a la imposicién, supresién y ordenacién de los tributos
municipales y de los precios piblicos, asi como los proyectos de ordenanzas de gestion, recaudacién e
inspeccién; de las ordenanzas fiscales reguladores de tributos y precios publicos, su modificacién o
derogacién.

24.- Concesién de fraccionamientos de pago, en funcién de lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal
General de Gestidn, Recaudacién e Inspeccién de Tributos Locales y ofros Ingresos de Derecho Piblico
Locales.

25.- Resolucién de los expedientes que se tramiten como consecuencia de la devolucién de avales o
fianzas depositadas asi como el reembolso de los costes de garantias que se constituyan.

26 .- Resolucién de los expedientes de suspensién del procedimiento recaudatorio.

27 .- Aprobar la cuenta de recaudacién, tanto en periodo voluntario como en ejecutivo.

28.- La concesién y la denegacién de las exenciones y de las bonificaciones obligatorias y potestativas
en los fributos y precios piblicos.

29.- Direccién, coordinacién y planificacién de las actuaciones y programas de la Concejalia de
Hacienda y Planificacién econémica.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE CONTRATACION
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1 - Direccién y coordinacién de la Unidad Administrativa de Compras, que gestione aquellas que por
sus caracteristicas o importes deban ser objefo de tratamiento centralizado.

2 - Formalizacién de toda la contratacién municipal.

3 - Establecer criterios para unificar normas de contratacién municipal.

4.- Adopcién de la resolucién que proceda en lo relativo a autorizacion de cesién de contratos,
imposicién de penalidades y devolucién de garantias definitivas en relacién con cualesquiera contratos
de la Corporacién.

5- Direccién, coordinacién y planificacién de las actuaciones y programas de la Concejalia de
contratacién.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE PATRIMONIO DE LOS BIENES DEL AYUNTAMIENTO.

1- Iniciacién, framitacién, instruccién y propuesta de resolucién de los expedientes administrativos que
tengan por objeto la administracién, tutela y conservacién de bienes y derechos municipales:
expedientes de altas, bajas y modificaciones en inventarios municipales, agrupacién, segregacién,
divisién, declaracién de nueva configuracién geométrica, excesos de cabida, declaracién de obra
nueva, efc.
2.- Iniciacién, tramitacién, instruccién y propuesta de resolucién de los expedientes administrativos que
tengan por objefo el disfrute y aprovechamiento de bienes y derechos municipales: expedientes de
concesiones sobre bienes de dominio publico, licencias o autorizaciones demaniales que no impliquen
ejecucién de obras en el dominio poblico, cesién de uso, constifucion de derecho de superficie,
arrendamientos, efc.
3 .- Iniciacién, tramitacidn, instruccién y propuesta de resolucién de expedientes administrativos que
tengan por objefo la disposicion de bienes y derechos municipales: expedientes de donacioén,
enajenacién, venta, permuta y cesién gratuita de propiedad, efc.
4 .- Iniciacién, tramitacién, instruccién y propuesta de resolucién de expedientes administrativos que
tengan por objeto la defensa de bienes y derechos municipales asfi como ofras prerrogativas sobre los
mismos: expedientes de investigacién, deslinde, recuperacion posesoria, desahucio administrativo,
reversidén, rescate, efc.
5.- Iniciacién, framitacién, instruccién y propuesta de resolucién de expedientes de contratacion de
seguros.
6.- Iniciacién, tramitacién, instruccién y propuesta de resolucién de expedientes de responsabilidad
patrimonial/civil.
7 - Incoacién, framitacién, propuesta para su resolucién por el responsable de drea y seguimiento de
todos los contratos menores, denfro del ambito de sus respectivas competencias, sin perjuicio de las
competencias delegadas en ofras concejalias y en los términos previstos en las bases de ejecucion del
presupuesto.
8.- Declarar de adquisicién centralizada deferminadas categorias de bienes y servicios.
9. Resolucion de expedientes administrativos cuando ello suponga  resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros, siempre que no esté delegado en la Junta de Gobierno lLocal, en
las siguientes materias:

a) Adquisicién de bienes y derechos.

b) Proteccién y defensa del Patrimonio
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c) Afectacién, desafectacién y mutacién en el destino de los bienes municipales
d) Usoy explotacién de bienes y derechos municipales.
e} Gestién patrimonial, disposicién de bienes y derechos.

10.- Incoacién, tramitacién, resolucién y seguimiento de todos los procedimientos sancionadores en
materias propias de la Concejalia de Patrimonio.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE COMUNICACION E INFORMATICA.

1.- Desarrollar, dirigir y ejecutar el modelo de relacién con el civdadano definido para toda la
Corporacién, coordinando y centralizando las acciones necesarias con todas las Concejalias.

2. - Desarrollar, dirigir y mantener los sistemas informdticos propios de la Corporacién, liderando su
desarrollo y modernizacién, tanto en lo que se refiere a las infraestructuras a disposicién de los
ciudadanos, como en lo relativo a la gestién administrativa del Ayuntamiento.

3.- Resolucién en todos aquellos expedientes que se framiten en esta Concejalia que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES.

1.- Ejercer la direccién de Unidades y Servicios que integran la Concejalia, incluida la de Secretaria
General, sin perjuicio de las funciones que legalmente correspondan a su titular.

2 .- Propuesta y ejecucién de las directrices de la politica del Ayuntamiento bajo la supervisidén de la
Alcaldia- Presidencia.

3.- Seguimiento continuo de los asuntos que cada concejalia de gobierno haya de elevar a la Junta de
Gobierno Local, para su resolucién. A tal efecto, coordinard y supervisard la documentacién que las
distintas concejalias hayan de elaborar al efecto.

4.- Coordinacién de las relaciones con la Secretaria General y con el Pleno de la Corporacién.

5.- Coordinacién y supervisién de la accién informativa y de comunicacién del Equipo de Gobierno.

6.- Coordinar las relaciones institucionales del Ayuntamiento.

7 .- Organizar los actos protocolarios del Ayuntamiento.

8.- Asistir a los demds érganos del Ayuntamiento en materia protocolaria.

Se le otorga Delegacién especial para asunto determinado.

1.- En su condicién de Concejal Delegado de contratacién la Presidencia de las Mesas de
Contratacién.

2.- Incoacién, tramitacién, resolucién y seguimiento de fodos los contratos, sin perjuicio de las
competencias delegadas en ofras concejalias y en los términos previstos en las bases de ejecucién del
presupuesto, cuyo importe sea superior a 3.000 € e inferior a 50.000 €, cuando se trate de contratos
de obras, 0 a 18.000 £ cuando se trate de otros contratos.
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A DA. TANIA ESPADA FERNANDEZ, la Concejalia de Igualdad y Derechos Sociales.

Que incluird las dreas de servicios Sociales, Igualdad, Mayores, Salud Piblica y Consumo
responsable.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES

.- Proponer la celebracién de acuerdos de colaboracién en materia social con ofras Administraciones
y/o instituciones privadas para el desarrollo de las competencias propias de su Conceijalia.

2 - Direccién, coordinacién y gestién de Centros Municipales de Atencién Social.

3.- Promover las actuaciones de competencia municipal de apoyo y proteccién de la familia, con
especial atencién a los problemas de la infancia.

4 - Promover y procurar, en el marco de las competencias municipales, la asistencia a las personas con
discapacidad y facilitar la integracién de los mismos en la vida laboral.

5.- Promover la integracién de los inmigrantes y emprender las actuaciones que contribuyan a ello
dentro del término municipal.

6.- Proponer y ejecutar las medidas preventivas y paliativas que permitan la integracién de los colectivos
con mayor riesgo de exclusién social.

7 - Resolucién de ayudas econdmicas de los Servicios Sociales Municipales.

8 - Resolucién de la concesién del servicio de ayudas a domicilio y teleasistencia.

9 - Incoacién, framitacién y resolucién, en su caso, de todos los procedimientos sancionadores en
materias propias de la Concejalia.

10.- Resolucién en todos aquellos expedientes que se tramiten en esta Concejalia que no estén
especificados en los apartados anferiores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.

11 .- Impulso de actuaciones para familias numerosas.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE IGUALDAD

1.- Desarrollar la politica de mujer del municipio.

2.- Promover, en el marco de las competencias municipales, las condiciones que hagan efectiva la
igualdad de la mujer, removiendo los obstéculos que la impidan o dificulten la conciliacién de la vida
familiar y laboral.

3. - Coordinar y dirigir el Punto Municipal del Observatorio Regional de Violencia de Género de la
Comunidad de Madrid.

4.- Promover y coordinar las politicas preventivas que permitan reducir la violencia de género y las de
cardcter asistencial que permitan paliar las consecuencias de la misma.

5 - Desarrollo y ejecucién del 11l Plan de Igualdad de Oportunidades.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE MAYORES, SALUD PUBLICA Y CONSUMO
RESPONSABLE.

10
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1.- Promover las condiciones que garanticen la seguridad y salud de todo el personal al servicio del
Ayuntamiento.

2.- Propuesta, coordinacién y ejecucién de los Planes de Salud.

3.- Desarrollo de las actividades y programas que contribuyan a mejorar las condiciones de salubridad
poblica.

4.- Coordinacién de la inspeccién de venta y distribucién de alimentos en su vertiente sanitaria y sin
perjuicio de las competencias de la Concejalia de Comercio en materia de comercio.

5.- Planificacién y direccién de las actuaciones precisas para desarrollar la politica del municipio en
materia de consumo.

6.- Coordinar la actuacién de la Oficina Municipal de Proteccién e Informacién al Consumidor.

7 .- Fomento de medidas destinadas a la potenciacién del arbitraje.

8.- Incoacién, tramitacién y resolucién, en su caso, de los expedientes sancionadores en materia de
proteccién de la salud y de los legitimos intereses de los consumidores.

9.- Coordinar los servicios funerarios.

10.- Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Municipal reguladora de la Venta Ambulante
otorga a la Alcaldia- Presidencia, incluida la competencia para autorizar la correspondiente ocupacién
del dominio piblico derivada de la autorizacién de venta ambulante. Todo ello sin perjuicio de la
correspondiente comunicacién a la Concejalia de Patrimonio a los efectos de la préctica en el Inventario
Municipal de Bienes y Derechos de las correspondientes anotaciones.

11.- Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por prestacién de
servicios en cementerios y otros servicios funebres otorga a la Alcaldia- Presidencia.

12.- Promover, en el marco de las competencias municipales, las politicas de apoyo a los mayores y la
asistencia a los mismos.

13.- Proponer y ejecutar las medidas tendentes a prevenir el consumo de drogas y las adicciones de
toda clase de sustancias nocivas.

A D. DANIEL SANTACRUZ MORENO, la concejalia de Empleo y Recursos Humanos

Que incluird las dreas de RRHH, Régimen Interior, Empleo y Formacién, Comercio y Turismo.
Servicios Generales, Impulso y Desarrollo Industrial .

COMPETENCIAS EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS Y REGIMEN INTERIOR.

1.- Autorizacién de envios y liquidaciones de I.R.P.F., tanto del personal del Ayuntamiento como de
profesionales (certificados digitales). Autorizacién de envios y liquidaciones de seguros sociales
(certificados digitales), y expedicién de certificados de empresa.

2.- Concesién de prestaciones y ayudas sociales, anticipos de néminas, gratificaciones, indemnizaciones
por razén de servicio, reconocimiento de la antigiedad y grado personal consolidado.

3.- La propuesta y ejecucién de las directrices de la politica de recursos humanos y régimen interior del
municipio en el marco de la legislacién aplicable, sin perjuicio de las competencias que en esta materia
correspondan a otros érganos del Ayuntamiento.

11
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4 .- El estudio y, propuesta al érgano competente en materia de retribuciones del personal (excepto las
referidas a productividad), seleccién e ingreso, provisién, relacion de puestos de trabajo, movilidad y
adscripcién del personal al servicio del Ayuntamiento.

5 - Coordinacién y gestién del régimen retributivo del personal: néminas, certificados de empresa,
seguros sociales (TC1, TC2), concierto de asistencia sanitaria de los funcionarios, cuotas, derechos
pasivos y Muface, y certificados de empresa.

6.~ Declaracién, resolucién y control en materia de licencias, permisos, vacaciones, excedencias,
situaciones administrativas, pase a segunda actividad, y jubilacién.

7 - Elaborar, desarrollar, ejecutar y coordinar los planes de  formacién y promocion del personal del
Ayuntamiento asf como, los planes generales tendentes a mejorar el rendimiento en los servicios

8.- Estudio y propuesta de prestaciones y ayudas sociales, anticipos de némina, gratificaciones,
indemnizaciones por razén del servicio, reconocimiento de antigiedad y grado personal consolidado.
9.- Seguimiento de Acuerdos y Convenios suscrifos con el personal funcionario y laboral.

10.- Representacion y Presidencia en érganos paritarios de negociacion y seguimiento.

11.- Direccién, control y supervision del personal subalterno de conserjeria y conductores, asf como de
la actividad de traslado de documentos y control del correo.

12.- La contratacién temporal del personal laboral y el nombramiento de funcionarios interinos.

13.- Ejecucién de la legislacién en materia de prevencion de riesgos laborales dentro de las
dependencias, instalaciones y servicios municipales, a cuyo efecto deberd coordinar el servicio de
prevencién de riesgos laborales.

14.- Resolucién en todos aquellos expedientes que se framiten en esta Concejalia que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga afribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.

15- La instruccién y resolucién, en su caso, de expedientes sancionadores en materia de recursos
humanos provenientes de ofras concejalias, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente,
tomando en cuenta, en fodo caso, las especialidades derivadas del estatuto propio de cada uno de los
colectivos que componen el personal del Ayuntamiento.

16.- Control y supervisién del registro general de la Corporacion, en coordinacién con la Secretaria
General.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE EMPLEO Y FORMACION

1.- La ordenacion del sector empresarial en el dmbito de las competencias municipales sobre la materia.
2. - Proponer a las concejalias competentes las iniciativas tendentes a la creacién de infraestructuras que
faciliten la implantacién de nuevas empresas en término municipal.

3.- Proponer y ejecutar cuantas actuaciones contribuyan a incentivar la actividad econémica y el
crecimiento y fortalecimiento del tejido empresarial dentro del municipio.

4.- las actuaciones de apoyo a las pequefias y medianas empresas, facilitando a las mismas el acceso
al conocimiento de las subvenciones y ayudas que las Administraciones pGblicas tengan establecidas.
5.- Busqueda de financiacién de proyectos municipales mediante el fomento y desarrollo de convenios
con empresas, fundaciones y demds instituciones publicas o privadas.

6.- Desarrollo y coordinacién de los servicios de formacién y empleo.

7 - Desarrollo de los Planes de Empleo.

8 - Coordinacién y bisqueda de canales de financiacién de proyectos de formacién y empleo.

12
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9.- Resolucién en todos aquellos expedientes que se framiten en esta Concejalia que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o

el Pleno.
10.- Apoyo a la financiacién de los proyectos empresariales mediante el fomento y desarrollo de
convenios con Entidades Financieras.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE COMERCIO Y TURISMO

1.- Redlizacién de las actuaciones administrativas derivadas de la ejecucién de sentencias, que
competan a la Concejalia de Turismo.

2.- Promover y ordenar la actividad comercial en el t#rmino municipal, con especial atencién al
pequefio comercio, en el marco de las competencias municipales en la materia.

3.- Direccién, coordinacién y planificacién de las actuaciones y programas de la Concejalia de Turismo.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE SERVICIOS GENERALES

1.- Planificacién, coordinacién y construccién, en su caso, de todas las obras municipales, tanto las
propias de la concejalia como las propuestas por ofras concejalias, con la elaboracién, cuando
proceda, de los proyectos con arreglo a los cuales hayan de ejecutarse fales obras.

2.- Coordinacién, direccién, inspeccién y seguimiento de todos los contratos de obra y concesién de
obra piblica, cualquiera que sea su importe.

3.- Coordinacién, direccién, inspeccién, seguimiento y control de los contratos de mantenimiento de las
infraestructuras y servicios municipales siguientes:

a)  Edificios de titularidad municipal.

b)  Alumbrado piblico.

c]  Redes municipales, integrando elementos tales como firmes y pavimentos, drenaije,
elementos de proteccién y seguridad, sefalizacién horizontal y vertical.

d)  Cualesquiera otros de competencia del drea.

4.- Incoacién de los expedientes de contratacién de obras y concesién de obra poblica, asi como de los
coniratos de consulforia y asistencia técnica que tengan por obieto la elaboracién de proyectos de obra.
5.- Tramitacién y propuesta de resolucién de todos los contratos menores de obras, cuya ejecucién
solicite cualquier otra concejalia, para su resolucién y seguimiento por el responsable del Area. sin
perjuicio de las competencias delegadas en otras concejalias y en los términos previstos en las bases de
ejecucién del presupuesto.

6.- Tramitacién y propuesta de resolucién de los proyectos vinculados a los contratos de obras.

7 - Ordenacién y gestién de la utilizacién del parque automovilistico.

8.- Resolucién en todos aquellos expedientes que se tramiten en esta Concejalia que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.

9.- Autorizaciones de ocupacién de via piblica.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE IMPULSO Y DESARROLLO INDUSTRIAL

1.- Programas para desarrollar el empleo de proximidad.

13
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2 - Fomento y asesoramiento en fodo lo relacionado con la economia social, sobre todo en el tema del
cooperativismo laboral.

3.- Planes de desarrollo del tejido industrial

4 - |dentificacién de sectores productivos emergentes.

5 - Orientacién de la formacién laboral en base a la esfruciura del tejido industrial del municipio.

6.- Planes de microcréditos para creacién de nuevas empresas y/o negocios productivos.

7 - Desarrollo de estudios para fomentar y afraer nuevas empresas al Municipio.

8 - Coordinacién con la Comunidad de Madrid de posibles planes de desarrollo industrial que pudieran
afectar al municipio.

A D. RAUL SANCHEZ ARROYO, la concejalia de Ecologiay Modelo de Civdad

Que incluird las éreas de Medio Ambiente y Proteccion animal, Patrimonio Natural, Ordenacién y
Uso sostenible del Territorio, Vivienda, Movilidad y Transporte Sostenible.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, PROTECCION ANIMAL,
PATRIMONIO NATURAL.

1.- Adopcién de las medidas para la profeccion de la legalidad medio ambiental, y coordinacion de los
medios para su efectivo cumplimiento.
2 - Realizacién de campafias de concienciacion civdadana y actuaciones que contribuyan a la
sensibilizacion medioambiental.
3.- Mantenimiento de los parques y jardines del municipio, asi como el disefio y ejecucién de los nuevos
espacios verdes contemplados en los instrumentos de planificacién urbanistica.
4.- Sin perjuicio de las compefencias atribuidas a la concejalia de Contratacién, la direccion y
seguimiento de los contratos de mantenimiento de las infraestructuras y servicios municipales siguientes:
a)  Parques, jardines y arbolado.
b)  Zonas verdes y espacios ajardinados.
) Limpieza urbana y gestion de residuos.
d)  Abastecimiento, depuracién y tratamiento de aguas.
5 - Elaboracién, puesta en marcha y desarrollo de un plan director de conservacion de arbolado
urbano.
6.- Seguimiento de la politica municipal en materia de aguas, asumiendo las competencias que sobre la
materia crrespondan al Ayuntamiento.
7 - Direccidn y seguimiento de las iniciativas y actuaciones en materia de sostenibilidad, calidad y
proteccion ambiental, (vertidos, residuos, suelos contaminados, energias renovables 'y eficiencia
energética efc.) de competencia municipal, sin perjuicio de las competencias de cada Concejalia.
8.- Seguimiento de informes en materia medioambiental y de estudios de evaluacién e impacto
ambiental de competencia municipal,
9.- Inspeccién medioambiental en todo el término municipal en el marco de las competencias que en
esta materia tenga atribuidas el municipio.
10.- Direccién y seguimiento de iniciativas y actuaciones en materia de patrimonio natural. {caminos
pablicos, cauces publicos, vias pecuarias, de competencia municipal)
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11.- Adopcién de cuantos actos resulten necesarios para ejecutar lo previsto en las Ordenanzas
Municipales, que afecten a la concejalia, que éstas atribuyan al Alcalde, incluidos los actos
administrativos con eficacia frente a ferceros. Instruccién, tramitacion y resolucién, en su caso, de
expedientes sancionadores en materia de medio ambiente.

12.- Seguimiento y Recepcién de las obras de la Concejalia de Medio Ambiente asi como firma de las
correspondientes Actas de Recepcién, Replanteo y Certificaciones de Obra.

13.- Resolucién de las licencias de tala, quema, poda y trasplante.

14.- Resolucién en todos aquellos expedientes que se tramiten en esta Concejalia que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.

15.- Instruccién y resolucién de expedientes sancionadores que tengan por obijeto la imposicién de
sanciones de las infracciones cometidas contra la Ordenanza Municipal reguladora de la tenencia,
control y proteccién de animales dentro del término municipal, con las limitaciones impuestas por la
normativa vigente, dictando a tal fin las resoluciones que resulten de la tramitacién de los
correspondientes procedimientos sancionadores.

16.- Ejercicio de las competencias que la Ordenanza Municipal de Proteccién Ambiental no atribuya a
ofros érganos.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE ORDENACION Y USO SOSTENIBLE DEL TERRITORIO
Y VIVIENDA

1.- Coordinacién, gestién, direccién e inspeccién de los servicios municipales de planeamiento,
ejecucién del planeamiento y arquitectura.

2.- licencias de obras de actividades comerciales e industriales no atribuidas a la Junta de Gobierno
Local.

3.- Autorizacién de ocupaciones de via piblica propias de la concejalia.

4 - licencias de cambio de fitularidad.

5.- licencias de parcelacién.

6.- Licencias de cambio de uso

7 .- Direccién y seguimienfo en materia de infraestructuras generales. ( Redes eléctricas, agua,
saneamiento, telecomunicaciones efc.)

8.- Inspeccién técnica de edificios

9.- Control y coordinacién de entidades urbanisticas colaboradoras

10.- Adopcién de medidas para la proteccién de la legalidad urbanistica y edificatoria.

11.- Resolucién de los expedientes de Evaluacién Ambiental previos a la concesién de licencias.
12.-Sefialamiento de alineaciones.

13.- Tramitacién de los expedientes de convenios urbanisticos, sin perjuicio de la competencia para la
ratificacién y la firma del mismo por los érganos que legal y reglamentariamente la tengan atribuida.
14.- Promocién, gestién y direccién de las viviendas de promocién municipal.

15.- Inspeccién de las viviendas de promocién municipal.

16.- Funciones de Coordinacién, gestién y direccién de la Inspeccién urbanistica.

17 Ejercicio de las competencias en materia de inspeccién de establecimientos poblicos y actividades
recreativas segin lo establecido en la ley 17/1997, de 4 de Julio, de Espectéculos Piblicos y
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Actividades Recreativas de la Comunidad de Madrid, en relacién con locales y establecimientos
publicos.

18.- Evacuacién de consultas de informes urbanisticos.

19 Ejercicio de las competencias que las Ordenanzas Municipales, otorgan a la Alealdia relativas a su
Concejalia, salvo las que legalmente estuvieran atribuidas a ofros érganos municipales.

20.- La recepcién de las obras contenidas en Proyectos de Urbanizacién, asi como la firma de las
correspondientes Actas de Recepcién.

21 .- Ordenar la devolucién de garantias depositadas en prevencién de eventuales dafios que puedan
sufrir las obras de urbanizacién como consecuencia de la ejecucién de obras autorizadas mediante
licencias, o para la aprobacién de Proyectos de Urbanizacion.

22 .- Resolucién en todos aquellos expedientes que se framiten en esia Concejalia que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no fenga atribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.

23.- La incoacién, instruccién, tramitacion y resolucién de expedientes sancionadores en materia de la
concejalia.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE SOSTENIBLE.

1.- Incoacién, tramitacién y resolucién, en su caso, de expedientes sancionadores en materia de
circulacién y tréfico, conforme a la legislacién vigente.

2 - Elaboracién y propuesta de las normas reguladores de circulacién, sefalizacién y estacionamiento
dentro del término municipal.

3.- Promover las iniciativas precisas para incrementar la Educacién Vial de los vecinos del municipio, en
particular, entre los escolares.

4 - Planificacién y propuesta de infraestructuras vinculadas a la movilidad dentro del municipio, asi
como la ejecucién y desarrollo del Plan de Movilidad.

5.- Planificacién, ordenacion y propuesta de regulacién del uso de las vias piblicas del municipio con
especial atencién a la compatibilizacién de vehiculos y peatones.

6. Direccién, ordenacién y planificacién de los servicios de transporte piblico de competencia
municipal y/o mantenimiento de las relaciones con el Consorcio Regional de Transportes de la
Comunidad de Madrid, asi como formulacién de propuestas que requiera la mejora del servicio a su
cargo. '

7 - Elaboracién y propuesta de cuantas iniciativas confribuyan a facilitar el acceso y movilidad de
personas con discapacidad, proponiendo al mismo fiempo la realizacién de las infraestructuras
necesarias a las concejalias competentes.

8- Lla resolucién de la declaracién de vehiculos abandonados con sujecion a lo dispuesto en la
normativa de trdfico y seguridad vial.

A DA. CRISTINA LORCA ORTEGA, la concejalia de Educacién y Deportes
Que incluird las dreas de Educacién, Infancia, Juventud , Deportes y Actividades Fisicas..

COMPETENCIAS EN MATERIA DE EDUCACION, INFANCIA Y JUVENTUD
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- Propuesta, ejecucién y determinacién de las directrices de la politica educativa del municipio que
tendrc como obijetivos fundamentales la escolarizacién de alumnos, el apoyo a la educacién (tanto de
j6venes como de mayores) y el mantenimiento de los centros educativos, bdsicamente en los Centros
Sostenidos con Fondos Piblicos, sin perjuicio del desarrollo de programas y actuaciones
multidisciplinares que engloben a todos los centros tanto publicos, como privados.

2.- Aportar a la Comunidad Educativa recursos para mejorar los conocimientos y actitudes dirigidos a
dar un servicio de calidad, a través de la planificacidn, gestidn y evaluacién de programas, proyectos y
actividades educativas

3.- Estudio, desarrollo, ejecucién y coordinacién de: Plan Galiana, Proyectos Educativos, Actividades
Extraescolares, convenios de colaboracién con las Universidades, proyectos de Salud Buconutricional y
frastornos alimentarios, Musicoterapia, etc.

4 .- Estudio, desarrollo, ejecucién y coordinacién de Programas Educativos, de diversa indole, como
educacién artistica, educacién ambiental en colaboracién con la Concejalia de Medio Ambiente,
educacién compensatoria y apoyo al idioma, educomunicacién, educacién vial, programas de
cualificacién profesional inicial (P.C.P.1.), efc., en colaboracién con las distintas concejalias competentes
por razédn de la maferia.

5.- Seguimiento del Programa Municipal de Apoyo y Vigilancia de la escolarizacién obligatoria
(A.V.E.O.), de la Guia de Recursos Socioeducativos, y de la Agenda Escolar Municipal.

6.- Proponer y supervisar la celebracién de convenios en materia educativa en los dmbitos previstos por
la legislacién vigente con el resto de Administraciones Piblicas y/o instituciones privadas.

7 .- Apoyar a los Centros mediante la aportacién de recursos humanos (dotando de personal subalterno
a los centros para la elaboracién de programas y proyectos).

8.- Apoyar a los Centros mediante la aporfacién de recursos econdmicos (becas, subvenciones,
acuerdos marco de colaboracién, efc.).

9.- Direccién, coordinacién y gestién de la Escuela Municipal de Mdsica.

10.- Desarrollar la politica de juventud del municipio y ejecutar los programas de actuacién en materia
de juventud.

11.- Desarrollar la politica de infancia del municipio y ejecutar los programas de actuacién en materia
de infancia.

COMPETENCIAS EN MATERIA DE DEPORTES Y ACTIVIDADES FISICAS.

1.- Coordinacién de la actuacién y supervisidn los programas y actuaciones de la Concejalia.

2 .- Propuesta y ejecucién de los programas de actuacién en materia de deportes.

3.- Propuesta y desarrollo del deporte base dentro del término municipal.

4.- Facilitar el apoyo a los clubes deportivos del municipio.

5.- Proponer a las concejalias competentes la creacién de infraestructuras deportivas dentro del término
municipal y realizar el seguimiento de la iniciativa, sin perjuicio de las competencias de las concejalias
encargadas de su ejecucién.

6.- Direccién, coordinacién y gestién de polideportivos municipales.

7 .- Programacién, organizacién y gestién de eventos deportivos.

8.- Resolucién en todos aquellos expedientes que se tramiten en esta Concejaliac que no estén
especificados en los apartados anteriores y cuya competencia no tenga atribuida la Junta de Gobierno o
el Pleno.
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CUARTO .- Todas estas Delegaciones Genéricas llevardn a efecto las siguientes tareas:

1 - La Coordinacién y gestién de los espacios del Ayuntamiento, donde cada Concejalia es competente.
2.- Propuesta y ejecucién de las directrices de la politica del Ayuntamiento, bajo la supervisién de
Alcaldio- Presidencia.

3.- Coordinacién y gestién de las unidades administrativas que integran la concejalia y direccién del
personal de la misma, sin perjuicio de la superior autoridad que corresponde a la Alcaldia- Presidencia.
4.- Incoacién, tramitacién y resolucién, en su caso, de cuantos expedientes sean propios de la
Concejalia.

5 - Incoacién de expedientes sancionadores en materia de recursos humanos, de conformidad con lo
dispuesto en la legislacién vigente, tomando en cuenta, en todo caso, las especialidades derivadas del
esfatuto propio de cada uno de los colectivos que componen el personal del Ayuntamiento.

6- La facultad resolver los recursos de reposicién en relacion con las materias propias de cada
Concejalia.

7 - Orden de expedicién y visto bueno de las certificaciones de los acuerdos de érganos unipersonales y
documentacién obrante en la Concejalia.

8.- Para autorizar matrimonios que por tumno establezca la concejalia que ostenta las competencias de
Presidencia.

lgualmente se otorga Delegacién especial para asunto determinado.

1 - Incoacién, tramitacién, resolucién y seguimiento de todos los confratos menores dentro  del &mbito
competencial de la concejalia, y en los términos previstos en las bases de ejecucidn del presupuesto,

hasta el limite de 3.000 €
QUINTO.- Ofras delegaciones especiales.

Delegaciones de Firma:

a.- De las certificaciones de empadronamiento y convivencia a D. DANIEL SANTACRUZ MORENO,

como concejal de Régimen Interior.
b.- De las resoluciones en su caso, y de los titulos funerarios, asi como del visado de las certificaciones

de inhumacion de cadéveres: a Dofia TANIA ESPADA FERNANDEZ, como concejala de Salud

Piblica..

c- De las resoluciones que hubieran de dictarse en los expedientes de sanidad mortuoria: a Dofia
TANIA ESPADA FERNANDEZ, como concejala de Salud Piblica..

d.- De las resoluciones que hubieran de dictarse en las licencias de animales potencialmente peligrosos:
o DON RAUL SANCHEZ ARROYO, como concejal de medio ambiente y proteccién animail.

SEXTO.- Las expresadas delegaciones genéricas lo son, sin perjuicio de la facultad de la Alcaldia:

- De recibir informacién detallada de la gestion de la competencia delegada y de los actos o
disposiciones emanados en virtud de la delegacion.
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- La de ser informado previamente a la adopcién de decisiones de trascendencia.
- De avocar en cualquier momento la delegacién y las competencias atribuidas conforme a
lo establecido en el articulo 14 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Pblicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

SEPTIMO.- Queda sin validez ni efectos cualquier otro Decreto de Alcaldia dictado con anterioridad
relacionado con la organizacién municipal y delegaciones de competencias, excepto los referidos a
nombramientos de Tenientes de Alcalde y miembros de la Junta de Gobierno Local.

OCTAVO.- las delegaciones genéricas y especiales antes sefialadas requerirdn para su eficacia la
acepfacién por parte del delegado, enfendiéndose aceptada técitamente si en el término de 3 dias
hébiles, contados desde la notificacién, no hace manifestacién expresa ante el érgano delegante, de no
acepfarla.

NOVENO.- El presente Decreto entrard en vigor el mismo dia de su firma, a fenor de lo previsto en el
articulo 44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Llocales, sin perjuicio de la
preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

DECIMO.- Dese cuenta al Ayuntamiento Pleno en la primera sesién que se celebre.

DECIMO PRIMERO.- Notifiquese personalmente a cada uno de los delegados y a las personas y
departamentos municipales interesados.

lo manda y firma el Sefior Alcalde Presidente, ante mi el Secretario Acctal. que doy fe en el lugar y
fecha al principio indicado.

‘| )
EL ALCALDE PRESIDENTE EL SECRETARIO ACCTAL

D. Rafael Sdnchez Romero
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