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1. Introducción  

En el Pleno del Ayuntamiento de Pinto de 29 de abril de 2021 se aprobó, por mayoría absoluta, la moción 

para la adopción de los principios de la Carta Internacional de Datos Abiertos en el Ayuntamiento de Pinto. 

La firma de la Carta se produjo el 8 de septiembre de 2021 y en ella se especificaba el compromiso explícito, 

entre otros, de diseñar e implementar una Estrategia de Datos Abiertos acorde con los principios de La 

Carta. 

Los seis principios de la Carta fueron desarrollados en 2015 por gobiernos, la sociedad civil y expertos de 

todo el mundo como un conjunto de normas acordadas a nivel mundial sobre cómo publicar datos. 

1. Abiertos por defecto 

A menudo hay que solicitar la información específica que queremos. Datos abiertos por defecto 

invierte esta ecuación y estipula que debería haber una presunción de publicación para todos: los 

gobiernos deben justificar los datos que se mantienen cerrados, por ejemplo, por motivos de 

seguridad o protección de datos. Para que esto funcione, los ciudadanos también deben confiar en 

que los datos abiertos no comprometerán su derecho a la privacidad. 

2. Oportunos y Exhaustivos 

Los datos abiertos solo son valiosos si siguen siendo relevantes. Hacer que la información se 

publique de forma rápida y completa es fundamental para su potencial de éxito. En la medida de lo 

posible, los gobiernos deberían proporcionar datos en su forma original y sin modificaciones. 

3. Accesibles y Utilizables 

Asegurarse de que los datos sean legibles por máquinas y fáciles de encontrar hará que los datos 

lleguen más lejos. También es importante pensar en la experiencia de usuario de quienes acceden a 

los datos, incluidos los formatos de archivo en los que se proporciona la información. Los datos 

deben ser gratuitos bajo una licencia abierta. 

4. Comparables e Interoperables 

Los datos tienen un efecto multiplicador: cuanto más acceso se tenga a conjuntos de datos de 

calidad, y más fácil sea hablar entre ellos, más valor se podrá obtener. Los estándares de datos 

comúnmente acordados juegan un papel crucial para que esto suceda. 

5. Para mejorar la Gobernanza y la Participación Ciudadana 

Los datos abiertos tienen la capacidad de permitir que la ciudadanía tenga una mejor idea de lo que 

están haciendo los funcionarios y los políticos. Esta transparencia puede mejorar los servicios 

públicos y ayudar a que los gobiernos rindan cuentas. 

6. Para el Desarrollo Inclusivo y la Innovación 

Por último, los datos abiertos pueden ayudar a impulsar el desarrollo económico inclusivo. Existe 

todo un universo de oportunidades para extraer valor económico de los datos abiertos.  
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Tras la firma de la Carta Internacional de Datos Abiertos, el Ayuntamiento de Pinto decidió implementar una 

estrategia de datos abiertos mediante la definición de un modelo de apertura de datos que pudiera derivar a 

corto plazo en la creación de un portal de datos abiertos. 

 

A tal fin, el Ayuntamiento contrató a la empresa DesideDatum para la elaboración del análisis técnico y 

diseño de la estrategia y Plan de Acción de Datos Abiertos para el período 2022-2023. 

 

El proyecto se dividió en 3 fases: 

 

A continuación se expone la formulación estratégica y Plan de Acción 2022-2023. 
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2. Formulación estratégica 

2.1 Misión 

Definir el modelo de apertura de datos del Ayuntamiento de Pinto y planificar las acciones necesarias para 

alcanzarlo, en el marco del compromiso adquirido ante la Carta Internacional de Datos Abiertos y de las 

mejores prácticas en el nivel municipal, con el objetivo de hacer disponibles datos que refuercen la 

transparencia y que generen valor social y económico en el entorno. 

2.2 Visión 

Situar al Ayuntamiento de Pinto como un referente de buena gestión, gracias al aporte de la iniciativa de 

datos abiertos a la consecución de un marco completo de gobierno abierto e innovación pública. 

2.3 Ejes del plan, objetivos y metas estratégicas 

El plan de acción se estructura en seis grandes ejes que persiguen la consecución de un objetivo estratégico. 

Además, a cada eje, o objetivo estratégico, le corresponden de una a tres metas estratégicas, que se llevan a 

cabo a través de un número variable de acciones. 

Asimismo, las acciones pueden clasificarse en tres fases: preparación, exposición de datos y gestión del 

cambio. Una misma meta puede estar configurada por acciones que correspondan a diferentes fases. En 

este sentido, se reconocen también relaciones cruzadas entre las acciones, de manera que unas son llave 

para que otras se pueden ejecutar. 
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A continuación, se presenta la lista de metas estratégicas que conforman cada eje: 

1. Liderazgo  

• Poner en marcha el proyecto de arranque del portal de datos abiertos de Pinto, cerrando el año 
2022 con un portal en funcionamiento. 

• Hacer efectiva la exigencia mediante una norma o protocolo de actuación aprobado formalmente. 

• Acompañar el proyecto de acciones de comunicación que hagan visible el compromiso del 
Ayuntamiento. 

• Extender la cultura del dato en la organización, interiorizando el compartir y dar valor a la 
información. 

2. Organización 

• Diseñar e implantar la organización necesaria para dar soporte a la estrategia de datos abiertos. 

• Dimensionar adecuadamente el Departamento de Innovación y Transparencia para sus funciones 
relacionadas con datos abiertos. 

• Constituir una red de responsables del dato. 

3. Catálogo de datos 

• Implantar un catálogo de datos en constante crecimiento y que responda a las necesidades 
detectadas. 

• Implantar un sistema sostenible de publicación, actualización y mantenimiento del catálogo. 
• Gestionar los datos cumpliendo con los principios FAIR (Encontrables, Accesibles, Interoperables y Reutilizables). 

• Desarrollar un repositorio de datos compartidos para la toma de decisiones. 

4. Portal de datos 

• Poner en marcha el proyecto de arranque del portal de datos abiertos de Pinto, cerrando el año 
2022 con un portal en funcionamiento. 

• Integrar el portal de datos en el entorno de Pinto Gobierno Abierto. 

• Hacer accesibles los datos facilitando su consumo.  

5. Tecnología 

• Definir requisitos tecnológicos para completar el modelo tecnológico que dé soporte a la 
compartición de datos internos, su gestión y explotación, su apertura y su difusión. 
 

• Automatizar la carga de datos e implantar la apertura desde el diseño para avanzar en un sistema 
sostenible de publicación, actualización y mantenimiento. 

6. Reutilización 

• Conocer cada tipo de destinatario de datos abiertos y, a continuación, fomentar la demanda de 
datos en cada segmento de reutilización. 

• Dinamizar la reutilización de los datos para aumentar capacidades de la sociedad para la 
reutilización. 
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3. Plan de acción 

3.1 Infografía del plan 
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3.2 Ficha de las acciones 

3.2.1 Liderazgo 
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3.2.2 Organización 
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3.2.3 Catálogo de datos 
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3.2.4 Portal de datos 
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3.2.5 Tecnología 
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3.2.6 Reutilización 
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3.3 Cronograma 

 

 

Nota: Las fechas son solo orientativas estando en función de los recursos técnicos, humanos y presupuestarios destinados a esta iniciativa. 

 

 

3.4 Presupuesto habilitado para el año 2022 

 

El Ayuntamiento de Pinto ha destinado en sus Presupuestos 2022, una  partida presupuestaria de 240.000€ 

para contratos del área de Transparencia y Buen Gobierno. Dentro de las iniciativas que se desarrollarán desde el 

área en 2022 se encuentra lo relacionado con la Estrategia y Plan de Acción en materia de Datos Abiertos.  

 

Preparación
1 Liderazgo

1.1 Comunicar el compromiso
1.2 Ordenanza gobierno abierto
2 Organización

2.1 Formalizar el Departamento de Innovación y Transparencia
2.2 Aclarar roles necesarios 
2.3 Dotarse de los recursos necesarios
3 Catálogo de datos

3.1 Completar el inventario de activos
3.2 Completar esquema de publicación
3.3 Crear el plan de publicación
4 Portal de datos

4.1 Definir la arquitectura de información
5 Tecnología

5.1 Definir la arquitectura tecnológica
5.2 Dar solución a la carga de datos
5.3 Contratar la plataforma de datos abiertos
6 Reutilización

6.1 Mapeo de destinatarios
6.2 Relacionarse con agentes de reutilización

Exposición
2 Organización

2.4 Activar el sistema de gestión
3 Catálogo de datos

3.4 Extraer, transformar y cargar datos de origen
3.5 Publicar los primeros conjuntos de datos
4 Portal de datos

4.3 Desarrollar el portal de datos abiertos
4.4 Habilitar funciones de previsualización de datos

Gestión del cambio
1 Liderazgo

1.3 Plan de formación interna
1.4 Extender la cultura del dato
4 Portal de datos

4.4 Evaluar el servicio de datos
6 Reutilización

6.3 Difusión y sensibilización
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