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SEC\VMVC\ss- SESION N° 55

BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE
CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DiA 8 DE OCTUBRE DE
2018

PRESIDENTA
DNA. CONSOLACION ASTASIO SANCHEZ

CONCEJALES/AS ASISTENTES
DNA. TANIA ESPADA FERNANDEZ
D. RAUL SANCHEZ ARROYO

D. DANIEL SANTACRUZ MORENO

CONCEJALES/AS NO ASISTENTES
D. RAFAEL SANCHEZ ROMERO

D. ANGEL SUAZO HERNANDEZ
DNA. CRISTINA LORCA ORTEGA

CONCEJALES/AS INVITADOS/AS CON CARACTER PERMANENTE CON OBJETO
DE SER OiDOS CON VOZ PERO SIN VOTO

No asisten a pesar de estar convocados, los representantes de los Grupos Municipales de
Partido Popular, PSOE y Ciudadanos.

DNA. MA. ISABEL SANCHEZ CARMONA, Interventora.
D. VICTOR MANUEL VILLASANTE CLAUDIOS, Secretario.

En la Villa de Pinto, siendo las 12:05 horas del dia 8 de octubre de 2018, se reunieron en
la sala de Comisiones del limo. Ayuntamiento de Pinto, bajo la Presidencia de Dha.
CONSOLACION ASTASIO SANCHEZ, Alcaldesa en funciones, los/as sefiores/as arriba
reflejados, asistidos por el  Secretario que suscribe, y la Sefora Interventora al objeto de
celebrar la sesién para la que fueron debidamente convocados y que tiene lugar en primera
convocatoria.
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Abierta la sesién por la Presidencia se procede a dar lectura del Orden del Dia de los
asuntos a tratar, adoptdndose los siguientes acuerdos:

1.- PRONUNCIAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL SOBRE
DECLARACION DE URGENCIA DE LA CONVOCATORIA Y DE LOS ASUNTOS A
TRATAR.

Toma la palabra D. Daniel Santacruz, Concejal de Empleo y Recursos Humanos, y justifica la
urgencia de la aprobacién del servicio de prevencién, para ponerlo en marcha cuanto
antes.

Diia. Consolacién Astasio toma la palabra y dice que es necesaria la aprobacién de la
bolsa de empleo, segundo punto de la convocatoria, porque se ha quedado una vacante en
la escuela municipal de misica y debe cubrirse cuanto antes”

La Junta de Gobierno local, por unanimidad y en votacion ordinaria aprueba
la declaracion de urgencia de la convocatoria y de los asuntos a tratar.”

2.- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DEL SERVICIO DE PREVENCION AJENO EN
LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL,
ERGONOMIA/PSICOLOGIA LABORAL Y MEDICINA DEL TRABAJO.

Se pone de manifiesto el expediente en el que consta, entre ofros documentos, la
propuesta de el/la Concejal/a Delegado/a del Area, que en extracto dice:

“Vista la orden de inicio emitida por la Concejala de Empleo y Recursos Humanos, con
fecha 5/09/2018, en la que expresa el interés en la contratacién del SERVICIO DE
PREVENCION AJENO EN LAS ESPECIALIDADES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, HIGIENE
INDUSTRIAL, ERGONOMIA/PSICOLOGIA LABORAL Y MEDICINA DEL TRABAJO PARA EL
AYUNTAMIENTO DE PINTO.

Vista la memoria justificativa del expediente de contratacién, el informe técnico, la
justificacion del presupuesto de licitacion, redactados por el Técnico Medio de
Prevencion de Riesgos Laborales asi como el pliego de cldusulas administrativas
particulares elaborado e informado por el Técnico Jefe de Servicio de Contratacién vy,
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siempre y cuando, conste informe favorable de la Intervencién Municipal de que existe
consignacién presupuestaria asi como la fiscalizacién del gasto.”

La Junta de Gobierno Local en votacién ordinaria y por unanimidad acuerda:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de contratacién del servicio de servicio de prevencién
agjeno en las especialidades de seguridad en el trabajo, higiene industrial,
ergonomia/psicologia laboral y medicina del trabajo para el Ayuntamiento de Pinto.

SEGUNDO.- DECLARAR de tramitacién ordinaria el expediente de contratacién citado
anteriormente.

TERCERO.- APROBAR el pliego de cldusulas administrativas particulares y el pliego de
prescripciones técnicas que habrén de regir la contratacién, por el PROCEDIMIENTO
ABIERTO, del servicio de servicio de prevencién ajeno en las especialidades de seguridad
en el trabajo, higiene industrial, ergonomia/psicologia laboral y medicina del trabajo para
el Ayuntamiento de Pinto.

CUARTO.- CONVOCAR la licitacién, mediante procedimiento abierto, en los términos
establecidos en los pliegos por el presupuesto de licitacién de 33.200 € ascendiendo el VA
a la cantidad de 2.352 € por lo que el presupuesto base total de licitacién asciende a un
total de 33.552 €, para un plazo de ejecucién de un afio a contar desde el dia siguiente al
de formalizacién del contrato.

QUINTO.- APROBAR el gasto total de 33.200 €, més 2.352 € de IVA, lo que hace un
TOTAL DE 33.552 € que dicha contratacién supone con cargo a la partida presupuestaria
habilitada al efecto en el Presupuesto General del Ayuntamiento de Pinto para el ejercicio
2018 y con cargo a las partidas presupuestarias que se habiliten en los Presupuestos
Generales de futuros ejercicios.

SEXTO.- DESIGNAR como vocal técnico de la Mesa de Contratacién y responsable del
contrato al Técnico Municipal de Prevencién de Riesgos Laborales, D. Antonio Maria Medina
Chamorro a quien se le comunicard esta designacién.

SEPTIMO.- CUMPLIR los demds tramites preceptivos de impulso hasta la formalizacién del
oportuno contrato.”

3.- BASES BOLSA EMPLEO TEMPORAL CA'[EGORiA PROFESOR MUSICA
ESPECIALIDAD PIANO Y ESPECIALIDAD PERCUSION Y BATERIA
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Se pone de manifiesto el expediente en el que consta, entre ofros documentos, la
propuesta del Concejal de Empleo y Recursos Humanos, que en extracto dice:

“Visto el Informe-Propuesta emitido por Dofia Maria Isabel Lliteras Hurtado, Coordinadora de
la Escuela Municipal de Muisica de Pinto con el V° B° de la Concejala Delegada de
Educacién, Dofa Cristina Lorca Ortega, de fecha 27 de septiembre de 2018.

Visto el informe juridico de la Técnico Jefe de Servicio de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Pinto en relacién con la aprobacién de las bases especificas que regirdn el
procedimiento, de fecha 5 de octubre de 2018, que constan en el expediente, y que
concluye que las bases que pretenden aprobar, estdn ajustadas a la legalidad vigente.

Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de diciembre de 2017, por el
que se aprueban las bases generales para la constitucién de bolsas de empleo temporal y
funcionamiento de las mismas del Ayuntamiento de Pinto, publicadas en el BOCM Nim. 9
de fecha 11 de enero de 2017, y la modificacién realizada a las mismas por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local celebrada el 24 de mayo de 2017 publicado en el BOCM 144 de
19 junio de 2017, donde se indicaba:

7.-Las bases especificas de las bolsas de empleo serén aprobadas por la Junta de Gobierno
Local y publicadas en el tablén de anuncios municipal y la web del Ayuntamiento

Visto que por parte de los representantes de los trabajadores no se han presentado
alegaciones a las bases especificas que regirdn el procedimiento.

Visto que el procedimiento de aprobacién de las bases especificas para la constitucién de
bolsas de empleo temporal requiere de la aprobacién en Junta de Gobierno Local, y
considerando que es urgente la formacién de la bolsa solicitada para la sustitucién de las
dos especialidades citadas, ya que uno de los trabajadores puede iniciar en cualquier
momento el permiso de paternidad y la ofra trabajadora va a contraer matrimonio el dia 9
de noviembre. Si no existe bolsa constituida en ese momento no se podria continuar con la
prestacién del servicio en la Escuela de Mdsica en las especialidades sefialadas.”

La Junta de Gobierno Local, en votacién ordinaria y por unanimidad, acuerda:

Primero.- APROBAR las Bases reguladoras de la convocatoria de concurso para la
creacién de una bolsa de trabajo temporal de las categorias de Profesor de Misica en la
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especialidad de piano, y en la especialidad de percusién y bateria, para atender las
necesidades temporales y de interinidad de éste Ayuntamiento de Pinto.

Segundo.- ABRIR la convocatoria para la aportacién de los méritos y creacién de la
bolsa de trabajo temporal arriba referenciada.

Tercero.- PUBLICAR la convocatoria, juntamente con el texto integro de las bases
reguladoras en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en la web municipal. Asi mismo, se
comunicard al Servicio Regional de Empleo para su conocimiento y efectos oportunos.”

Agotado el orden del dia y no habiendo mds asuntos que tratar, se dio por terminado el
acto, y levanté la sesién siendo las 12:10 horas, en prueba de lo cual, se levanta el presente
borrador del acta que firmo yo, el Secretario que doy fe.

LA ALCALDESA EN FUNCIONES EL SECRETARIO GENERAL

(Documento firmado electrénicamente)
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